QEPUBLICADEL pgpy

N° 147 -2013 DE/ENAMM

Callco, 9 2 MAY 2013

Visto, el memordndum N° 151-2013/SP, de fecha 10
de mayo de 2013, elaborado por el Jefe de la Seccion de Personal, v:

CONSIDERANDO

Que, el servidor Tomas Augusto Flores Harvey venia
desempenando el cargo de Auxiliar de Abastecimiento, plaza organica 024,
nivel SAA, segdn el cuadro de asignacidn del personal de este centro supetior
de estudios, bdjo el régimen laberal del Decreto Legislalivo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PUblico;

Que, la carrera administrativa terming, entre ofras
causales, por alcanzar la edad limite de setenta afios, de confaormidad con lo
previsto en el articulo 35° del Decreto Legistalivo N° 276, “Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PUblice” y en
concerdancia con el inciso a) del articulo 186° de Reglamenio de la Ley de
Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo No. 005-90/PCM:

Que, al respecto, del informe N° 013-2013/5P,
elaborado por el 1écnico de la Seccidon de Personal, asi como la partida de
nacimienio del Consejo Distrital de Pisco v la fotocopia del Documento
Nacional de Identidad [DNL) anexa, aparece que el servidor nacié el 07 de
mayo de 1943, Por consiguiente el 07 de mayo del afo en curso cumplié
setenta anos de edad; correspondiendo disponer su cese por limite de edad,
de conformidad con lo previsto en la precitada normatividad;

De conformidad con lo previsto en el inciso {a) del
arficulo 8° de la organizacion y funciones de la entfidad, aprobadas por
Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la opinion favorable del Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, por limite de edad, «
partir del 07 de mayo del 2013, al servidor Tomas Augusto Flores Harvey, en el
cargo Auxiliar de Abastecimiento, Plaza Orgdnica 026, nivel SAA, trabajador



bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,

| ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR a favor del servidor
Tomas Augusto Hores Harvey, nivel SAA, la compensacion por tiempo de
servicios, segun el siguiente detalle:

Fecha de Ingreso L 24/G7/199]

Fecha de Cese » 07/05/2013

Tiempo computado de servicios » 21 anos, 09 meses v 13 dias
Remuneracion bdsica »S84.50.00

Transitoric de Homologacion : §/.23.39

Total ;84,7339

Remuneracion Compensatoria S/,
73.39 * 22 afios = S/.1.614.58
Neio_ a¢ Pagar por Qompensomon = S/ 1.614.58
por fiempo de servicios

ARTICULO TERCERO.- El egreso que demande el
cumplimiento de la presente resolucion se atenderd con cargo al presupuesto
aprobado para el ejercicio 2013 de la enfidad,

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Seccién de
Personal  comunique la  presente resolucidon  al  interesado, para su
conocimiento y fines consiguientes.

Registrese y Comuniquese.,

Capit

Director de g Escy
Mercanie “ Alrpin
Eduardo COE




