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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARAS
“CAPITAL MUNDIAL DE LA SAL ECOLOGICA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°0121-2021-A-MDM/U

Maras, 11 de junio del 2021,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARAS
VISTO:

El Informe N° 037-2021-UP-MDM de la Jefa de la Unidad de Personal, mediante el cual
solicita la aprobacion del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19 de
la obra “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR DE RAUJJAS
DE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE MARAS AYLLU DEL DISTRITO DE MARAS -PROVINCIA DE
URUBAMBA-DEPARTAMENTO DEL CUSCO". Y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194° y 195° de la Constitucion Politica del Peru,
modificada por las Leyes de la Reforma Constitucional Ley N° 27680 y N° 30305
concordante con el articulo | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades Ley N° 27972, las Municipalidades son érganos de gobierno promotores
de desarrollo local, con personeriajuridica de derecho publico y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines; con autonomia politica, econémica y administrativa en
asuntos de su competencia, autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administratives y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el arficulo 43° de la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades,
establece que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 009-2021-SA se prorroga a partir del 7 de
marzo de 2021, por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario, la emergencia
sanitaria declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por los Decretos
Supremos N° 020-2020-SA., N° 027-2020-SA y N° 031-2020-SA;

Que, mediante Decreto Supremo N° 076-2021-PCM, se Prormogo el Estado de
Emergencia Nacional declarado mediante Decreto Supremo N° 184-2020-PCM,
prorrogado por Decreto Supremo N° 201-2020-PCiM, Decreto Supremo N° 008-2021-PCM,
Decreto Supremo N° 034-2021-PCM y Decreto Supremo N° 058-2021-PCM. per el plazo
de treinta'y un (31) dias calendario, a partir del sébado 1 de mayo de 2021, por las
graves circunstancias que'ofec’rcm la vida de las personas a consecuencia de la COVID-

19

Qus, mediante Resolucidn Ministerial N° 972-2020-MINSA, se aprueba el
documento técnico: “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y confral de a saludl
de los trabajadores con riesge de exposicion @ SARS-CoV-2", que tienen como objetivos
especificos establecer lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud
de los frabaiadores que realizan actividades durante la pandemiapor la COVID-19; asi
como para el regreso y reincorporacion al frabajo;

Que, el numeral 6.1.23 de los Lineamientos, define al "Pian para la Vigilancia;
Prevencién y Control de COVID-19 en el Trabajo"”, como el documento de guia para
establecer las medidas que se deberdn tomar para vigilar el riesgo de exposicion .___ic:
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COVID-19 en el lugar de trabgjo. el cual deberd ser aprobado por el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, asimismo, el numeral 7.1 de los Lineamientos, establece que previo al inicio
de labores, fodo empleador estd en la obligacidn de implementar medidas para
garantizar la seguridad y salud en el trabajo, cuya finalidad es esencialmente
preventiva; y gue en todo centro laboral, a fravés del servicio de seguridad y salud en
el frabgijo, se elabora el “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en
el Trabajo”, el mismo que debe ser remitido al Comité de Seguridad y Salud en el Trabagjo
o el supervisor de Seguridad y Salud en el Trabgjo segun corresponda para su
aprobacién en un plazo méximo de 48 horas a partir de su recepcion;

Que, en las Disposiciones Complementaria de los Lineamienios, se dispone que
los empleadores deben implementar el "Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control
de COVID-19 en el Trabajo”, a fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores a
SU cargo;

Que, asimismo a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000006-2021-
SERVIR-PE, se aprobé por delegacion, la “"Guia operativa para la gestion de recursos
humanos durante la emergencia sanitaria por el COVID-19" version 3, el cual contiene
reflexiones y recomendaciones en temas vinculados a la gestion de los recursos
humanos como: Nuevos Retos para la Acciones previas al regreso del personal;
elaboracién del Plan para la Vigilancia; Prevencion y Control de COVID-19;
Modalidades de trabgjo entre otras recomendaciones;

Que, la Municipalidad Distrital de Maras, ejecutara la obra “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR DE RAUJJAS DE LA COMUNIDAD
CAMPESINA DE MARAS AYLLU DEL DISTRITO DE MARAS -PROVINCIA DE URUBAMBA-
DEPARTAMENTO DEL CUSCO”;

Que, mediante Informe N° 037-2021-UP-MDM la Jefa de la Unidad de Personal,
solicita la oficializacion del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19
del proyecto en mencién. Para lo cual adjunta copia del acta de aprobacion del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Maras;

Estando a lo expuesto en los considerandos precitados, y en mérito a las facultades
conferidas por el Art. 20° inciso 6) de la Ley N° 27972-Ley Orgénica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OFICIALIZAR el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Confrol de
COVID-19 de la obra “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN EL SECTOR
DE RAUJJAS DE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE MARAS AYLLU DEL DISTRITO DE MARAS ~

PROVINCIA DE URUBAMBA-DEPARTAMENTO DEL CUSCO”, aprobado por el Comité de
Seguridad y Salud.en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Maras.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucion a la Sub Gerencia de
Infraestruciura y Unidad de Personal para su implementacion.
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