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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA

PROVINCIA DE SATIPO - REGION JUNIN

Ao de la Consolidacion Econdmica y Social del Peni”

Resolucion de Alcaldia N° 678-2010-A/MDP

Pangoa, 26 de Julio del 2010.

VISTO: el Informe N° 105-2010-SMGI/SG/MDP, de fecha 22/07/2010 presentado
por la Arq. Miriam Garcia Ingaroca — Sub Gerente del DUR que informa sobre la
evaluacion del Residente de Obra propuesto, por Consorcio San Ramén de Pangoa, con
Carta N” 018-2010/CSRP, Carta N° 020-2010/CSRP; y el Informe Legal N° 220-2010-
OAL/MDP del Asesor Legal.

CONSIDERANDO:

Que. en aplicacién del Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado. modificado por la
Ley N° 27680, concordante con el Art. II de la Ley N° 27972 - Ley | Econémica v Administrativa en los
asuntos de su competencia; con facultades de ejercer actos de Gobierno Local. con sujecién al
Ordenamiento Juridico.

Que, mediante Informe N° 105-2010-SMGI/SG/MDP, emitido por la Sub Gerente del DUR. indica
que ha recepcionado la Carta N°018-2010/CSRP de parte de Consorcio San Ramén de Pangoa, en la
que hace mencién la renuncia notarial de la Residencia de Obra de parte del Ing. Emihano Saénz
Horna; el mismo que ha sido materia de analisis el curriculum del Ing. Severiano Oré Falcon, y la
opimdn técnica indica la procedencia;

Que, mediante Informe Legal N° 220-2010-OAL/MDP, exp. 948, de fecha 26 de julio del 2010,
opina que debe designarse al Residente de obra del proyecto en mencién, por la causal de la renuncia
irrevocable presentado por el anterior residente;

Que, en el Art. 185” del Reglamento del Decreto Legislativo N°1017, Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por Decreto Supremo N°184-2008-EF, establece taxativamente que en toda obra
se contara de modo permanente y directo con un profesional colegiado, habilitado v designado por el
contratista, previa conformidad de la Entidad; por lo que mediante Carta Notarial de fecha 12 de
Julio del pte. el Ing. Sanitario Emilio Quintiliano Saénz Horna, formaliza su renuncia a la residencia
de obra, lo cual es imprescindible la designacién;

Pou,

AONIC

Que, en el tercer parrafo de su carta, el Consorcio San Ramén propone para la residencia de
la obra al Ing. Severiano Ore, con CIP N° 421186:

-

En uso de las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades Ley N® 27972,
opinién técnica de la Sub Gerencia del DUR y Opinién Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ADMITIR el pedido de Consorcio San Ramén de
Pangoa y aceptar el cambio del Residente de Obra; quién a partir de la fecha estard a
cargo del Ing. Severiano Oré Falcén, con CIP N° 42116 como Residente de la Obra
“Mejoramiento del Sistema Integral de Agua Potable y Alcantarillado del Centro Poblado
San Martin de Pangoa”; por los fundamentos expuestos en la parte considerativa y la
opinién técnica y legal.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificase al recurrente para los fines que
corresponda y hacer de conocimiento a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia del DUR y
areas que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
wonlcipalidad Distrital do Panged

o
\o. ALC ALDE

Calle 7 de Junio N° 641 - San Martin de Pangoa - Satipo - Junin - Telefax: 543182 - 543091 - e-mail: munipangoa@hotmail.com
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INFORME LEGAL N° “>° .2010-OAL/MDP

S

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
GERENCIA
A Sr. MARIO PAUCAR HINOSTROZA RECIBIDO
Gerente Municipal MDP U L 201]
FECHA 2 6 J '5 3
DE Abog. ANGEL WILLIAM JESUS RAMOS HORA ir_LLf'?UB —_—
Asesor Legal o Ei | _2:
&
ASUNTO : CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA
REFERENCIA Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de San Ramén
FECHA Pangoa, 26 de Julio del 2010
ANTECEDENTES:

La Carta No. 018-2010/CSRP de fecha 15-Julio-2010, Exp. No. 5964, mediante la cual el Consorcio San Ramoén de

Pangoa, pone en conocimiento de la renuncia del Ing. Emiliano Saenz Horna a la residencia de la obra de Ia referencia,
con los anexos que dicha carta contiene

El Informe No. 105-2010-SMGI/SG/MDP de fecha 22-Julio-2010, elaborado por la Sub Gerente de Desarrollo Rural,
mediante el concluye que procede la sustitucion del Residente de Obra, y ademas que el profesional propuesto para

dicha sustitucion cumple con los términos de referencia establecido en las bases del concurso.

ANALISIS DEL CASO:

1.

El Art. 185° del Reglamento del Decreto Legislativo No. 1017, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo No. 184-2008-EF, establece taxativamente que en toda obra se contara de modo

permanente y directo con un profesional colegiado, habilitado y designado por el contratista, previa
conformidad de la Entidad.

2. Es el caso que mediante carta notarial de fecha 12-Julio-2010, el Ing. Sanitario Emilio Quintiliano Saenz
Horna, formaliza su renuncia a la residencia de obra, por lo que estando a lo dispuesto por la norma legal
anteriormente acotada, se ha imprescindible su designacion.

3. Que, en el tercer parrafo de su carta, el Consorcio San Ramon propone para la residencia de la obra al Ing.
Severiano Oré Falcon con CIP No. 42116,

4. Que, la opinién técnica de la Sub Gerencia de DUR el profesional propuesta. califica en experiencia para su
designacion en la residencia, luego del analisis de su curriculo, asi como también queda acreditada su
habilidad profesional con el Certificado No. 015745 expedido por el Colegio de Ingeniero del Pert con fecha
16-Julio-2010.

CONCLUSION:

n 1

Se debe designar al residente de obra del proyecto MEJORAMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CENTRO POBLADO DE SAN RAMON DE PANGO, por la causal de
renuncia irrevocable presentado por el anterior residente.

Atentamente,
W%ﬁﬂ@ﬁmﬁﬂmﬂ
—
/wsf y.zw RAMDS
PROVEIDC s ) |

PASEA:....a 500 L8

PARA: ¢
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
= SUB GERENCIA DESARROLLO URBANO Y RURAL

GESTION EDIL 2007-2010
SATIPO - JUNIN

HSF

INFORME N°05 -2010-SMGI/SG/MDP

A : ADM. MARIO PAUCAR HINOSTROZA
GERENTE MUNICIPAL

DE 1 Arg. Soledad M. GARCIA INGAROCA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAHGDAV
GERENCIA

55 CIBIDO
HECHA

UL. 201

HORA 838 o0 103

SUB GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

ASUNTO : EVALUACION DE RESIDENTE DE OBRA PROPUESTO

REFERENCIA : CARTA N°018-2010/CSRP, CARTA N° 020-2010/CSRP
FECHA 121 JULIO DEL 2010

Por medio de la presente me dirfjo a usted para saludarlo al mismo tiempo
manifestarle lo siguiente:

ANTECEDENTES:

Se recepciona la Carta N°018-2010/CSRP de parte del Consorcio San Ramdn de
Pangoa en la que se hace mencidon la renuncia notarial de la residencia de
parte del Ing. Emiliano S&enz al cargo de residente de obra.

Se recepciona la carta N°020-2010/CSRP de parte del Consorcio San Ramén de
Pangoa en la gue se solicita la respectiva reconsideracion en la evaluaciéon de la
experiencia del residente de cbra. Basados en el Oficio No 339-A-MDP en la que
se reitera cumplimiento de contrato de obra basados en el Informe No 021-2010-
GM/MDP en la gue se deniega el cambio de residente y gerente de obra por
no reunir las calificaciones profesionales  similares O superiores a los
profesionales a remplazar vy la  no presentacién de la carta de renuncia del
residente actual y la presentacion de el certificado de habilidad  profesional de
los mismos.

ACCIONES:

Se harecepcionado la respectiva renuncia del residente el que es procedente.
Se realiza la evaluacion respectiva del residente propuesto Ing. Severiano Ore
Falcén teniendo los siguientes resultados:

N EMPRESA PERIODO DE EXPERIENCIA OBSERVACIONES
o] DOCUMENTO | DEL AL MESES
CONSORCIO CERTIFICADO | 13 JUN. O1 31 11.60 S SE CONTABILIZA
1 AGUA AZUL MAY, LA SUPERVISION DE
02. OBRAS
COOPERACION CERTIFICADO | 16 NOV. 98 | 28 FEB | 38.00 Sl SE CONTABILIZA
9 PERU UNION -01 LA SUPERVISION DE
EUROPEA OBRAS
SEDAPAL
SEDAPAL CERTIFICADO | 13 MAR.03 | 29 FEB. | 59.43 Sl SE CONTABILIZA
3 08. LA SUPERVISION DE
OBRAS
TOTALES 109.23
ANOS 9.1025

CONCLUCIONES:

Se concluye para el residente de obra propuesto SI CUMPLE, por lo que
estariamos dentro de las bases segun la norma:

C/C ARCHIVO

SUE. GERENCIM
kL f
RURA .
N © ArgsSoleflud M. Garcia Inparoea
o " M AP Bt o Nngatoca
oLUB GERENTE

txp Sgt)q FIRIAA % :
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA
SUB GERENCIA DESARROLLO URBANO Y RURAL

GESTION EDIL 2007-2010

SATIPO - JUNIN
No EMPRESA TERMINOS PLANTEADO SEGUN PROPUESTA
ESPECIALIDAD | EXPERIENCIA No de | OBSERVACIONES
COMO RESIDENTE | OBRAS

| SEGUN ING. SANITARIO | 8 ANOS 10 PERSONAL PROPUESTO EN

BASES LA BUENA PRO
s PERSONAL ING. SANITARIO | 9 ANOS 10 SI PROCEDE

PROPUESTO

Se redlizala evaluaciéon para el gerente de obra propuesto NO CUMPLE, por lo
que estariamos faltando a las bases segun la norma

No | EMPRESA TERMINOS PLANTEADQS EN LAS BASES OBSERVACIO
ESPECIALIDAD | ANOS DE | EXPERIENCIA | 03 NES
COLEGIATUR | COMO ING | SUPERVICIONES
A DE OBRA
) SEGUN BASES ING. SANITARIO | 15 ANOS 10 ANOS 03 MIN
5 PERSONAL ING. CIVIL 09 ANOS 05 ANOS 0 NO
PROPUESTO PROCEDE

Se deberd de comunicar al drea Administrativa de
confratista para proceder a

tomar acciones

de inmediato vy

propuesta del GERENTE de OBRAS, en el plazo inmediato posible.

la  Municipalidad y al
resolver la

Sin otro en particular y esperando su atencidon a lo solicitado, es todo cuanto
informo para su conocimiento vy fines pertinentes del caso.

Atentamente.

TAp
.‘.ruL, C

v,
1 Garcia Ih{‘unu
N 9772

iZ

SEHRENTE

C/C ARCHIVO

yst

-
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“Afo de la Consolidacion Econdémica y Social del Perd”
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e v !Pangoa, 14 de Julio del 2010
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Carta N° 018-2010/CSRP o = ] A% UISTRITL bt pagyg
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Sefiores e DOCUMENTARIQ
Municipalidad Distrital de Pangoa 15 JuL 2010
Calle 07 de junio N° 641 San Martin de Pangoa 2 '
e '—-i-féi/_m. 10
Presente.- Hora S 1F T

—— iy \[L

Atencion Arquitecta Miriam Garcia Ingaroca
Sub gerente de la Sub gerencia Desarrollo Urbano Rural - MDP
Asunto RENUNCIA DEL INGENIERO EMILIANO SAENZ AL CARGO DE INGENIERO
RESIDENTE DE OBRA
Referencia a) Obra : “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO DEL CENTRO POBLADO DE SAN MARTIN DE
PANGOA *
b) Carta SIN de fecha 25.06.2010 Supervision

De mi consideracion:

Por medio de la presente, es grato dirigirme a Ud. para saludarle en nombre del Consorcio San Ramon
de Pangoa, y asi mismo aprovechar la oportunidad para comunicarle sobre la Renuncia del Ingeniero
Emiliano Saenz Horna, al cargo del Ingeniero Residente de Obra:

el e

Debido a que el inicio de la fecha contractual de la obra se ha postergado por la demora en la entrega
del adelanto directo por parte de la entidad, el Ingeniero Emiliano Saenz Horna ha presentado a nuestro
Consorcio su Renuncia Notarial al Cargo de ingeniero Residente, porque se le ha presentado otras
propuestas inmediatas, en el cual ya viene laborando.

Con Carta N° 012-2010/CSRP de fecha 17 de junio del 2010, hemos presentado a la Supervision
proponiendo al Ingeniero Severiano Oré Falcdn CIP N° 42116 para ocupar el cargo del Ingeniero
Residente de Obra y al Ingeniero Julio Lopez Godoy CIP N° 65084, para ocupar el Cargo de Gerente de
obra, con sus respectivos curriculum vitae, el cual tiene opinion favorable de la Supervision, segln carta
SIN de fecha 25 de junio del 2010.

Jr. Pezet y Monel N° 2722 - Lince
Tf. 4212484 / 4212488




<" - CONSORCIO SAN RAMON DE PANGOA <t

En aras continuar con [a obra que se viene ejecutando en forma normal hasta el momento es que
solicitamos que se aceple la designacion del nuevo Residente de Obra, ya que se cuenta con el visto
bueno de [a supervision, para lo cual adjuntamos los siguientes documentos:

- Carta Notarial de renuncia del ingeniero Emiliano Saenz Horna,
- Copiade carta N°012-2010/CSRP
- copia de carta S/N de fecha 25 de junio del 2010 (de supervision).

En espera de su cordial atencion, me suscribo de usted.

Ateniamente,

O Co 0 SAN RAMON DE PANGOA

RDA FATIMA BERNABEL PINEDA
REPRESENTANTE LEGAL

O

Jr. Pezet y Monel N 2722 - Lince
Tf. 4212484 [ 4212488



Lima, 12 de Julio del 2010
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- CONSORCIO.SAN RANON.DE PANGOA’, i a0 i

CiAMOY ALTH 12
BARRLRLEABEGIGID TR GTHINLOON ATHA 1 !":;G' CUIMITIMGY 13

5 TFELsenLg- AL 710 01300 30 BE AN
SN Att. ¢ Sra. Leonarda Fatima Bernabel Pineda
< Asunto - X Cartade Renuncia
Ref. : LP N° 01-2010-CE/MDP- BAJO EL AMBITO
- " DEL DECRETOQ DE URGENCIA 041-2009
A De mi mayor corTéiEjEFéETanh» :;u*:w t; Cilz. . wo
.i“\‘\‘\

Es grato dirigirme a Ud para hacer llegar mis cordiales saludos y a la vez

- Manifestarles. que.por.motivos de.fuerza mayor , no podré participar como -
RESIDENTE en la obra: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CENTRO POBLADO MENOR
SAN RAMON DE PANGOA", de propiedad de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE PANGOA, es por ello hago llegar mi renuncia, y agradezco poner en
conocimiento a las partes correspondientes.

Sin otro particular, mis sinceras disculpas y quedo de usted, muy agradecido
por la confianza brindada,

Atentamente,

INGEN!ERO CiVIL
Reg. CIP N° 11236




JULIO CESAR LOPEZ GODOY — INGENIERO CIVIL — CIP 65084
Calle José Maria Arguedas Mz. I Lote 10 A “Mirtires del Sutep” - Los Olivos - Lima — Peni

_ Telefax. (062)516505, Cel. 993776972 — 099496219 .. RPM: #590113 — Nextel; 10]1*5296

CURRICULUM VITAE

JULIO CESAR LOPEZ GODOY
INGENIERO CIVIL
CIP 65084

T

A
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JULIO CESAR LOPEZ GODOY — INGENIERO CIVIL — CIP 65084
Calle José Maria Arguedas Mz 1 Lote 10 A “Martires del Sutep” - Los Olivos - Lima — Perii

Telefax, (062)516503, Cel 993776972 — 999496219 _RPM: #590113 _ Nextel: 101*5296

CURRICULUM VITAE

1.-_DATOS PERSONALES :

Nombres y Apellidos
Fecha de Nacimiento
Lugar de Nacimicnto
DNI

Pasaporte N°

Grado Profesional
Registro CIP.
Licencia de Conducir

Domicilio

Teléfono Domicilio
Teléfono Movil
Estado Civil
Nacionalidad

RUC

Email

Julio César Lopez Godoy
28 de Junio de 1972
Huanuco-Peru

09913233

3263506

Ingeniero Civil.

65084

Q09913233

Calle José Maria Arguedas Mz I Lote 10 A — Martires del
Sutep — Los Olivos — Lima - Peru

(062) 516505
(01)93776972 - 999496219
Soltero

Peruana

10099132338

juiiologo/@msn.com
Juliocelogo/@ vahoo.com

Lig]
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JULIO CESAR LOPEZ GODOY — INGENIERO CIVIL — CIP 65084
s Calle José Maria Arguedas Mz. I Lote 10 A “Mirtires del Sutep” - Los Olivos - Lima — Pera
Telefax, (0621516505, Cel, 993776972 — 999496210 — RPM: #590113 — Nextel: 101*5296

2. EDUCACION:

Centros de Ensefianza Localidad Mz}tel_'la Titulo o Diploma Ailos . de
Principales Estudios
Colegio Nacional Huanuco Primaria Primaria 1978
“Leoncio Prado” 1983
Colegio Nacional Huanuco Secundaria Secundaria 1984
“Leoncio Prado” 1989
Universidad Nacional Huanuco Ingenieria Civil | BACHILLER 1950
“Hermilio Valdizan” 1995
Universidad Nacional |Huanuco Ingenieria Civil | Titulo de 25/10/99
“Hermilio Valdizan” PAP Ingeniero Civil 14/01/00
Universidad Nacional Huanuco Ingles Técnico |DIPLOMA 20/02/00
“Hermilio Valdizan” 30/06/00
Universidad Nacional de  |Lima Programacion en |Certificado Enero — 97
Ingenieria Computacién
Universidad Nacional de  {Lima Microsoft Office, | Certificado Mayo —
Ingenieria Word, Excel, Ms. 2002
Proyect.

3. PARTICIPACION DE EVENTOS DE ACTUALIZACION O ENTRENAMIENTO

e Constancia de participacion en el Seminario: “CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES
DEL ESTADO”.

o Certificado por la participacion en el Forum: “TECNOLOGIAS PARA EL DESARROLLO
DE LA EDUCACION Y LA SALUD” - INFES

s Certificado de Estudio del Curso AUTODESK LAND DESKTOP 3 COMPLETE SUITE:
Autodesk Civil Desing 3 and Autodesk Survey 3, con 48 horas totales, llevados hasta julio del
2003, en el centro de capacitacion MACROTEC PERU

e Certificado de Participacion en el Curso: “ANALISIS Y DISENO DE EDIFICACIONES Y
ESTRUCTURAS ESPECIALES MEDIANTE PROGRAMAS DE COMPUTO SAP 20807,
organizado por el Centro de Cémputo del CISMID, del 25/10/2002 al 22/11/2002, con una
duracion de 30 horas.

e Certificado de Participacion en el Curso: “AUDITORIA DE EJECUCION DE OBRAS
PUBLICAS” del 06/10/2004 al 25/10/2004

e Certificado de Participacién en el Curso Taller: “SISTEMA DE POSICIONAMIENTO
GLOBAL GPS”, desarroliado del 03 al 10 de noviembre del 2003, con una duracién total de
10 horas.

e Certificado de Participacion en el Curso: “MODELAMIENTO DE SISTEMAS DE
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE”, MEDIANTE EL PROGRAMA DE COMPUTO
WATERCAD V 6.0, desarrollado en el Centro de Informética de la facultad de Ingenieria
Ambiental de 1a UNI, realizada en setiembre - octubre de 2005.

e Certificado de Participacién en el Curso: “MODELAMIENTO DE SISTEMAS DE REDES
DE ALCANTARILLADO Y DRENAJE PLUVIAL”, MEDIANTE EL PROGRAMA DE
COMPUTO SEWERCAD V 6.0”, desarrollado en el Centro de Informatica de la facultad de
Ingenieria Ambiental de la UNIL, realizada en octubre - noviembre de 2005.




JULIO CESAR LOPEZ GODOY — INGENIERO CIVIL — CIP 65084
Calle José Maria Arguedas Mz. I Lote 10 A “MErtires del Sutep” - Los Olivos - Lima - Perit

Telefax. (0621516503, Cel.993776972 — 999496219 _ RPM: #590113 — Nextel: 101*5296

Certificado de aprobacién del Curso - Taller: “PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA”,
desarrollado en la Universidad Nacional Agraria La Molina, realizada del 21/junio al 02 de
agosto del 2006.

Certificado de Participacion en el Curso: “AUTODESK CIVIL 3D 2007”, desarrollado en el
Centro de Entrenamiento MACROTEC TRAINING CENTER, Autorizado por AUTODESK,
realizada el 13 de enero/2007 al 03 de marzo/2007.

Certificado de Participacion en el Seminario de Especializacion: “GESTION FUTURA E
HIDRAULICA AVANZADA DE SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE”,
desarrollado por el Colegio de Ingenieros del Peri y la Asociacién Peruana de Ingenieria
Sanitaria, con duracion de 16 horas lectivas y realizada el 14 y 15 de Junio del 2007.
Certificado de Participacién en el Curso de Especializacion en: “EVALUACION Y GESTION
FINANCIERA DE PROYECTOS”, desarrollado en la Universidad Nacional Agraria La
Molina, realizada del 20/agosto al 24 de setiembre del 2007.

Diploma de Aprobacién del Curso: “MODELACION Y DISENO DE REDES DE
ALCANTARILLADO SANITARIO CON SEWERCAD”, desarrollado en el INSTITUTO
DE LA CONSTRUCCION Y GERENCIA, realizada del 10/diciembre al 13/diciembre de
2007.

Certificado de Participacion en el Curso: “AUTODESK MAP 3D 2008”, desarrollado en ¢l
Centro de Entrenamiento MACROTEC TRAINING CENTER, Autorizado por AUTODESK,
realizada el 05 de enero/2008 al 2 de febrero/2008.

Certificado de Participacién en el Curso: “COMO APROVECHAR AL MAXIMO EL MS
PROJECT 2007 PARA PLANIFICAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR OBRAS”,
desarrollado en el Colegio de Ingenieros del Peni, Capitulo de Ingenieria Civil, realizada del
19 de febrero/2008 al 21 de febrero/2008. (11 hora lectivas).

Certificado de Participacion en el Curso: “GESTION DE CONTRATOS DE OBRAS
PUBLICAS Y PRIVADAS”, desarrollado en el INSTITUTO DE LA CONSTRUCCION Y
GERENCIA, realizada del 25/abril al 26/abril de 2008.

DESEMPENO PROFESIONAL :

Asistente de Supervisién Zonal FONCODES — Hudnuco, desde el 01/09/95 al 31/12/95
Asistente del Area de Evaluacion FONCODES — Huéanuco desde el 03/01/96 al 31/06/96.
Flaboracién de expedientes técnicos diversos: Aguas Potable, Canales de irrigacion,
Carreteras, Sistemas de Desagiie, Escuelas, Centro Civico, Centros de Satud.

Construccion de obras como: Carreteras, Agua Potable, Sistemas de Desagiie, Aulas, Puesto
de Salud, obras de pavimentacion.

Gerente General de LA CONSTRUCTORA EL PACIFICO S.R.LTDA

Asesoramiento de Municipalidades

Inspector de Obras Financiadas por FONCODES y CTAR.

Residente de Obras financiadas por el CTAR —~HUANUCO

Asistente Técnico de Coordinacién de Obras I, de la Gerencia de Obra del Instituto Nacional
de Infraestructura Educativa y de Salud — INFES. Junio de 2002.

Ingeniero Civil Especialista en Construccion y Control de Edificaciones de la Gerencia de
Obras — INFES, desde el 01 de Julio de 2002 al 31 de diciembre de 2002.

Expositor del Curso Taller “Sistemas Condominiales de Agua Potable y Alcantarillado™,
realizado en Ia ciudad de Huanuco los dias 28 y 29 de agosto de 2006, organizado por el
Colegio de Ingenieros del Peri, Consejo Deparitamental Hudnuco.

Expositor del Curso Taller “Sistemas Condominiales de Agua Potable y Alcantarillado™,
realizado en la Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura de la ciudad de Hudnuco el dia 04




JULIO CESAR LOPEZ GODOY ~ INGENIERO CIVIL — CIP 65084
1 Calle José Maria Arguedas Mz. I Lote 10 A “Mirtires del Sutep” - Los Olivos - Lima — Pera
- Telefax. (062)516505, Cel. 993776972 — 999496219 _ RPM: #590113 _Nextel, 101*5296

de noviembre del 2006™, organizado por el Colegio de¢ Ingenieros del Perd, Consejo
Departamental Huanuco.

» Expositor del Curso Taller “Sistemas Condominiales de Agua Potable y Alcantarillado”™,
realizado en Iz Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura de la ciudad de Hudnuco ¢l dia 09
de diciembre del 2006, organizado por el Colegio de Ingenicros del Peri, Conscjo
Departamental Hudnuco y SEDA HUANUCO S.A.

o Ingeniero de Obras de Saneamiento en Sistema Condominiales de Agua Potable y
Alcantarillado, en el Proyecto de Ampliacién de la Cobertura PAC — SEDAPAL ~— LIMA,
desde ¢l 13 de mayo de 2003 al 29 de febrero de 2008.

RECORD DE OBRAS EJECUTADAS

INSPECTOR.DE OBRA “AULAS C.E. N° 32113-RUNTOG*

o Region : ANDRES AVELINO CACERES
Departamento : HUANUCO
Provincia : HUANUCO
Distrito : CHAULAN
Localidad : RUNTOG
Costo de Obra : S/. 47,368.00
Financiamiento : FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE HUANCACHACA*"
Repitn : ANDRES AVELINO CACERES
Departamento : HUANUCO
Provincia : YAROWILCA
Distrito : APARICIO POMARES
Localidad : HUANCACHACA
Costo de Obma : S/. 30,500.00
Financiamiento : FONCODES - HUANUCO

O RESIDENTE DE OBRA. “AGUA POTABLE DE MESAPAMPA®
Repitn : ANDRES AVELINO CACERES
Departamento : HUANUCO.
Provincia : YAROWILCA
Distrito : CHAVINILLO
Localidad : MESAPAMPA.
Costo de Obma : S/. 32,500.00
Financiamiento : FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE QUIO*
Regién : ANDRES AVELINO CACERES
Departamento : HUANUCO
Provincia : AMBO
Distrito : CAYNA

Localidad : QUIO
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Costo de Obma S/. 81,170.00

Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE CHOQUECANCHA"
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO

Provincia HUANUCO

Distrito SANTA MARIA DEL VALLE
Localidad CHOQUECANCHA

Costo de Obma S/. 49,900.00

Financiamiento FONCODES — HIUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE PANAQ*
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO

Provincia PACHITEA

Distrito PANAO

Localidad PANAO

Costo de Obma S/, 129,500.00

Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AULAS C.E. N° 32672 DE TAMBO*
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO

Provincia DOS DE MAYO

Distrito YANAS

Localidad TAMBO

Costo de Obma S/, 98,040.00

Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AULAS C.E. N° 32301 DE SHURAPAMPA*
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO

Provincia YAROWILCA

Distrito APARICIO POMARES
Localidad SHURAPAMPA

Costo de Obma S/. 108,700.00

Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE RAHUA"
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO

Provincia YAROWILCA

Distrito APARICIO POMARES
Localidad RAHUA

Costo de Obra S/. 46,000.00

]
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Financiamiento : FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE HERMILIO VALDIZAN“
Regién ANDRES AVELINO CACERES

: Departamento HUANUCO

| Provincia HUANUCO

? Distrito MARGOS

i Localidad HERMILIO VALDIZAN

| Costo de Obra S/. 33,000,00

i Financiamiento FONCODES - HUANUCO

|

i

i INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE VISTA ALEGRE*

i Region ANDRES AVELINO CACERES

| Departamento HUANUCO

? Provincia DOS DE MAYO

‘ Distrito RIPAN

| Localidad VISTA ALEGRE

| Costo de Obm S/, 44,200.00

| Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE PARTACANCHA*
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO
Provincia DOS DE MAYO
Distrito OBAS
Localidad PARTACANCHA
Costo de Obra S/. 30,500.00
Financiamiento FONCODES - HUANUCO
INSPECTOR DE OBRA “AGUA POTABLE DE CHAYNAS*
Regién ANDRES AVELINO CACERES

| Departamento HUANUCO
Provincia YAROWILCA
Distrito CHACABAMBA
Localidad CHAYNAS
Costo de Obma S/. 64,200.00
Financiamiento FONCODES - HUANUCO

i

i INSPECTOR DE OBRA “AULAS C.E. N°32649 DE CHINCHAS”
Region ANDRES AVELINO CACERES
Departamento HUANUCO
Provincia YAROWILCA
Distrito CHAVINILLO
Localidad CHINCHAS

Costo de Obra

S/. 108, 000,00
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Financiamiento

INSPECTOR DE OBRA

Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obra
Financiamiento

INSPECTOR DE OBRA

Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obra
Financiamiento

INSPECTOR DE OBRA

Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obma
Financiamiento

INSPECTOR DE OBRA

Regidén
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obra
Financiamiento

CONTRATISTA
Regién
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad

Costo de Obma
Financiamiento

CONTRATISTA
Regién
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad

Costo de Obra

FONCODES - HUANUCO

“MOBILIARIO ESCOLAR SILLAPATA”
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO
DOS DE MAYO
SILLAPATA
SILLAPATA
3/, 19,715.00
FONCODES - HUANUCO

“MOBILIARIO ESCOLAR SAN FRANCISCO DE ASIS”
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO
DOS DE MAYO
HUARIN
SAN FRANCISCO DE ASIS
S/. 6,755.00
FONCODES - HUANUCO

“CARRETERA RAHUA HUANCACHACA”
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO
YAROWILCA
APARICIO POMARES
RAHUA - HUANCACHACA
S/. 298,160.00

FONCODES - HUANUCO

“DESAGUE DE QUIPRAN’
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO

HUAMALIES

CHAVIN DE PARIARCA
QUIPRAN

S/, 275,100,00

FONCODES - HUANUCO

“DESAGUE DE CHINCHAN>
ANDRES AVELINO CACERES
PASCO
PASCO
HUARIACA
CHINCHAN
S/. 210,300.00
FONCODES - HUANUCO

“CONSTRUCCION DE AULAS C.E.L HUARTHUAYIN”
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO
DOS DE MAYO
SILLAPATA
HUARIHUAYIN
S/. 42,300.00
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Financiamiento

CONTRATISTA

Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obra
Financiamiento

LIBERTAD”’
6 Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obma
Financiamiento

RESIDENTE DE OBRA

Costo de Obra
Financiamiento

RESIDENTE DE OBRA
Region :
Departamento

Provincia

Distrito

Localidad

Cosio de Obra
Financiamiento

MIEMBRO COMITE DE RECEP
Repitn :
Departamento

Provincia

Distrito

Localidad

Costo de Obra

Financiamiento

JULIO CESAR LOPEZ GODOY — INGENIERO CIVIL - CIP 65084
Calle José Maria Arguedas Mz. 1 Lote 10 A “Mirtires del Suiep” - Los Olivos - Lima — Perit

Telefax, (062)516505, Cel.093776972 — 999496219 — RPM: #590113 _Nextel: 101+5296

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SILLAPATA

“PAVIMENTACION DE LA PISTA DE LAS CDRAS. 03 Y 04 DEL
JR. DOS DE MAYO”
ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO
HUANUCO
HUANUCO
JR. DOS DE MAYO CDRAS, 03 Y 04
S/. 139,500.00

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

CONTRATISTA “CONSTRUCCION DE VEREDAS DEL JR. BOS DE MAYO CDRAS 03,4 Y JR.

ANDRES AVELINO CACERES
HUANUCO

HUANUCO

HUANUCO

JR. DOS DE MAYO CDRAS. 03 Y 04
S/, 115,600.00

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

“CONSTRUCCION DE AULAS DEL C.E. MENORES DE YANAS”
HUANUCO
HUANUCO
DOS DE MAYO
YANAS
YANAS
S/, 111,200.00
CTAR - HUANUCO

“AGUA POTABLE DE OBAS”
HUANUCO
HUANUCO
YAROWILCA
OBAS
OBAS
S/. 85,000.00

CTAR - HUANUCO

CION “C.E. N° 1181 ALBERT EINSTEIN"
LIMA

LIMA

LIMA

SAN JUAN DE LURIGANCHO

C.E. N° 1181 “ALBERT EINSTEIN"

$ 225 668.99 (Dolares Americanos)

INFES - Ministerio de Educaciéon - BID

ﬁ
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MIEMBRO COMITE DE RECEPCION “C.E. N” 171-4 SOLEDAD CRISANTO SALINAS*

Region LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito SAN JUAN DE LURIGANCHO

Localidad C.E. N° 171-4 “SOLEDAD CRISANTO SALINAS”

Costo de Obra $ 179,258.04 (Ddlares Americanos)

Financiamiento INFES - Ministerio de Educacién - BID

MIEMBRO COMITE DE RECEPCION “C.E. N° 32213 ANDRKS AVELINO CACERES”

Region : HUANUCO

Decpariamento HUANUCO

Provincia YAROWILCA

Distrito CHAVINILLO

Localidad “C_E. N°32213 ANDRES AVELINO CACERES”

Costo de Obra $ 493,001.90 (Dolares Americanos)

Firanciamiento INFES - Ministerio de Educacion — BID

RESIDENTE DE OBRA “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL A.H. COMITE 42A Y 42B»

Regién LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Localidad AH COMITE 42A Y 24B

Costo de Obrma S/, 103,000.00

Financiamiento CONVENIO TRIPARTITO: SEDAPAL — MUNICIAPILIDAD DISTRITAL
DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO Y POBLACION

RESIDENTE DE OBRA “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LOS AA.HH. VIRGEN DEL
CARMEN Y NUEVO AMANECER DEL VALLE”

Regién LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Localidad AA.HH. VIRGEN DEL CARMEN Y NUEVO AMANECER DEL VALLE

Costo de Obra S/ 270,371.04

Financiamiento CONVENIO TRIPARTITO: SEDAPAIL — MUNICIAPILIDAD DISTRITAL
DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO Y POBLACION

ELABORACION DE PROYECTOS

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL A.H. KAWACHI”

Region LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito SAN JUAN DE LURIGANCHO

Localidad AH KAWACHI

Costo de Obra S/. 290,000.00

Financiamiento SEDAPAL
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PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LOS AA.HH. LAS LOMAS DE
CANTOGRANDE Y PANORAMA 03 DE JUL1O”

Regién LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito SAN JUAN DE LURIGANCHO

Localidad AA HH, LAS LOMAS DE CANTOGRANDE Y PANORAMA 03 DE
JULIO.

Costo de Obra S/, 310,000.00

Financiamiento SEDAPAL

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL A -H. COMITE 42A Y 42B”

Regibn LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Localidad AH COMITE 42A Y 24B

Costo de Obm S/. 103,000.00

Financiamiento CONVENIO TRIPARTITO: SEDAPAL - MUNICIAPILIDAD DISTRITAL
DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO Y POBLACION.

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LOS AA.HH. VIRGEN DEL
CARMEN Y NUEVO AMANECER DEL VALLE” - -

Region LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Localidad AA HH. VIRGEN DEL CARMEN Y NUEVQ AMANECER DEL VALLE

Costo de Obma 8/, 270,371.04

Financiamiento CONVENIO TRIPARTITOQ: SEDAPAL — MUNICIAPILIDAD DISTRITAL
DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO Y POBLACION.

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL PROYECTO INTEGRAL
VILLA SANTA ROSA — 05 SECTORES”

Region LIMA

Departamento LIMA

Provincia LIMA

Distrito VILLA MARIA DEL TRIUNFO

Localidad PROYECTO INTEGRAL VILLA SANTA ROSA

Costo de Obra 8/, 17999.848.44

Fipanciamiento SEDAPAL.

PROYECTO “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS CONDOMINIALES DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CENTRO POBLADO
MENOR DE HUAMPARAN”

Regién ANCASH

Departamento ANCASH
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Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obma
Financiamiento

PROYECTO

Region
Departamento
Provincia
Distrito
Localidad
Costo de Obma
Financiamiento

HUARI

HUARI

CENTRO POBLADO MENOR DE HUAMPARAN
S/, 2°545,587.36

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARL

“PROYECTO DE INVERSION PUBLICA A NIVEL DE PERFIL DEL
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y DESAGUE DEL A.H.
DEFENSORES DE LA PATRIA”

LIMA

LIMA

CALLAO

VENTANILLA

AH. DEFENSORES DE LA PATRIA

S/. 7°723,243.52

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA.
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Namero de RUC:
Tipo
Contribuyente:
Tipo de
Documento:

Nombre
Comercial:

Fecha de
Inscripcion:
Estado del
Contribuyente:

Condicion del
Contribuyente:
Direccion del
Domicilio Fiscal:
Teléfono(s):
Sistema de

Emision de
Comprobante:

Sistema de
Contabilidad:
Actividad(es)
Econémica(s):
Comprobante(s)
Autorizado(s) a
Emitir:

Padrones :

10099132332 - LOPEZ GODOY JULIO CESAR

PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

DNI 09913233 - LOPEZ GODOY, JULIO CESAR

Fecha de Inicio de

20/05/1996 Actividades:

01/05/1996
ACTIVO
HABIDO

JR. AYACUCHO NRO. 251 HUANUCO - HUANUCO - HUANUCO
= Fax: -

Actividad de Comercio

MANUAL SIN ACTIVIDAD

Exterior:
MANUAL Profesion u Oficio: INGENIERO
" Principal - ClU4530 - ACONDICIONAMINTO DEEDIFICIOS. |

| RECIBO POR HONORARIOS w |

- CONSULTA RUC: 10099132332 - LOPEZ GODOY JULIO CESAR

Nimero de RUC: 10099132332 - LOPEZ GODOQY JULIO CESAR

Tipo

Contribuyente: PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de

Doclinintos DNI 09913233 - LOPEZ GODOY, JULIO CESAR
Nombre B

Comercial:

Fecha de Fecha Inicio de
Inscripcion: 20/03/399% Actividades: 01/05/1996
Estado del

Contribuyente: ACTIVO

Condicién del HABIDO

Contribuyente:
Direccién del

Domicilio Fiscal: JR. AYACUCHO NROQ. 251 HUANUCO - HUANUCO - HUANUCO
Teléfono(s): - Fax: -

Sistema de
Emision de MANUAL
Comprobante:

Actividad de Comercio

Exterior: SIN ACTIVIDAD

Sistema de
Contabilidad:

Actividad(es)
Econdémica(s):

Comprobante(s)

Autorizado(s) a
Emitir: RECIBO POR HONORARIOS

Padrones : NINGUNO

MANUAL Profesion u Oficio: INGENIERO

Principal - 4530 - ACONDICIONAMINTO DE EDIFICIOS.
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informacion Hstérica w Deuda Coactiva ‘ Omisiones Tributarias | Cantidad de Trabajadores i

|
Actas Probatorias |
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

CONSEJO DEPARTAMENTAL HUANUCO

Jr. 28 de Julio N° 340- Telefax N° 062-513560

PARA EJERCER LA PROFESION DE INGENIERO SE REQUIERE SER
MIEMBRO HABIL DEL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU. PARA
TAL EFECTO ES OBLIGATORIO EL CERTIFICADO DE HABILIDAD
ORIGINAL.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL HUANUCO
© CERTIFICA:

QUE EL INGENIERO LOPEZ GODOY JULIO CESAR CON REGISTRO CIP N° 65084 SE
ENCUENTRA HABIL PARA EJERCER LA PROFESION DE INGENIERO CIVIL EN
CONFORMIDAD CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES Y EL ESTATUTO DEL COLEGIO
DE INGENIEROS DEL PERU.

POR LO TANTO; ESTA AUTORIZADO PARA EJERCER LA PROFESION A NIVEL
NACIONAL.

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA:

ASUNTO . TRABAJO
REFERENCIA
TRABAJO . NACIONAL

EL PRESENTE CERTIFICADO TIENE VIGENCIA DE 44 DIAS A PARTIR DE LA FECHA.

FECHA : Huéanuco, 16 de Julio 2010
BTANTAN® :  001-0011454
ING. CIP. DAV VARGAS JAIMES
. SECRETARIO ENIERO

“LLEGAR JUNTOS ES EL PRINCIPIO; MANTENERSE JUNTOS
ES EL PROGRESO; TRABAJAR JUNTOS ES EL EXITO”
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4 sed a pa I SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA

e
N

CONSTANCIA DE TRABAJO

La presente tiene por finalidad, dejar constancla que el sefior JULIO CESAR LOPEZ GODQY,
6 identificado con DNI. N° 08913233, es empleado de nuestra Empresa.

El sefior LOPEZ GODOQY labora en SEDAPAL desde el 13 de marzo del 2003 a la fecha, como
empleado bajo la modalidad de Contrato Individual de Trahajo Temporal por Incremento de
Actividades, al amparo del Decreto Legislativo 728 Ley de Productividad y Competlitividad
Laboral, desempefiando el cargo de INGENIERO DE OBRAS, en el Proyecio Ampliacién de la
Cobertura, de la Gerencia de Proyectos y Obras, perciblendo como Ingreso Promedio Mensual
ia suma de ocho mil dieciocho con 50/100 (S/. 8,018.50) Nuevos Scles y quien tiene
programado sti goce vacacional para el mes de agostio del 2008.

Se expide la presente Constancia de Trabajo a solicitud del interesado, para los fines
convenientes.

6 Gerente de Recursos Humarios

-

QFEC. ADMINISTRATIVAS CENTROS DE SERVICIOS

hitp:i/hwww.sedapal.com.pe
Av. Ramiro Priak C.S. COMAS c.5. BRERA €.8. SURQUILLO C.S. SAN JUAN DE
,_3" Agustino 210 A Vickor Aedres Belainde Oesta a5 Ay, Tinga Marka 600 Av. Primavorn 1450 LURIGANCHO
Talf.: 317-3000 Tels.r 537-2345 1 53T-2043 Tells ; 4255051 £ 4255030 1 4255151 Tolfs.; 4470772 } 447-0252 Av. Priceras dola
- 635-2179 / 636-2189 4477730 Independencia 3101 / 3105
enezU C.5. ATE VITARTE Tells.: 388-2478  3B8-2470
e 812 C.S.GALLAO-»~ "% Ay, Nicolds Aylién 2309 C.S. VILLA EL SALVADOR 3882480
Toll.: 431-3933 o AV Gluardla Griatacd 11344 Ao-Viate - A, Inoustrial Cdra. 3 - Ter. Sect. Fax: 337-6015
" 4248800 THET AA0n6 £ 203528 4200050 Talie: mRE-1MB2 3BTz ., Tells: 291-21257281-2128
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Seda pa I SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA

N
Il

» Produccién de Atz de La Atzrjea

« Qestién y Operacidn do Aguas

@ « COP La Atarjes y Reserva Ecolégica flio Rikmac

EL QUE SUSCRIBE GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE SEDAPAL

CERTIFICA:

Que, el Ingeniero JULIO CESAR LOPEZ GODOY, identificado con DNI. N° 09913233 laboro en
nuestra Empresa desde el 13 de marzo del 2003 hasta el 29 de febrero del 2008, bajo la modalidad
de Contrato Individual de Trabajo por Servicios Especificos, al amparo del Decreto Legislativo 728
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, como Contratado, desempefiando el cargo de
Ingeniero de Obra - Proyecto Ampliacion de la Cobertura - PAC

Asimismo, durante su permanencia en esta empresa, se hicieron oportunamente los aporte de Ley
‘correspondient&s al Seguro Social de Salud - ESSALUD y Sistema Privado de Pensiones.

{
Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime por
convenientes.

Lima, 25 de marzo det 2008

o
///’/J .
ra Quifiches L -

‘Gerente Recursos Humanos(e)

OFICINA PRINCIPAL - LA ATARJEA: Autcpista Ramira Prlald 210 El Agustino - Central Telefénica: 317-3000 - AQUAFONO: 317-8000
CENTROS DE SERVICIOS Y AGENCIAS: ATE VITARTE: Av. Nicolds Ayllon 2309 - Telf.: 826-1312 / BRENA: Av Tingo Maria 600 - Telf.: 4255051
CALLAO: Av. Guardla Chalaca 1131 - Telf- 425-1926 / COMAS: Av. Victor Andrés Belainde Oesle cdra. 5 - Telf.: 536-1190 / LA MOLINA: Av. Javier
Prado Este 5904 Urb, La Fontana - Telf: 435-2527 / LINCE: José dg la Torre Ugarie 294 - Telt: 4216961 / SAN JUAN DE LURIGANCHO: Av. Los
Priceres de ia Independencia 3101-3105 - Telf:: 388-247B=F2 Aﬁﬁﬁﬁﬁwﬁwersitana 1029 - Telf: 452-3232 | SURQUILLO: Av. Angamos Este
1450 - Tolf: 447-0772 | VILLA EL SALVADOR:AY: Separadora

www.sedapal.com.pe

* Bjecuxidn te Obwas - Guwxladeﬁvpmsyowas

"uséxalCdra.zsemr1~’Té£:'zas-a125;zARA'rE.Av Gran Chimd 1017 - Tolf: 376-1166. g
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO POR SERVICIOS ESPECIFICOS

wadl 0 170

Conste por el presente documento, el CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOQS ESPECIFICOS, que celebran de una parte EL EMPLEADOR SERVICIO DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL con RU.C. No. 20100152356, con
domicilio en Canetera Ramiro Prialé No. 210 - El Agusiino, representada por su Gerente
General, PEDRC PABLO GARCIA TASILLA ideniificado con LE. No. 07964440, alaque en
adelanie se denominarda EL EMPLEADOR: v, de la oira parie, la SR. JULIO CESAR LOPEZ
GODOY, idenidificado con LE. No. 09913233 con domicillic en Calle José Maria
Arguedas Lt 17 Mdriires del SUTEP | Los Olivos, a quien en adelante se denominard EL
TRABAJADOR, en los férminos y condiciones sigulentes:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sus necesidades eveniucles de recursos
humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el milsmo que

tendra la funcidén de Ingenlero de Obra en el Proyecto Ampliacion de la Coberlura —

Gerencia General y se encargara de las siguientss actividades:

s Supervisidn de aclividades técnicas para fa ampliacion de la coberura de los
sisternas de agua pofable y dlcantarillado.

El presente conirato se suscribe en otencidn a lo indicado en el Memordndum N° 305
2003-GRH-CR del 04 de marzo del 2003.
S
)
SEGUNDO.- El plazo de vigencia del presente confrato es de seis (06) meses, ténmino
que se computard a partir del 13 de marzo al 12 de setiembre del 2003.

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonard a EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la clausula Primera, como refribucidn por el rabgjo que redlice en ejecucitn
del presente conirato, la suma de S/, 6,000.00 (Sels Ml y 00/100 Nuevos Soles),
mensuales. Adicionalmente podrd percibir un incentivo econémico por concepto de
Crédito por Productividad, el mismo qus seré calculado de acuerdo con las Directivas
intemaos de la Empresa.

CUARIO.- EL TRABAJADOR laborard dentro de la jomada que para tal efecto le

fijle EL EMPLEADOR, la misma que se establecera dentro de los términos que sefiala la
fey.

QUINTO - EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR la
informacidn y documentacion que ésie requiera para el cumplimiento del servicio que
se coniraiqg, obligacion que cumplird a través del Proyecio y de los Funcionarios que al
efecto ésta designe. Dicha informacion y/o documentacidn serd utilizada por EL
TRABAJADOR estiiciamente para los lines a que se confrae el presente coniraio,
comprometiéndose a guardar reserva de la informacion y/o documentacion que se le
proporcions.
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SEXTO.- EL EMFLEADOR se compromete asimismo a oforgar gTéf fRABAJADOR las
faclidades que éste requiera para el nommal c&ﬁﬁ to de las leigociones que
asume en virlud del presenie confiato, y por cdi# _&?’ ntt el F}c?,reﬂ:}) prestard la
colahoracién que sea sollcitada en razén de que el objeliva principal que se persigue
e5 que se nos brinde el mejor serviclo posible.

SEPTIMO.~ EL TRABAJADOR se obliga a desamollar para el empleador foda su
capacldad de irabgjo en el desempeiio de las labores principales, conexas y
complementariaos inherentes al puesto, a cumplir con las funciones, drdenes e
instrucciones del empleador u sus representanies.

OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no estd obligado ¢ dar aviso
alguno adicional referente al témino del presenie contrato, operando su extinclon a
la expiracién del iempo convenido en [a cldusula segunda, oporiunidad en la cual se
abonaran al TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran comesponderie de
acuerdo aley.

NOVENO.- Si durante la vigencia del confrato se produleran cireunstancias o
hechos no previstos a la fecha de suscripcion del presente confrato que hicleran
Imposible la razén que motlva la coniratacién y como consecuencla resuliara
innecesaria la ejecucion de la prestacion de los servicios confratados, se resolvera el
vinculo laboral, para io cual se cursard ol TRABAJADOR el aviso con la anficipacion
prevista. En tal caso, EL EMPLEADOR solo quedard obligada al pago de
remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimiento del plazo
senalado en el aviso de cese.

DECIMO .- EL TRABAJADOR estarG sujeto al régimen de la aclividad privada deniro
de los dlcances y efectos que deternina la Ley de Produchividad y Competitividad
Laboral para los frabgjadores sujetos a contrato bajo modalidad.

Firmedo en Lima, popdriplicado, alos frece dias del mes de marzo del dos mil fres.

)

JULIO CES. JPEZ GODOY

abajador
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Conste por el presente documenio, e CONTRATC INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte EL EMPLEADOR SERVICIO DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL, con R.U.C. No. 20100152356, con
domicilio en Carretera Ramiro Priclé No. 210 - El Agustino, represeniada por su Gerenle
General, ING. ELMER EDUARDO RIVASPLATA MENDOZA identificado con DNI. No.
16500909, a la que en adelante se denominard EL EMPLEADOR: y. de Ia ofra parte, la
SR. JULIO CESAR LOPEZ GODOY, identificado con L.E. No. 099213233 con domicilio en
Calle José Maria Arguedas Lt. 17 Mdrtires del SUTEP [ Los Olivos, o quien en adelanie se
denominard EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguienies:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sUs necesidades eveniuales de recursos
humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el mismo qgue
tendré& la funcién de Ingeniero de Obra en el Proyecio Ampliacion de la Coberfura -
Gerencia General y se encargara de las siguientes actividades:

= Supervision de actividades técnicas para la ampliacion de la coberfura de los
sisfemas de agua potable y alcantarilado.

E presente contrato se suscribe en atencion a lo indicado en el Memorandum N°
2031-2003-GRH del 12 de seliembre del 2003.

SEGUNBO.- H plazo de vigencia del presente conirato se computard a partir det 13
de setiembre del 2003 al 13 de marzo dej 2004.

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonar@ a EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la cClausula Primera, como retibucion por el frabajo que redlice en gjecucion
del presente contratfo, la suma de S/. 6,000.00 {Seis Mil y 00/100 Nuevos Soles),
mensuales. Adicionalmente podrd percibir un incentivo econdédmico por concepto de
Credito por Produciividad, el mismo que serd calculado de acuerdo con las Directivas
intemas de la Empresa,

CUARTO.- EL TRABAJADOR laborard deniro de la jomada que para tal efecio le
fiile EL EMPLEADOR, la misma que se establecerd dentro de los {&minos que sefiala fa
ley.

QUINTO.- EL EMPLEADOR se obliga @ proporcionar o EL TRABAJADOR o
informacion y documentacion que ésfe requiera para el cumplimiento del servicio que
se confraia, obligacién que cumplira a fravés del Proyecio y de los Funcionarios que al
efecio €sla designe. Dicha informacién y/o documentacién serd utilizada por EL
TRABAJADOR estrictamente para los fines a que se confrae el presente contrato,
comprometiéndose a guardar reserva de ia informacién y/o documentacion que se e
proporcione.
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SEXTO.- EL EMPLEADOR se compromete asimismo a oforgar a EL TRABARADOR ks ¢
éRip

facilidades que éste requiera para el normal cumplimiento de [qs; %acianes qire
asume en virtud del presente contrato, y por consiguienfe el Proye E{egfc 3 ia
colaboracion que sea solicitada en razén de que el objetivo principal que se pe l@é&;
€s que se nos brinde el mejor servicio posible.

SEPTIMO.- EL TRABAJADOR se oblign a desanollar para e empleador toda su
capacidad de trabdjo en el desempefio de las labores principales, conexas y
complementarias inherenies al puesto, a cumplir con las funciones, drdenes e
insfrucciones del empleador o sus representantes.

OCTAVO.- Queda enfendido que EL EMPLEADOR no esia cbligado a dar aviso
alguno adicional referente al témino del presente contrato, operando su extincidén a
la expiracidn del tiempo convenido en la cldusula segunda, oportunidad en la cual se
abonardn al TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran coresponderie de
acuerdo aley.

NOVENO.- Si durante la vigencia de! conirato se produjeran circunstancias o
hechos no previstos a la fecha de suscripcion del presente confrato que hicieran
imposible la razén que mofiva la contratacion y come consecuencio resultara
innecesaria la ejecucion de la presiacion de los servicios confratados, se resolverd el
vinculo laboral, para lo cual se cursard al TRABAJADOR el qviso con ia anficipacién
prevista. En tal coso, EL EMPLEADOR solo quedard obligada o pago de
remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimiento del plazo
sefiglado en el aviso de cese. .

DECIMO .- EL TRABAJADOR esiara sujeto al régimen de la aclividad privada deniro
de los alcances y efectos que detemmina la Ley de Productividad y Competitividad
Laboralpara los frabajadores sujetos a conirato bdjo modalidad.

Amoado en Lima. por triplicado, a los frece dias del mes de sefiembre del dos mil tres.

ING. ELM IVASFLATA MENDOZA,
Gerente Gener
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Consie por el presenfe documenio, el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte el SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL, con R.U.C. No. 20100152356, con domicilio en
autopisia Ramiro Prialé No. 210 - El Agustino, representada por su Gerente General,
ING. ELMER EDUARDO RIVASPLATA MENDOZA identificado con DNI. No. 16500909, al
que en adelante se denominard EL EMPLEADOR; vy, de la ofra parte, la SR, JULIO
CESAR LOPEZ GODOY, identfificado con LE. No. 09913233 con domicilio en Calle José
Maria Arguedas Lt. 17 Marlites del SUTEP | Los Olivos, a quien en adelante se
denominard EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubiir sus necesidades eventuales de recursos
humanos. para cuyo efecto conirata los servicios de EL TRABAJADOR, el mismo que
tendrd la funcion de Ingeniero de Obra en el Proyecto Ampliacion de la Cobertura —
Gerencia General y se encargara de las siguientes acllvidades:

« Supervision de actividades técnicos para la ampliacion de la cobertura de los
sistemas de agua potable y alcantarillado.

El presenie conirato se suscribe en atencidn a lo indicado en el Memorandum N° 240-
2004-GRH del 10 de febrero del 2004. -

SEGUNDO.- El plazo de vigencia del presente contraio se compuiara a partir del 14
de marzo del 2004 ¢l 31 de diciembre del 2004.

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonard o EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la cidusula Primera, como retribucion por el frabajo que redlice en ejecucidn
del presente contrato, la suma de S/. 6,000.00 (Seis Mil y 00/100 Nuevos Soles).
mensuales. Adicionalmente podrd percibir un incentivo econémico por concepio de
Crédito por Productividad, el mismo que serd calculado de acuerdo con las Directivas
internas de la Empresa.

CUARTO.- EL TRABAJADOR laborard dentro de la jornada que para tal efecio le
file EL EMPLEADOR, la misma que se establecera dentro de los términos que sefala fa

ley.

QUINTO.- EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR |a
informacion y docunientacion que éste requiera para el cumplimiento del servicio que
se conirata, obligacién que cumplird a fravés del Proyecio y de los Funcionarios que al
efecio ésta designe. Dicha informacion y/o documentacion serG utilizada por EL
TRABAJADOR esfrictamente para los fines a que se confrae el presente conirato,
comprometliéndose a guardar reserva de la informacion y/o documeniacion que se le

proporcione. ng
M
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SEXTO.- EL EMPLEADOR se compromete asimismo a otorgar o EL TRABAJAROR jag
facilidades que éste requiera para el normal cumplimientc de las obligaeiones qué
asume en virlud del presente contrato, y por consiguiente el Proyecio prestara fa
colaboracion gue seda solicitada en razon de que €l objetive principal gue se persigue

es gue se nos brinde el mejor servicio posible.

SEPTIMO.- EL TRABAJADOR se obliga a desarrclior para el empleador toda su
copacidad de trabgje en el desempeno de los labores principales, conexas vy
complementarias inherenies al puesto, a cumplir con las funciones, ordenes €
instrucciones del empleador o sus representantes.

OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no esia obligado a dar aviso
alguno adicionol referente al termino del presente contralo. operando su extincion o
la expiracion del tiempo convenido en la cldusuia segunda, oportunidad en la cual se
abonaran al TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran conesponderle de
acuerdo a ley.

NOVENO.- si durante lo vigencia del contrato se produjeran circunstancias o
hechos no previstos a lo fecha de suscripcion del presente contrato que hicieran
imposible la razén gue maoliva la confratacion y como consecuencia resuliara
innecesaria la ejecucion de la prestacion de los servicios contratados. se resolvera el
vinculo laboral, para lo cual se cursara al TRABAJADOR e! aviso con la anficipacion
prevista. En tal caso, EL EMPLEADOR soio quedard obligada al pagoe de
remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimienio del plazo
senalado en el aviso de cese.

DECIMO .- EL TRABAJADOR estara sujeto al régimen de la actividad privada deniro
de los alcances y efectos que determina la Ley de Productividad y Competitividad
Laboral para los frabajadores sujetos a contrato bajo modalidad.

Firmado en Lima, por triplicado. a los doce dias del mes de marzo del dos mil cualro.

Gerente General
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento, el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte el SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL. con R.U.C. No. 20100152356, con domicilio en
Autopista Ramiro Prialé No. 210 - El Agustino, representada por su Gerente General,
ING. GUILLERMO LEON SUEMATSU idenfificado con DNI. No. 06265687, al que en
adelante se denominard EL EMPLEADOR; y, de la otra parte, el SR. JULIO CESAR LOPEZ
GODOY, identfificado con LE. No. 099213233 con domiciio en Calle José Maria
Arguedas Lt. 17 Martires del SUTEP | Los Olivos, a quien en adelante se denominard EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguienfes:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sus necesidades eventuales de recursos
humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el mismo que
tendra lo funcion de Ingeniero de Obra en el Proyecto Ampliacion de la Cobertura -
Gerencia General y se encargard de las siguientes actividades:

« Supervision de actividades técnicas para la ampliacion de la cobertura de los
sistemas de agua potable y alcaniarillado.

SEGUNDO.- El plozo de vigencia del presente contrato se computard a partir del 01
de enero del 2005 al 31 de diciembre del 2005.

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonarad a EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la cldusula Primera, como retribucion por el trabajo que redlice en ejecucion
del presente contrato, la suma de S/. 6,090.00 (Seis Mil noventa y 00/100 Nuevos Soles),
mensuales. Adicionalmente podrd percibir un incentivo econdmico por concepto de
Crédito por Productividad, el mismo que serd calculado de acuerdo con las Directivas
internas de la Empresa.

. CUARTO.- EL TRABAJADOR Iaborarad dentro de la jornada que para ial efecto le
‘fije EL EMPLEADOR, Ia misma que se establecerd dentro de los términos que sefiala la

ley.

QUINTO.- EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR lao
“informacién y documentaciéon que éste requiera para el cumplimiento del servicio que
se contrata, obligacion que cumplird a través del Proyecto y de los Funcionarios que al
efecto ésta designe. Dicha informacion y/o documentacion sera utilizada por EL
TRABAJADOR estrictamente para los fines a que se controe el presente contrato,
comprometiéndose a guardar reserva de la informacién y/o documentacion que se le
proporcione.

12¥
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SEXTO.- EL EMPLEADOR se compromeie asimismo a otorgar a EL TRABAJADOR las

faciidades que éste requiera para el normal cumplimiento de las obligaciones que
asume en virtud del presente conirato, y por consiguiente el Proyecto presiara la
colaboracién que sea solicitada en razén de que el objetivo principal gque se persigue
es que se nos brinde el mejor servicio posible.

SEPTIMO.- EL TRABAJADOR se obliga a desarrollar para el empleador toda su
capacidad de trabgjo en el desempeno de las labores principales, conexas y
complementarias inherentes al puesto, a cumplir con las funciones, ordenes e
instrucciones del empleador o sus representantes.

OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no estd obligado a dar aviso
alguno adicional referente al término del presente contrato, operando su extincion a
la expiracion del tiempo convenido en la cldusula segunda, oportunidad en la cual se
abonardn al TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran corresponderle de
acuerdo aley.

NOVENO.- Si durante la vigencia del contrato se produjeran circunstancias o
hechos no previstos a la fecha de suscripcion del presente contrato gue hicieran
imposible la razén que motiva lo contratacién y como consecuencia resultara
innecesaria la ejecucion de la prestacion de los servicios contratados, se resolvera el
vinculo laboral, para lo cual se cursard al TRABAJADOR el aviso con la anficipacion
prevista. En tal caso, EL EMPLEADOR solo quedara obligada al pago de
remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimiento del plazo
sefalado en el aviso de cese.

DECIMO .- EL TRABAJADOR estard sujeto al régimen de la actividad privada dentro
de los alcances y efectos que determina la Ley de Productividad y Competitividad
Laboral para los trabajadores sujetos a contrato bajo modalidad.

Firmado en Lima, por triplicado, a los treinta dias del mes de diciembre del dos mil
cuatro

Gerente General
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por el presente documento, el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte el SERVICIO DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL, con R.U.C. No. 20100152356, con domicilio
en Autopista Ramiro Prialé No. 210 - El Agustino, representada por su Gerente
General, Ma. MANUEL COX GANOZA identificado con DNI. No. 07272855, al que en
adelante se denominara EL EMPLEADOR; v, de la otra parte, el SR. JULIO CESAR
LOPEZ GODOY, identificado con L.E. No. 09913233 con domicilio en Calle José Maria
Arguedas Lt. 17 Martires det SUTEP | Los Olivos, a guien en adelante se denominara
EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sus necesidades eventuales de
recursos humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el
ismo que tendra la funcidn de Ingeniero de Obra en el Proyecto Ampliacién de la
obertura - Gerencia General y se encargard de las siguientes actividades:

« Supervision de actividades técnicas para la ampliacion de la cobertura de los
sistemnas de agua potable y alcantarillado.

" * SEGUNDO.- El ptazp de vigencia del presente contrato se computara a partir del
-01 de enero del 2006 al 31 de diciembre del 2006.

JERCERO.- EL EMPLEADOR abonard a EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la clausula Primera, como retribucién por el trabajo que realice en ejecucion
del presente contrato, la suma de S/. 6,090.00 (Seis Mil noventa y 00/100 Nuevos
OAR Soles), mensuales. Adicionalmente podrd percibir un incentivo econdmico por
< concepto de Crédito por Productividad, el mismo que sera calculado de acuerdo con
las Directivas internas de la Empresa.

r‘

L

0 ’// CUARTO.- EL TRABAJADOR taborara dentro de la jomada que para tal efecto le
\j;,-- fije EL EMPLEADOR, la misma que se establecera dentro de los términos que sefala
D la ley.

QUINTO.- EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR la

informacion y documentacion que éste requiera para el cumplimiento del servicio

que se contrata, obligacion que cumplira a través del Proyecto y de los Funcionarios

que al efecto ésta designe. Dicha informacién y/o documentacion sera utilizada por

EL TRABAJADOR estrictamente para los fines a que se contrae el presente contrato,

| comprometiéndose a guardar reserva de la informacién y/o documentacion que se e
proporcione.

T
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SEXTO.- EL EMPLEADOR se compromete asimismo a atorgar a EL TRABAJADOR
las facilidades que éste requiera para el normal cumplimiento de las obligaciones
que asume en virtud del presente contrato, y por consiguiente el Proyecto prestara
la colaboracion que sea solicitada en razon de que el objetivo principat que se
persigue es que se nos brinde el mejor servicio posible.

SEPTIMO.- EL TRABAJADOR se obliga a desarroliar para el empleador toda su
capacidad de trabajoc en el desempefio de las labores principales, conexas y
complementarias inherentes al puesto, a cumplir con las funciones, ordenes e
instrucciones del empleador o sus representantes.

O OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no esta obligado a dar aviso
alguno adicional referente al término del presente contrato, operando su extincién a
la expiracion del tiempo convenido en la clausula segunda, oportunidad en la cual se
abonaran al TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran corresponderle de
acuerdo a ley.

NOVENO.- Si durante la vigencia del contrato se produjeran circunstancias o
hechos no previstos a la fecha de suscripcién del presente contrato que hicieran
imposible la razon que motiva la contratacién y como consecuencia resultara
innecesaria la ejecucion de la prestacion de los servicios contratados, se resolverd el

) vinculo laboral, para lo cual se cursara al TRABAJADOR el aviso con la anticipacion

" prevista. En tal caso, EL EMPLEADOR solo quedaré obligada al pago de
remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimiento del plazo
seftalado en el aviso de cese.

DECIMO .- El presente contrato es renovacion del celebrado anteriormente con el
trabajador, el cual cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente,
cumpliendo con ello lo previsto en el {numeral 5.6, literal “c”) de la Directiva del
FONAFE.

DECIMO PRIMERO.- EL. TRABAJADOR estara sujeto al régimen de la actividad
privada dentro de los alcances y efectos que determina la Ley de Productividad y
Competitividad Labora!l para los trabajadores sujetos a contrato bajo modatidad.

Firmado en Lima, por triplicado, a los treinta dias del mes de diciembre del dos mil
cinco

~

L COX GANOZA JULIO \R LOPEZ GODOY
Gepénte’ General Trabajador
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.. Conste por el presente documento, el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
- SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte el SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL, con R.U.C. No. 20100152356, con domicilio en
» ¢ Autopista Ramiro Prialé No. 210-- El Agustino, representada por su Gerente de Recursos
*»  Humanos-(e), MAG. ROBERTO WAKEHAM MAGGIOLO, identificado con DNI. No.
08238030, al que en adelante se denominara EL. EMPLEADOR,; y, de l2 otra parte, el SR.
-JULIO CESAR LOPEZ GODOY, identificado con L.E. No. 09913233 con domicilio en Calle
José Maria Arguedas Lt. 17 Martires del SUTEP { Los Olivos, a quien en adelante se denominard
EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sus necesidades eventuales de recursos

(‘) humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el mismo que tendra la
funcién de Ingenlero de Obra en-el Proyecto Ampliacién de la Cobertura — Gerencia General y
se encargara de las sigulentes actividades:

e« Supervision de actividades técnicas para fa ampliacién de la cobertura de los sistemas de
agua potable y alcantarillado.

SEGUNDO.- El plazo de vigencia del presente contrato se computaré a partir del 01 de
anero del 2007 al 31 de diciembre del 2007.

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonard a EL TRABAJADOR por los sepvicios a que se
refiere la clausula Primera, como retribucion por el trabajo que realice en ejecucidn del presente
contrato, la suma de S/. 6,090.00 {Seis Mil noventa y 00/100 Nuevos Soles), mensuales.
Adicionalmente podra percibir un incentivo econdmico por concepto de Crédito por
Productividad, el mismo que serd calculado de acuerdo con las Directivas internas de Ia

CUARTO.- EL TRABAJADOR laborard dentro de la jornada que para tal efecto le fije EL
EMPLEADOR, la misma que se establecerd dentro de los ténminos que sefiala la ley.

O QUINTO.- EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR la informacién

y documentacién que éste requiera para el cumplimiento del servico que se contrata,
obligacién que cumplira a través del Jefe del Proyecto y de los Funcionarios que al efecto ésta
designe. Dicha informacién yfo documeniacidn serd utilizada por EL TRABAJADOR
estrictamente para los fines a que se contrae el presente contrato, comprometiéndose a
guardar reserva de la informacién y/o documentacion que se le proporcione.

L Asffoter
\\;_ aes  SEXTO.- EL EMPLEADOR se compromete asimismo a otorgar a EL TRABAJADOR las
«. . facllidades que éste requiera para el normal cumplimiento de las obligaciones que asume en
virtud del presente contrato, y por consiguiente el Jefe del Proyecto prestara la colaboracion

que sea solicitada en razén de que el objetivo principal que se persigue es que se nos brinde el
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OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no estd obligado a dar aviso alguno
adicional referente al término del presente contrato, operando su extincién a la explracion del
tiempo convenido en la ddusula segunda, oportunidad en la cuai se abonardn al
TRABAJADOR los beneficios sociales que pudieran corresponderle de acuerdo a ley.

NOVENO.- Si durante la vigencia del contrato se produjeran circunstancias o hechos no
previstos a la fecha de suscripcién del presente contrato que hicieran imposible Ia razén que
motiva la contratacién y como consecuencia resultara innecesaria la ejecucidn de la prestacidn
de los servidos oontratados, se resolvera el vinculo laboral, para lo cual se cursara al
TRABAJADOR el aviso con la anticipacién prevista, En tal caso, EL EMPLEADOR solo quedara
obligada al page de remuneraciones y beneficios que pudlaran devengarse hasta el vencimiento
del plazo sefialado en el aviso de cese.

DECIMO .- El presente contrato es renovacién del celebrado anteriormente con el

trabajador, el cual cuenta con Id disponibilidad presupuestal correspondiente, cumpliendo con
4llo lo previsto en el (numeral 4.6, literal “c™) de la Directiva del FONAFE.

aboral para los trabajadores sujetos a contrato bajo modalidad.

icado, a los veintinueve dias del mes de diclembre del dos mil sels
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIOS ESPECIFICOS

Conste por e presente documento, el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
SERVICIOS ESPECIFICOS, que celebran de una parte el SERVECIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LIMA - SEDAPAL, con R.U.C. No. 20100152356, con domicilio en
Autopista Ramiro Prialé No. 210 - El Agustino, representada por su Gerente de Recursos
Humanos (e}, AURA QUINONES LI, identificada con DNI. No. 07721447, ala que en
adelante se denominara EL EMPLEADOR; y, de la otra parte, el SR. JULIO CESAR LOPEZ
GODOY, identificado con LE. No. 09913233 con domicilio en Calle José Maria Arguedas Lt. 17
Mértires del SUTEP 1 Los Olivos, a quien en adelante se denominard EL TRABAJADOR, en los
términos y condiciones siguientes:

O PRIMERO.- EL EMPLEADOR requiere cubrir sus necesldades eventuales de recursos

: humanos, para cuyo efecto contrata los servicios de EL TRABAJADOR, el mismo que tendra la
funcién de Ingeniero de Obra en el Proyecto Ampliaddn de la Cobertura — Gerencia de
Proyectos y Obras y se encargara de las siguientes actividades:

e Supervision de actividades técnicas para la ampliacion de la cobertura de los sistemas de
‘agua potable y alcantarillado.

SEGUNDO.- El plazo de vigencia del presente contrato se computard a partir del 01 de
enero del 2008 al 29 de febrero del 2008,

TERCERO.- EL EMPLEADOR abonarda a EL TRABAJADOR por los servicios a que se
refiere la clausula Primera, como retribucidn por el trabajo que realice en ejecucidn del presente
contrato, la suma de S/. 6,117.80 (Seis Mil cento diez y siete y 80/100 Nuevos Scles),
mensuales. Adicionalmente podrd perdbir un incentivo econdmico por concepto de Crédito por
Productividad, el mismo que serd calculado de acuerdo con las Directivas intemas de la
Empresa.

CUARTO.- EL TRABAJADOR {aboraré dentro de la jornada que para tal efecto le fije EL
EMPLEADOR, {a misma que se establecera dentro de los témiinos que sefiala Ia ley.

O QUINTO.-  EL EMPLEADOR se obliga a proporcionar a EL TRABAJADOR la informacion
y documentacion que éste requiera para el cumplimiento del servicio que se contrate,
obligacién que cumplird a través del Jefe del Proyecto y de los Funcionarios que al efecto ésta
yesigne. Dicha informacién yfo documentacién serd utilizada por EL TRABAJADOR

BEXTO.- EL EMPLEADOR se compromete asimismo a otorgar a EL TRABAJADOR ias

facilidades que éste requiera para el normal cumplimiento de las obligaciones que asume en

virtud del presente contrato, y por consiguiente el Jefe del Proyecto prestara la colaboracidn

que sea solicitada en razon de que el objetivo principal que se persigue es que se nos brinde el
ejor servicio posible.

OAD.q
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SEPTIMO.-  EiL TRABAJADOR se obliga a desarrollar para el empleador toda su capacidad
de trabajo en el desempefio de las labores principales, conexas y complementartias inherentes
al puesto, a cumplir con las funciones, Ordenes e instrucciones del empleador o sus
representantes.

OCTAVO.- Queda entendido que EL EMPLEADOR no estd obligado a dar aviso alguno
adicional referente al término del presente contrato, operando su extincién a la expiracién del
tiempo convenido en la clausula segunda, oportunidad en la cual se abonardn al
TRABAJADOR los heneficlos sociales que pudieran corresponderie de acuerdo a ley.

NOVENO.~  Si durante la vigencia de! contrato se produjeran circunstancias o hechos no
previstos a la fecha de suscripcién del presente contrato que hidieran imposible la razén que
motiva fa contratacion y como consecuendia resultara innecesaria la ejecucion de la prestacién
de los servicios contratados, se resolverd el vinculo laboral, para lo cual se cursard al
TRABAJADOR ef aviso con la anticipacion previste. En tal caso, EL EMPLEADOR solo quedara
obligada al pago de remuneraciones y beneficios que pudieran devengarse hasta el vencimiento
del plazo sefialado en el aviso de cese,

DECIMO .- E| presente contrato es renovacidn del celebrado anteriormente con el
trabajador, el cual cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente, cumpliende con
ello lo previsto en el (numeral 4.6, literal "¢} de la Directiva del FONAFE.

DECIMO PRIMERO.- EL. TRABAJADOR estard sujeto al régimen de la actividad privada
dentro de los alcances y efectos que determina la Ley de Productividad y Competitividad
Laboral para los trabajadores sujetos a contrato bajo modalidad.

Firmado en Lima, por triplicado, a los veintiocho dias del mes de diciembre del dos mil siete

JULIO C
E

OPEZ GODOY
Jador




CAPIRONA

CAPIRONA-In vestigacion y Desarrolio
Otorga la pre;sente constancia al:

Ing® Civil Julio César Lépez Godoy
‘ » C.LLP. N° 65084 o

Por haber realizado, por encargo de CAPIRONA-Investigacion y Desarrollo, la b

elaboracion del Estudio de Pre Factibilidad sobre Tecnologias Apropiadas para )
" Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable y Alcantarillado a nivel domiciliario

para la localidad de Roque, capital del distrito de Alonso de Alvarado, provincia de

Lamas, region San Martin.

Se deja Constancia que el Ing® LOPEZ GODQY cumplié satisfactoriamente con la
labor encargada, demostrando al mismo tiempo alto nivel profesionai y amplio
conccimiento en Sistemas Condominiales de Agua Potable y Alcantarillado.

Tarapoto, 22 de junio del 2008. |

i

Oficina: Jr. Huayna Capac N° 362 ~'l:arapoto- Per f Telefax: 0051-42-522009 / e mail: capirona@capirona.on
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QOficina Huanuco.
Jr. Aguilar N° 464,
Tetef. 062-512949
RTIR Fax. 062-511302
Email: asociacioncompartir@yahoo.es
Asoclacion para el Desarrollo Sostenible Huénuco, Pert

CONSTANCIA

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE COMPARTIR, QUE SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:

Que ef Ing. JULIO CESAR LOPEZ GODOY, es miembro del equipo consultivo de la
Asociacion para el Desarollo Sostenible “COMPARTIR®, en el Area de
Infraestructura Social: Agua y Alcantarillado; demostrando en todo momento
eficiencia, puniualidad, responsabilidad en los compromisos asumidos.

Se expide la presente a peticién del interesado para los fines que estime
conveniente.

Hudnuco, 17 de Agosto del 2005. %1

Compartiendo experiencias y buscando ln equidad para superar la pobreza
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CAPITULO DE INGENIERIA CIVIL

CONSE]JO DEPARTAMENTAL DE LIMA
COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

CERTIFICADO

Otorgado al:

Ing. Julio César Lopez Godoy :

CIP N° 65084

®Por su Participacion como Asistente en el CURSO:

“‘Como _Aprovechar al Mdximo el MSProject
2007 para Planificar, Programary
Controlar Obras”

'Rga[izadb en Lima, fos dias 19, 20y 21 de Febrero del 2008
(11 foras lectivas)

g O =

Ing. CIP JORGE E. ALVA HURTADO Ing. Cl»lP LUIS BARRANTES MANN
- Presidente Secretario

— i
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Jr. Carabava 630, Lima
Teléfonos: 428-3976 £28-1943

Fax: 428-1569
{orreo: postmrasier@in fes. gob. pe

&l s - Tt ' > " ’-
Insttuta Nacicnal de Infrasstructura Educativa y de Sahug Web: wwie dnfes.gob. pe

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por la presente, of Insuruto Nacional de Infraestructura Educativa v de Salud (INFES ). a través de la

Unidad de Personal ubicada en Jr. Carabava Nro.650 - Lima 1, coertifica.

Que. ¢f g JULIO CESAR LOPEZ GODOY, con DNI No. 09913233, laboro en Gerencia de
Obras de esta insetiucton en of cargo de Ingeniern Civil especialista en Construccion v Controf de
Edificaciones, sujeto a contrato de trabajo a plazo fijo  con cargo a Prevectos de Inversion en el
periodn comprendido entye 01 de jufio de 2002 al 31 de diciembre  de 2002, oportiiidad en que

i la vigencia del contrato suscerito con el INFES.

Dugrasite s permaneitciv el citado trabajador demostre honrades v cumplimiento en lus labores

encomendadas.
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: G/
Ar. Carabava 650, Lima

' @ Teléfonos: 428-3576 428-1943
- D N F E s Fax: 425-1569

Carreo: posimasieri@infes.gob.pe
mnstuto Naconal de infraestuctura Educativa y de Salud Weh: waw. infes ._ﬁ'”h.[‘('

CERTIFICADO

Por ol presene. ¢l nsururo Nacional de Infraestructura Educativa v de Saltd (INFES) ubicado en Jr.

.‘uruhu_h; N650 - Lima. del Miniseerio de Vivienda, Construccion v Suneamiento. certifica:

Que. ol Ingeniero Julio Cesar Lopez Godoy. con DN Nva 09913233, otorgo servicios por
hionoraeios profesionales para ta Gerencia de Obras de esta Institucion, con contiato por locacion de
vervicioy o persanales sujeto a las disposiciones legales pertinenrtes al Codigo Civil, en periodos
comprendidos entre el 14-Junio-2002 v el 30-Junio-2002, enconiraitdo satisfactorios los seivicios

otorvados en cimpliniiento a los contratos sSuscrilos.

Se extiende ¢l presenic

icitud del interesado para los fines que estinie convenienie

Y de enero de 2003 y,

: 'Nl'i:‘- a".'
- -
:
=

- e
=2 Jefe Personal 3

nidad de Personal
INFES
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