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Julcén, 09 de abril de 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JULCAN:
5 vIsTO:
"

b A El Informe N° 038-2021-ATM/MPJ del Area Técnica Municipal, mediante el cual presenta el
Protocolo de Sanidad y Seguridad para la ejecucion de actividades de la meta 5 del P1 2021 durante
la emergencia sanitaria del Covid-19; Informe N° 179-2021-G.D.E.Y.G.A/MPJ, Informe N° 11-2021-
SGSP/MPJ, Informe N° 124-2021-MPJ/GDS, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del

" Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional — Ley N° 30305, establece que las

/ municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local que gozan de autonomia

politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; disposicion concordante

con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ne 27972, las

Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobiernos Local, y tienen autonomia

politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la

facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al
ordenamiento juridico;

Que, el inciso 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, sefiala
+ que dentro de las atribuciones del alcalde es dictar decretos y resoluciones de alcaldia con sujecion
E;a las leyes y ordenanzas, en concordancia con el articulo 43° en donde se establece que las
’,j resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, los articulos 73° y 80° de la referida Ley, prescribe que las municipalidades provinciales
ejercen funciones en materia de saneamiento ambiental, salubridad y salud, asi como la aprobacién
y conservacion del medio ambiente;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion de la salud es de interés publico; por
. lotanto, es responsabilidad de Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, la Organizacién Mundial de la Salud ha calificado, con fecha 11 de marzo de 2020, el
brote del Coronavirus (COVID-19) como una pandemia al haberse extendido en mas de cien paises
de manera simultanea;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado
de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del brote de COVID-19, y sus precisiones, se declara el Estado de Emergencia
Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone el aislamiento social obligatorio
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(cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del
brote del COVID-19, lo cual es prorrogado por los Decretos Supremos N ©051-2020-PCM, N ° 064-
P , 2020-PCM, N © 075-2020-PCM, N ° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, y N° 116-2020-PCM,
A
2 i Que, mediante el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado
A, /de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a
.;;:sf"' consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas que debe seguir la ciudadania en la nueva
convivencia social, se declara el Estado de Emergencia Nacional por el plazo de treinta y un (31)
dias calendario; el mismo que fue prorrogado por los Decretos Supremos Ne° 201-2020-PCM, N°

008-2021-PCM y N° 036-2021, hasta el 31 de marzo de 2021.

Que, mediante Decreto Supremo N° 058-2021-PCM, se prorroga el Estado de Emergencia

Nacional declarado por Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, prorrogado por los Decretos

Supremos N° 201-2020-PCM, N° 008-2021-PCM y N° 036-2021-PCM, y modifica el Decreto

.. Supremo N° 184-2020-PCM, por el plazo de treinta (30) dias calendario, a partir del jueves 01 de

X  abril de 2021, por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a consecuencia de
/ la COVID-19.

Que, el Decreto Supremo N° 009-2021-SA, prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por
Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-
2020-SA y N° 031-2020-SA, a partir del 7 de marzo de 2021, por un plazo de ciento ochenta (180)
dias calendario, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del
COVID-19;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objetivo promover
*., una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta con el deber de
g;;'f:«‘ prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los
i} trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo social, velan por la

ek, j promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, segln el principio de Prevencion previsto en el articulo | del Titulo Preliminar de la
precitada Ley, “El empleador garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y
condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que, no
teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del ambito del centro de labores.
Debe considerar factores sociales, laborales y biolégicos, diferenciados en funcién del sexo,
incorporando la dimensién de género en la evaluacién y prevencién de los riesgos en la salud
faboral’;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, de fecha 27 de noviembre de
2020, se aprobd el documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de
salud de los trabajadores con riego de exposicion a COVID-197, cuya finalidad es contribuir a
disminucién del riesgo de transmisién por Sars-Cov2 (COVID-19) en el ambito laboral, mediante la
emisién de lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion;

Que, el numeral 7.1 del articulo VII del precitado documento técnico establece que: “7.7.1.
Previo al inicio de labores, todo empleador esta en la obligacién de implementar medidas para
garantizar la seguridad y salud en el trabajo, cuya finalidad es esencialmente preventiva. 7.1.2. En
todo centro laboral, a través del servicio de seguridad y salud en el trabajo, se elabora el “Plan para
la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo”, el mismo que debe ser remitido al
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. Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o el supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo
.,;§5‘ segun corresponda para su aprobacién en un plazo méximo de 48 horas. (...)",
L
QJ A T;”‘ Que, el Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento del Decreto
il 9 // Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de
' los Servicios de Saneamiento, establece que el presente Reglamento tiene por finalidad asegurar
la calidad, eficiencia y sostenibilidad de la prestacion de los servicios de saneamiento, para el logro
del acceso universal;

Que, mediante Ley N° 29332 se crea el Programa de incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (Pl);

el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal del afio 2021;

: / Que, mediante el Decreto Supremo N° 397-2020-EF, se aprueban los Procedimientos para

Que, el Programa Nacional de Saneamiento Rural (PNSR), a través de la Unidad Técnica
para la Mejora de Prestacién de los Servicios (UTPS), es la entidad responsable del disefio,
asistencia técnica y evaluacion del cumplimiento de la meta 5 “Aseguramiento de la calidad y
sostenibilidad de la prestacién del servicio de agua para consumo humano”;

) Que, el Decreto Supremo N° 116-2020-PCM, y demas madificatorias, ha establecido que las

5 9’9&‘”’4 entidades del Sector Publico de cualquier nivel de gobierno desarrollen sus actividades de manera

5. gradual, para lo cual se encuentran adoptando las medidas pertinentes para el desarrollo de las

£ mismas y la atenciéon a la ciudadania, salvaguardando las restricciones sanitarias y el

" distanciamiento social, el PNSR elaboro el protocolo de sanidad y seguridad para la ejecucion de
actividades de la meta 5 del Pl 2021 durante la emergencia sanitaria del Covid-19;

Que, mediante Informe N° 038-2021-ATM/MPJ, el responsable del Area Técnica Municipal
presenta a la Gerencia de Desarrollo Econémico y Gestion Ambiental MPJ el Protocolo de Sanidad
y Seguridad para la ejecucion de actividades de la meta 5 del Pl 2021 durante la emergencia
sanitaria del Covid-19 de la Municipalidad Provincial de Julcan;

Que, mediante Informe N° 179-2021-G.D.E.Y.G.A/MPJ, el Gerente de Desarrollo Econoémico
y Gestién Ambiental MPJ remite a Gerencia Municipal el Protocolo de Sanidad y Seguridad para la
ejecucién de actividades de la meta 5 del Pl 2021 durante la emergencia sanitaria del Covid-19 de
la Municipalidad Provincial de Julcan para su respectiva evaluacion y aprobacion con acto
resolutivo;

Que, mediante Informe N° 11-2021-SGSP/MPJ, la Sub Gerente de Salud Publica MPJ remite
al Gerente de Desarrollo Social el Protocolo de Sanidad y Seguridad para la ejecucion de
actividades de la meta 5 del Pl 2021 durante la emergencia sanitaria del Covid-19, en el Distrito y
Provincia de Julcan, Departamento de La Libertad; asimismo solicita su aprobacion;

Que, mediante Informe N°124-2021-MPJ/GDS, el Gerente de Desarrollo Social, solicita a
Gerencia Municipal formalizar a través de una resolucién de alcaldia ia aprobacion del Protocolo de
Sanidad y Seguridad para la ejecucién de actividades de la meta 5 del Pl 2021 durante la
emergencia sanitaria del Covid-19, en el Distrito y Provincia de Julcan, Departamento de La
Libertad;
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Que, estando a lo expuesto y, en uso de las atribuciones conferidas en el Articulo 20° inciso
6) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

3 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “EL PROTOCOLO DE SANIDAD Y SEGURIDAD

PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LA META § DEL Pl 2021 DURANTE LA

=== EMERGENCIA SANITARIA DEL COVID-19, EN EL DISTRITO Y PROVINCIA DE JULCAN,
/f\,.»" 3% DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD", que como anexo forma parte integrante de la presente

Lo 7

% resolucién.

.;Jf ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal y demas unidades organicas
"~ competentes el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a Secretaria General, la notificacion de la presente
resolucion a las oficinas correspondientes con las formayadys previstas en la Ley.

Vs
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PROTOCOLO DE SANIDAD Y SEGURIDAD PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LA META 5

DEL Pl 2021 DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA POR EL COVID - 19

INTRODUCCION

Ante el pronunciamiento por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), que califica el brote
de coronavirus (COVID-19) como una pandemia, el gobierno peruano a través del Decreto
Supremo N°008-2020, declard la emergencia sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa
(90) dias calendario, debido a la confirmacion de la existencia del COVID-19 en nuestro pais.

Asimismo, como medida de prevencion y de evitar la propagacion del COVID-19, mediante
Decreto Supremo N°044-2020-PCM y su modificatoria, se declara el estado de emergencia
nacional por el plazo de quince (15) dias calendarios; dicho Decreto dispuso el aislamiento
social obligatorio (cuarentena) desde el 16 de marzo del 2020, habiéndose prorrogado dicho
plazo por los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N°64-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N°
083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116- 2020-PCM y Decreto Supremo 201-2020-PCM;
hasta el viernes 31 de enero de 2021.

Considerando que, el estado peruano ha determinado mediante Decreto Supremo N° 116-
2020-PCM que las entidades del Sector Publico de cualquier nivel de gobierno desarrollen sus
actividades de manera gradual, para lo cual se encuentran adoptando las medidas pertinentes
para el desarrollo de las mismas y la atencién a la ciudadania, salvaguardando las restricciones
sanitarias y el distanciamiento social, el PNSR ha elaborado el presente documento, que
considera el protocolo de sanidad y seguridad para la ejecucion de actividades de la meta 5 del
Pl 2021 durante la emergencia sanitaria del Covid-19.

La aplicacidn de los procedimientos establecidos en el presente documento, representan a las
acciones orientadas para salvaguardar la seguridad y la salud de los trabajadores municipales
en cada una de las actividades de la meta 5 Pl 2021 a cargo de los Gobiernos Locales, las cuales
deberan ser desarrolladas por todo el personal involucrado de manera directa en la ejecucion
de las actividades.

OBJETIVO

El objetivo es establecer las acciones de prevencion, y control a la exposicion al contagio del
COVID-19, durante la ejecucién de las actividades de la meta 5 del Pl del 2021 a cargo de las
Municipalidades del tipo, B, Fy G.

ALCANCE

Es de aplicacién para todo el personal municipal que realice las actividades de la meta 5 Pl del
2021 a nivel nacional.

BASE LEGAL

a. Ley N°26842.- Ley General de Salud y sus normas modificatorias.
b. Ley N°29783.- Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatoria

“Ouledn catital de ba Haicaltuna ¢ el (Comencie”
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c. Resolucién Ministerial N° 972-2020-MINSA, Aprueba Lineamientos para la vigilancia de la
salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-COV-2, y modificatorias.
V.  MEDIDAS DE PREVENCION
La municipalidad, debera de implementar las medidas de prevencion para las actividades de
la meta 5 del Pl 2021, segtin lo establecido en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
presente protocolo y la normativa vigente aplicable.

A. MEDIDAS PREVIAS PARA INICIO DE LAS ACTIVIDADES
Previo al inicio de las actividades la municipalidad debera de verificar que el personal
designado para la ejecucion de las actividades de la meta 5 del Pl 2021, no formen parte
del grupo de riesgo y no presenten enfermedades o condiciones que pongan en peligro su
estabilidad inmunoldgica sobre todo aquellas que se consideran sensibles para un
contagio del Covid -19. Para tal fin la municipalidad debera contar con el Plan para la
vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo.

B. MEDIDAS PARA EL INICIO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
La Municipalidad debera asegurar las condiciones adecuadas para el desarrollo de

/ actividades de la meta 5 del Pl 2021, siendo estas las siguientes:
: a. La Municipalidad brindara los equipos de proteccién personal e implementara las

medidas de prevencién, en coordinacion y segun lo determine el responsable de
seguridad y salud de trabajo de la misma entidad, estableciendo como minimo las
medidas recomendadas por organismos nacionales e internacionales tomando en
cuenta el riesgo de los puestos de trabajo para exposicion ocupacional a COVID-19.

b. La municipalidad debera efectuar la medicion de temperatura antes del inicio de cada
actividad de la meta 5 del Pl 2021, de identificar a algun personal con fiebre
(temperatura superior o igual a 37.5°C) deberd seguir las indicaciones establecidas en
su Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo.

¢ La municipalidad deberd realizar charlas de induccion de 05 minutos antes de empezar
las actividades al personal municipal. De acuerdo a la cantidad de personal se debe
disponer que las charlas se realicen por grupos en cada frente de trabajo (actividades
de mantenimiento), a fin de evitar la acumulacion de los trabajadores.

d El drea de trabajo identificada para la realizacion de actividades de mantenimiento,
limpieza y desinfeccién del sistema de agua debera de contar con sefializacion
adicional, que identifique los lugares estratégicos para el lavado de manos, puntos de
abastecimiento de alcohol y otras recomendaciones basicas para la prevencion del
COVID-19.

e Asimismo, al ingreso de personal al lugar de las actividades de la meta 5 del Pl 2021,
se debera de desinfectar las manos, para que luego se dirijan a espacios que, en cada
lugar puedan ser acondicionados de forma transitoria para tal fin, y procedan a la

colocacién de los EPPs para la actividad.
f  Lamunicipalidad a través de sus responsables debera garantizar que la movilidad para
el desplazamiento del personal municipal designado para la ejecucion de las

“Ooledn capital de la Agnicalturna ¢ el Comercia”
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Actividades de la meta 5 Pl 2021, esté desinfectado continuamente antes y después
de su recorrido.

g En el caso sea necesario realizar reuniones de coordinacién con los miembros del
consejo directivo de la Organizacién Comunal — JASS y/o autoridad comunal deberadn
de desarrollarse en ambientes amplios, a fin de que cada participante mantenga el
distanciamiento minimo de dos (02) metros entre personas y usen mascarilla
quirdrgica.

PRECAUCIONES HIGIENICAS PERSONALES

Es obligatorio que las personas que desarrollan las actividades en las zonas de trabajo
identificadas tomen todas las precauciones higiénicas; asimismo, deberan:

< Evitar el contacto cercano con personas que presenten fiebre y evidencia de signos o
sintomatologia del COVID-19;

Evitar abrazos y apretones de manos;

No tocarse 0jos, nariz y boca con las manos;

Cubrirse la boca y nariz si se estornuda o tose;

Evitar el uso compartido de botellas, cubiertos y vasos;

Lavado contintio de manos.

9, 9, 9, 2 9,
L <4 R X4 %* L4

ACCIONES DE ATENCION DE PERSONAS SINTOMATICA EN LAS ACTIVIDADES DE LA METAS
DEL Pi 2021

En el caso de que un personal presente indicios de fiebre y sintomas de infeccion respiratoria,
como tos, dificultad para respirar u otros asociados al COVID-19, debe informar de inmediato
al responsable de seguridad y salud de trabajo de la municipalidad, procediendo con el
aislamiento de acuerdo con las disposiciones de las autoridades sanitarias; posterior a ello el
responsable de seguridad y salud de trabajo comunicard a los nimeros de emergencia
proporcionados por las instituciones sanitarias competentes, para la atencion del COVID-19.

Los espacios deben de ser desinfectados y al personal que tuvo contacto directo con la
probable persona infectada debera ser aislada y monitoreada.

El personal de las actividades colaborard con las autoridades sanitarias para la investigacion
que determine el posible medio de contagio del COVID-19.

La autoridad de salud correspondiente determinara si se trata de un caso sospechoso, caso
probable o caso confirmado; para lo cual el personal identificado debera de cumplir con el
aislamiento establecido por el sector salud, a fin de garantizar de ser el caso la recuperacion y
proxima reinsercion a las labores.

El responsable de Seguridad y Salud de la Municipalidad deberd colocar en un lugar visible los
nombres y niimeros telefénicos de las autoridades sanitarias, para recibir la orientacién de
qué acciones tomar en caso de encontrarse algun personal con probables sintomas del COVID-
19.

“anﬁé&lde&tﬂm¢d&awcb"
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OTRAS MEDIDAS COMPLEMENTARIAS

La municipalidad debera brindar informacion a los centros poblados a ser intervenidos con
las actividades de la meta 5 del Pl 2021, respecto a los protocolos de seguridad y

P prevencion a implementarse, a fin de dar tranquilidad y generar confianza.

Al final de cada jornada se debe recomendar al personal que al llegar a sus hogares deberan

realizar las. siguientes acciones: i) quitarse los zapatos y lavar la suela con algun agente

desinfectante. ii) Antes de tener contacto con los miembros de la familia, cambiarse de

ropa y evitar saludarlos con beso, abrazo y darles la mano iii) mantener separada la ropa

de trabajo de las prendas personales y iv) bafiarse con abundante agua y jabon.

“Qubedn capital de la Agricaltuna g ol Comencie”




