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I. LISTA DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

CODIGO céoico VERSION DEL
NIVEL 1 PROCESO NIVEL 1 NIVEL 2 PROCESO NIVEL 2 / PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
Formulacién de la programacién del Cuadro
AR Muitianua! de Necesidades 10
Modificacién del Cuadro Multianual de necesidades
P5.2.3.2 | ,,
"
» P5.2.1.3 | Evaluacidn del Cuadro Multianual de necesidades {*}
Programacion y
ps.2.1 evaluacion de
contrataci io io
ntrataciones PS.2.1.4 Elaboraclc.m y aprobacion del plan anual de 1.0
contrataciones
P5.2.1.5 | Modificacion del plan anual de contrataciones 1.0
PS.2.1.6 | Evaluacidn del plan anual de contrataciones 1.0

{*) No sera considerado en esta version del MAPROQ, cabe mencionar que la base normativa de dichos procedimientos
no precisa las acciones a desarrollarse
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Il. DIAGRAMA DE PROCESOS (MULTINIVEL}:

tédigo del proceso; P5.2.1. Nombre del procesa: | PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
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iIl. PROCEDIMIENTOS

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Cédigo del procedimiento !PS.2.1.1 | Versién | 1.0
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Objetivo del procedimiento
Determinar la demanda de bienes y servicios de los Organos y Unidades Organicas de la Sunedu en base a las necesidades y
recursos presupuestales programados cada tres afios y actualizados anualmente, necesarios para el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

Alcance del proacedimiento

£l presente procedimiento es de aplicacion a la Oficina de Administracién, 2 través de la Unidad de Abastecimiento, v los
Organos y Unidades Orgdnicas de la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria,

El presente procedimiento comprende a las actividades desarrolladas desde la solicitud de la informacion requerida de
acuerdo a la normativa vigente para su configuracién en ¢l sub mddulo de programacion del SIGA-MEF, hasta la aprobacion
del Cuadro Multianual de Necesidades por el Superintendente o funcionaric designado.

Base normativa

= Ley N* 30225 Ley de Contrataciones dei Estado y sus modificatorias.

s Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el Texto Un'co Ordenado de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado

e Decreto Supremo N' 344-2018-EF, que aprueba el reglamento de fa Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado

« Decreto Supremo N* 012-2014-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU y sy modificatoria

» Resolucion N* 014-2019-0SCE/PRE, que aprueba la Directiva N* 002-2019-0SCE/CD “Plan Anual de Contrataciones”

« Decreto Legislativo N* 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento

« Decreto Supremo N* 217-2019-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N® 1439, Decreto Legislativo del Sistema Naciona! de
Abastecimiento

® Resolucion Directoral N* 0003-2021-EF/54.01, que aprueba la Directiva N° 000i-2021-Ef/54.01 “Directiva para la
Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras”

Definiciones y siglas

Definiciones:

1. Actividades operativas: Medio necesario y suficiente que contribuye en fa entrega de los bienes y servicios a los usuarios,
garantizando el cumplimiento de una Actividad Estratégica Institucional.

2. Catdlogo Institucional: Relacién uniforme y ordenada de los bienes y servicios utilizados por una institucion, en funcién
de los items de bienes y servicios que se haya seleccionado del Catalogo del Sistema Integrado de Gestion Administrativa-
Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que estd basado en el Catilogo Nacional de Bienes Muebles del Estado de la
Superintendencia de Bienes Nacionales y de los Catdlogos de las Entidades representativas del Estado.

3. Clasificador de gasto: Permite la agrupacion o estructuracion de los gastos de acuerde a ciertos criterios, que permite
presentar todos los aspectos posibles de las transacciones gubernamentales. La clasificacién econdmica considera como
gastos presupuestarios toda transaccién que implica una aplicacion financiera o un uso de fondos.

4, Cuadro multianual de necesidades: Producto del Planeamiento Integrado y su respectiva Programacion, en el marco de
la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras. A partir del Cuadro Multianual de Necesidades, las Entidades |
elaboran el Plan Anual de Contrataciones.

5. Sub Médulo de Programacién: Sub modulo del Sistema Integrado de Gestion Administrativa Ministeric de Economia y
Finanzas que permite el registro del Techo Presupuestal, Programacién del Cuadro Multianual de Necesidades,
Reprogramacién de! Consolidado del Cuadro Multianual de Necesidades, Proyecto del Presupuesto de Logistica,
Consolidado del Cuadro Multianual de Necesidades y Estudio de Mercado. Esta informacion es parte fundamental en la
Programacion del Cuadro Multianual de Necesidades de Bienes, Servicios y Viaticos.

Siglas:

APM: Asignacidn Presupuestaria Multianual

CMN: Cuadro Multianual de Necesidades

DGPP: Direccidn General de Presupuesto Publico

DGA-MEF: Direccién General de Abastecimientg-Ministerio de Economia y Finanzas

OA: Oficina de Administracion

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

PAC: Plan Anual de Contrataciones

PIA: Presupuesto Institucional de Apertura

POI Multiapual: Plan Operativo Institucional Multianual

. SGD: Sistema de Gestidn documental
. SIGA-MEF: Sistema Integrado de Gestion Administrativa- Ministerio de Economia y Finanzas
. UAB: Unidad de Abastecimiento
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Definiciones y siglas

Requisitos para iniciar el procedimiento Salida del procedimiento

Fuente Descripcidn del requisito . Productos

DGA -MEF s Directiva N* 001-2021-EF/54 .01 ;
Necesidades

Descripcion del procedimiento

Clientes

e Cuadro Muitianual de PS.2.1.4 Elaboracidn y

aprobacidn del PAC

. : Grgano o
N Descripcion de la actividad Responsable unidad orgénica
Viene la Directiva N* 001-2021-EF/54.01 de la DGA-MEF
Inicio
1 Solicitar informacion. Especialista en UAB

= Elaborary remitir proyecto de informe mediante el SGD adjuntando proyecto
de memorando de OA a OPP, solicitando informacion para el inicio de 1a
programacion del CMN - Fase de identificacidn que desarroliara en el primer
trimestre de cada afic, de acuerdo a la directival:
- Actividades operativas consignadas en el POl Multianual
- Estructuras funcignales programadticas.
- Las previsiones presupuestales otorgadas para la contratacién de bienes,
servicios y cbras por mas de un ejercicio fiscal.
- Adicionalmente reporte de “Propuesta de distribucidn Presupuestal”.

2 | Firmar y remitir informe adjuntando memorando solicitando informacion.

« Firmar y remitir informe, adjuntando proyecto de memorando dirigido de OA
a OPP mediante el SGD, solicitando informacion que se detalla en la actividad
anterior, para dar mnicio a la programacion del CMN - Fase de identificacion,
cuya culminacion se da en el primer trimestre de cada afio.

3 Firmar y remitir memorando solicitando informacién.

s Firmar y remitir memorando dirigido a OPP mediante el 5GD, sclicitando
informacion que se detalla en la directival, para el inicic de la programacion
del CMN - Fase de identificacion.

4 | Remitir informacian.

* Remitir memorando a la OA mediante el SGD, adjuntando la informacién
solicitada por UAB, para el inicio de la programacion del CMN -~ Fase de
identificacion:

- Actividades operativas consignadas en el POl Multianual,

- Estructuras funcionales programiticas,

- Las previsiones presupuestales otorgadas para la contratacion de bienes,
servicios y obras por mas de un ejercicio fiscal,

- Adicionalmente reporte de "Propuesta de distribucidn Presupuestal”.

programacion
{Especialista
administrativo/a 1)

Jefefa ! uAB
{Director/a de
Sistema
Administrativo/a 1)

Jefefa | OA
{Director/a de
Sistema
Administrativo/a
[1LJ]
tefe/a T oep
(Director de
sistema
administrativo (1}

! articulo 15.- Insumes para el desarrollo de la Fase de identificacion, De la Directiva N® 0001-2021-EF/54,01 "Directiva para la

Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras”
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=
Descripeion del procedimiento
. . Organc o
N Descripcidn de 1a actividad Responsable unidad orgénica
5 | Tomar conocimiento y derivar memorando adjuntando la Informacidn lefefa OA
solicitada. {Director/a de
Sistema
« Recibir memorando de QPP mediante el SGD, adjuntande la informacién Administrativo/a
sclicitada por UAB para el inicio de la programacion = Fase de identificacion, y )
remitirlo a el/la jefe/a de UAB.
6 | Recibir y derivar informacion. lefe/fa UAB
(Director/a de
» Recibir y derivar informacién solicitada a la OPP a elfla Especialista en Sistema
programacion. Administrative/a Il)
7 | Configurar sub modulo de programacién ded SIGA-MEF. Especialista en UAB
programacion
s Recibir y revisar la informacion solicitada a OPP [Especialista
« Integrar la informacién remitida por OPP, con la informacién generada por la | administrative/a 1}
UAB de acuerdo a ‘a direcuva’ para el desarrollo del CMN-Fase de
identificacion.
+ Configurar el sub mddulo de programacion en el SIGA-MEF.
+ Registrar actividades operativas por centro de costos en el SIGA-MEF.
» Configurar catdlogo institucional de bienes, servicios y obras.
» Elaborar proyecto de informe adjuntade proyecto de memorando multiple de
OA a los drganos y unidades organicas, dando a conocer el inicio a la
programacidn del CMN, fecha de capacitacidn y solicitud de la designacion de
elfla coordinador/a administrativo/a, para los registros correspondientes,
8 | Firmar y elevar informe. Jefefa UAB
(Director/a de
o Firmar y elevar informe adjuntando proyecto de memorande multiple de OA Sistema
a los organos y unidades orgdnicas, dando a conocer el inicio a la | Admanistrativo/a li}
programacién del CMN, fecha de capacitacion y solicitud de !a designacion de
el/la coordinador/a administrativo/a para los registros correspondientes.
9 | Firmar y remitir memorando muiltiple. lefefa 0A
{Director/a de
« Revisar y firmar memorando miiltiple. Sistema
« Firmar y remitir memorande multiple mediante el SGD a los/las jefes/as delos | Administrativo/a
organos v unidades orgénicas, dando a conocer €l inicio a la programacion del i

2 Articulo 15.- Insumos para el desarrolio de la Fase de Identificacion. De la Directiva N* 0001-2021-EF/54 01 “Directiva para la
Programacidn Multianual de Bienes, Servicios y Obras”

a) Centro de costos

b) Actividades operativas consignadas en el PQI Multianual,

¢) Estructuras funcionales programdticas.

d) Catdlogo Unico de Bienes, Servicios y Obras

&) Listado de insumos necesarios para los Programas Presupuestales

f) Obligaciones financieras derivadas de los contratos vigentes de bienes, servicios y obras; asi comao, las previsiones
presupuestales alorgadas para |a contratacidn de bienes, servicios y abras por mas de un ejercicio fiscal

) Inversiones consideradas en el PMI

h) Documentos previstos para el Planeamiento Integrado, tales como ¢l plan de aseguramiento, distribucidn y/o
mantenimiento, entre otros.

il Bienes y servicios identificados en el Diagnost co de Necesidades de Capacitachon.

i Registro Nacional de Proveedores
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=
Descripcion del procedimiento
L Dascripcién de la actividad Responsable T

unidad orgdnica
CMN, fecha de capacitacion y solicitud de la designacion de elfla
coordinador/a administrativo/a, para los registros correspondientes.

10 | Designar a el/la coordinador/a administrativo/a. lefefa Organoo
{Director/a de Unidad
* Remitir mediante correo electrénico, los datos de elfla profesional Sistema Organica

designado/a encargado/a de registrar las necesidades de contrataciones de | Administrativo/a I
bienes y servicios en el 5IGA-MEF, a el/ia Especialista en programacion.

11 | Capacitar a el/!a coordinador/a administrativo/a. Especialista en UAB
programacion /

+ Programar charla de capacitacién presencial o virtual dirigido a los/las Especialista en
coordinadores/as administrativos/as designados/as; asi coma brindar | contrataciones del
Asistencia técnica, de ser requerido., Estado

» Realizar la capacitacion mediante charla presencial o virtual programada, {Especialista
sobre las instrucciones para la programacion y registro de bienes y servicios | administrativo/a 1)
en el SIGA-MEF.

12 | Recopilar, procesar y registrar la demanda de bienes y servicios. Coordinador/a Organo o
administrativo/a Unidad
» Recopilar, procesar y registrar la demanda muitianual de bienes y servicios Orgdnica

cuya contratacion se convogue en ¢l afio fiscal siguiente, adjuntando, para tal
efecto, una descrifacién general de lo que se va a contratar {cantidad, periodo,
alcance, asi como aquella informacidn relevante para la valorizacion de dichas
necesidades, en el SIGA-MEF.

* Generar reporte de CMN = Fase Identificacidn en el SIGA-MEF de acuerdo a la
directiva y otros gue se requieran, del organo o unidad orgdnica a a que
pertenece,

« Elaborar proyecto de memorando para remitir reporte de Cuadro Multianual
de Necesidades.

13 | Revisar y firmar reporte de CMN-Fase de Identificacion. Jefe/a Organo o
Unidad
® Revisar y firmar reporte de CMN-Fase de Identificacién de acuerdo al Anexo Organica

1 de la directiva® y otros que se requieran a, y remitirlos mediante memorando
a traves del SGD a la Unidad de Abastecimiento.

14 | Derivar reportes de CMN - Fase de ldentificacion. lefefa uAB
{Director/a de
» Derivar el reporte de CMN - Fase de Identificacion de acuerdo al Anexo 1 de Sistema

la directiva y otros que se requieran, remitidos por los 6rganos y unidades | Administrativo/a Il)
organicas a elfla Especialista en programacidn.

Viene archivo Excel del Anexo ¢ consolidade de la “Matriz paro la progromacion
de bienes, servicios y personal del afio N* de UPEM
15 Consolidar y valorizar los reguerimientos de necesidades de Bienes y servicios. Especialista en UAB
programacién

¥ Directiva N°001-2021-EF/54 01 de 3 DGA-MEF
4 Resolucin de Secretaria General N* 0132-2019-SUNEDU, que aprueba la Directiva para la elaboracion, aprobacian y evaluacion del

Plan Estratégico Institucional - POl y Plan Operativo Institucional - PO! de la Superintendenc’a Nacional de Educacidn Universitaria -
SUNEDU
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Descripcién del procedimiento

Organo o
N* Descripcién de la actividad Responsabl
s i unidad orgdnica
= Consolidar y valorizar los requerimientos de necesidades de Bieres y servicios (Especialista
en el SIGA-MEF. administrativo/a 1)

Revisar los clasificadores de gastos utilizados y los codigos de items de los
bienes y servicios en el SIGA-MEF ingresados por elfla coordinador/a
administrativo/a.

Revisar que la informacion registrada por cada centro de costo en el SIGA- MEF
corresponda a la fuente de financiamiento y al presupuesto asignado para la
programacion de los bienes y servicios registrados de acuerdo al consolidado
de la “Matriz para la programacidn de bienes, servicios y personal del afio N
para cada uno de los aiios del periodo multianual que corresponda.

Generar &l reporte de CMN = Fase Identificacién, de o5 bienes y servicios
identificados, de acuerdo al formato dei Anexo 1 de la directiva®y otros que
seé requieran.

Elaborar proyecto de informe y de memorando para remitir el reporte de OA
a OPP.

Nota:

8. De haber diferencia en la informacidn consignada en el SIGA MEF en relacion con el
consolidada de la "Matriz para la programacion de bienes, servicios y personal del afio
N", fo comunicard o la Unidad de Planeamiento, para que coordine el ajuste
respectivo con las drganos o unidades orgdnicas en dicho matriz (formatos utifizodos
para o elaboracion def POIM).

16 | Visar y remitir memorando adjuntando CMN - Fase da Identificacidn, Jefefa uag
(Director/a de
* Visary remitic memorando de OA a OPP mediante el SGD, adjuntando reporte Sistema

de CMN - Fase de Identificacién, de acuerdo formato del Anexo 1 de la | Administrativo/a I1)
directiva®, y reporte de “Exportacion de informacidn para CEPLAN” para la

valorizacién del POIM. Asi mismo, se remite el reporte “Techo presupuestal

versus cuadro multianual de necesidades” obtenidos del SIGA-MEF, para ser

considerade en la fase de programacion multianual presupuestaria del

Sistema MNacional de Presupuesto Publico, segln corresponda; y otros

documentos que se reguieran.

17 | Firmar y remitir memorando. lefefa CA
{Director/a de
* Firmar y remitir memorando a la OPP mediante el SGD, adjuntado reporte de Sistema
CMN - Fase de Identificacidn, elaborado por UAB. Administrativo/a

ny
Viene la APM Asignado por la DGPP-MEF

18 Remitir memorando adjuntando la APM asignado por la DGPP-MEF. Jefefa OPP
* Remitir memorando a través del SGD adjuntando la APM asignado por la (Dufe:tor Lo
sistema

OGPP-MEF (distribuido por meta presupuestal, a elfla jefe/a de la QA
administrativo I}

19 | Tomar conocimiento y Derivar memaorande adjuntando la APM. lefefa CA
(Director/a de
Sistema

* Directiva N*001-2021-EF/54.01 de la DGA-MEF
5 Directiva N°001-2021-€F/54.01 de la DGA-MEF
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Descripcién del procedimiento

Organo o
N* Descripcifn de la activid Responsable
escripcitn de la actividad p unidad orgénica
e Derivar la APM asignado por la DGPP, y distribuido por meta presupuestal por | Administrativo/a
parte del especialista de presupuesto, a través del memorando remitido por HIH

la OPP a eifla jefe/a de UAB.

20 | Derivar memorando adjuntando la APM. Jefefa UAB
{Director/a de
= Derivar la APM remitido por la DGPP, y distribuido por meta presupuestal por Sistema

parte de! especialista de presupuesto, a través del memorando remitido por | Administrativo/a I}
la OPP a elfla Especialista en programacion.

21 | Solicitar ajuste y/o actualizacidn del CMN - Fase de identificacidn en atencidn a Especialista en UAB
la APM. programacion

{Especialista
= Verificar que la informacién de la APM distribuido por meta presupuestal, | jdministrativo/a 1}

corresponda con la informacién registrada por cada centro. de costo en
module SIGA -MEF.

¢ Elaborar proyecto de informe adjuntando proyecto de memorando dirigido de
0OA a los/las jefes/as de los 6rganos v unidades orginicas mediante el 5GD,
solicitando el ajuste y/o actualizacion del CMN - Fase de Identificacion en
atencion a la APM.

22 | Firmar y remitir informe adjuntando proyecto de memorando. lefefa UAB
[Director/a de
Sistema
Administrativo/a il)

» Firmar y remitir informe a través de! SGD adjuntando proyecto de memorando
dirigido de OA a losflas jefesfas de los 6rganos y unidades organicas,
solicitando el ajuste y/o actualizacién del CMN - Fase de Identificacion en
atencion a la APM.

23 | Firmar y remitir memorando., lefefa oA
{Director/a de
« Firmar y remitir a través de! SGD, memorando dirigido a os//as jefes/as de los Sistemna
drganos y unidades orgdnicas, solicitando el ajuste y/o actualizacién del CMN | Administrativo/a
- Fase de ldentificacion en atencidn a la APM a los drganos y unidades 113}
organicas.
24 | Recibir y derivar memorando. Jefefa Organo o
Unidad
* Recibir y derivar memorando al coordinador/a administrativo/a, para el ajuste Orgénica

y/o actualizacion del CMN - Fase de Identificacion en atencién a la APM.

25 | Clasificar y priorizar las necesidades de bienes y servicios en atencidn ala APM, Cocrdinador/a Organo o
administrativo/a Unidad
* Recopilar, procesar y registrar I3 demanda de bienes y servicios programados, Orgdnica

clasificdndolos y priorizando en atencion al APM de acuerdo a los criterios
establecidos v aplicando el orden de prelacidén indicadas en la normativa
vigents,

* Generar el reporte de CMN - Fase de Clasificacion y priorizacidn ajustado y/o
actualizado en atencion al APM y otros que se requieran.

« Elaborar proyecto de memaorando para remitir reporte ajustado a elfla jefe/a
del drgano o unidad organica.

26 | Firmar y remitir memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacidn Jefe/a Organo o
y priorizacion ajustado y/o actualizado en atencién a la APM. Unidad
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Descripcidon del procedimliento

. . Organao
N Descripcidn de la actividad Responsabie T e
Organica
e Aprobar mediante firma, e reporte de CMN - fase de Clasificacidn y
priorizacion ajustado y/o actualizado en atencion a la APM.
« Firmar y remitir memorando a través del SGD adjuntando reporte de CMN -
Fase de Clasificacién y priorizacién ajustado y/o actualizado en atencidn al
APM al jefe/a de OA.
27 | Derivar memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacidn y Jefefa QA
priorizacion. {Director/a de
Sisterna
 Derivar mediante el SGD, memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de ;  Administrativo/a
Clasificacion y priorizacidn ajustado y/o actualizado en atencion a la APM a 11}]
elfla jefe/a de UAB.
28 | Derivar memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacién y Jefefa UAB
priorizacion, [Director/a de
Sistema
e Derivar a través del S5GD, memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de | Administrativo/a It}
Clasificacién y priorizacién ajustado y/o actualizado en atencidn a la APM a
el/la Especialista en programacién.
29 | Consolidar CMN - Fase de Clasificacion y priorizacidn. Especialista en UAB
programacion
¢ Revisar los clasificadores de gastos utilizados. {Especialista
= Revisar los codigos de items registrados. administrativo/a I}
» Consolidar CMN - Fase de Clasificacion y priorizacion ajustado y/o actualizado
en atencion al APM.
¢ Generar el reporte de CMN - Fase de Clasificacion y priorizacidn ajustado y/o
actualizado en atencién al APM, de acuerdo al formato del Anexo 2 de la
directiva’,
» Elaborar proyecto de informe adjuntando proyecto de memorando de OA a
OPP, y reporte de CMN - Fase de Clasificacion y priorizacion ajustado y/fo
actualizado en atencidn a la APM.
30 | Firmar y remitir informe adjuntado reporte CMN - Fase de Clasificacion y Jefefa UAB
priorizacién, {Director/a de
Sistema
e Firmar y remitir informe mediante el SGD, adjuntando proyecto de Administrativo/a i}
memorando de OA a OPP y reporte de CMN - Fase de Clasificacion y
pricrizacidn ajustado y/o actualizado.
31 | Firmar y remitir memorando adjuntado reporte de CMN - Fase de Clasificacion lefefa 0A
¥ priorizacidn. {Director/a de
Sistema
e Firmar y remitir memorando 2 la OPP mediante el SGD, adjuntado reporte de Administrativo/a
CMN - Fase de Clasificacién y priorizacion ajustado y/o actualizado para que )]

sea considerada en la formulacion y aprobacién presupuestaria del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, segun corresponda, a fin de obtener
Presupuesto Publico, segun corresponda, a fin de obtener la distribucién de
tos recursos asignados a ia entidad para la atencion de sus necesidades, en
atencion a la APM.

? Directiva N"001-2021-EF/54.01 de la DGA-MEF
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Descripcidn del procedimiento

Grgano o
N* B i6n de la actividad
. escripcion de la activida Responsable unidad orgénica
32 | Remitir memorando adjuntando el PIA aprobado. lefe/fa oPp
{Director de

¢ Remitir memorando adjuntando PIA oprobado (un dia después de su
aprobacion) en fisico y en archivo Excel.

sistema
administrativo Il

33 | Tomar conocim ento y derivar memorando con el PIA aprobada adjunto Jefe/a 0A
{Director/a de
s Derivar PIA aprobado en fisico y en archivo Excel a través del memorando Sistema
remitido por la QPP a elfia jefe/a de UAB, Administrativo/a
[H)]
34 | Derivar Memorandoc adjuntando PIA aprobado. lefefa UAB
{Director/a de
» Derwvar memorando con el PIA adjunto al Especialista en programacion. Sistema
Administrativo/a Il)
35 | Solicitar ajuste y/o actualizacidn en el CMN - Fase de Clasificacion y priorizacion Especialista en uAB
en atencion al P1A, programacion

{Especialista
Revisar la informacion consignada tanto en el PIA aprobado como en el APM | administrativo/a 1}
rermitida por OPP.
Solicitar los ajustes y/o actualizaciones en el CMN = Fase de Clasificacion y
priorizacion a los Grganos 0 unidades organicas, en funcién de las partidas
aprobadas en e! PIA para el siguiente ano fiscal; y en funcion del APM para el
segundo y tercer afio de la programacion multianual.
Elaborar proyecto de informe adjuntando proyecto de memorande dirigido de
0A a los crganos o unidades organicas soficitando los ajustes y/fo
actualizaciones en el CMN = Fase de Clasificacion y priorizacidn, en funcion de
las partidas aprobadas en el PIA para el siguiente ano fiscal; y considerar la
informacion registrada del CMN-Fase de Clasificacion y Priorizacion  en
atencién a la APM, para el segundo y tercer afio de la programacion

multianual,
36 | Firmary remitir informe adjuntando proyecto de memorando. lefefa UAB
{Director/a de
« Firmar y remitir informe, adjuntado proyecto de memorando solicitando los Sistema

ajustes y/o actualizaciones en el CMN - Fase de Clasificacidn y priorizacidn a | Administrativo/a Il
los érganos o unidades orgadnicas, en funcion de las partidas aprobadas en el

PIA para el siguiente afio fiscal; y en funcién a la APM para el segundo y tercer

afio de la programacion multianual.

37 | Firmar y remitir memorando. Jefe/a OA
{Director/a de
¢ Firmar y remitir a través del 5GD, memorando dirigido a los/las jefes/as de los Sistema
6rganos y unidades organicas, solicitando el ajuste y/o actualizaciondel CMN | Administrativo/a
= Fase de Clasificacion y priorizacién a los érganos o unidades orgdnicas, en 1))

funcion de las partidas aprobadas en el PIA para el siguiente afio fiscal, y en
funcidn a la APM para el segundo y tercer afio de la programacién multianual.

38 | Recibir y derivar memorando. Jefefa Grganc o
Unidad
* Recibir y derivar memorando a el/la Coordinador/a administrative/a. Organica




2 MAPRO
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Descripcién del procedimiento

: . Organc o
N . Descripcion de ta actividad Responsable unidad orgénica
39 | Ajustar y/o actualizar el CMN — Fase de Clasificacidn y priorizacion. Coordinador/a Grgano o

administrativo/a Unidad
® Ajustar y/o actualizar el CMN - Fase de Clasificacion y priorizacion en el SIGA- Organica
MEF, de acuerdo al PIA aprobado para el siguiente afio fiscal; y en funcidn a la
APM para el segundo vy tercer aiio de la programacion multianual.
+ Generar reporte de CMN - Fase de Clasificacién y priorizacién ajustado y/o
actualizado y otros que se requieran.
« Elaborar proyecto de memorando para remitir reporte
40 | Firmar y remitir memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacion Jefefa Organo o
y priorizacién ajustado y/o actualizado, de acuerdo al PIA aprobado y APM. Unidad
Orgédnica
s Aprobar mediante la firma del reporte de CMN - Fase de Clasificacidn y
priorizacién ajustado y/o actualizado, de acuerdo al PIA aprobado y a la APM,
« Firmar y remitir memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de
Clasificacidn y priorizacién ajustado y/o actualizado, de acuerdo al PIA
aprobado y APM al Jefe/a de OA.
41 | Derivar memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacion y lefefa QA
priorizacion. (Director/a de
Sistema
s Derivar a través del SGD, memorando adjuntando reporte CMN - Fase de | Administrativo/a
Clasificacion y priorizacion ajustado y/o actualizado, de acuerdo al PlIA [11]]
aprobado y APM a elfla Jefe/a de UAB..
42 | Derivar memorando adjuntando reporte de CMN - Fase de Clasificacion y lefefa UAB
priorizacién, {Director/a de
Sistema
o Derivar a través del 5GD, memorando adjuntando reporte CMN - Fase de | Administrativo/a 1t}
Clasificacién y priorizacion ajustade y/o actualizado, de acuerdo al PIA
aprobado y a la APM a el/la Especialista en programacion.
43 | Generar reporte de CMN - Fase consolidacion y aprobacidn, y CMN. Especialista en uAs
programacion
* Generar los reportes de CMN - Fase consolidacién y aprobacién, de acuerdo al {Especialista
formato del Anexo 3 de la directiva®, consolidada de todos érganos y unidades | administrativo/a 1)
organicas de la SUNEDU.
s Generar los reportes de CMN, de acuerdo ai formato del Anexo 4 de la
directiva consolidada de todos drganos y unidades orginicas de la SUNEDU.
« Elaborar informe de aprobacion del CMN y proyecto de resolucién de
aprobacion del CMN.
44 | Firmar y elevar informe de aprobacién CMN. lefefa uAB
{Director/a de
» Firmar y elevar informe de aprobacion del CMN, adjuntando reportes de CMN Sistema
de acuerdo al formato del Anexo 4 de la directiva v el proyecto de resolucién | Administrativo/a Il)
de aprobacién del CMN.
45 | Elevar informe de aprobacion del CMN y proyecto de resolucion de aprobacién Jefefa OA
del CMN. (Director/a de
Sistemna
+ Elevarinforme de aprobacion del CMN y proyecto de resolucion de aprobacion | Administrativo/a
del CMN, adjuntando reportes de CMN de acuerdo al formato del Anexo 4 de )]

3 pirectiva N*D01-2021-EF/54.01 de la DGA-MEF
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45

47

No aplica

PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES

Descripeién del procedimiento
Descripcién de la actividad

la directiva, y el proyecto de resolucién de aprobacién del CMN; de ser el caso
que el Superintendente o elfla Secretario/a General aprueben la resolucidn;
en el caso que el funcionario designado es el jefefa de OA, procede a
aprobario.

Aprobar CMN.

» Firmar Resolucion de aprobacion de! CMN dentro de los quince {15) dias
habiles siguientes a la aprobacién del PIA; considerando que las acciones de
aprobacién corresponderan si es por Resolucion de Superintendencia
{aprobado por el Superintendente) o por Resolucidn Secretarial o Jefatural
{aprobado de acuerdo a elfia funcionariofa designado/a).

® Disponer que se realicen las acciones para la publicacién en un plazo no mayor

de cinco (S} dias habiles la Resolucidn de aprobacidn y su anexo el CMN
aprobado en el PTE a el/la jefe/a de la LAB.

Dispeoner la publicacion del CMN aprobado.

= Disponer a el/la coordinador/a de UAB realice las acciones de [a publicacion
de la Resolucidn y su anexo el CMN aprobado en el PTE, en un plazo no mayor
de cinco (5) dias habiles de su a probacion, en coordinacidn con OTI mediante
correo electrénico.

Va Cugdro Multianual de Necesidades al P5.2.1.4 Elaboracion y aprobacicn del
PAC

Fin del procedimiento

Formatos

aprobadas
» Informes
s Memorando

Organoo

Tt unidad orgdnica

Superintendente / | Superintendenci

Funcicnario/a afSecretaria
delegada/a General/ Oficina
de

Administracion

Jefefa UAB

(Director/a de
Sistema
Administrativo/a Il)

Registros

s Archivo Excel del PIA aprobado y Archivo Excel de metas

* CMN-Fase de identificacién

* CMN-Fase de clasificacion y priorizacién

« CMN-Fase de consolidacidn y aprobacion

* Cuadro Multianual de Necesidades del SIGA-MEF

Proceso relacionado

PS.2.1 Programacion y evaluacidn de contrataciones
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=1 PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
FICHA DE PROCEDIMIENTO
Cédigo del procedimiento | PS.2.1.4 Version 1.0

1L

Nombre del procedimiento | ELABORACION Y APROBACION DEL PLAN ANMUAL DE CONTRATACIONES

Unidad de organizacién [ Firma y sello
KATTIA BALA PEREZ NORES
; ; A EZ NU
Kartia Ffaola L N""?z_ Jefa de la Unidad de Abastecimiento
Jefa de la Unidad de Abastecimiento Superintendencia Nacicnal de

Educacién Superior Universitaria
Elaborado por: 1

Documento firmado digitalmente

: HUMBERTO MARTIN HERRERA TORRES
Humberto !Vlartln Herre_ra_m"?s, Jefe de la Oficina de Administracin
Jefe de la Oficina de Administracién Superintendencia Nacional de

Educacién Superior Universitaria

Documento firmado digitalmente
ZORAIDA VARGAS ZAPATA

Zoraida Vargas Zapata Jefa de la Oficina de Planeamiento
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Documento firmado digitalmente
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Aprobado por: Secretario General

SR Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria
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Control de cambios
Versidn Il Seccion del procedimiento 6escripclén del cambio
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Objetivo del procedimiento

Programar la contratacion de bienes y servicios de los Organos y Unidades Organicas de la Sunedu en base a las necesidades
¥ recursos presupuestales, necesarios para el cumplimiento de las actividades y objetivos institucionales,

Alcance del procedimiento

El presente procedimiento es de aplicacion a la Unidad de Abastecimiento y los Organos y Unidades Organicas de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria.

El presente procedimiento comprende las actividades desarrolladas desde la consolidacién de 1as contrataciones de los bienes
y servicios programados en el afio 1 del Cuadro Multianual de Necesidades, hasta la elaboracidn, aprobacidn y publicacion del
Pian anual de contrataciones.

Base Normativa

Ley N* 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias.

Decreto Supremo N* 082-201%-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del
Estado

Decreto Supremo N* 344-2018-EF, que aprueba el reglamento de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado

Decreto Supramo N* (12-2014-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU y su modificatoria

Resolucidon N* 014-2015-0SCE/PRE, que aprueba la Directiva N* 002-2019-0SCE/CD “Plan Anual de Contrataciones”

Definiciones y siglas

Definiciones:

1. Contratacion: £s el proceso a través del cual una entidad publica se abastece de bienes, servicios y obras de manera
oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad, para la satisfaccion de una finalidad publica en busca de
mejorar las condiciones de vida de los cludadanos,

2. Modalidad de compra: Funcién del SIGA-MEF que permite seleccionar el tipo de compra que serd empleado en el
procedimiento de seleccion (Compra corporativa, Acuerdo marco de precio, Ley de contrataciones del estado, Subasta
inversa, Modalidad de compra distinta a las anteriores],

3. Objeto de contratacién: Descripcidn de la contratacion del bien, servicio y/o consultaria,

4. Plan Anual de Cantrataciones: instrumento de gestion, indispensable para que la institucion pueda contratar bienes,
servicios y obras, durante el afo fiscal, orientados al cumphmiento de las metas y objetivos contenidos en su Plan
Operativo.

S. Tipo: Funcién del SIGA-MEF que permite seleccionar los tipos de Bienes, Servicios u Obras.

6. Valor estimado: Valor determinado para la contratacidn de bienes, servicios y consultorias en general,
7. Valor referencial: Valor determinado para la contratacion de obras y consultorias de obras.
Siglas:
1. MEF: Ministerio de Economia y Finanzas
2. 0QA: Oficina de Administracidn
3. OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
4. OSCE: Organismo supervisor de las contrataciones del estado
5. PAC: Plan Anual de Contrataciones
6. PA: Presupuesto Inicial de Apertura
7. POI: Plan Operativo Institucional
8. SEACE: Sistema Electrdnico de Contrataciones del Estado
9. SIGA-MEF: Sistemna Integrado de Gestidn Administrativa- Ministerio de Economia y Finanzas
10. UAB: Unidad de Abastecimiento
Requisitos para iniclar el procedimiento Salida del procedimiento
Fuente Descripcion del requisito Productos Clientes
P5.2.1.5 Medificacion de! plan anual
P5.2.1.1 Formulacién de de contrataciones
la programacién del s Cuadro Multianual de| | PAC PS.2.1.6 Evaluacién del plan anual
Cuadro Muitianual de Necesidades de contrataciones
Necesidades P5.2.2 Administracion de

contrataciones
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[ [

Descripcion del procedimiento

I argano o unidad |

N* Descripcidn de la actividad Responsable
| organica
Viene Cuadro Multianual de Necesidades de P5.2.1.1 Formulucion de lo
programacidn del Cuadro Multionuol de Necesidades
Inicio
1 Consolidar la contratacion de bienes y servicios programados. e uAB
Contrataciones
. 3 . . . [Especialista
+ Consoiidar la contratacion de bienes y servicios programados por los organas . )
y unidades organicas para el afio 1 del CMN, por tipo de compra y modalidad LU DAL
de compra, en el SIGA-MEF.
* Generar la relacion de contrataciones, de acuerdo a la programacion realizada.
* Elaborar y remitir proyecto de informe adjuntando proyecto de memarando
solicitando priorizacion de ias contrataciones requerimientos para la inclusién
al PAC a los érganos y unidades orgdnicas respecto a lo programado para el
afio 1.
2 | Firmar y remitir informe adjﬁntando proyecto de memoarande solicitando lefefa UAB
priorizacién de las contrataciones. {Director/a de
Sisterma
* Firmar y remitir informe adjuntando proyecto de memorando solicitando  Administrativo/a
pricrizacién de requerimientos para !a inclusidn al PAC a los drganos y 7]
unidades organicas respecto a lo programado para el afio 1.
3 ' Remitir memorando solicitando priorizacion de las contrataciones, Jef_eﬁ i oA
{Director/a de
s Remitir mediante el SGD memorando solicitando priorizacion  de Sistema
contrataciones para inclusion al PAC a los organos y unidades orgdnicas  Administrativo/a
respecto a lo programado para el affo 1. ny
4 | Definir y remitir la prior.zac'oTn de las contrataciones. Jefefa Organo o Unidad 1
(Director/a de Orgénica
» Definir la priorizacién de las contrataciones en base a sus metas y objetivos de Sistema
PO! anual. Administrativo/a
* Remitir mediante el SGD memorando adjuntande la priorizacion de las I}
contrataciones a el/fla Jefe/a de UAB.
S  Derivar memorando con la priorizacion de las contrataciones, Jefefa UAB
(Director/a de
¢ Derivar memorando con la priorizacion de las contrataciones al Especialista en Sistema
contrataciones, para la formulacién del proyecto del PAC Administrativo/a
| i)
6 Formularel proyecto del PAC. Especialista en uaB

* Determinar el valor estimado ¢ valor referencial segun el objeto de (a
contratacion priorizada.

+ Daterminar el tipo de procedimiento de seleccidn que corresponda 3 cada
contratacion

+ Determinar el mes de convocatoria de Jas contrataciones.

* Determinar el mes de convocatoria de los procedimientos de seleccion de
contrataciones.

= Verificar la articulacion del proyecto de PAC con el PIA y el POl anual.

+ Elaborar proyecto de informe adjuntando proyecto de memorando de OA a
OPP salicitando disponibilidad presupuestal y el proyecto del PAC.

contrataciones
{Especialista
administrativo/a )
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10

11

12

13

Descripcion del procedimiento
Organo o unidad

Descripcidn de la actividad Responsable
orgdnica
Firmar informe adjuntando proyecto de memorando solicitando opinion sobre lefefa UAB
disponibilidad presupuestal. {Director/a de
Sistema
* Firmar informe adjuntando proyecto de memerando de OA a OPP solicitando | Administrativo/a
opinion disponibilidad presupuestal. )
Firmar y remitir memorando. lefefa OA
{Director/a de
* Firmar y remitir memorando a la OPP, solicitando disponibilidad presupuestal. Sistema
Administrativo/a
11}
Remitir memorando con opinidn sabre disponibilidad presupuestal. Jefefa oprp
(Director de
* Remitir memorando a la OA, con opinidn sobre disponibilidad presupuestal. sistema
administrativa (I}
Derivar memorando con opinidn sobre disponibilidad presupuestal lefefa OA
{Director/a de
* Derivar memorando que comunica la disponibilidad presupuestal al Jefe/a de Sistema
UAB. Administrativo/a
[11}]
Derivar memorando con opinidn sobre disponibilidad presupuestal. Jefefa uaB
(Director/a de
¢ Derivar memorando que comunica la disponibilidad presupuestal a elfla Sistema
Especialista en contrataciones. Administrativo/a
T3}
Elaborar proyecto de informe y proyecto de resolucién de aprobacion del PAC. Especialista en UAB
contrataciones
* Elaborar y remitir proyecto de informe de aprobacion y proyecto de resolucion [Especialista
de aprobacion del PAC al Jefe/a de UAB. administrativo/a I)
Firmar informe de aprobacién adjuntande el proyecto de resolucion de lefefa uaB
aprobacion del PAC, {Director/a de
Sistema
* Firmar informe de aprobacion adjuntando el proyecto de resolucidn de Administrativo/a
aprobacidn del PAC al lefe/a de QA I
Etevar informe de aprobacién del PAC y proyecto de resoiucion de aprobacidn lefefa OA
del PAC. {Director/a de
Sistema
* Mediante memorando elevar informe de aprobacion del PAC y proyecto de Administrativo/a
resolucion de aprobacién del PAC, de ser el caso que el Superintendente o el/la Iy
Secretariofa General aprueben la resolucion; en el caso que el funcionario
designado es el/la jefe/a de OA, procede a aprobarlo.
Aprobar PAC. Superintendente / | Superintendencia
Funcionariofa /Secretaria
= Firmar resolucion de aprobacidn? del PAC considerando que las acciones de delegado/a General/ Oficina
aprobacién corresponderdn si es por Resolucion de Superintendencia de

Administracion

) Directiva N° 002-2019-0SCE/CD, en su numeral 7.4.2 “El PAC debe ser aprobado dentre de los quince (15) dias habiles siguientes
a la fecha de aprobacidn del PIA,
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Descripcidn del procedimiento
Organo o unidad

N* Descripcion de la actividad Responsable orgdnica
{aprobado por el Superintendente) o por Resolucion Secretarial o Jefatural
{aprobado de acuerdo a elfla funcionario/a designado/a).
16 | Disponer registro y publicacidn del PAC aprobado. lefefa UAB
{Director/a de
+ Disponer al Especialista en contrataciones el registro y publicacion de! PAC Sisterna
aprobado en el SEACE. Administrativo/a
= Disponer la publicacion del PAC aprobada en el Portal de transparencia I

estandar, en coordinacicén con 0T mediante correo electronico.

Va PAC aprobado y resolucidn de aprobacicn al P5.2.1.5 Modificacion del plon
anual de contrataciones, PS.2.1.6 Evaluacion del plan anuol de contrataciones ¥
P5.2.2 Administracion de contrataciones y al OSCE

Fin del procedimiento
Formatos Registros
No aplica s Informe de aprobacion
* Memgorando
+ Relacion de Contrataciones
+ Registro del PAC
+ Resolucion de Superintendencia o Directoral o Jefatural
Proceso relacionado

P5.2.1 Programacion y evaluacion de contrataciones

.
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(I MAPRO
!l- PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES

FICHA DE PROCECIMIENTO

Cddigo del procedimiento ps2.15 Versidn 1.0

Nombre del procedimiento - MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

Unidad de organizacién I Firma y sello
KATTIA PAOLA PERES NORES
. . P A
Ll F.'aola L Nu"f’z. lefa de la Unidad de Abastecimiento
Jefa de la Unidad de Abastecimiento Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria
Elaborado por:
HUMBERTO MARTIN HERRERA TORRES
ATl Mamn He"era_m"?s, Jefe de la Oficina de Administracidn
Jefe de la Oficina de Administracion Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria
Documento firmado digitalmente
: ZORAIDA VARGAS ZAPATA
Zoralda Vargas Zapata lefa de la Oficina de Planeamiento y
Revisado por: lefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria
—_— | -
PO OSEPH DAGER ALVA.
h D Al
Aprobado par: Joseph Dager Alva Secretario General

Secretaria General Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Control de cambios

Versién ;_ Seccién del procedimiento _j__

Descﬁ;clt;n c‘-_el cambio -




MAPRO
PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES

Objetiva del procedimiento

Modificar el Plan Anual de Contrataciones mediante la inclusion y/o exclusidn de requerimientas de los Organos y Unidades
Organicas de la Sunedu.

Alcance del procedimiento

El presente procedimiento es de aplicacion para todos los Organos y Unidades QOrgénicas de la Superintendencia Nacional de '
Educacidon Superior Universitaria.

El presente procedimiento comprende a las actividades desarrolladas desde la revision de expedientes de inclusién y/o
exclusidn de contrataciones no programadas, hasta el registro en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado ¥
publicacién del PAC modificado en el partal de transparencia de la SUNEDU.

Base Normativa

Ley N* 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias,

Decreto Supremo N* 082-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenade de la Ley N°® 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.

Decreto Supremo N* 344-2018-EF, que aprueba el reglamento de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado
Decreto Supremo N 012-2014-MINEDU, que aprueba el Reglamenta de Crganizacion y Funciones de la Superintendencia
Nacional de Educacidn Superior Universitaria — SUNEDU y su modificatoria

Resolucidn N* 014-2019-O5SCE/PRE, que aprueba la Directiva N° 002-2019-0SCE/CD “Plan Anual de Contrataciones”

Definiciones y siglas

Definiclones:

- 1. Expediente de contratacién: Conjunto de documentos que contiene todas las actuaciones relativas a la contratacion de
bienes, servicios u obras. Se inicia con la formulacion del requerimiento del drea usuaria y concluye con la culminacion
del contrato.

2. Muodificacién de contrataciones: Luego de aprobado el PAC, puede ser modificado en cualquier mamento durante el
afao fiscal para incluir o excluir contrataciones.

3. Procedimiento de seleccidn: Procedimiento administrativo especial conformado por un conjunto de actos administrativos,
administracidn o hechos administrativas, que tiene por objeto la seleccion de La persona Natural o juridica con la cual las
Entidades del Estado van a celebrar un contrato para la contratacion de bienes, servicios en general, consultoria o la
ejecucién de una abra,

4. Contratacidn no programada: Solicitud de contratacion de bienes, servicios y/o consultorias que no fue programado en
el cuadro multianual de necesidades y Plan Anual de Contrataciones.

Siglas:
1. CUBSO: Catalogo Unico de Bienes, Servicios y Obras
2. QA: Oficina de Administracion

3. PAC:?Plan Anual de Contrataciones
4. SEACE: Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
5. UAB: Unidad de Abastecimiento
6. OSCE: Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
Requisitos para iniciar el procedimiento Salida del procedimiento
Fuente Descripeion del requisito Productos Clientes
[ PS.2.2  Administracion  de
P5.2.2  Administracién de | » Expediente de contratacién contratacién
2.1, id |
contrataciones no programado e PAC madificado P5.2.1.6 Evaluacn?n del plan
anual de contrataciones
Organismo  supervisor de las
contrataciones del estado -O5CE
§ Descripcion del procedimiento - |
T S — — e e ot o i, L (O Tdr_ganooun_ida'dm
N® Descripcién de la actividad Respansable

orgdnica

| Viene Expediente de controtacion no progromadeo de P$.2.2 Administracion |
de contrataciones




MAPRO

%! PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
A
Descripcién del procedimiento
Orga
N* Descripcién de la actividad Responsable gano o unidad
organica
Inicio
1 Revisar informacion para la modificacién del PAC. Especialista en UAB
s Revisar documentos de expediente de contratacion no programado, de C:J:traréc:'o:\es
! specialista
acuerdo al articulo 42 del reglamentnmde !a Ley de Contrataciones del adm n'i:strativo/a n
Estado N'30225, para su inclusidn, de correspander.
« Revisar el documento que sustente exclusion de procedimiento de
seleccion incluido en el PAC, de corresponder.
¢ Elaborar informe de modificacién del PAC. v proyecto de resolucion de
moadificacion del PAC.
« Elaborar cuadro de inclusién de procedimiento de seleccién verificando el
codigo CUBSO y/o cuadro de exclusion de procedimiento de seleccion,
2 | Firmar informe de modificacién del PAC, adjuntando proyecto de resolucion lefefa UAB
de madificacion del PAC, [Director/a de
Sistema
Administrativo/a il
3 |Elevar informe de modificactén del PAC y proyecto de resolucién de Jefe/fa 0A
modificacion del PAC. {Director/a de
Sistema
* Mediante memorando elevar informe de modificacién del PAC y proyecto | Administrativo/a lil)
de resolucidn de modificacién del PAC, de ser el caso que el
Superintendente o elfla Secretario/a General aprueben la resolucién: en el
caso que el funcionario designado es el/la jefe/a de OA, procede a
aprobarlo
4 | Aprobar PAC modificado Superintendente / | Superintendencia/
. Funcionariofa Secretaria
* Firmar resolucion de aprobacion de! PAC modificado, considerando que las delagado/a General/ Jefe/a de
acciones de aprobacidn corresponderdn si es por Reselucidn de OA
Superintendencia {aprobado por el Superintzndente) o por Resolucion
Secretarial o lefatural (aprobado de acuerde a elfla funcionario/a
designado/a).
5 | Disponer registro y publicacion del PAC modificado. Jefefa UAB
{Director/a de
¢ Disponer al Especialista en contrataciones el registro del PAC modificado Sistema
en el SEACE. Administrativo/a Il
s Disponer Iz publicacién del PAC modificado en el Portal de transparencia
estandar.
Ve PAC modificado al P$.2.2 Administracion de contratocion, P5.2.1.4
Evaluacién del plan anual de contrataciones y OSCE
Fin del procedimiento
Formatos Registros
No aplica * Cuadro de inclusién de procedimientos de seleccion

¢ Cuadro de exclusion de procedimientos de seleccién
+ [nfarme de modificacion del PAC
SEACE - Sistema Electrdnico de Contrataciones del Estado.
Proceso relacionado

10 pprobada con 0.5. 344-2018-EF
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£5.2.1. Programacion y evaluacidn de contrataciones
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MAPRO

PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
DE BIENES Y SERVICIOS

Cédigo del procedimiento PS.2.1.6

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Versidn 1.0
Nombre del procedimiento | EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
Unidad de organizacién Firma y sello

Elaborado por:

Kattia Pacla Pérez Nufiez
Jefa de la Unidad de Abastecimiento

Documento firmadg digitalmente
KATTIA PAOLA PEREZ NUNEZ
Jefa de la Unidad de Abastecimiento
Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

Humberto Martin Herrera Torres
lefe de la Oficina de Administracién

Documento firmado digitalmente
HUMBERTO MARTIN HERRERA TORRES
Jefe de la Oficina de Administracion
Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

Documento firmado digitalmente

Secretario General

) ZORAIDA VARGAS ZAPATA
Zoraida Vargas Zapata Jefa de la Oficina de Planeamienta y
Revisado por: Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria
DocumerE\g) l_lfirg:;g% giiilt.%l’mente
JOS A
Aprobado por: Joseph Dager Alva Secretario General

Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria

Control de cambios

Versién

| Seccién del procedimiento
H e —

- : — - -t

Descripcidén del cambio




[ | I MAPRO

‘;% PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
— DE BIENES Y SERVICIOS

Objetivo del procedimiento

Evaluar |a ejecucion de las contrataciones de bienes y servicios de los Organos y Unidades Organicas de la Sunedu contenidos
en el Plan Anual de Contrataciones y sus modificatorias, bajo el enfoque de gestion por resultados.

Aleance del procedimiento

E presente procedimiento es de aplicacién a la Oficina de Administracion v a la Unidad de Abastecimiento de la
Superintendencia Nacionat de Educacion Superior Universitaria.

El presente procedimiento comprende a las actividades desarrolladas desde la revision trimestral de la ejecucion de las
contrataciones programadas en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado y otras fuentes de informacion, hasta la
emision trimestral del informe de evaluacion del Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones bajo el enfoque de la
gestién por resultados.

Base Normativa

o Ley N" 30225 Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias.

* Decreto Supremo N* 0B2-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.

* Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el reglamento de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado

» Decreto Supremo N°® 012-2014-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU y su modificatoria

Definiciones y siglas
Definiciones:

1. Enfoque de gestidn por resultados: Sobre la ejecuridn de las contrataciones, asi como su incidencia en al cumplimiento
de las metas del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional.

2.  Medidas correctivas; Medidas para que las contrataciones se realicen con I3 diligencia del caso, y de corresponder,
disponer el deslinde de las responsabilidades respectivas de los funcionarios y servidores, de acuerdo alas normas internas
y el régimen juridico que los vincule a |a Entidad.

Siglas:

1. OA: Oficina de Administracién

2. PAC: Plan Anual de Contrataciones

3. PIM: Presupuesto Institucional Modificado

4. POI: Pian Operativo Institucional

5. SEACE: Sistema Electrdnico de Contrataciones del Estado
6.  SIAF -5P: Sistemas Integrados de Administracion Financiera
7. UAB: Unidad de Abastecimiento

ﬁéﬁulsifos para iniciar él_procedim!ento salida del procedimiento
kbt ¥ i e TR . —
Fuente Descripcion del requisito | Productos Clientes

* informacién registrada en el

PS5.2.2 Administracién de |  SEACE de |a ejecucion de las * Informe de evaluacion del Superintendencia / Secretarla

General / Oficina de

contrataciones contrataciones PAC y sus madificaciones L a0
Administracion
programadas
o . - Descri;;ci.é.n del pro.cédirniento
- — = o s i i : . —n
dad
N* [ Descripcion de la actividad Responsable Organo o unida
| organica

Viene informacidn registrada en el SEACE de lo ejecucion de los
contrataciones progromadas de P5.2.2 Administracidn de contrataciones

Inicio

1 Revisarinfarmacion para la evaluacion trimestral. Especialista en UAB
contrataciones




MAPRO
g PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
ey DE BIENES Y SERVICIOS
Descrlpcldﬁ del procedimiento
1 | Grgano o unidad
N® Descripcién de la actividad Responsable  —
orgdnica
 Revisar informacion de avance de la ejecucion de las contrataciones {Especialista
programadas en el SEACE. administrativo/a !}
* Revisar informacidn de avance de ejecucion presupuestal en ef SIAF-SP
{PIM]},
¢ Revisar informacicn de vinculacién de las actividades operativas del POI
de los procedimientos de seleccidn,
* Revisar el PAC inicial y modificaciones.
+ Determinar resultado de avance de ejecucion del PAC,
* Determinar resultado de avance de PAC en relacidn con el PIM.
e Determinar resultado de avance de PAC y sus modificaciones en relacion
con las actividades del POI,
» Elaborar proyecto informe de evaluacion PAC y sus modificaciones, bajo
el enfogue de gestion por resultados.
2 Revisar y firmar el informe de evaluacién del PAC T madificaciones. ' Jefe/a [ uag
{Director/a de
® Revisar y firmar informe evaluacién del PAC y sus modificaciones, y Sistema
elevarlo a la Oficina de Administracion. Administrativo/a Il)
3 | Elevar informe“de evaluacién del PAC y sus modificaciones. ' Je?e/_a ' OA
{Pirector/a de
= flevar informe mediante memorando a la Superintendente | Sistema
Funcionario/a delegado/a, para adoptar medidas correctivas yf/o Administrativo/a 11}
disponer el deslinde de las responsabilidades, de corresponder en
funcidn a los resultados obtenidos.
Va informe de evaluacidn del PAC y sus modificaciones a Superintendencia
/ Secretaria General / Oficina de Administracign
Fin de procedimiento
Farmatos Registros
* No aplica * SEACE- Sistema Electrénico de Contrataciones del Estade

Proceso relacionado

+ PS.2.1 Programacidn y evaluacién de contrataciones
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MAPRO
PROGRAMACION Y EVALUACION DE CONTRATACIONES
DE BIENES Y SERVICIOS

V. INDICADORES DE DESEMPENO

el il Nombre del Indicador
Indicador
PS5.2.1-)-01 Porcentaje de avance del PAC
FICHA DE INDICADOR DE DESEMPENG
Proceso £5.2.1 PROGRAMACION ¥ EVALUACIGN DE CONTRATACIONES

Objetive del proceso

Indicador

Finalidad del indicador

Férmula

Unidad de medida

Frecuencia

Oportunidad de medida

Linea base

Meta

Fuente de datos

Responsable

Programar la demanda de bienes y servicios, y evaluar su ejecucion por parte de los
Organos y Unidades Organicas de la Sunedu, necesarios para el cumplimiento de las
actividades y objetivos institucionales.

£5.2.1-1-01 Porcentaje de avance del PAC

Permite conocer el porcentaje de avance de los procedimientos de seleccién ejecutados,
determinando el nivel de eficacia del proceso.

N®Procedimientos de seleccion efecutadas en el PAC
N*total de procesos de seleccién programadas en el PAC

x 100

Parcentaje

Trimestral

Una semana pesterior al cierre trimestral

0%

90%

Informe del evaluacién del Plan Anual de Contrataciones

Unidad de Abastecimiento




