INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N° 44‘"{ =2 @21”3‘[:[1\]‘%\!

RESOLUCION JEFATURAL
Surquillo, OB g JUNIO 2021,
VISTOS:

El Informe circular N° 28-2021- DNCC-DICON/INEN, emitido por el Departamento
de Normatividad Calidad Y Control Nacional de Servicios Oncoldgicos — Secretaria
Tecnica el Equipo de Acreditacion; el Informe N° 306-2021-DNCC-DICON/INEN
emitido por el Departamento de Normatividad Calidad Y Control Nacional de Servicios
Oncoldgicos — Secretaria Técnica el Equipo de Acreditacion y el Informe N° 000727 -
2021-OAJ/INEN, emitido por el Director de la Oficina de Asesoria Juridica:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 28748 se creé como Organismo Publico Descentralizado el
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN, con personeria juridica de
derecho publico interno con autonomia administrativa, adscrito al sector salud, y
conforme a la Ley Organica del Poder Ejecutivo y en concordancia con el Decreto
Supremo N° 034-2008-PCM, y modificatorias, se calificé al Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas - INEN como Organismo PUblico Ejecutor;

Que, a través del Decreto Supremo N° 001-2007-SA, publicado en el diario oficial El
Peruano, con fecha 11 de enero de 2007, se aprob6 el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF, del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas — INEN,

- estableciendo la jurisdiccién, funciones generales y estructura organica del Instituto,
asi como las funciones de sus diferentes 6rganos y unidades organicas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 035-2020-SA, establece los criterios técnicos
para definir los indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios
a cumplir en el afio 2021, para percibir la entrega econémica anual a la que hace
referencia el articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que
regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal
de la Salud al Servicio de!l Estado;

Que, por Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N°050-
MINSA/DGSP V.02. “Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”;

Que, por Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la “Guia Técnica del
Evaluador para la acreditacion de establecimientos de salud y servicios médicos de
2\ apoyo”;

due, por Resolucion Jefatural N° 323-2019-J/INEN, aprueba el “Plan de Trabajo para
a Acreditacion del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas 2019- 2022";



Que, por Resolucién Jefatural N° 088-2021-J-INEN, aprueba la actualizacion de la
conformacién del Equipo de Acreditacién del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas — INEN;

Que, mediante Informe Circular N° 028-2021-DNCC-DICON/INEN, de fecha 07 de
abril del 2021, mediante el cual el Departamento de Normatividad Calidad y Control
Nacional De Servicios Oncolégicos, Secretaria Técnica del Equipo de Acreditacion,
solicitd a las Direcciones Generales y el Departamento de Enfermeria confirmar el
compromiso de participacién de los profesionales a su cargo (segun lista de
evaluadores internos ratificados para el 2021) para conformar el Equipo de
Evaluadores Internos a fin de implementar el proceso de autoevaluacion para la
acreditacion en el presente afo;

Que, mediante Informe N° 306-2021-DNCC-DICON/INEN propone la conformacion
del Equipo de Evaluadores Internos para el desarrollo del proceso de Acreditacion
INEN 2021, en el marco de la normativa vigente, para lo cual_considera viable e
imprescindible la conformacién de 86 profesionales pertenecientes a los Organos y/o
Unidades Organicas, para integrar el Equipo de Evaluadorés-internos del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas, quienes asumiran el desarrollo de las
actividades del proceso de autoevaluacién para la acreditacién del INEN 2021,

Que, con el documento de vistos, la Oficina de Asesoria Juridica opina que resulta
viable la conformacion del “Equipo de Evaluadores Internos del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas para el proceso de Acreditacion INEN 20217

Contando con el visto bueno de la Sub Jefatura Institucional, de la Gerencia General,
de la Direccién de Control del Cancer, del Departamento de Normatividad Calidad y
Control Nacional de Servicios Oncoldgicos, y de la Oficina de Asesoria Juridica del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas;

Que, con las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 001-2007-SA; y de conformidad con la Resolucion Suprema N°011-
2018-SA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el “Equipo de Evaluadores Internos del
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas para el proceso de Acreditacion
INEN 20217, el mismo que estara constituido de la siguiente manera:

EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS PARA EL PROCESO DE ACREDITACION INEN - 2021
ASESORIA Unidad Funcional de Calidad de Salud del MINSA [Departamento de Normatividad, Calidad y Control
TECNICA Nacional de Servicios Oncologicos del INEN
LIDER Lic. Armando Colina Mares
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N e MACROPROCES | N°o | % MOERR® | | DIRECCION! |- VA UARGR TR
mep | CATEGORIA | o) | ESTANDARES | pyubscion |\ | OFcma | EVALUADOR INTERDA
1 OGA Ing. Carmen Milagros Blanéo Satalaya
m, Gerenciales Dlre%cE%r;;r)ment 3 12 2 | JEFATURA | Lic. Valerie Jennifer Flores Suazo
P
% 3 OGPP | M.C. Mg. Duniska Tarco Virto
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wep || SHESOTR | oqon | esravontes | o 06, |V | Corcua’ | EVAAOORMIERIOm
o 4 0OGA Abog. Jesis Daniel Mufioz Zavalela
Gestion de
2 Gerenciales Recursos 4 11 5 | DEP.ENF. |[Lic. Enf. Raquel Calle Hemandez
Humanos (GRH) 6 | JEFATURA | Bach. Julio Alejandro Gamarra Ybazela
7 DIMED | Sra. Maria Quirds Garcia
i 8 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Susetty Chavesta Paico
3 Gerenciales Ggsnon de la 3 20 - Y
Calidad (GCA) 9 DIMED | Sr. Francisco Torres Fernandez
10 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Mery Pereyra Zorrilla.
11 | DEP.ENF. | Dra. Melitta Cosme Mendoza
. 12 DICON | Obst. Gina Rojo Franco
_’,,Mén’ejo .dé\""fzg_ 13 DICIR M.C. Mg. Lizeth Magali Huaman Ochoa
4 Gerenciales ;’»-’ Riesgodela . 3§ 8 42 - - -
| Atencior (MRA) f 14 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Liz Garcia Saavedra
IR 15 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Ibis Rivera Morales
16 | DICON |M.C. Susam Delgado Delgado
17 DIRAD | M.C. Luis Carlos Araujo Cachay
L R 18 | DIRAD | Lic. Elke Pastor Pastor
R T -Gestion de
Gerenciale$ . ' Seguridad ante 3 18 19 | JEFATURA | CPC. Zenia Margarita Wong Vasquez
R {.Peseisire (GSD) 20 | DIMED |ing. Liz Karina Cieza de los Santos
; . 21 DIMED | M.C. Ronald Edson Pérez Maita
“|. *Control de 22 DICON Lic. Juana Tello Bonilla
Gerencialés ‘S esuor}‘y 2 1 23 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Pamela Moreno Palomino
restacion
' (CGP) 24 DISAD M.C. Juliana Villena Suarez
25 DICON | Mg. Miriam Rosario Manrique Cardenas
Atencion 26 | DIMED | Lic. Alcides Eudes Lianco Quispe
Prestacionales |  Ambulatoria 3 1 - -
(ATA) 27 DISAD | Lic. Maria Retamozo Alvarado
28 DICON M.C. Mg. Carmela Barrantes Serrano
29 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Vilma Lavado Arellano
30 DICON M.C. Gabriela Miluska Pezoa Villanueva
Atencion de - - - -
Prestacionales | Hospitalizacion 7 2 3 DISAD | Lic. TM Teresa Karina Quispe Sanchez
(ATH) 32 | DEP.ENF. |Lic.Enf Silvia Calvo de la Vega
Mg. Nathaly def Carmen Delgado Cuellar
33 DICON Renteria
34 OGPP | Lic. Adm. Angel Winston Riquez Quispe.
. 35 | DEP.ENF. {Lic. Enf. Maria Gioconda Lévano Cardenas
Afencién de
Prestacionales |  Emergencia 3 15 36 DISAD | Lic. Ana Cecilia Oxolén Martinez
(EMG) 37 | OGPP | Lic. Adm. Alexander Masa Vilar
38 DIMED | M.C. Marfa Ynés Orcotuma Antay
39 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Mary Laureano Luna
40 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Leslie Maria Guerra Poma
. Atencion - - :
10 | Prestacionales Quirtirgica (ATQ) 4 25 41 | JEFATURA | CPC. Yesenia Betty Quispe Zorrilla
¢ w e, ”e 42 DICON Lic. Douglas Antonio Mayta Vivar
o o
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N° CRITERIOS

N°® MACROPROCES N°® DIRECCION/ X
CATEGORIA DE N® iy EVALUADOR INTERNO 2021
mcp 0 (MCP) ESTANDARES | L\ LACION OFICINA
44 DIRAD M.C. Karinthia Ballén Cervantes
Lic. Enf. Giovanna Jacqueline Vejarano
i93ci6 45 | DEP. ENF
11 | Prestacionales lnvea:\lﬁ/a)mon 3 17 Campos
46 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Jenny Evelyn Peralta Manzanares
47 DISAD | Lic. TM Edith Angela Montafiez Huaméan
48 DIRAD M.C. Pacla Fuentes Rivera
12 | Prestacionales | Docencia (DOC) 1 10 49 DISAD  |Lic. Adm. Irene Castillo Ochoa
50 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Edith Maquera Chura
Atencion de 51 DICON | M.C. José Luis Rojas Vilca
Apoyo al 52 | DEP.ENF. [ Lic. Enf. Karen Salgado Zambrano
. Diagnostico y -
13 | Prestacionales Apoyo 3 14 53 DIMED | Srta. Brigida Pomasonco Loayza
Especializado 54 DISAD Lic. Dany Ronald Cordova Mamani
(ADT) 55 DIMED | Lic. Mitagros Camacho Alegre
56 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Ménica lvonne Ramirez Torres
Admision y Alta 57 DISAD | M.C. Milagros Ramirez Daniel Leiva
14 Apoyo 3 15 - -
(ADA) 58 | DIRAD | M.C.Rosanna Morales Guzméan Barron
59 | DEP.ENF. |Lic. Enf, Olivia Zavaleta Grados
) 60 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Ana Rivadeneyra Chevez.
Tecnologia para - -
A la Continuidad 5 " 61 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Rosa Gasco Garcia
0Y0 9y
poy de '? TACtir;Clon 62 | DICON |Lic. Betsabé Robles Chavez
63 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Esther Palomino Arango
64 DICON Lic. Luis Padl Condori Sotomayor
Gestion de 65 | DISAD | QF.Anabel Zarate Quispe
Apoyo Medicamentos 3 16 ' X ]
(GMD) 66 DICIR M.C. Margiory Vela Ramirez
67 DICON Mg. Silvia Segura Zuloaga
68 DICIR Lic. Adm. Jorge berico Romero
Gestion de la 69 | DICON | Abog. Martha Diaz Miranda
Apoyo Informacion 3 15 - — -
3 (GIN) 70 DIMED | Lic. Enf. Lidia Malca Diaz
Q .
o 71 OGA ing. Angel Félix Garcia
f/ 72 | DEP.ENF. | Llic. Enf. Edith Hilario Garcia
_/ Descontaminacio : : . -
n, Limpieza, 73 | DEP.ENF. |Lic. Enf Mery Elizabeth S&nchez Garcia
Apoyo Desinfeccion y 4 20 74 | JEFATURA | Lic. Zaida Apaza Aguilar
Est(eDnLhtz)eg;wn 75 DISAD [ Lic. Ruddy Jamphiel Liendo Picoaga
76 | DIMED | Sr. Miguel Angel Pechiarovich Benique
; Manejo del 77 DISAD | Lic. Milagros La Rosa Canales
19. Apoyo Riesgo Social 2 6 - - -
(MRS) 78 DISAD | Lic. Maribel Quispe Aguilar
Manejo de 79 | DEP.ENF. |Lic. Enf. Jacqueline Cano More
20 Apoyo Nutricion de 2 10
Pacientes (MNP) 80 | DEP.ENF. | Lic. Enf. Anamelva Retuerto Nifiez
Gestion de 81 | DICON |M.C.Susam Delgado Delgado
Insumos y 2 8
Materiales (GIM) 82 DICON M.C. Quetti Ivone Siaden Tuanama
Gestion de 2 13 83 OGPP Lic. Armando Colina Mares




Equipos e
Infraestructura
(GEIF)

84 | DEP.ENF. | Mg. Ana Maria Challco Viza
85 OGA Ing. Jorge Sebastian Achata Valero
86 OGA Lic. Jhon Lenin Romero Rivera

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Oficina de Comunicaciones, publique la presente
Resolucién Jefatural, en el Portal Web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Jete Institucional
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS



