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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 070 - 202t - & — MDFL.

Tamshiyacu, 10 de marzo del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERANDO LORES

VISTO:

Visto el Oficio N° 053-2021-OAF-MDFL, de fecha 09 de marzo del 2021, en
la cual, se debe redlizar el acto administrativo pertinente a fin de proceder a la
Designacion de los miembros que conformardn la Comision Negociadora de la
entidad para el Pacto Colectivo 2020;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con autonomia
politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia, asi lo
establece el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado, y en concordancia
con la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, conformidad con lo prescrito por el Articulo 53° v el Articulo 69° de
la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, éstas resultan ser
competentes para administrar sus bienes y rentas.

Que, el Articulo 28° de la Constitucion Politica del Peru, establece que el
Estado reconoce los derechos de sindicalizacion y negociacion colectiva,
cavutelando su ejercicio democratico, en consecuencia garantiza a la libertad
sindical, fomenta la negociaciéon colectiva y promueve las formas de solucion y
practicas de los conflictos laborales. Las disposiciones legales contenidas en el
articulo mencionado vy los convenios de la OIT, ratificados por el Gobierno
Peruano, configuran las grandes troncales que configuran el nicleo central de
la normatividad sindical y, en particular del empleado publico del pais.

Que, existen, convenios de la Organizacion Internacional de Trabajo
(OIT}, N° 87 "Derecho de sindicalizacion”; N° 98 "Proteccion de Ia libertad sindical
y la negociacion colectiva”; N° 151 "Proteccion del derecho de sindicalizacion y
los procedimientos para determinar las condiciones de empleoc en la
administracion publica” los mismos que han sido ratificados por el Gobierno
Peruano, en consecuencia tienen jerarcuia constitucional, como se establece
en la Cuarta Disposicién y Transitoria de la Carta Magna.
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Que, conforme se puede apreciar del Oficio N° 001-2021-SITRAMUN-F.L.,
de fecha 29 de enero del 2021, el Secretario General de SITRAMUN - F.L.,
presenta el Pliego Petitorio 2022, asimismo, comunica a la entidad los miembros
que conforman la Comision Negociadora de los servidores civiles para el Pliego
de Reclamo 2022.

Que, conforme se puede advertir del precitado documento, se infiere por
disposicion de la Ley N° 30057, y su Reglamento, aprobado por D.S. N° 040 -201 4-
PCM, en su articulo 70°, que se inicia la negociacién colectiva con la
presentacion de un pliego petitorio ante el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, la cual debe presentarse entre el 1 de noviembre hasta el 30 de enero
del ano siguiente, condicidén que el sindicato ha cumplido con la presentacién
del oficio anteriormente indicado.

Que, asimismo, Que, mediante Oficio Legal N° 005-2021- MDFL-OAJ, de
fecha 16/FEB/2021, la Oficina de Asesoria Juridica ha emitido opinién, indicando
\ que, como paso subsiguiente la entidad municipal debe designar a los
| miembros que conformardn la Comisién Negociadora de la entidad para el
7)) Pliego Pefitorio 2022, conforme se ha establecido en el arficulo 71° de la
precitada ley, que en su parrafo segundo indica: “ En el caso de los servidores
civiles, la Comision Negociadora estd compuesta hasta por tres (03
representantes, cuando el pliego de reclamos sea presentado por una
organizacion sindical que represente a cien o menos de cien (100) servidores
sindicalizados”.

Que, en este sentido, para efectos de seguir el procedimiento de
Negociacion Colectiva para el Pliego de Reclamos 2022, la entidad deberd
informar al Sindicato SITRAMUN-F.L., la conformacién de Ila Comision
Negociadora de la entidad municipal para el Pliego de reclamo 2022.

Estando alo expuesto, y en uso de las facultades otorgadas por el Articulo
20° inciso 6) de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, y demds
normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a los miembros que conformarén la
COMISION NEGOCIADORA de la Municipalidad Distrital de Fernando Lores, para
el Pliego Petitorio Convenio Colectivo 2022, siendo los siguientes:

REPRESENTANTES DE LA EMPLEADORA

1. Senor Jaquer Jiménez Pastrana, Jefe de la Oficina de Administracion y
Finanzas.

2. C.P. Ericka Adriana Lépez Redtegui, Jefe de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Organizacion.

3. Abg. Edward Luis Silva Macedo, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

4. Sr. Robin Mayorc Vasquez Jefe del Areo de Recursos Humanos

RU.C. 20197968762 ' E-m@il :munifernandolores.gob.pe




, ' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERNANDO LORES
' Tamshiyacu - Rio Amazonas (
i

Ley N* 8311 del 08/06/1930 - Creacion del Distrito

Sede Principal A0
Alaiza Paz Soldan N* 121 — Plaza de Armas -Tamshiyacu- gy

REPRESENTANTE DEL SITRAMUN-F.L.

1. Jorge Rengifo Shapiama Servidor Municipal
2. Zulma Luz Lopez Tananta Servidora Municipall
3. Julio Campos Pérez Servidor Municipal

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos el
cumplimiento del presente acto administrativo, realizando las acciones que
correspondan para su ejecucion y cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria General, la Oficina de
Imagen Institucional la publicacion de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Uc. Clever ) 'g&Ruiz Ruiz
L
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