Municipalidad Distuital de Eten

“DESARROLLO SOSTENIBLE PARA UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA”

L alidad e e

RESOLUCION DE ALCALDIA N°138-2019-MDCE/A
Ciudad Eten, 01 de Abril de 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD ETEN:
VISTO:

Expediente N1451-2019, remitido por Bertha Karina Sénchez Aguilar, en el que formula su
renuncia al cargo como Responsable de Logistica y de Recursos Humanos.

CONSIDERANDO:

Que, el Arficulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, establece que las
municipalidades, provinciales y distritales tienen autonomia politica, econdmica vy
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 20° inciso 17 de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
prescribe gue es atribucion del Alcalde designar v cesar al gerente municipal y, a
prepuesta de éste, alos demas funcionarios de confianza

Que, el Articulo 27° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefala que la
administracion municipal estd bajo la direccion vy responsabilidad del gerente municipal,
funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el
alcalde, quien puede cesarlo sin expresion de causa:

Que, seglin el Organigrama y Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF vigentes
de la Municipalidad Distrital de Ciudad Eten, aprobados por Ordenanza Municipal N° 005-
2015 y modificatorias, la Gerencia Municipal depende funcional y jerdrquicamente de la
Alcaldia y estd a cargo de un funcionario de confianza designado por el Alcalde,
denominado Gerente Municipal.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°005-2019-MDCE/A de fecha 02/01/2019 se
designd a la CPC. Bertha Karina Sdnchez Aguilar, en el cargo de confianza como
RESPONSABLE DE LOGISTICA de la Municipalidad Distrital de Ciudad Eten y mediante
memordndum N°007-2019-MDE/A del 04/01/2019, se le encargo el drea de Recursos
Humanos.

En uso de sus atribuciones conferidas en el Articulo 20° inciso 4 de | Ley N° 27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO LA DESGINACION en el cargo de confianza
como responsable de Logistica, y la encargatura del drea de Recursos Humanos a la
CPC. Bertha Karina Sdnchez Aguilar, expresdandole el reconocimiento a su puntualidad,
responsabilidad y eficiencia en las labores encomendadcs.

ARTICULO SEGUNDO: AGRADECER a la CPC. BERTHA KARINA SANCHEZ AGUILAR. por el
desempefio de sus funciones durante el periodo de su designacién, disponiendo la
emision del Certificado de Trabaijo vy la liquidacion de vacaciones truncas.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Area de Recursos Humanos, el
estricto cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




