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“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion e Impunidad”

La Huaca, 04 de Abril 2019.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 184-2019-MDLH/A.

VISTO:

El Escrito presentado por el Servidor Sixto Castillo Ugarte, de fecha 11.03.2019, el Informe N° 061-2019-MDLH/RRHH-CSE de
fecha 14 de Marzo del 2019, emitido por el Jefe de Recursos Humanos, Informe Legal N°108-2019-MDLH /BHRC-AL-EXT de
Asesoria Legal Externa de la Municipalidad Distrital de La Huaca, y;

CONSIDERANDO:

~ Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
".de su competencia, conforme a lo dispuesto en el Art. N° 194 de la Constitucién Politica del Per(i, modificada por la Ley N°

<.27680;

. "fOiue, mediante Escrito de fecha 11.03.2019, dirigido al Alcalde de la Municipalidad Distrital de la Huaca, Sr. Juan Carlos
“ VAcaro Talledo solicita:

' i. Licencia por paternidad del 12 al 21 de Marzo de 2019.

5,;_ Asi pues mediante Ley N° 29409, Ley que Concede el Derecho de Licencia por Paternidad a los Trabajadores de la
~Actividad Publica y Privada, que en su articulo 1 establece: "la presente Ley tiene el objeto de establecer el derecho
gel trabajador de la actividad publica y privada, incluidas las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional del Per(, en
armonia con sus leyes especiales, a una licencia remunerada por paternidad, en caso de alumbramiento de su
X %:yuge o conviviente, a fin de promover y fortalecer el desarrollo de la familia”.
..p

Asimismo, la Ley N° 30807, Ley que Modifica la Ley 29409, en el Articulo Unico: Modificacion del articulo 2 de la
7- Ley 29409 precisa "Se modifica el articulo 2 de la Ley 29409, Ley que concede el derecho de licencia por
paternidad a los trabajadores de la actividad publica y privada, en los siguientes términos: 2.1). La licencia por
paternidad a que se refiere el articulo 1 es otorgada por el empleador al padre por diez (10) dias calendario

o consecutivos en los casos de parto natural o cesarea”.

siderando que es principio de logica juridica que las partes prueben los hechos que alegan, conforme lo dispone
él articulo 171 del DS N° 006-2017-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
| General, estando a ello el administrado por medio del documento con Registro MAD N° 4004855, adjunta El
L Certificado de Nacido emitida por el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, que sefala el nacimiento de
” su hijo con fecha 21 de julio de 2018 en La Clinica Limatambo - Cajamarca.

D 5
@bmeral 17.1 del articulo 17 del D.S. N° 006-2017-JUS, establece que la autoridad podra disponer en el mismo

@ministrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y
ipre; que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
a en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su

o |
\7 ._fl" Estando a lo expuesto, de conformidad con la ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972, TUO de la Ley N° 27444, Ley de
““Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

E RESUELVE:

TiCULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA, en vias de Regularizacion, por paternidad al Servidor SIXTO CASTILLO UGARTE,
e de la Oficina Técnica de Saneamiento Basico Ambiental de la Municipalidad Distrital de la Huaca; esto ,en atencion a
» argumentos expuestos en la parte considerativa, a partir del 12 al 21 de marzo de 2019.
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.. (2) continua Resolucion de Alcaldia N° 184-2019-MDLH/A

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a Secretaria General, notificar la presente Resolucion de Alcaldia a la parte interesada, y
a las Areas Administrativas correspondientes, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVES .»/\\
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