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Lima, 31 de octubre de 2018
S\ - , _ .
SN VISTOS: El Oficio N° 835-2018-SERVIR/PE del Presidente Ejecutivo de la Autoridad

Nacional del Servicio Civil que adjunta el Informe Técnico N° 199-2018-
o «/ SERVIR/IGDSRH de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la
%%gﬂ)“y Autoridad Nacional del Servicio Civil; el Memorandum N° 1402-2018-MTPE/4/12 de la

Oficina General de Recursos Humanos que adjunta el Informe N° 203-2018-
MTPE/4/12.03 del Coordinador | de la Unidad de Planificacién de la Oficina General de
Recursos Humanos; el Memorando N° 859-2018--MTPE/4/9 de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto que adjunta el Informe Técnico N° 069-2018-MTPE/4/9.3
de la Oficina de Organizacién y Modernizacion de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto y el Informe N° 2683-2018-MTPE/4/8 de la Oficina General de Asesoria
Juridica; :

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29381, se aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2014-TR, se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del MTPE y su modificatoria;

‘Que, mediante Ley N° 30057, se aprueba la Ley del Servicio Civil, cuya Cuarta
Disposicion Complementaria Final establece que el Cuadro de Asignacion de Personal
—CAPy el Presupuesto Analitico de Personal — PAP seran sustituidos por el instrumento
de gestién denominado Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE.

Que, la Duodécima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento General de
la Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
sefala que mediante Directiva de la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR se
establecera la progresividad de la implementacion de la aprobacion de los Cuadros de
Puestos de las Entidades; mientras que la Unica Disposicion Complementaria
Derogatoria de la misma norma, derogé el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que
aprobd los lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro para Asignacioén
de personal — CAP;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE, se
aprobaron las modificaciones a la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas
para la gestién del proceso de administracion de puestos, y elaboracién y aprobacion
del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”, que comprende las reglas basicas para
la aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional;

Que, el numeral 7.5 del articulo 7 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH,
establece que el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional, es




el documento de gestién institucional de caracter temporal que contiene los cargos
definidos y aprobados por la entidad, sobre la base de su estructura organica vigente
prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones, cuya finalidad es viabilizar la

. operacion de las entidades publicas durante el periodo de transicion del sector publico
& al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057;

Que, el CAP Provisional del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo fue aprobado
con Resolucion Ministerial N° 072-2015-TR, reordenado mediante Resoluciones
Ministeriales N°s 280-2015-TR, 084-2016-TR, 334-2016-TR, 215-2017-TR y Resolucién
de Secretaria General N° 018-2018-TR/SG;

Que, el Despacho Viceministerial de Trabajo, el Despacho Viceministerial de Promocion
del Empleo y Capacitacion Laboral y la Secretaria General sustentaron la necesidad de
incorporar en cada una de estas dependencias dos (2) Asesores Il, Nivel F-5 y; la
Direccion General de Promocion del Empleo sustenté la necesidad de contar con un (1)
Coordinador ll, Nivel F-3; haciendo un total de siete (7) nuevos cargos de confianza;

Que, considerando que la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria no
forman parte de las carreras especiales establecidas en la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30057, resulta necesario modificar la clasificacién
de los siguientes cargos: Procurador Pblico, Procurador Adjunto y Jefe del Organo de
Control Institucional;

Que, la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de SERVIR, a través
del Informe Técnico N° 199-2018-SERVIR/GDSRH otorga opinién favorable a la
excepcion a siete (7) cargos de confianza, emitiéndose la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 209-2018-SERVIR-PE mediante la cual se exceptia al Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo del tope de cincuenta empleados de confianza
establecido en el articulo 2 del Decreto Supremo N° 084-2016-PCM,;

Que, en mérito a las consideraciones expuestas, resulta necesario aprobar el Cuadro
para Asignacion de Personal - CAP Provisional del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, en concordancia con su estructura organica vigente,

Con las visaciones de las Oficinas Generales de Recursos Humanos, de Planeamiento
y Presupuesto y de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como en la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE;.que aprueba las
modificaciones a la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del
proceso de administracién de puestos, y elaboracién y aprobacion del Cuadro de
Puestos de la Entidad — CPE”; y en uso de la facultad del inciso b) del articulo 1 de la
Resolucién Ministerial N° 001-2018-TR;



SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Cuadro de Asignacién de Personal-CAP Provisional, del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, que en anexo adjunto forma parte
integrante de Ia presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente resolucién y el anexo a que hace
referencia el articulo 1 de la presente resolucion en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo (www.trabajo.gob.pe) el mismo dia de su publicacion de la presente resolucion
en el diario oficial El Peruano.

Articulo 3.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el
diario oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

fesrascessores:
............

............

NICA ROJAS MONTES
VEpECRETARlA GENERAL ‘
- yflenn de Trabajo y Pramocion del Empteo
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Formato 1

ANEXO N° 4 -B

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL - 2018

ENTIDAD ! MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
: TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

SECTOR
1 DENOMINACION DEL ORGANO : DESPACHO MINISTERIAL
1.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL D:L cmu:o CONFIANZA
001  [MINISTRO 01201001 FP 1 1
002/008 |ASESOR II 01201002 EC 7 7 7
009 |SECRETARIA V 01201006 SP - AP 1 1
010  |TECNICO ADMINISTRATIVO III 01201006 SP - AP 1 1
011  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIY 01201006 SP - AP 1 1
012/013 |CONSERIE III 01201006 SP - AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 6 7 7
44 DENOMINACION DEL ORGANO : DESPACHO VICEMINISTERIAL DE TRABAJO
1.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
No CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépIGO 6N TOTAL DSL c;uu:’o CONFIANZA
014  [VICEMINISTRO 01202001 FP 1 1
015/018 |ASESOR II 01202002 EC 4 4 4
019  |ASISTENTE DE SERVICIO JURIDICO 11] 01202005 SP-ES 1 1
020 |SECRETARIA IV 01202006 SP - AP 1 1
021 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01202006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 5 4
- DENOMINACION DEL ORGANO : DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PROMOCION DEL EMPLEO Y
CAPACITACION
111.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° P CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cop160 6N TOTAL n:L cmc:o CONFIANZA
022  |VICEMINISTRO 01203001 FP 1 1
023/026 |ASESOR II 01203002 EC 4 4 4
027  |SECRETARIA V 01203006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 2 4 4
v DENOMINACION DEL ORGANO : SECRETARTA GENERAL
Iv.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép1Go N TOTAL D:L CAR(';’O CONFIANZA
028  |SECRETARIO GENERAL 01204001 Fp 1 1
029/032 |ASESOR II 01204002 EC 4 4 4
033  [SECRETARIA IV 01204006 SP - AP 1 1
034/035 |CONSERIE III 01204006 SP - AP 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 5 4
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DENOMINACION DEL ORGANO : SECRETARIA GENERAL

{*) CARGO DE DIRECTIVO SUPERIOR DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION

Iv
Iv.01 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCY
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo N TOTAL DgL cmu;o CONFIANZA
036 |JEFE DE OFICINA 01204013 SP - DS 1 1
037/038 [COORDINADOR I 01204014 SP - EJ 2 2
039 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 01204015 SP - ES 1 1
040  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 01204015 SP - ES 1 1
041 |SECRETARIA IV 01204016 SP - AP 1 1
042/044 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 01204016 SP - AP 3 3
045/047 |TECNICO ADMINISTRATIVO It 01204016 SP - AP 3 1 2
048/050 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 01204016 SP - AP 3 2 1
051 {TECNICO EN ABOGACIA I 01204016 SP - AP 1 1
052 |TECNICO EN ARCHIVO II 01204016 SP - AP 1 1
053 |TECNICO EN BIBLIOTECA II 01204016 SP - AP 1 1
054  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATI\ 01204016 SP - AP 1 1
055/056 |NOTIFICADOR II 01204016 SP - AP 2 1 1
057  |OFICINISTA III 01204016 SP - AP 1 1
058 |CONSERJE III 01204016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 14 9 0
v DENOMINACION DEL ORGANO : SECRETARIA GENERAL
1v.02 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL]
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1GOo 6N TOTAL n:n. cmu;o CONEIANZA
059 |JEFE DE OFICINA 01204023 1 1 *)
060/069 [PERIODISTA 1 01204025 SP - ES 10 1 9
070  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 01204025 SP - ES 1 1
071  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIy 01204026 SP - AP 1 1
072  |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01204026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 1 13
v DENOMINACION DEL ORGANO :SECRETARTA GENERAL
1v.03 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL
SITUACION
N° - CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO ON TOTAL DgL cmuio CONFIANZA
073 |JEFE DE OFICINA 01204033 spi'bs 1 *
074/075 |ESPECIALISTA EN SEGURIDAD III 01204035 SP - ES 2 2
076  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIY 01204036 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4
v DENOMINACION DEL ORGANO :PROCURADURIA PUBLICA
V.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép1GO N TOTAL ngl. CARGPO CONFIANZA
077 |PROCURADOR PUBLICO 01205002 EC 1 1 1
078  |PROCURADOR ADJUNTO 01205002 EC 1 1 1
079 |ABOGADO IV 01205005 SP - ES 1 1
080 |SECRETARIA V 01205006 SP - AP 1 1
4 1 3 2
VI. DENOMINACION DEL ORGANO :O0RGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
VIO DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
Ne° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DpIG6O 6N TOTAL D:L c;mc:o CONFIANZA
081 |JEFE DE OCI 01206003 SP - DS 1 1
082/083 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRAT] 01206003 SP - DS 2 1 1
084/085 |AUDITOR HI 01206005 SP - ES 2 1 1
086 |ESPECIALISTA EN INSPECTORIA IV 01206005 SP - ES 1 1
087 |SECRETARIA V 01206006 SP - AP 1 1
088 |OPERADOR PAD II 01206006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3 0
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. VII DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE ASESOREA JURIDECA
VILO DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1Go N TOTAL ogl. cmu:"o CONFIANZA

089 |JEFE DE OFICINA GENERAL 01207002 EC 1 1 1

090 |COORDINADOR II 01207003 SP - DS 1 1

091  |ABOGADO IV 01207005 SP - ES 1 1

092  |ABOGADO II 01207005 SP - ES 1 1

093  |SECRETARIA III 01207006 SP - AP 1 1

094 |OFICINISTA II 01207006 SP - AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3 1
VIIL DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIIL.O DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° - CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO N TOTAL D:L CAR‘:’O CONFIANZA
095 [IEFE DE OFICINA GENERAL 01208002 EC 1 1 1
096 |SECRETARIA V 01208006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2 1

VIII. DENOMINACION DEL GRGANO :OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

VIII.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE PLANEAMIENTO E INVERSIONES

SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6D1GO 6N TOTAL n:n. cmu:',o CONFIANZA
097 |JEFE DE OFICINA 01208012 EC 1 1 1
098  |COORDINADOR 1 01208014 SP-EJ 1 1
099  |PLANIFICADOR I 01208015 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1
VIII. DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE PRESUPUESTO
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépico N TOTAL D:L CAR('S’O CONFIANZA
100  |JEFE DE OFICINA 01208022 EC 1 1 1
101 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01208024 SP - E) 1 1
102 |ESPECIALISTA EN FINANZAS IV 01208025 SP-ES 1 1
103 |TECNICO EN FINANZAS II 01208026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 1
VIII, DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

VIIL.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE ORGANIZACION Y MODERNIZACION

SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép1GO oN TOTAL o::. cmzc:’o CONFIANZA
104  |JEFE DE OFICINA 01208033 SP-DS 1 1
105  |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION I 01208035 SP - ES 1 1
106  |ESPECIALISTA EN ORGANIZACION III | 01208035 SP - ES 1 1
107 |TECNICO EN INFORMATICA I 01208036 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
VIIL DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
VIIL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE DESCENTRALIZACION
SITUACION
N° CLASIFICACE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coD1GO 6N TOTAL ngt. CARGO | ~oNETANZA
108  |IEFE DE OFICINA 01208043 1 1 ¢
109 |ESPECIALISTA EN DESCENTRALIZACIO| 01208045 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2

{*} CARGO DE DIRECTIVO SUPERIOR DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION




DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA GENERAL DE COOPERACION Y ASUNTOS

. INTERNACIONALES
IX.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL DCI’EL CARc;o CONFIANZA
110 |JEFE DE OFICINA GENERAL 01209002 EC 1 1 1
111  |COORDINADOR It 01209002 EC 1 1 1
112 |COORDINADOR 11 01209003 SP - DS 1 1
113 |ESPECIALISTA EN ASUNTOS INTERNACQ 01209005 SP - ES 1 1
114  [SECRETARIA IV 01209006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 2
X. DENOMINACION DEL ORGANO :0FICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
Ne . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép1GO 6N TOTAL D:L CAR(:’O CONFIANZA
115 [JEFE DE OFICINA GENERAL 01210002 EC 1 1 1
116/119 {COORDINADOR I 01210004 SP - E} 4 1 3
120  |EJECUTOR COACTIVO 01210004 SP - EJ 1 1
121 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01210004 SP-E 1 1
122/124 |AUXILIAR COACTIVO 01210005 SP - ES 3 3
125 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 01210005 SP - ES 1 1
126  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01210005 SP - ES 1 1
127  |SECRETARIA V 01210006 SP - AP 1 1
128 |SECRETARIA III 01210006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 9 5 1
X. DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE FINANZAS
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO oN TOTAL Dgn. CARGPo CONFIANZA
129 |JeFE DE OFICINA 01210013 | . SP<DS. | 1 1 "
130/131 JCOORDINADOR I 01210014 SP - E) 2 1 1
132 |CONTADOR IV 01210015 SP - ES 1 1
133 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 01210015 SP - ES 1 1
134  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01210015 SP - ES 1 1
135 |SECRETARIA III 01210016 SP - AP 1 1
136/137 [TECNICO EN FINANZAS II 01210016 SP - AP 2 1 1
138 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01210016 SP - AP 1 1
139 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 01210016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 8 3
X. DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIAREY
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DpIGO 6N TOTAL ogl. CARGPO CONFIANZA
140  [JEFE DE OFICINA 01210023 1 1 *
141/142 [COORDINADOR I 01210022 2 2 2
143/144 |COORDINADOR 1 01210024 SP - E) 2 2
145 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I1 01210025 SP - ES 1 1
146 |SECRETARIA V 01210026 SP - AP 1 1
147/150 |TECNICO ADMINISTRATIVO 111 01210026 SP - AP 4 3 1
151 |ARTESANO 1v 01210026 SP - AP 1 1
152 |ELECTRICISTA 1 01210026 SP - AP 1 1
153/158 |CHOFER 111 01210026 SP - AP 6 5 1
159/161 |CONSERIE 11 01210026 SP - AP 3 3
162 |CONSERIE 1 01210026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 16 7 2

{*) CARGO DE DIRECTIVO SUPERIOR DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION




XI. DENOMINACION DEL ORGANO :OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
X1.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6pIGO oN TOTAL DOEL CAR(;O CONFIANZA
163  |JEFE DE OFICINA GENERAL 01211002 EC 1 1 1
164/166 [COORDINADOR I 01211002 EC 3 3 3
167 |MEDICO IV 01211007 RE 1 1
168/169 [ASISTENTE EN SERVICIO SOCIAL II 01211005 SP - ES 2 2
170  [ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANQ 01211005 SP-ES 1 1
171 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 01211005 SP - ES 1 1
172 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11 | 01211005 SP - ES 1 1
173 |SECRETARIA III 01211006 SP - AP 1 1
174/176 [TECNICO ADMINISTRATIVO IIT 01211006 SP - AP 3 3
177 _ |TECNICO EN INFORMATICA II 01211006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 g 6 4
XII DENOMINACION DEL ORGANO TOFICINA GENERAL DE ESTADISTICA Y TECNOLOGIAS BE LA
* INFORMACION Y
XI11.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL D:L cmc;;o CONFIANZA
178  |JEFE DE OFICINA GENERAL 01212002 EC 1 1
179 |SECRETARIA IV 01212006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
XII DENOMINACION DEL ORGANO OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA V TECNOLOGIASBE A
* INFORMACION Y
XII.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ESTADISTICA
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép1GO 6N TOTAL D:L CARC;O CONFIANZA
180  |JEFE DE OFICINA 01212012 EC 1 1 1
181  |ESTADISTICO 11 01212015 SP - ES 1 1
182  |ESTADISTICO IT 01212015 SP - ES 1 1
183  |SECRETARIA III 01212016 SP - AP 1 1
184  |TECNICO ADMINISTRATIVO HI 01212016 SP - AP 1 1
185  |OFICINISTA M1 01212016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0 1
XI1 DENOMINACION DEL ORGANO fOFICINA GENERAL DE ESTADISTICA ¥ TECNGLOGIAS DE LA
. INFORMACION Y
XII.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :OFICINA DE TECNOLOGEAS DE LA INFORMACION Y COMU
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO ON TOTAL D:L cmc;o CONFIANZA
186  |JEFE DE OFICINA 01212022 EC 1 1 1
187 |COORDINADOR I 01212024 SP - E) 1 1
188/190 |ANALISTA DE SISTEMAS II 01212025 SP-ES 3 1 2
191  |ESPECIALISTA EN SISTEMAS ADMINIS| 01212025 SP - ES 1 1
192 |ESPECIALISTA EN SISTEMAS III 01212025 SP-ES 1 1
193/194 |ESPECIALISTA EN SISTEMAS 1V 01212025 SP - ES 2 2
195  |ESPECIALISTA EN PROCESOS III 01212025 SP - ES 1 1
196  |SECRETARIA V 01212026 SP - AP 1 1
197/199 |TECNICO EN INFORMATICA I 01212026 SP - AP 3 3
200/202 |[TECNICO EN INFORMATICA II 01212026 SP - AP 3 3
203 |OPERADOR PAD II 01212026 Sp - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 18 2 16 1
X111, DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
XIIL.O DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1GO 6N TOTAL D:L cmc:’o CONEIANZA
204  IDIRECTOR GENERAL 01213002 EC 1 1 1
205  |TECNICO ADMINISTRATIVO III 01213006 SP - AP 1 1
206 |CONSERIE III 01213006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 1




DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

XIII.
XIII.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE POLITICAS Y NORMATIVA DE TRABAJO
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL ogl_ cmu;o CONFIANZA
207 |DIRECTOR 01213012 EC 1 1 1
208 |ABOGADO IV 01213015 SP - ES 1 1
209 |ECONOMISTA IV 01213015 SP - ES 1 1
210  |TECNICO EN FINANZAS II 01213016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 1
XIII. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
XIIL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE
. CONFLICTOS LABORALES
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO 6N TOTAL ngl. c;mc:o CONFIANZA
211 |DIRECTOR 01213023 SP - DS 1 1
212 |SUPERVISOR SECTORIAL 01213024 SP - EJ 1 1
213 |ABOGADO IV 01213025 SP - ES 1 1
214  |ESPECALISTA EN NEGOCIACION LABOH 01213025 SP - ES 1 1
215  |OFICINISTA III 01213026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0
XIII. DENOMINACION DEL GRGANO :DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
XIIL.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE SEGURIDAD SOCIAL
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cop1GOo 6N TOTAL D:L cmu:o CONFIANZA
216 |DIRECTOR 01213032 EC 1 1 1
217 |ABOGADO Iv 01213035 SP - ES 1 1
218  |ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAY 01213035 SP - ES 1 1
219  |PLANIFICADOR IV 01213035 SP - ES 1 1
220  |SECRETARIA III 01213036 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 5 1
XIV DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y SEGURIDAD
. Y SALUD EN EL
XIV.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL D:L CAR?:O CONFIANZA
221 |DIRECTOR GENERAL 01214002 EC 1 1 1
222 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 01214005 SP - ES 1 1
223 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01214006 Sp - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
XIV DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y
. SEGURIDAD Y SALUD EN EL .
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE LOS
XIV.1
DERECHOS
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6D1GO N TOTAL D:L CARiO CONFIANZA
224 |DIRECTOR 01214013 SP - DS 1 1
225 |SUB DIRECTOR 01214014 SP - EJ 1 1
226 |ABOGADO IV 01214015 SP - ES 1 1
227/228 |ESPECIALISTA EN DERECHOS FUNDAM| 01214015 SP - ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
e e e
XIV DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE DERECHOS FUNDAMENTALES Y
. SEGURIDAD Y SALUD EN EL
XIV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODI1GO 6N TOTAL DoEL cmu:o CONFIANZA
229 |DIRECTOR 01214023 SP - DS 1 1
230 |ABOGADO IV 01214025 SP - ES 1 1
231 |ESPECIALISTA EN SEGURIDAD LABORA 01214025 SP - ES 1 1
232 |ESPECIALISTA EN SALUD LABORAL IV | 01214025 SP - ES 1 1
233 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01214025 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 4 0

(*} CARGO DE DIRECTIVO SUPERIOR DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION
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XV. DENOMINACIGN DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE INSPECCION DEL TRABAJO
XV.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cép160 6N TOTAL D:L cmu';’o CONFIANZA
234  |DIRECTOR GENERAL 01215002 EC 1 1 1
235  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01215005 SP - ES 1 1
236 [SECRETARIA V 01215006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
XV. DENOMINACION DEL GRGANO :DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE INSPECCION DEL TRABAJO
XV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE REGULACION DE INSPECCION DEL TRAB
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1G60o 6N TOTAL D:L cnnio CONFIANZA
237  |DIRECTOR 01215013 SP- DS 1 1
238 |SUPERVISOR SECTORIAL 01215014 SP - EJ 1 1
239 |ABOGADO IV 01215015 SP - ES 1 1
240 [ECONOMISTA IV 01215015 SP-ES 1 1
241 |PLANIFICADOR IV 01215015 SP - ES 1 1
242 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 01215016 SP - AP 1 1
243 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01215016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE INSPECCION DEL TRABAJO
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCIGN DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL
SITUACION
N° CLASIFICACT CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépb1Go 6N TOTAL o:n. c;uu;-’o CONFIANZA
244  [DIRECTOR 01215023 SP- DS 1 1
245  |SUPERVISOR SECTORIAL 01215024 SP - E) 1 1
246  |ABOGADO I 01215025 SP - ES 1 1
247  |ESPECIALISTA EN CAPACITACION Iv | 01215025 SP - ES 1 1
248 |ESPECIALISTA EN DIFUSION I 01215025 SP - ES 1 1
249  ISECRETARIA IiI 01215026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 2 4 0
XV. DENOMINACION DEL GRGANO :DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE INSPECCION DEL TRABAJO
XV.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE SUPERVISION Y EVALUACION
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6Dp1G6Oo 58 TOTAL D:L cnr«io CONFIANZA
250 |DIRECTOR 01215033 SP-DS 1 1
251  |SUB DIRECTOR 01215034 SP - EJ 1 1
252  |SUPERVISOR SECTORIAL 01215034 SP-El 1 1
253  |ABOGADO IV 01215035 SP - ES 1 1
254  |ECONOMISTA IV 01215035 SP - ES 1 1
255  |ESTADISTICO 1I 01215035 SP - ES 1 1
256 |PLANIFICADOR IV 01215035 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO
XVI.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cépIGO N TOTAL D:L cmu:o CONEIANZA
257  |DIRECTOR GENERAL 01216002 EC 1 1 1
258 [COORDINADOR II 01216002 EC 1 1 1
259  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01216005 SP - ES 1 1
260  |SECRETARIA I 01216006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 2
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XVI. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO

XVI.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y AUTOEMPLEG

SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO 6N TOTAL D(I)EL CAR(:;O CONFIANZA
261 |DIRECTOR 01216012 EC 1 1 1
262  |SUB DIRECTOR 01216014 SP - E1 1 1
263  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01216015 SP - ES 1 1
264 |TECNICO EN ABOGACIA I 01216016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO

XV1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE INVESTIGACION SOCIO-ECONOMICO LAB|

SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1GO 6N TOTAL D:L cmu:’o CONFIANZA
265 |DIRECTOR 01216022 EC 1 1 1
266  |ESPECIALISTA EN POTENCIAL HUMANG 01216025 SP - ES 1 1
267 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 01216025 SP - ES 1 1
268  [TECNICO ADMINISTRATIVO III 01216026 SP - AP 1 1
269 |TECNICO EN ESTADISTICA II 01216026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO :DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO

XVIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE MIGRACION LABORAL

SITUACION
N° < CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1G6O 6N TOTAL D§L CAR‘:’O CONFIANZA
270  |DIRECTOR 01216033 SP- DS 1 1
271 |SUB DIRECTOR 01216034 SP - EJ 1 1
272 |ESPECIALISTA EN MIGRACION LABORAl 01216035 SP - ES 1 1
273 |ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAY 01216035 SP - ES 1 1
274 |ABOGADO I 01216035 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
XVI. DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO
XVL4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE PROMOCION LABORAL PARA PERSONAS
: CON DISCAPACIDAD
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO ON TOTAL D;‘.L cmuio CONFIANZA
275 |DIRECTOR 01216043 SP - DS 1 1
276 |ABOGADO IV 01216045 SP - ES 1 1
277 |ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAY 01216045 SP - ES 1 1
278 |TECNICO EN ABOGACIA II 01216046 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0
XVIL. DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
XVII.0 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° . CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6Dp1GO 6N TOTAL DgL cmc;;o CONFIANZA
279 |DIRECTOR GENERAL 01217002 EC 1 1 1
280/281 |SUPERVISOR SECTORIAL 01217002 EC 2 2 2
282 |ECONOMISTA II 01217005 SP - ES 1 1
283 |ABOGADO III 01217005 SP - ES 1 1
284  |ESPECIALISTA EN PROCESOS III 01217005 SP - ES 1 1
285/286 |ESPECIALISTA EN CAPACITACION II | 01217005 SP - ES 2 2
287/288 |ESPECIALISTA EN INTERMEDIACION L4 01217005 SP - ES 2 1 1
289/290 |ESPECIALISTA EN SERVICIOS DE PRON 01217005 SP - ES 2 2
291/292 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01217005 SP - ES 2 2
293  |TECNICO EN INFORMATICA II 01217006 SP - AP 1 1
294 |SECRETARIA III 01217006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 1 15 3




XVIII DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
* CAPACITACION LABORAL
XVIILLO |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cO6DIGO 6N TOTAL o:u. CAR(;;O CONFIANZA
295 |DIRECTOR GENERAL 01218002 EC 1 1 1
296  [TECNICO EN INFORMATICA II 01218006 SP - AP 1 1
297  |[SECRETARIA I 01218006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 1
XVIIL DENOMINACION DEL ORGANQO : DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONALY
. CAPACITACION LABORAL
XVIIL1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITAC
: SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6p1iGo N TOTAL o:u. CARGPO CONFIANZA
298  |DIRECTOR 01218012 EC 1 1 1
299  |SUB DIRECTOR 01218014 SP-E) 1 1
300/301 |ESPECIALISTA EN POTENCIAL HUMANG 01218015 SP-ES 2 1
302 |ESPECIALISTA EN CAPACITACION III | 01218015 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 1
XVIII DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONALY
* CAPACITACION LABORAL .
xvirrz |PENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE
. COMPETENCIAS LABORALES
SITUACION
Ne CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céprco N TOTAL DOEL cmc;o CONFIANZA
303  [DIRECTOR 01218023 SP - DS 1 1
304 |SUB DIRECTOR 01218024 SP - EJ 1 1
305  |ESPECIALISTA EN POTENCIAL HUMANC 01218025 SP-ES 1 1
306 [ESPECIALISTA EN NORMALIZACION LA| 01218025 SP - ES 1 1
307 |ESPECIALISTA EN CERTIFICACION LABl 01218025 SP - ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
XIX DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO ¥ PROMOCION DEL EMPLEO DE ]
: LIMA
XIX.0 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
SITUACION
N° 2 CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ON TOTAL D;L CARGPO CONEIANZA
308 |DIRECTOR REGIONAL 01219002 EC 1 1 1
309 |SECRETARIA HI 01219006 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 2 1
XIX DENOMINACION DEL ORGANO | DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE |
. LIMA
XIX.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA
SITUACION
N° CLASIFICACI CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL c6DpIGO 6N TOTAL DgL cmc:o CONFIANZA
310 |JEFE DE OFICINA 01219013 SP - DS 1 1
311 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01219016 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 0
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DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE

XIX. LIMA
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICT(
OR':;EN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CL“SE':CAC! TOTAL %T.Luc“fﬁgg C((:)ANRFC;‘:NDZEA
312 |DIRECTOR 01219023 SP- DS 1 1
313/315 [SUB DIRECTOR 01219024 SP - E) 3 3
316  |SUPERVISOR SECTORIAL 01219024 SP - EJ 1 1
317/321 |DEFENSOR LABORAL DE OFICIO 01219025 SP - ES 5 1 4
322/329 |CONSULTOR 01219025 SP - ES 8 4 4
330/333 {LIQUIDADOR 01219025 SP - ES 4 2 2
334/338 {CONCILIADOR 01219025 SP - ES 5 1 4
339/340 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 01219025 SP - ES 2 2
341/342 {ASISTENTE DE SERVICIO JURIDICO II | 01219025 SP - ES 2 1 1
343/346 [TECNICO ADMINISTRATIVO III 01219026 SP - AP 4 4
347/348 |SECRETARIA III 01219026 SP - AP 2 2
349/350 |OFICINISTA III 01219026 SP - AP 2 2
351  |TECNICO EN INFORMATICA II 01219026 SP - AP 1 1
352  |TECNICO ADMINISTRATIVO I 01219026 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 41 21 20 0
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO ; DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE |
LIMA
XIX.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAJO
OR";’EN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO CLASEF':CACI TOTAL %T::rigpg c%“#;ﬁrf’zi
353 [DIRECTOR 01219033 SP - DS 1 1
354/356 |SUB DIRECTOR 01219034 SP-E 3 1 2
357/359 |SUPERVISOR SECTORIAL 01219034 SP - EJ 3 2 1
360/367 |SUPERVISOR INSPECTOR 01219034 SP - E) 8 8
368/376 |INSPECTOR DEL TRABAJIO 01219035 SP-ES 9 1 8
377/455 |INSPECTOR AUXILIAR 01219035 SP - ES 79 6 73
456  |ASISTENTE DE SERVICIO JURIDICO II| 01219035 SP - ES 1 1
457/459 |ABOGADO Iv 01219035 SP - ES 3 2 1
460  |ANALISTA DE SISTEMAS III 01219035 SP - ES 1 1
461/462 |SECRETARIA IV 01219036 SP - AP 2 2
463  |SECRETARIA I 01219036 SP - AP 1 1
464/466 [TECNICO EN ABOGACIA 11 01219036 SP - AP 3 2 1
467/469 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 01219036 SP - AP 3 2 1
470  |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATI\ 01219036 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 118 21 97 0
XIX. &E:AOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE |
XIX.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE PROMOCION Y PROTECCION DE LOS
DERECHOS =
ORI:;EN CARGO ESTRUCTURAL c6DIGO cus:;:mcx TOTAL so::;:TLU:Ac;io CCOANRF(iﬁ:ZEA
471 |DIRECTOR 01219043 SP - DS 1 1
472  |SuB DIRECTOR 01219044 SP - EJ 1 1
473 |ABOGADO IV 01219045 SP - ES 1 1
474  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 01219045 SP - ES 1 1
475  |SECRETARIA IIL 01219046 Sp - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 5 0
XIX. E;i::mmcmn DEL ORGANO : DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE
XIX.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEO Y CAPACITACI(
OR'::EN CARGO ESTRUCTURAL c6D160 CLASE:CACI TOTAL %?::;gpg C%A:‘__Glz:zi
476  |DIRECTOR 01219053 SP - DS 1 1
476/477 |SUB DIRECTOR 01219054 SP - EJ 2 2
479  |ASISTENTE EN SERVICIO SOCIAL II 01219055 SP - ES 1 1
480 |ASISTENTE EN SERVICIO SOCIAL I 01219055 SP - ES 1 1
481 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 01219056 SP - AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3 0
(*} Se han considerado cinco (5) cargos de Diractivo Superior de Uibre Designacién y Remotién
TOTAL GENERAL 481 185 296 52
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ANEXON° 4 -C

Formato 2

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

PROVISIONAL
ENTIDAD : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO 1
SECTOR : TRABAJO
ORGANOS O DAD A ACIO OTA
OR A A
ALTA DIRECCIO 3
[DESPACHO MINISTERIAL 1 7 5 13
DESPACHO DEL VICE MINISTRO DE TRABAJO 1 4 1 2 8
@Wmnnonmon.oﬁm. Y CAPAC. 1 . ] 6
jLABORAL
SECRETARIA GENERAL 1 4 3 8
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANG Y GESTION DOCUMENTARIA
OFICINA DE COMUNICACION € IMAGEN INSTITUCIONAL
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL
ORGANOS'DE DEFENSA JURIDICA
PROCURADURIA PUBLICA
DE CONTROL INSTITUCIONAL
ORGANOS DE ADMINISTRACTONINTERNA - iy
ASESORAMIENTO ] 26
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 1 6
OFICINA DE PLAN oY TO 1 2
OFICINA DE PLANEAMIENTO € INVERSIONES 1 1 1 3
OFICINA DE PRESUPUESTO 1 1 1 4
OFICINA DE ORGANIZACION Y MODERNIZACION 1 2 1 4
OFICINA DE DESCENTRALIZACION 1 1 2
OF. GRAL DE COOPERACION Y ASUNTOS INTERNACIONALES 2 1 1 1 5
APOYO ] 10 2 a1 24 41 i | 89
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 6 5 2 14
OFICINA DE FINANZAS 1 2 3 5 11
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES 2 1 2 1 17 23
OFICINA DE 0s 4 S 5 1 15
OF. GRAL DE ESTAD. Y TEC. DE INFORMACION Y COMUNICACIONES 1 1 2
OFICINA DE ESTADISTICA 1 2 3 6
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 1 8
ORGANOSDELINEA” i i 0 A4 iies Jiosais 5 104
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO 1 2 3
DIRECCION DE POLITICAS Y NORMATIVIDAD DE TRABAJO 1 2 1 4
DIR. DE PREV. Y SOL. DE CONF. Y RESPONS. SOCIAL EMPRESARIAL 1 i 2 3 5
LABORAL
DIRECCION DE SEGURIDAD SOCIAL 1 3 1 5
DIR. GRAL DE DER. FUNDAM. Y SEG. ¥ SALUD EN EL TRABAJO 1 1 1 3
OIRECCION DOE PROMOCION Y PROTECCION DE LOS DERECHOS 1 1 3 5
DIRECCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1 4 5
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS DE INSPECCION DEL TRABAJO 1 1 1 3
DIRECCION DE REGULACION DE INSPECCION DEL TRABAJO 1 1 3 2 7
DIRECCION DE CAPACITACION Y DIFUSION LABORAL 1 3 1 6
DIRECCION DE SUPERVISION Y EVALUACION 1 2 4 7
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DEL EMPLEO 2 1 1 4
DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEC Y AUTOEMPLED 1 1 1 1 4
DIRECCION DE INVESTIGACIONES SOCIO-ECONOMICO LABORAL 1 2 2 5
DIRECCION DE MIGRACION LABORAL 1 1 3 5
DIRECCION DE PROM. LABORAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 2 1 4
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO 3 11 2 16
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y 1 2 3
CAPACITACION LABORAL
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL 1 1 3
DIR. DE NORM. Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES 1 1 3
ORGANO DESCONCENT
DIR. REG. DE TRAB. Y PROM. DEL. EMP. DE LTMA METROPOLITANA 1
OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA 1 1 2
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS 1 4 26 10 41
DIRECCION DE INSPECCION DEL TRABAIO 1 14 93 10 118
OIR."DE PROM, ¥ PROT, DE LOS DER. FUNDAM. Y SEG. Y SALUD EN EL| 1 1 2 1 5
[TRARATD
DIRECCION DE PROMOCION DEL EMPLEOQ Y CAPACITACION LABORAL 1 2 2 1 6
TOTAL 4 52 26 46 227 125 1] 481

TOTAL OCUPADOS 185

TOTAL PREVISTOS 296

TOTAL GENERAL 481




ANEXO N° 4-D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

CONTRATOS DE TRABAJO A PLAZO INDETERMINADO
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728

ENTIDAD : MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

SECTOR : TRABAJO

CLASIFICACION

FP EC SP-DS | SP-EJ SP-ES SP - AP RE

13

TOTAL GENERAL 13




