s

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERNANDO LORES
{ 7 Tamshiyacu - Rio Amazonas

Ley N 8311 del 08/06/1936 - Creacion del Distrito
Sede Principal
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“Aiio de 1a Universalizacién de la Salud”

RESOLUCION DE ALCALDLA N° 159 - 2020 — A — MDFL.

Tamshiyacu, 27 de agosto del 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE FERANDO LORES

Visto el informe de la Oficina de Planeamiento Presupuesto y Organizacion, Informe N° 043-
2020-OPPYO-MDFL-T, Opinién Legal N° 026-2020-OAJ-MDFL

CONSIDERANDO:

~ Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un régimen Unico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades pablicas del Estado, asi como para
aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion
del servicio a cargo de estas. Asi, la Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30057 sefiala
que es de aplicacion a los servidores civiles de los regimenes de los Decretos Legislativos N° 276 y 728
las normas referidas al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador;

Que, la Undécima Disposicion Complementaria del Reglamento General de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, aprobado con el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que "El titulo
correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses
de publicado el presente reglamento con el fin que las entidades se adecuen internamente al procedimiento.
Aquellos procedimientos disciplinarios que fueron instaurados con fecha anterior a la entrada en vigencia
del régimen disciplinario de la Ley N° 30057 se regiran por las normas por las cuales se les imputo
responsabilidad administrativa hasta su terminacion en segunda instancia administrativa’;

Que, en tal sentido, a partir del 14 de setiembre de 2014, los procedimientos administrativos
disciplinarios se deberan instaurar conforme al procedimiento regulado en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM;

Que, al respecto, cabe precisare que el articulo 11l del Titulo Preliminar del Reglamento General
de la Ley N° 30057, sefiala que el servicio civil comprende a todos los servidores civiles que brinden
servicios al Estafo independientemente de su nivel de gobiernoy del régimen en el que se encuentren;

Que, asimismo, el literal i) del articulo IV del Titulo Preliminar del citado Reglamento General indica
que la expresion <servidor civi> comprende a los servidores de la entidad cuyos derechos se regulan, entre
otros, mediante el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y por el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial
de contratacion administrativa de servicios - CAS, asi como bajo la modalidad de contratacion directa

precisada en dicho Reglamento General;
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Que, el articulo 100 del Reglamento General de la Ley N° 30057, sefiala que ademas de las faltas
previstas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y Reglamento General, constituye faltas, para efectos
de la responsabilidad administrativa disciplinaria, aquellas previstas en determinados articulos de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y de la Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de Ia
Funcién Publica;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva N° OOQ—ZGQO-RR-HH-MDFL-"Direcﬂva del Régimen

Disciplinario y Procedimiel

Articulo 2.- |
Distrital de Fernando Lores

T

RU.C. 20197968762

& Sancionador en la Mu

nicipalidad Distrital de Fernando Lores”.

Lulicar la presente Resolucion de Alcaldia en el Porta \Web de la Municipalidad
ww.mdfl.qob.pe) y proceder a su difusion interna mediante correo electronico.

REGISTRESE, COMUNIQUESE vy CUMPLASE.
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