' HOSPITAL NACIORAL N° 035-2019-HNAL/OP
ARZOBISFO LOAYZ S

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

LIM#&, 22 DE ENERC DEL 2019

VISTO:

Los expedientes de solicitud de renovacién de contrato a plazo fijo para el afio 2019, la
Resolucion Administrativa N° 184-2018-HNAL/OP, de fecha 12 de marzo del 2018, la Resolucién
Administrativa N® 1279-2018-HNAL/OP, de fecha 04 de octubre del 2018 y el Informe Técnico N°
060-2019-UIE-OP-HNAL, de fecha 22 de enero del 2019.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante D.S 004-2019-1US, regula la eficacia
anticipada de los actos administrativos, siempre que retina tres condiciones de forma simultédnea: (7)
sea mas favorable a los administrados, (%)) no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y (iii) exista en la fecha a Ja que pretenda retrotraerse la eficacia del
acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion, ;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativq y de
emuneraciones del Sector Plblico Nacional y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
[:_165'“005—9O-PCM y demés disposiciones vigentes, establecen los lineamientos para el ingreso a la
\dinistracion Publica; ‘

Que, mediante Resolucidn Administrativa N° 184-2018-HNAL/OP, de fecha 12 de Marzo del
2018, en el articulo 1° se resolvid renovar con eficacia anticipada el contrato en la modalidad de
Contrato a Plazo Fijo, a partir del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2018, a jornada completa de
trabajo, en el Hospital Nacional “Arzobispo. Loayza”, en el nivel de cada linea de carrera que
corresponda, a los servidores: BRAVO CARRION Edison, BRAVO PENA Verénica, CASTILLO SERNA
Eliana Lorena, CHANAME COSTILLA Héctor Lednidas, DE LA CRUZ CANCHARI Francisco Celio,
GUZMAN MAS Gladys, MESTANZA TEJADA Edward Emilio, MUNOZ TAFUR Hamilton, ORTIZ LAVALLLE
Oscar Manuel, OLORTEGUI DURAND Milagros Hercelina, PAASACA MAMANI Hilda Aurora, REYES
GONZALES Otilia Rosaura RIVADENEIRA ALVARADO Doris Consuelo, RUIZ ROJAS Karina del Pilar,
TAKAMI OBLITAS Jorge Luis, TORRES QUISPE Joseph, VALDIVIA VALER Yohn Edgar, VELARDE
CHAVEZ Miguel Angel, VILLEGAS MOLLO July Jessica, siendo necesario renovar el contrato de plazo
fijo, para el afio 2019;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 1279-2018-HNAL/OP, de fecha 04 de octubre
del 2018, en el articulo 1, se resolvid aceptar la renuncia presentado por dofia Karina del Pilar RUIZ
ROJAS, al cargo de Técnico Administrativo |, Nivel SAB, contrato a plazo fijo renovado mediante |a
Resolucion Administrativa N° 184-2018-OP-HNAL, de fecha 12 de marzo del 2018;

Que, mediante Informe Técnico N° 060-2019-UIE OP-HNAL, de fecha 22 de enero del
2019, la Jefa de la Unidad de Ingreso y Escalafén de la Oficina de Personal del Hospital Nacional
"Arzobispo Loayza” concluye refiriendo que, visto los expedientes de solicitud de renovacidon de
contrato bajo la modalidad de contrato a plazo fijo, es necesario emitir al acto resolutivo
correspondiente con eficacia anticipada a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019;

Con la visacién de la Jefa de la Unidad de Ingreso y Escalafon de la Oficina de Personal del
Hospital Nacional “Arzobispo Loayza™;



P -

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de Ia Ley NO 2744- - ey del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2015-JUS, el
Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Plblico y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°© 005-90-PCM; vy,

En uso de las atribuciones conferidas media
de fecha 03 de enero del 2019;

SE RESUELVE:

nte Resolucién Ministerial N° 005-2019/MINSA,

Articulo 1°. - Renovar con eficacia anticipada el Contrato en la Modalidad de Contrato a Plazo
Fijo, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019, a jornada completa de trabajo, en el

Hospital Nacional “Arzobispo Loayza”, en e

servidores segtin detalle siguiente:

| nivel de cada linea de carrera que corresponda, a los

APELLIDOS Y

. ASIG. ESPEC.
N CADENA FUNCIONAL EEETO Ner RS NIVEL CARGO
027-20-044-0096- B
3999999-5001195-0143- BRAVO CARRION .
1. | 0086 211322 EDISON STC CHOFER
027-20-006-0008- ' o
3999999-5000003-0143- BRAVO PENA
2. | 0070 211113 VERONICA' SAB TECNICO/A ADMINISTRATIVO I
027-20-044-0097- o
3999999-5000003-0143- CASTILLO SERNA
3. | 0070 211113 ELIANA LORENA STD * | TECNICO ADMINISTRATIVO I
" 027-20-044-0097- . ‘ :
3999999-5001195-0143- CHANAME COSTILLA TECNICQ/A EN SERVICIOS
4, | 0086 211322 HECTOR LEONIDAS | STD GENERALES I
027-20-043-0094- DE LA CRUZ _ ' ! s
3999999-5001286-0143- CANCHARI TECNICO/A SANITARIO
5. | 0087 211322 FRANCISCO CELIO STD AMBIENTAL I
027-20-044-0097- . ‘ ‘
3999999-5001563-0143- GUZMAN MAS .
6. | 0091 211322 GLADYS . SAB TECNICO/A EN ENFERMERIA I
027-20-044-0097- - : , :
3999999-5000469-0143- MESTANZA TEJADA
7. | 0677 211322 EDWARD EMILIO SAD TECNICO/A EN NUTRICION I
027-20-006-0008- '
3999999-5000003-0143- MURNOZ TAFUR |
8. | 0070 211113 HAMILTON SAD TECNICO/A ADMINISTRATIVO I
027-20-044-0097- '
3999999-5001195-0143~ ORTIZ LAVALLLE
9. | 0086 211322 OSCAR MANUEL SAD TECNICO/A EN SEGURIDAD I
027-20-044-0097- OLORTEGUI
3999999-5001195-0143- DURAND MILAGROS
10. | 0070 211113 HERCELINA STD TECNICO/A ADMINISTRATIVO I
027-20-006-0008-
| 3999999-5000003-0143- PAASACA MAMANI
11. | 0070 211113 HILDA AURORA STD ASISTENTE ADMINISTRATIVO I
027-20-006-0008-
3999999-5000003-0143- REYES GONZALES TRABAJADOR/A DE SERVICIO
12. | 0070 211322 OTILIA ROSAURA SAD SERVICIOS GENERALES
027-20-044-0097- RIVADENEIRA :
3999999-5000003-0143- ALVARADO DORIS
13. | 0070 211113 CONSUELO SAB TECNICO/A ADMINISTRATIVO I
027-20-044-0097-
3999999-5001565-0143- TAKAMI OBLITAS ESPECIALISTA EN
14. | 0093 211322 JORGE LUIS STE EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO
027-20-044-0097- : '
3999999-5001195-0143- TORRES QUISPE TECNICO/A EN SERVICIOS
15. | 0086 211322 JOSEPH STE GENERALES I




027-20-044-0097- -
3999999-5001195-0143- VALDIVIA VALER

16. | 0086 211322 YONH EDGAR STD TECNICO/A EN SEGURIDAD
027-20-044-0098- '
3999999-5001189-0143- VELARDE CHAVEZ

17. | 0084 211322 MIGUEL ANGEL STC TECNOLOGO MEDICO
027-20-006-0008-
3999993-5000003-0143- VILLEGAS MOLLO

18. | 0070 211113 JULY JESSICA STD TECNICO ADMINISTRATIVO I

Loayza”, para las acciones correspondientes.
I

Articulo 2°. - La Oficina de Personal del Hospital Nacional "Arzobispo Loayza”, procederd a efectuar
el pago de sus Remuneraciones conforme la normatividad vigente.

Articulo 3°. - NOTIFICAR la presente Resolucién a cada uno de o< interesados, a la Unidad de
Remuneraciones y Pensiones, Unidad de Programacidn Presupuestc y Planeamiento de Recursos
Humanos, Unidad de Ingreso y Escalafén de la Oficina de Personal de! “ospital

Nacional “Arzobispo

Articulo 4°. - DISPONER que la Oficina de Comunicacién es, publigue la presente Resolucion Directoral
en el portal institucional, del Hospital Nacional Arzobispo Loayza. (www.hespitalloayza.gob.pe).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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