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x{;‘;é‘e la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 11 de Cajatambo, en un (48) folios Utiles que se adjunta a la

presente Resolucion; y
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UGEL N° 11 — Cajatambo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Aiio de la Universalizacion de la Salud”
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Resolucion Directoral
N° 0184 -2020

Cajatambo, 21 FEB. 2020

Visto, la Resolucion Ministerial N° 027 — 2020 — MINEDU, que aprueba la norma
écnica “disposiciones para la aplicacion de las Intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de Educacion en los
biernos regionales y Lima Metropolitana en el afio fiscal 2020" y el Memorandum N° 059-A-2020-DPSIII/UGEL N° 11-C

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto legislativo N° 1057, con vigencia desde el 29 de junio del
- 2008, regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, y tiene por objeto garantizar los principios de
5+ méritos y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracion publica;

/ Que, conforme a lo dispuesto en el literal h) del articulo 80° de la precitada Ley es
/' Funcion del Ministerio de Educacion definir las politicas sectoriales del personal, programas de mejoramiento de personal
directivo, docente y administrativos del sector e implementar la carrera publica magisterial.

Que, mediante Resolucion de Ministerial N° 027-2020-MINEDU, del 29 de enero del 2020,
resuelve aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones para el fortalecimiento de la gestion administrativa e
nstitucional en las Unidades de Gestion Educativa Local, a través de la contratacion, prorroga o renovacion de personal
" bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios para el afio 2020;

Que, de la citada Norma Técnica, que para el caso de los puestos del PP-PELA; aexcepcion
del puesto de coordinador/a de Red Educativa Rural, la comision Evaluadora en la DRE o UGEL que tenga a cargo el proceso
CAS, esta conformada de la siguiente manera: preside: Director/jefe de Gestion pedagdgica de la DRE o de la UGEL o el
- . que haga sus veces, segln sea el caso; o el represente que este designa. Secretario Técnico: Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos o el que haga sus veces; o el representante que este designe. Un especialista de inicial y/o primaria y/o secundaria,

«, - seginseaelcaso.Un especialista de nivel inicial EIB y/o de primaria EIB ylo de secundaria EIB, segln sea el caso. En caso
G nQ’éﬁexista dicho especialista, el jefe de gestion pedagdgica asumira esta funcion. Un representante de la UGEL que no tenga
) {a'condicion de UE, en caso el personal vaya a laborar en su jurisdiccion, el mismo que debe emitir a la DRE un informe de
“opinion técnica del proceso de seleccion y contratacion CAS. Veedores del proceso: Un representante del COPARE que no
“Iabore en la sede administrativa, o un representante de la mesa de lucha contra la pobreza o asociaciones civiles de
transparencia. Para el caso de seleccion de los Acompafiantes Pedagogicos EIB: un representante de la Defensoria del
pueblo y/o Organizaciones indigenas involucradas y un representante de la Direccion de Educacion Intercultural Bilingiie del
MINEDU. los Directores de las II.EE, JEC, opcionalmente. Para los puestos de secundaria en alternancia: Un representante

de la Asociacion CRFA y directores / Coordinador de CRFA, opcionalmente. Los especialistas del MINEDU, opcionalmente;

Que, mediante el Memorandum N° 059-A-2020-DPSIIJUGEL N° 11-C, la Directora de la
UGEL N° 11 de Cajatambo, dispone proyectar la Resolucion Directoral de conformacion de comité CAS de convivencia y
Psicologas, para el afio lectivo 2020;

Que, estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion de la Unidad de Gestion Educativa
Local N° 11 de Cajatambo, con la Opinion Favorable del Area de Administracion, con el Visto Bueno del Asesor Legal, y
lo Ejecutado por el Equipo de Personal mediante Hoja de Ejecucion N° 038-2020/EP-AGA-UGEL.11-C, y;
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[ De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057 que Regula EI Régimen Especial

de Contratacion Administrativa de servicios, Decreto de Urgencia N° 014 - 2019, que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2020, Decreto Supremo N° 075- 2008 — PCM y sus modificatorias decreto Supremo N° 065 — 2011
- PCM, Reglamento de Organizacion y funciones de las direcciones Regionales de Educacion y de la Unidad de Gestion
Educativa Local N° 11 — Cajatambo en su condicién de unidad Ejecutora.

SE RESUELVE:

e ARTiCULO 1°. CONFORMAR, el comité de contratacion administrativa de servicios
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: Lic. Porfirio Arquimedes Mautino Celedonio.
Jefe del Area de Gestion pedagégica de la UGEL N° 11 de Cajatambo
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Especialista administrativo de personal de la UGEL N° 11 de Cajatambo
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SES ,'fd”}f/,;:;f;Miembro : Lic. Antonio Vega Mufioz.

& EYA) Especialista en Educacion Nivel primaria
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& » EREON @/ ARTICULO 2°.-INDICAR, que en caso de que algin miembro del comité de
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1- S valuacion, tenga relacion de parentesco con alguno de los postulantes, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad, este se abstendra de participar en dicho caso en particular, siendo reemplazado por el suplente segin

corresponda. )
ARTICULO 3°.- DISPONER, que la comision Evaluadora, elabore los instrumentos

;'{‘ﬁ'qcesarios para el debido cumplimiento de sus funciones estrictamente los perfiles para cada cargo.
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X ARTICULO 4°.-ENCARGAR, al Organo de Control Institucional verifique el
plimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Ry ARTICULO 5°- ENCARGARA a la Especialista de Tramite Documento notificar a
‘cada uno de los integrantes de la Comisién Evaluadora la presente Resolucion.

Registrese y Comuniquese,
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Lic..BLANCA ELIZABETH SfNDIGA PACHAS
Directora del Programa Sectorial III
UGEL N° 11 - Cajatambo
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Proyecto N° 038-2020




