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VISTOS: El Oficio N° D000188-2021-MIDIS-DGIPAT de fecha 24 de junio de 2021, la
Hoja de Registro y Control N°® 12739 de fecha 25 de junio de 2021, el Memorando N° 684-2021/GRP-
430000 de fecha 28 de junio de 2021, el Informe N° 013-2021/GRP-430300 de fecha 28 de junio de
2021, el Informe N° 612-2021/GRP-460000 de fecha 30 de junio de 2021, y el Tercer Convenio de
Asignacién por Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, Ministerio de
Economia y Finanzas, y el Gobiemo Regional de Piura, suscrito con fecha 27 de julio de 2021.

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia con los articulos 189 y 191 de la Constitucion Politica del
Peru, los articulos 8 y 9 de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, precisan que la
autonomia es el derecho y capacidad efectiva de los Gobiemos en sus tres niveles, de normar, regular
y administrar los asuntos piblicos de su competencia, autonomia sujeta a los parametros de la
Constitucion Politica;

Que, el art 6 de la Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiemos Regionales, sefala: “El
desarolio regional comprende la aplicacion coherente y eficaz de las politicas e instrumentos de
desarrollo econdmico social, poblacional, cultural y ambiental, a traves de planes, programas Y
proyectos orientados a generar condiciones que permitan el crecimiento economico armonizado con la
dinamica demografica, el desarmollo social equitativo y fa conservacion de los recursos naturales y el
amblente en el terrilorio regional, orientado hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres Y
mujeres e igualdad de oportunidades”;

Que, el arliculo 47 de la misma Ley N° 27867, sefiala como alguna de las funciones
de los Gobiemos Regionales en materia de educacion: “a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar y
administrar las politicas regionales de educacion, culfura, ciencia y tecnologia, deporte y recreacion de
la region h) Integrar los distinfos programas educativos regionales en una politica integral orientada, en
lo econémico, a la mejora en la productividad y competitividad de la region; en lo social, a propiciar la
igualdad de oportunidades, fa integracion y la inclusion a nivel regional; en fo politico, al afianzamiento
de los mecanismos de participacién ciudadana y rendicion de cuentas en los distintos niveles de
gobiemo, y en lo cullural, al desarrollo de una cultura de paz y reconocimiento y respeto a la diversidad
p) Evaluar periddicamente y de manera sistematica los logros alcanzados por la region en maleria
educativa y apoyar las acciones de evaluacion y medicion que desarrolla el Ministerio de Educacion, asi
como contribuir al desarrollo de la politica de acreditacion y certificacion de la calidad educativa e el
ambito de su compelencia”, mientras que el articulo 49 en materia de salud: a) Formular, aprobar,
ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar las politicas de salud de la region en concordancia con
las politicas nacionales y los planes sectoriales b) Formular y ejecutar, concerladamente, el Plan de
Desarrollo Regional de Salud f) Organizar los niveles de atencion y administracion de las entidades de
salud del Estado que brindan servicios en la region, en coordinacion con los Gobiemos Locales o)
Evaluar periédicamente y de manera sistematica los logros alcanzados por la region en materia
sanitaria; y en el h) Formular y ejecutar politicas y acciones concretas orientando para que [a asistencia
social se torme productiva para la region con proteccion y apoyo a los nifios, jovenes, adolescentes,
mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y sectores sociales en situacion de riesgo y
vulnerabilidad": y el articulo 60 en desarrollo e inclusion social: *h) Formular y ejecutar politicas y
acciones concrefas orienfando para que la asistencia social se torne productiva para la region con
proteccion y apoyo a los nifios, jovenes, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, adultos
mayores y sectores sociales en situacion de riesgo y vulnerabilidad”;
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Que, la Oclogésima Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley 30114, Ley
do Presupuesto del Sector Publico para el aflo Fiscal 2014, establece la creacion del Fondo de
Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sacales - FED, a cargo del Ministerio de Desarrollo @
Inclusion Soclal, con fa finalldad de impulsar el logro de los resultados soclales establocidos en la
Estrategia Nacional de Desarrollo @ Inclusion Social con énfasis en el Desarrollo Infantil Temprano
(DIT), la cual fue ampliada a los cinco ejes establecidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo @
Inclusién Soclal mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal

2016;

Que, a través do la Ley N° 30879, Ley de Presupueslo del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2019, el Decreto de Urgencia 014-2019 que aprueba el presupuesto del sector publico para
el afo 2020 y la Ley N° 31084, Ley Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2021, se amplia
para dichos aflos, el financiamiento de melas asocladas a la reduccion de la violencia contra la mujer.
La referida Disposicion precisa que los recursos del FED se transfieren previa suscripcion del
respectivo Convenio y son incarporados en los Pliego del Gobierno Naclonal y los gobiernos regionales,
en la fuente de financiamiento de Recursos Delerminados, para su uso en los programas
presupueslales vinculados al Desarollo Infantil Temprano. Al respecto, se sefala que quienes
suscriben el Convenio son el MIDIS y el MEF a través de la Direccion General de Implementacion de
Politicas y Articulacion Territorlal y la Direccion General de Presupuesto Publico, respectivamente; con
el Gobiemo Reglonal o la entidad del Goblerno Nacional;

Que, los recursos del FED se deslinan a financiar blenes y servicios, asl como
bienes de capital, asociados a los productos de los Programas Presupuestales; 0001. Programa
Articulado Nutriclonal, 0002 Programa Salud Materno Neonatal, 0090. Logros de aprendizaje de
estudiantes de la educacion basica regular, 0150. Incremento en el acceso de la poblacion a los
senviclos educativos publicos de la educaclon basica, 0131. Control y prevencion en salud mental,
1002, Productos especificos para reduccion de la violencia contra la mujer y 1001. Productos
especificos para desarrollo infantil temprano, para lo cual el titular del pliego debera gestionar dichos

recursos de manera, transparente, ética y eficiente;

Que, con fecha 07 de octubre de 2014 se suscribid un primer Convenio de
Asignaclén por Desempeio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerlo de
Economia y Finanzas y el Gobiemo Regional de Piura. EI mencionado CAD tenla una vigencia de tres
afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente, se han suscrito cuatro Adendas que
precisaron los compromisos de gestion del Goblerno Regional de Piura, entre otros;

Que, la Estrategia Nacional de Desarollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer” y el
Plan Naclonal de Acclén por la Infancia y la Adolescencia 2012-2021, han destacado el Desarrollo
Infantil Temprano (DIT) como prioridad en la agenda de la politica publica, es en este marco que se
aprueba mediante el Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS, los Lineamientos “Primero la Infancia” para
promover el DIT, el mismo que considera cuatro (4) paquetes de servicios Integrados que las niflas y
nifios deben recibir desde la gestacion hasta los cinco afos de vida, los mismos que son promovidos a
través de la Estrategia de Gestién Territorial Primero la Infancia, la cual es implementada mediante la
gestion articulada de las entidades que conforman el Gobiemo Nacional, Regional y Local,
fortaleciendo las sinergias y eliminando las duplicidades, de acuerdo con sus roles y capacidades;
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Que, con fecha 28 de marzo de 2018 se suscribio el Segundo Convenio de
Asignacion por Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarollo e Inclusion Social, el Ministerio de
Economia y Finanzas y el Gobiemo Regional de Piura. EI mencionado CAD lenia una vigencia de tres
arios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente, se han suscrito Siete Adendas que precisaron
los compromisos de gestion del Gobiemo Regional de Piura, entre otros:

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS, se aprueba el Reglamento del
Fondo de Estimulo al Desemperio y Logro de Resultados Sociales (FED) , que tiene como propésito
establecer las disposiciones reglamentarias para Ia implementacion y el funcionamiento del FED; y
mediante el Decreto Supremo N°007-2021-MIDIS, se modifica e incorpora algunas disposiciones al
Reglamento FED. Dicho Reglamento precisa que el Convenio de Asignacion por Desempefio (CAD)
constituye un acuerdo de caracter técnico suscrito entre el Ministerio de Desarrolio e Inclusion Sacial, el
Ministerio de Economia y Finanzas y las entidades del Gobiemo Nacional o Gobiernos Regionales, por
medio del cual estos Glimos se obligan al cumplimiento de compromisos de gestion y metas de
cobertura de los programas presupuestales priorizados, establecidos en los convenios:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva
para la Gestion del FED que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y fases del ciclo
operativo del Fondo de Estimulo al Desemperio y Logro de Resultados Sociales. Ambos documentos,
Reglamento y Directiva para la gestion del FED, tienen por finalidad mejorar Ia articulacion entre los
sectores sociales; centrar la logica de resultados y optimizar los procesos de transferencia a los
gobiemos regionales. LAS PARTES reconocen las acciones que se hayan venido realizando vinculadas
a los compromisos de gestian, establecidos en el proceso de negociacion commespondiente. LAS
PARTES acuerdan que, para el reporte y verificacion del cumplimiento de los referidos compromisos de
gestion, que conlleven a la aprobacion de las transferencias respectivas, se tomaran en cuenta el

periodo de verificacion acordado previamente a la suscripcion del CAD, los cuales se precisan en el
Anexo N° 1 del presente convenio;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo No. 004-2019-JUS, dispone: “88.3 Por
los convenios de colaboracion, las entidades a través de sus representantes autonzados, celebran
dentro de la ley acuerdos en el ambito de su respectiva competencia, de naturaleza obligatoria para las
parfes y con clausula expresa de libre adhesion y separacion. 88.4 Las entidades pueden celebrar

convenios con las instituciones del sector privado, siempre que con ello se logre el cumplimiento de su
. finalidad y no se vulnere normas de orden publico™

Que, con Oficio N° D000188-2021-MIDIS-DGIPAT de fecha 24 de junio de 2021, a
través de la Hoja de Registro y Control N° 12739 de fecha 25 de junio de 2021, el Presidente del
¢ Xomité Ejecutivo FED de la Direccién General de Implementacion de Politicas y Articulacion Territorial

| Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, le comunica al Gobemador Regional de Piura, que con Ia
ipalidad de establecer los compromisos de gestion correspondientes al periodo julio — agosto 2021, le
./ e sJemite tres (03) ejemplares del Tercer Convenio de Asignacion por Desempeiio (CAD) entre el
T .- - Ministerio de Desamollo Social e Inclusion Social, Ministerio de Economia y Finanzas, y el Gobiemo
’ Regional de Piura, para su tramite de suscripcion correspondiente, el mismo que debe ser visado
también, por la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
Oficina Regional de Administracion, y la Direccion Regional de Salud de Piura;
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Que, mediante Memorando N° 684-2021/GRP-430000 de fecha 28 de junio de 2021,
la Gerencia Regional de Desarrollo Social le remite a la Secretaria General, el Informe N° 013-
2021/GRP-430300 de la misma fecha, con el cual su Sub Gerencia Regional de Normas y Supervision
emite opinion favorable por la suscripcion del presente Convenio, y solicita la continuacion del tramite
administrativo previsto;

Que, con Informe N° 612-2021/GRP-460000 de fecha 30 de junio de 2021, la
Oficina Regional de Asesorfa Juridica, emite opinion legal favorable por la suscripcion del presente
Convenio;

Que, en este contexto, mediante Oficio N° D000263-2021-MIDIS-DGIPAT de fecha
27 de julio de 2021, el Presidente del Comité Directivo FED y Director General de Implementacion de
Politicas y Articulacién Territorial del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social remite al Gobemador
Regional de Piura, un (01) ejemplar original del Tercer Convenio de Asignacion por Desempeno (CAD)
entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, Ministerio de Economia y Finanzas, y el Gobierno
Regional de Piura, suscrito con fecha 27 de julio de 2021, el cual tiene como objetivo principal
establecer los compromisos de gestion del periodo julio agosto 2021 a lograr por el Gobierno Regional
que lo suscribe, en el marco de las Pricridades de la Politica Social y el compromiso del Estado con la
primera infancia, para permitir que los nifios y nifias puedan desenvolverse con mayor autonomia y
capacidad e interactuar con su entorno en pleno ejercicio de sus derechos; asi como, de prevenir la
violencia contra la mujer y los mecanismos para la asignacion de los recursos del FED, por lo que se
ajusta a los planes y programas del Gobierno Regional Piura, en materia de salud, educacion e
inclusion social, contribuyendo al desarrollo regional integral sostenible, conforme a lo sefialado en la
normativa precedente, por lo que corresponde al Despacho formalizar su aprobacion, conforme a lo
establecido en el Anexo 2 de la Directiva Regional N° 016-2013/GRP-100010 “Normas y procedimiento
para la suscripcion de convenios por parte del Gobiemo Regional de Piura", aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 472-2013 de fecha 14 de agosto de 2013,

Que, la presente Resolucion Ejecutiva Regional se suscribe en virtud al Principio de
Legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas; asl como al Principio de Buena Fe Procedimental, por lo cual la autoridad
administrativa, los administrados, sus representante o abogados y, en general, todos los participes del
procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el respeto mutuo, la
colaboracion y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS;

N Con las visaciones de la Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia
~Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de

"<\ Administracion, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Gerencia General Regional y la Secretaria

General del Gobiemo Regional Piura;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Perd, Ley N°
27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos
Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo No. 004-2019-JUS, Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobiemo Regional Piura, actualizado mediante Ordenanza Regional N°
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304-2017/GRP-CR, modificada con Ordenanza Regional N° 428-2018/GRP-CR; Directiva Regional N°
016-2013/GRP-100010 “Normas y procedimiento para la suscripcion de convenios por parte del
Gobiemo Regional de Piura”, Ley 30114, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal
2014, Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2016, Ley N° 30879,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2019, Decreto de Urgencia 014-2019 que
aprueba el presupuesto del sector publico para el afio 2020, Ley N° 31084, Ley Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2021, Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS, Lineamientos “Primero la
Infancia®, Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS, Reglamento del Fondo de Estimulo al Desempefio y
Logro de Resultades Sociales (FED), Decreto Supremo N°007-2021-MIDIS, Resolucion Ministerial N°
044-2020-MIDIS, que aprueba la Directiva para la Gestién del FED

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Tercer Convenio de Asignacién por
Desemperio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, Ministerio de Economia y
Finanzas, y el Gobiemo Regional de Piura, suscrito con fecha 27 de julio de 2021, el mismo que consta
de trece (13) clausulas y 01 anexo, las cuales forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion al Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social y al Ministerio de Economia y Finanzas, en la forma y modo de Ley.
COMUNIQUESE a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Teritorial, Oficina Regional de Administracion, Oficina Regional de
Asesoria Juridica, Gerencia General Regional y la Secretaria General del Gobierno Regional Piura,
para su conocimiento y aplicacion estricta.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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Consle por el presente documento, el Tercer Convenio de Asignacion por Desempefo
(CAD) que suscriben de una parte el Goblerno Reglonal de PIURA (en adelante GR
de PIURA) representado por su Titular, el Sr. Servando Garcia Correa con DNI N°
41315243, acreditado mediante Resolucion N° 3594-2018-JNE, con domicilio legal en
Av. San Ramén s/n URB. San Eduardo.y de otra parte, el Ministerio de Economia y
® Flnanzas (en adelante MEF), a través de la Direccion General de Presupuesto Publico,
2 ,fepresentado por su Director General, el Sr. José Armando Calderon Valenzuela, con
R /‘DNI N°® 07379037, designado con Resolucidon Ministerial N°346-2020-EF/43 y con
—— domicilio legal en Jr. Junin N° 319, Lima y el Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Soclal (en adelante MIDIS), a través de la Direccion General de Implementacion de
Politicas y Articulacion Territorial, representado por su Director General, el Sr. José
. Enrique Pérez Lu, identificado con DNI N° 40656312, desighado con Resolucion
; Ministerial N°052-2020-MIDIS y con domicilio legal en Av. Paseo de la Republica 3101,
San Isidro, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

El MIDIS es el érgano rector de las politicas nacionales de desarrollo e inclusion social,
que cjercc competencia, respecto de otros niveles de gobierno, en todo el territorio
nacional, para formular, plantear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las
politicas nacionales y sectoriales en materia de desarrollo e inclusion social
encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los
riesgos sociales, en aquellas brechas que no pueden ser cerradas por la politica social
universal, de competencia sectorial; asi como para gestionar, administrar y cjecutar
las politicas, planes, programas y proyectos de su competencia.

El MEF es un érgano del Poder Ejecutivo, cuya organizacion, competencia y

funcionamiento esta regido por ei Decreto Legislativo N° 183 y sus modificatorias. Esta

encargado de planear, dirigir y controlar los asuntos relativos a presupuesto, tesoreria,

endeudamiento, contabilidad, politica fiscal, inversion publica y politica econémica y
YN soclal. Asimismo, disefia, establece, ejecuta y supervisa la politica nacional y sectorial
“,de su compelencia, asumiendo la rectoria de ella.

a;/ <7juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en
< oreg: " asuntos de su competencia, constituyendo, administrativa, econdmica y
financieramente un Pliego Presupuestal. Realiza una aplicacién coherente y eficaz de
las politicas e instrumentos de desarrollo econdmico, social, poblacional, cultural y
ambiental, a través de planes, programas y proyectos, orientados a generar
condiciones que permitan consolidar el proceso de descentralizacion del pais y el
crecimienlo econémico armonizado con la dinamica demagrafica, el desarrollo social
equitativo y la conservacion de los recursos naturales y el ambiente en el territorio
regional, oripglado hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres y mujeres en

g oportunidades
«J

MEF

(55
)
(L’ /D" EL GR de Piura, es un organismo que emana de la voluntad popular. Tiene personeria
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El MIDIS, el MEF y el GR de Piura, en caso de ser mencionados conjuntamente
seran denominados LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

. a Octogesima Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley 30114, Ley de
P Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2014, establece la creacion del
-)Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales — FED, a cargo

del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social, con la finalidad de impulsar el logro
de los resultados sociales eslablecidos en la Estralegia Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social con énfasis en el Desarrollo Infantil Temprano (DIT), la cual fue
ampliada a los cinco ejes establecidos en la Estralegia Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social mediante la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2016; asimismo, a través de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afic Fiscal 2019, el Decreto de Urgencia 014-2019 que
aprueba el presupuesto del sector publico para el afio 2020 y la Ley N° 31084, Ley
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2021, se amplia para dichos

anos, el financiamiento de metas asociadas a la reduccion de la violencia contra la
mujer.

&y

"
n

™,

v La referida Disposicién precisa que los recursos del FED se transfieren previa
) ) suscripclon del respectivo Convenio y son incorporados en los Pliego del Gobierno
Nacional y los gobiernos regionales, en la fuente de financiamiento de Recursos
Determinados, para su uso en los programas presupuestales vinculados al
Desarrollo Infantii Temprano. Al respeclo, se sefiala que quienes suscriben el
Convenio son el MIDIS y el MEF a través de la Direccién General de Implementacion
de Politicas y Articulacién Territorial y la Direccion General de Presupuesto Publico,
respectivamente; con el Gobierno Regional o |a entidad del Gobierno Nacional.

Los recursos del FED se destinan a financiar bienes y servicios, asi como bienes de
capital, asociados a los productos de los Programas Presupuestales: 0001.
Programa Articulado Nutricional, 0002 Programa Salud Materno Neonatal, 0090.
‘:)V-EE,BT_?‘,. Logros de aprendizaje de estudiantes de la educacién basica regular, 0150. Incremento
) 7( ‘ en el acceso de la poblacién a los servicios educativos publicos de la educacion basica,
3o, __‘ 0131. Control y prevencion en salud mental, 1002. Productos especificos para
% , reduccion de la violencia contra la mujer y 1001. Productos especificos para desarrollo

R, / infantil temprano, para lo cual el titular del pliego debera gestionar dichos recursos de
- manera, (ransparente, ética y eficiente.

El 07 de octubre de 2014 se suscribio un primer Convenio de Asignacion por
Desempeiio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, el Ministerio
de Economla y Finanzas y el Gobierno Regional de Piura. El mencionado CAD tenia

una vigencia de Ires afios a partir de la fecha de suscripcién. Posleriormente, se han

suscritg, cuatro Adendas que precisaron los compromisos de geslion del Gobierno
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La Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Soclal “Inclulr para Crecer" y el Plan
Naclonal de Acclén por la Infancia y la Adolescencia 2012-2021, han destacado el
Desarrollo Infantil Toemprano (DIT) como pricridad en la agenda de la palitica publica,
8s en osto marco que se aprueba mediante el Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS,
los Lincamientos “Primero la Infancla” para promover el DIT, el mismo que considera
cualro (4) paquetes de serviclos integrados que las nifias y nifios deben recibir
dosde la geslaclon hasla los cinco afios de vida, los mismos que son promovidos a
travds de la Eslrategla de Gestibn Territorial Primero la Infancia, la cual es
Implementada medlante la geslion arliculada de las entidades que conforman el
blerno Naclonal, Regional y Local, fortaleciendo las sinergias y eliminando las
© fyplicidades, de acuerdo con sus roles y capacidades.

/El 28 de marzo de 2018 se suscribié el Segundo Convenio de Asignacion por
Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el Ministerio
de Economfla y Finanzas y el Gobierno Regional de Piura. El mencionado CAD tenla
una vigencia de lres afios a partir de la fecha de suscripcion. Posteriormente, se han

suscrito Siete Adendas que precisaron los compromisos de gestion del Gobierno
Regional de Piura, entre otros.

Medianle Decreto Supremo N° 006-2019-MIDIS, se aprueba el Reglamento del
Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED)', que ticne
como propdsito establecer las disposiciones reglamentarias para la implementacion
y el funcionamiento del FED; y mediante el Decreto Supremo N°007-2021-MIDIS, se
modifica e incorpora algunas disposiclones al Reglamento FED. Dicho Reglamento
| precisa que el Convenio de Asignacién por Desempefio (CAD) conslituye un
* acuerdo de caracter técnico suscrito enlre el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,

o el Ministerio de Economla y Finanzas y las entidades del Gobierno Nacional o
Gobiernos Regionales, por medio del cual estos ultimos se obligan al cumplimiento de

compromisos de gestién y metas de cobertura de los programas presupuestales
priorizados, establecidos en los convenios.

Mediante Resolucién Ministerial N° 044-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva para la
Geslién del FED? que tiene por objetivo establecer y regular los procedimientos y

fases del ciclo operativo del Fondo de Estimulo al Desémpefo y Logro de
Resullados Sociales.

.{‘k
"é—\ Ambos documenlos, Reglamento y Directiva para la gestion del FED, tienen por
Y/ finalidad mejorar la articulacion entre los sectores sociales; centrar la légica de

/ ,g‘/ resultados y optimizar los procesos de transferencia a los gobiernos regionales.
LAS PARTES reconocen las acciones que se hayan venido realizando vinculadas a
los compromisos de geslion, establecidos en el proceso de negociacion

correspondiente. LAS PARTES acuerdan que, para el reporte y verificacion del

aprobacion de las transferencias respectivas, se tomaran en cuenta el periodo de

1 Quo deroga ulﬁu ato Supramo N* 010-2017-MIDIS, qua bprobé ol Reglamento dol FED,
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verificacion acordado previamente a la suscripcion del CAD, los cuales se precisan
en el Anexo N° 1 del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES RELEVANTES

LAS PARTES acuerdan adoptar las definiciones que estan presentes en el
Reglamento y la Directiva para la gestion del FED. Las siguienles definiciones son
las de mayor relevancia para el presente Convenio:

promiso de gestién (CG): Conjunto de actividades que comprende la
et pli:\ ramacion operativa, el soporte logistico, la organizacion de servicios, asi como
r C

_Ls'eguimiemo y evaluacion de la entrega de los productos.
A

\‘\ccm rbon

- lotas de Cobertura (MC): Valores fisicos especificados para los indicadores que
se incluyan en el CAD y a ios que se compromele a entidad del Gobierno Nacional o
Gobiemao Regional con el que se suscribe el convenio.

Incentivo presupuestario: Comprende el conjunlo de herramientas de Indole
presupuestario, orientadas a mejorar el desempefio institucional, para una mayor
eficiencia, efeclividad, economia y calidad de los servicios publicos.

Area técnica: Area del Gobiemo Nacional y del Gobiemo Regional encargada de
los procedimientos especializados vinculados a los sectores de salud, educacion,
vivienda y otros relacionados directamente al cumplimiento de los compromisos de
los convenios.

Ficha técnica: Documento que detalla la definicion operacional del compromiso de
gestion y/o meta de cobertura, fuentes de verificacion y el procedimiento de
verificacion, que describe la forma de medicién de los mismos.

Informe de cumplimiento de los compromisos de gestién: Documento ejecutivo
elaborado por el Gobiermo Regional que suscribe el CAD o Adenda a través del cual
presenta la informacion (formato predisefado) que da cuenta del nivel de logro de
los compromisos de geslion asumidos en el marco del CAD o Adenda.

Informe de verificaclon de cumplimlento de los compromisos de gestién (Informe
de verificacién-CG): Documento elaborado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
por el Comilé Directivo del FED, a través del cual se presenta el analisis, conclusiones
/ -"_ y recomendaciones que sustentan la transferencia de recursos, de proceder, generada
S S a partir de la revisién del informe de cumplirniento de los compromisos de gestion.

Informe de verificacion de cumplimiento de metas de cobertura (Informe de
verificacién-MC): Documento elabarado por el Equipo Técnico del FED y aprobado
por el Comiié Direclivo del FED, en el que se da cuenta del nivel de cumplimiento de
las metas dg.cobertura asumidas por la entidad puoblica, dicho informe incluira la
de los montos a transferir de acuerdo a lo eslablecido en el CAD o
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CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO DE ASIGNACION POR
DESEMPENO (CAD) '

El CAD tiene como objeto establecer los compromisos de gestion del periodo julio-
agosto 2021 a lograr por el Gobiemo Regional que lo suscribe, en el marco de las
Prioridades de la Politica Social y el compromiso del Estado con la primera infancia,
para permilir que los nifios y nifas puedan desenvolverse con mayor autonomia y
capacidad e interactuar con su entorno en pleno ejercicio de sus derechos; asi
como, de prevenir la violencia contra la mujer y los mecanismos para la asignacion
de los recursos del FED.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Compromisos del GR de Piura:
a) Implementar acciones que le permitan cumplir con los compromisos
desarrollados en el Anexo N° 1, que forman parte del presente Convenio.
b) Entregar los informes ejecutivos de cumplimiento de los compromisos
eslablecidos en la clausula sexta del presente Convenio. Dichos informes
ejecutivos deben ser remitidos por el Gobierno Regional a través de un oficio

presentado al MIDIS dirigido al/a la Presidente/a del Comité Directivo del
FED.

%~ Compromisos del MIDIS:

2 a) Establecer el monto maximo para el GR de Piura, para el periodo de vigencia

’) del CAD, destinado a impulsar el logro de los compromisos establecidos en
el presente CAD, de acuerdo a disponibilidad presupuestal.

b) Gestionar la transferencia de recursos del monto maximo de acuerdo al nivel
de cumplimiento de los compromisos por parte del GR de Piura, y de acuerdo
a los procesos establecidos en la Directiva para la gestion del FED, entre los
Programas Presupuestales priorizados en el marco de la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusién Social. .

c) Gestionar y habilitar las fuentes de informacién Segun corresponda, para la
elaboracion de los informes de verificacién del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el CAD.,

d) Brindar asistencia lécnica y orienlaciones respecto a las acciones a
implementar con el fin de que el GR de Piura pueda dar cumplimiento a los
compromisos establecidos en el CAD. ,

e) Elaborar los informes de verificacion de cumplimiento de los compromisos de
gestion previstos en el CAD o Adenda, en base a Ia informacion procesada
por la Direccion de Seguimiento de la Direccion General de Seguimiento y
Evaluacién del MIDIS.

f) Gestionar con las instituciones pertinentes, en el marco de sus funciones, la

validacion de los datos registrados .en Ia fuente de informacion utilizada en

los procesos de verificacién del cumplimiento de los compromisos eslablecidos,
los casos que corresponda.

Isps del MEF:

il
L~
s d
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a) Facilitar las fuentes de informacion requeridas para la elaboracién de los
informes de verificacion del cumplimiento de los compromisos establecidos
en el CAD.

a) Refrendar con el MIDIS los decretos supremos de transferencia de recursos del
MIDIS a los Gobiernos Regionales en el marco del FED.

b) Participar en la asistencia técnica y orientaciones respeclo a las acciones a

ZTREGIN implementar con la finalidad que el GR de Piura pueda dar cumplimiento a
P ! los compromisos establecidos en el CAD.

. COBEATADOR | y
N .t i
~~——""6.1. Informes ejecutivos de cumplimiento:

El Gobierno Regional Piura remite al Presidente del Comité Direclivo, mediante
oficio el informe ejecutivo de cumplimiento de los compromisos de gestion del
periodo julio-agosto 2021, considerado en el Anexo N°1. Dicho informe ejecutivo
sera elaborado en formato predisefiado por el equipo lécnico del FED y podra ser
presentado a través de medio electronico en la siguiente fecha:

Hasta 15 dias calendario posteriores al cierre del mes de agosto del afio 2021.

El detalle del procedimiento a sequir por parte del Gobierno Regional para la
elabaracion del informe ejecutivo de cumplimiento se encontrara en la Ficha Técnica
de los compromisos de gestién, la cual sera remitida por la Coordinacién General del
FED, posterior a la suscripcién del Acta de Negociacion. El plazo para el
cumplimiento de los compromisos de gestion se establece en las fichas técnicas.

CLAUSULA SETIMA: MONTOS ESTABLECIDOS Y CONDICIONES PARA LAS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

7.1. Monto maximo

EI MIDIS cuenta con recursos para el cumplimiento del objetivo del presente convenio,
motivo por el cual LAS PARTES acuerdan establecer un monto maximo de hasta
S/ 413 420,00 (CUATROCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS VEINTE Y

00/100 SOLES), para el GR Plura, para el tramo compromisos de gestion del periodo
julio-agosto 2021, el cual serad desembolsado de acuerdo al avance de cumplimiento
de las metas de los compromisos de gestion establecidos en el Anexo N° 1 del CAD

. y acorde con lo detallado er el articulo 16 del Reglamento FED aprobado con
" .y \ Decreto Supremo N° 008-2¢19-MIDIS y sus modificatorias?.

oN*®007-2021-MIDIS
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7.2. Distribuclén dol monto maximo al Tramo Compromisos do Gostién:

El 100% del monto maximo establecldo cn ol prasente CAD, so distribuira para el tramo
compromlsos de gestién del perlodo Jullo-agoslo 2021.

7.3. Mecanlsmos para la transferencla de recursos al Tramo Compromisos do
Gostlén:

La transferencia de recursos se realizard; luego de aprobados los Informes de
verificacidn de cumplimiento do los compromisos de gestion del periodo Jullo-agosto
2021, por el Comité Directivo FED.

- El monto a ser lransferido se calculard de acuerdo al porcentaje do avance y a la
ponderacién de cada uno de los indicadores de los compromisos de gestién del
periodo jullo-agoslo 2021, seflalados en el Anexo N°® 1 del presenle CAD.

7.4. Plazos para la transferencia

El cumplimiento de las metas de los compromisos de gestion del periodo julio-agosto
2021, se verificara entre seliembre y oclubre del 2021, y la lransferencia se realicara
en el plazo maximo de hasta el 15 de noviembre del 2021, con el saldo del presupuesto

del mismo ano.
CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CAD

El CAD cntra en vigor a partir de la suscripcién por todas las partes y tendra vigencia
hasta el 31 de diclembre de 2021.

CLAUSULA NOVENA: MECANISMOS DE INTEGRIDAD PUBLICA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucidén o cumplimiento de los fines del
Convenio se adoptan los mecanismos o medidas necesarias para promover la
integridad* y prevenir la posible comisién de aclos de corrupcion, en resguardo de

los objelivos del FED.

LAS PARTES declaran tener conocimiento de la Politica Antisoborno y de la
implementacion del Sistema de Geslién Antisoborno en EI MIDIS, por lo que LAS
PARTES acuerdan tomar acciones de control que correspondan para prevenir los
riesgos de sobornos, asl como comunicar al MIDIS yfo a las autoridades
competentes cualquler acto, conducta irregular o llicita de la que tuvieran
conacimiento.

1 Uso adecusdo de londos, recursos, acllves y atribuclonas en ol sector pablico, para los objotivos
oficlales pafalos que se deslinaron, conforme el arliculo 3 del DS 042-2018-PCM. Asimismo, lener en
consldom

b jcho contra le Corrupcién.

a Politica Naclonal de Integridad y Lucha contra la Corrupcidn y ol Plan Nacional da
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CLAUSULA DECIMA: DIFUSION Y TRANSPARENCIA
El presente CAD debe ser publicado en el portal institucional de las partes.

El MIDIS, publicara en su portal institucional los indicadores de medicion de los

! _»{Asimismo. el Gobierno Regional debera publicar en su pagina web los indicadores
" de medicion de los compromisos y sus definiciones operativas, los valores de dichos
indicadores y el informe de verificacion del cumplimiento del CAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA COMUNICACION

Durante la vigencia del presente CAD, todas las comunicaciones de las partes
deben contener una referencia explicita a éste. Para. dicho efecto, las
comunicaciones deben remitirse a las siguientes direcciones:

a) GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
Av. San Ramon S/N Urb. San Eduardo
El Chipe-Piura - Peni
Teléfono: (51) 073 284600
Enlace: htips://tramites.regionpiura.gob.pe

b) MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
Direccion General de Politicas y Estrateglas
Av. Paseo de la Republica 3101
San Isidro-Lima-Perd
Teléfono: (511) 631 8000

Enlace:
https://mesaparesvirtual.midis.gob.pe/appmesapartesenlinealinicio?tid=2"me
sadepartes
r__,‘u“':%. c) MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

v N % Direccién General de Presupuesto Publico

[ =\

\u W B° of Jr. Junin N° 319

2 / &7 Cercado de Lima-Lima-Pen

\'l; _ /£ Telefono: (511) 311 5941 — 428 9920 — 626 9920

SNl Correo electrénico: mesadepartes@mef.gob.pe
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA MODIFICACION DEL CAD

El CAD se modifica mediante Adenda conforme al acuerdo de las partes, dentro del
plazo de vigencia del mismo, por iniciativa de alguna de las partes y remitida al/a la
Coordinador/a General del FED, por los siguientes motivos:
a) Inclusion de nuevos compromisos de gestion y/o modificacion de
compromisos existentes.
b) Inclusién de nuevos indicadores de compromi
de compromisos existentes.
¢) Actualizacion de las metas de los indicadores de compromisos de gestion.
d) Cambios en la determinacion de los montos maximos a ser considerados en los
CAD vy su distribucion, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.
e) Otras situaciones que pueden ser evaluadas y definidas como causal de
modificacion del convenio por las partes involucradas.

so de gestion y/o modificacion

5/ / ::/ a) Por acuerdo de las partes, que debera ser expresado por escrilo.
f:‘“/f,, y g/ b) Por decision unilateral, en cuyo caso la parte que inveca la resolucion debera
L= cursar notificacién escrita a la otra parte, con un plazo de quince (15) dias

habiles de antelacion.
c) Por caso forluito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento.

f Estando LAS PARTES de acuerdo con todos y cada uno de los acuerdos
“\ contenidos en el presente Convenio, la suscriben en tres ejemplares de igual valor y

' tenor, en __PIURA ,alos 27 dias del mes de _ JULIO del
2021 ;
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ANEXO N° 1: COMPROMISOS DE GESTION

reclslones vinculadas a compromisos de gestién

i yLos compromisos de gestion se han estructurado tomando como referencia la
L ey f
definicién y el diagrama basico de un proceso.

Un proceso es un conjunto estructurado de tareas légicamenle relacionadas entre ellas
que se establecen para conseguir un producto bien definido; por lo tanto ulilizan
insumos, los cuales son transformadas y, con ello, se generan nuevos bienes

0 servicios comunmente denominados productos.

Insumos [input] Produclo [output]
TRANSFORMACION

Y

-~
=N\
SN
()
[N
<
A\ 4

= ey

Es una practica de la gestion medir el desempefo del proceso en base a las
vwl/ o caracleristicas de los productos. Los focos de los compromisos de gestion para el
presente Convenio son los productos que se derivan de los sigulentes cuatro procesos:

-
~J
LR

Proceso 1: Programacion operativa

Proceso 2: Soporte Loglstico para la adquisicién y distribucion de los insumos

Proceso 3: Organizacién para la produccion de los produclos y su enlrega a
los beneficlarios directos

Proceso 4: Supervision, seguimiento y evaluacién

En el presente Convenlo, se plantean compromisos de gestion cuya descripcion,
definicion operacional, fuente, temporalidad y nivel de desagregacién (criterio), asl
como la ponderacién de cada indicador y los valores de las metas a ser alcanzadas

por el Gobierno Regional en el marco de la implementacién del CAD, se describen a
continuacion.

10
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2.1 Ponderaclén Para los Indicadores d

el Tramo Compromisos de Gestién del
Periodo Julio-agesto 2021

La ponderacién de los compromisos de

geslién, del periodo jullo-agosto 2021 se
presentan en la siguiente Tabla.

Tabla N° 02: Ponderaclén de los Compromisos de Gestlén del perlodo jullo-

agosto 2021
Cdédigo Indicador Ponderacién
SI-1 Parcenlaje de ninas y nifios de 4 meses (enlre 110y 130 dias) de edad del 509
dopartamento, qus raciben hisrro en golas, °
SI-2 Porcentaje de nifas y nifios de 6 a 8 mases de edad dsl departamento, con
dosaje de hemoglobina que iniciaron tratamiento o suplemenlacion preventiva 50%
o con hierro.
oS CTTOTAL 100%

.
ey

=
~

D
'ig- ,'/]f
N/B
%/ 7_/

Nty Las metas de los Compromisos de Ges
P consensuadas con el Gobiemno Regio

P\
2‘2 Metas de los Compromiso de Gestién para el Goblerno Reglonal de PIURA

Tabla N° 03: Metas de los Compromisos de Gestion del periodo Julio-agosto
2021 acordado con el Goblerno Reglonal de PIURA

Msta
Cédigo Indicador Basal Establecida
Si-1 Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses (entre 110 y 130 dfas) 41.0% 51.0%
de edad del deparlamento, que reciben hierro en gotas.
SI-2 | Porcentaje de ninas Y nifios de 6 a 8 meses de edad del 48.0% 54.0%
departamento, con dosaje de hemoglobina que Iniciaron e L
tratamiento o suplementacion prevenliva con hierro. J

3. Poblacién o ambitos prioriza

dos para la medicién de los compromlisos de
gestién establecidas en el CAD.

La medicién de los indicadores considerados en el

Presenle CAD, se realizarg en
ambito regional, lo cyal estara detallado en |a ficha tec

nica correspondiente.

12

Escaneado con CamScanner



