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“AÑO DEL BICENTNARIO: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA 

 
 Cajatambo, 12 de agosto del 2021 

 

OFICIO  Nº  482 - 2021 DRELP-DPSIII- UGEL Nº 11-C/AGP. 

Señor : 

Abogado Edgard Sánchez Estupiñán 

Director del Programa Sectorial IV  

Dirección Regional de Lima Provincias 

 

 PRESENTE.           

                                   

                               ASUNTO : Remito el informe del I Balance Local y cobertura de  
                                                 Trabajo Educativo. 
                                   REF.          : Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021, OFICIO  
                                                      MÚLTIPLE Nº 00406 /GRL/DRELP/DGP-E.MAT.I/2021 
                                       ------------------------------------------------------------------------------------ 
 
De mi especial consideración:            
Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la UGEL N° 11 de 
Cajatambo y manifestarle que de acuerdo al oficio de la referencia remito el informe del 
I balance según la Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021 y el informe de la cobertura 
del trabajo educativo de los meses de mayo, junio y julio, se adjunta el informe 
N°080/TDLM/E-EPT,EBA-AGP-2021,elaborado por la especialista Teresa 
Lázaro Mantilla. 
Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideración y 
estima personal. 
 

                                                         Atentamente, 

 

 

 

 

 

 
BESP/DUGEL11-C 
PAMC/J.AGP. 

TDLM/ESP. EBA 

Expediente: Nº 01751207 

Documento: Nº 03036671 
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“Año del Bicentenario: 200 años de independencia” 

 
Informe N°080 /TDLM/E-EPT,EBA -AGP-2021. 

 
A           : Lic. Porfirio Arquimedes Mautino Celedonio 
            Jefe de AGP de la UGEL N°11-Cajatambo. 
DE            : Mg. Teresa Lázaro Mantilla 
                       Especialista de EPT y EBA                         
ASUNTO      : Informe del I Balance Local de la UGEL 11 Cajatambo 
REF.             : DIRECTIVA N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021 OFICIO MÚLTIPLE Nº 

00406 /GRL/DRELP/DGP-E.MAT.I/2021 
                                     

   FECHA         : Cajatambo,   11  de  agosto  del   2021 

                 ------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Por medio del presente me dirijo a usted, a fin de saludarle cordialmente y a la vez remitir 
el informe del I Balance Local de la UGEL Nª 11 Cajatambo a solicitud de la Dirección 
Regional de Educación Lima Provincias. 
 
I.-BASE LEGAL: 
 
1.1 Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial. 
1.2 Resolución Directoral Regional Nº 074-2021-DRELP, que aprueba la Directiva Nº 

03-GRL/DRELP-DGP/2021, Lineamientos complementarios para el desarrollo del 
año escolar 2021 en las instituciones y programas educativos de educación básica 
en el ámbito de la DRELP. 

1.3 Oficio Múltiple Nº 00406 /GRL/DRELP/DGP-E.MAT.I/2021. 
1.4  Informe N° 045-2021/UGEL 011-C/-AGP-ETP 

 
II.-ANÁLISIS  

2.1.- Que, en concordancia con la Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021 
Lineamientos complementarios para el desarrollo del año escolar 2021 en las 
instituciones y programas educativos de educación básica en el ámbito de la DRELP y 
el Oficio múltiple Nº 00406 /GRL/DRELP/DGP-E.MAT.I/2021, en el cual nos convocan 
al II Balance Regional de Educación de Lima Provincias , el mismo que se realizará el 
20 de agosto del año 2021, y previo a ello la UGEL debe realizar el Balance Local e 
informar a la DRELP. 
2.2.- Que, mediante Oficio Múltiple N° 170-2021/D.UGEL 11 Cajatambo-EBE/AGP, se 
realiza la convocatoria a los directores de las Instituciones Educativas a participar en el 
Balance Local, actividad que se realizó vía zoom. 
2.3.- En la fecha lunes 09 de abril de 2021 se realizó el Balance local, de acuerdo a las 
líneas de acción señalados en la Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021, en las que 
los especialistas del Área de Gestión Pedagógica presentaron la información 
correspondiente a cada línea de acción: 
 
N° Líneas de acción  Responsables  
1 Fortalecimiento de competencias 

profesionales  
Lic. Juan Ramos Vidal especialista 
de Educación  

Doc.: 03033224 

Exp: 01751207 
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2 Propuestas Pedagógicas  Mg. Mariela Espinoza Villagómez  
Mg. Pedro Magallanes Tasayco 
Lic. Sergio Álvarez de la Cruz 

3 Monitoreo y acompañamiento a la 
práctica escolar  

Mg. Teresa Lazaro Mantilla 

4 Promoción de las Buenas Prácticas 
pedagógicas y de gestión. 

Lic. Bestie Espíritu Juan de Dios  

 
2.4.-Luego de la presentación de la información a cargo de los especialistas 
responsables de cada una de las cuatro líneas de acción, se procedió a escuchar los 
aportes de los directores de las instituciones educativas. 
2.5.- Asimismo, luego del espacio de participación de los directores, se procedió a dar 
lectura del acta de acuerdos, donde se resume los tres principales compromisos 
asumidos por los directores: 
I.- Incentivar y realizar el seguimiento personalizado acerca de la participación de los 
docentes en los cursos que realizan: el MINEDU, la DRELP y la misma UGEL. 
II.- Mejorar los resultados en los monitoreos a la práctica pedagógica a los docentes de 
EBR/EBA en los tres ítems relacionado al aspecto: Prácticas inclusivas (adaptaciones 
curriculares y pedagógicas, informe psicopedagógico de los estudiantes con NEE y el 
plan de orientación indivual-POI), que es el logro más bajo donde sólo el 42% logró la 
valoración sí con dos puntos, en los siguientes procesos que se realizarán. 
III.- Asesorar y acompañar a los docentes para concretizar las iniciativas pedagógicas y 
proyectos de innovación pedagógica en el año 2021. 
 
2.6.-Asímismo, estamos enviando la información de la cobertura del trabajo educativo 
de los meses de mayo, junio y julio, el mismo que se detalla en el siguiente cuadro: 
 

Mes  Nivel  T. 
Est. 

Modalidad de trabajo de los estudiantes  Total est. Que 
participan 

Est. No 
contactados Virtual/ 

plat.Aec 
Tv. Radio Otros 

medios/redes 
sociales 

N° % N° % N° % N° % N° % N° % 
Mayo  Inicial  360 29 8% 212 59% 0 0% 108 30% 349 97% 11 3 % 

Primaria 870 35 4% 525 60% 5 1% 276 32% 841 97% 29 3 % 
Secundaria  756 193 26% 297 39% 0 0% 225 30% 715 95% 41 5 % 
CETPRO 216 0 0% 0 0% 0 0% 193 89% 193 89% 23 11% 
EBE   16 0 0% 0 0% 0 0% 15 94% 15 94% 1 6 % 
EBA   51 0 0% 0 0% 0 0% 36 63% 36 63% 17 33% 

Junio  Inicial  371 37 10% 193 52% 3 1% 140 38% 366 99% 4 1% 
Primaria 865 37 4% 549 63% 5 1% 267 31% 858 99% 7 1 % 
Secundaria  755 184 24% 296 39% 0 0% 240 32% 720 95% 35 5% 
CETPRO 216 0 0% 0 0% 0 0% 207 96% 207 96% 9 4 % 
EBE   16 0 0% 0 0% 0 0% 16 100% 16 100% 0 0% 
EBA   51 0 0% 0 0% 0 0% 34 67% 34 67% 17 33% 

Julio  Inicial  369 31 8% 190 51% 0 0% 144 39% 365 99% 39 11% 
Primaria 850 54 6% 521 61% 3 0% 0% 0 840 99% 10 1% 
Secundaria  754 248 33% 303 40% 0 0% 174 23% 725 96% 29 4% 
CETPRO 225 0 0% 0 0% 0 0% 225 100% 225 100% 0 0% 
EBE 16 0 0% 0 0% 0 0% 16 100% 16 100% 0 0% 
EBA 51 0 0% 0 0% 0 0% 43 84% 43 84% 8 16% 

 
 
Resumen del consolidado: Mayo, junio julio: 
 

Meses  Total estudiantes 
matriculados  

Cantidad de 
estudiantes 
atendidos 

% de 
estudiantes 
atendidos 

Cantidad 
de 
estudiantes 
no 
atendidos 

% de 
estudiantes no 
atendidos 

Brecha por 
superar  

Mayo 2,269  2,147 94.7% 122 5.3% 5.3 % 
junio 2,274 2,202 96.8% 72 3.2% 3.2 % 
Julio 2,265 2,179 96.2% 86 3.8 % 3.8 % 
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III.- CONCLUSIONES: 
 
3.1.-Que, se realizó el I balance local de las 4 líneas de acción, según la Directiva N° 

003-GRL/DRELP-DGP/2021 con la participación de los directores y docentes de los 
niveles: inicial, primaria, secundaria, EBE y EBA, en la cual se observan los logros, 
puntos críticos y acciones de mejora. 

3.2.-Que, concluido I balance los directores de las II.EE. reflexionan sobre sus logros y 
dificultades y asumieron compromisos de acuerdo a los puntos críticos identificados 
como son: Incentivar y realizar el seguimiento personalizado acerca de la 
participación de los docentes en los cursos que realizan: el MINEDU, la DRELP y 
la misma UGEL, Mejorar los resultados en los monitoreos a la práctica pedagógica 
a los docentes de EBR/EBA en los tres ítems relacionado al aspecto: Prácticas 
inclusivas (adaptaciones curriculares y pedagógicas, informe psicopedagógico de 
los estudiantes con NEE y el plan de orientación indivual-POI), que es el logro más 
bajo donde sólo el 42% logró la valoración sí con dos puntos, en los siguientes 
procesos que se realizarán y  asesorar y acompañar a los docentes para concretizar 
las iniciativas pedagógicas y proyectos de innovación pedagógica en el año 2021, 
según consta en el acta realizada el día 09 de agosto del 2021. 

 
III.- RECOMENDACIONES: 
 
4.1.-Que, mediante un oficio se remita el presente informe a la Dirección Regional de 

Lima Provincias. 
4.2.-Adjunto evidencias del Balance.  
 

Es cuanto informo para los fines que crea conveniente. 
 

Atentamente,  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        
PAMC/J-AGP 
TLM/E-EPT 
c.c Archivo 
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EVIDENCIA DE I BALANCE LOCAL DE LA UGEL 11-CAJATAMBO    09-08-21    

                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                       

 

 

                                                                                             

 

                    

 



 

                              UGEL Nº 11 

                      Unidad de Gestión 

            Educativa Local - Cajatambo 

Dirección Regional de Educación  

Lima -Provincias 

                   

 

                 

 

               

 

             

 

             



 

                              UGEL Nº 11 

                      Unidad de Gestión 

            Educativa Local - Cajatambo 

Dirección Regional de Educación  

Lima -Provincias 

 

COMPROMISOS ASUMIDOS POR LOS DIRECTORES Y DOCENTES 
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres". 
“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 

 

INFORME N° 043 -2021 /UGEL Nº 011-C/-AGP-ETP 
 

A : Lic. Porfirio Mautino Celedonio 
Jefe del Área de Gestión Pedagógica 

DE : Lic. Carmen Bertha Huerta Barboza 
Especialista de CETPRO 

ASUNTO : Presentación del Plan I Balance Local del trabajo remoto desde marzo hasta 
julio y otras acciones que involucra la participación de directivos y docentes de la 
UGEL N° 11-Cajatambo. 

Ref. : Plan Anual de Trabajo de AGP- 2021 
FECHA :  Cajatambo,11 de julio del 2021. 

 
 

 
siguiente: 

Tengo a bien de dirigirme a usted con la finalidad de saludarla e informarle lo 

 

I. BASES LEGALES: 
 

1.1. Decreto Ley General de Educación Nº 28044. 
1.2. Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial. 
1.3. RVM N° 093-2020 MINEDU. “Orientaciones pedagógicas para el servicio educativo de Educación 

Básica durante el año 2020 en el marco de la emergencia sanitaria por el Coronavirus COVID-19”, el 
mismo que, como anexo, forma parte de la presente resolución. 

1.4. RVM N° 097-2020 MINEDU “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure el 
desarrollo del servicio educativo no presencial de las instituciones y programas educativos 
públicos, frente al brote del COVID-19”, aprobada por Resolución Viceministerial N° 088-2020- 
MINEDU 

1.5. RVM N° 098-2020 MINEDU Modifica los numerales 5.5.3, 5.5.4, 5.5.7 y 7.5 de la RVM N° 097- 
2020-MINEDU 

1.6. RVM Nº 273-2020-MINEDU Orientaciones para el desarrollo del año escolar 2021 en instituciones 
educativas y programas educativos de la educación básica. 

1.7. D.S. Nº 008-2021-PCM Decreto de urgencia que dicta medidas extraordinarias en el marco de la 
emergencia sanitaria por la COVID-19 para reforzar los sistemas de prevención, control, vigilancia 
y respuesta del sistema nacional de salud. 

1.8. Decreto de Urgencia N° 009-2021-SA, que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por 
Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos Supremos N° 020- 2020-SA, N° 027- 
2020-SA y N° 031-2020-SA 

 
II. ANTECEDENTES 

2.1. Plan Anual de Asistencia Técnica AGP 
2.2.-OFICIO MÚLTIPLE Nº 00370 /GRL/DRELP/DGP-EBE/2021 

 
III. ACCIONES: 

 
3.1  La comisión de Equipo Técnica AGP se reunió para elaborar el Plan de I Balance Local de 

trabajo remoto desde marzo hasta mayo y otras acciones que involucran la participación de los 
directivos y docentes de la UGEL N° 11-Cajatambo, con la finalidad de Organizar el I Balance Local 
del trabajo remoto y la ejecución de trabajo sobre las líneas de acción y el monitoreo a la práctica de 
gestión y practica pedagógica de las I.E. de EBR/EBA/EBE en el marco normativo con los directores 
de los diversos niveles y modalidades del ámbito de la UGEL 11-C. 

Doc. 02981064 
 

Exp. 01912324 



3.2 El día 30 de junio se convoca a los Especialistas del Área de Gestión Pedagógica para socializar 
el Plan elaborado y realizar la propuesta de otros temas que se considere importante. 

 
3.3 Se aprobó el plan I Balance Local con los aportes del jefe de AGP y los especialistas de cada uno 

de las áreas respectiva para garantizar su cumplimiento por parte de los Actores 
involucrados. 

 
IV. CONCLUSIONES 

 
4.1. Se elaboró y aprobó el Plan I Balance Local del trabajo remoto desde marzo hasta mayo y otras 

acciones que involucran la participación de los directivos y docentes y el monitoreo a la práctica 
de gestión y practica pedagógica de las I. E. de EBR/EBA/EBE en el marco normativo con los 
directores de los diversos niveles y modalidades del ámbito de la UGEL 11-C. a llevarse a cabo 
el día 15 de julio 

4.2. La Comisión de Comunicación e incidencia elaborará el Oficio de Invitación a los directores 
docentes de la UGEL N° 11- Cajatambo. 

4.3. Es pertinente efectivizar la reunión para ejecutar el I Balance Local de trabajo remoto desde marzo 
hasta julio y otras acciones que involucran la participación de los directivos y docentes y el 
monitoreo a la práctica de gestión y practica pedagógica de las I.E. de EBR/EBA/EBE de acuerdo 
a la organización detallada en el Plan Adjunto. 

 
V. SUGERENCIAS: 

 
5.1. Invitar mediante Oficio a los directores de las Instituciones Educativas para que participen de la   reunión 

del l día 09 de agosto a horas 3:00 p.m. 
 
 

Es todo cuanto tengo que informar para los fines que estime conveniente. 
 
 
 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

“Año del Bicentenario del Perú: 200 
años de Independencia” 

 
 

PLAN DE I BALANCE LOCAL 

DE TRABAJO REMOTO 

DESDE MARZO HASTA JULIO Y OTRAS 
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PARTICIPACIÓN DE DIRECTIVOS Y DOCENTES 

DE LA UGEL N°11-CAJATAMBO. 
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PLAN I BALANCE LOCAL DE TRABAJO REMOTO DESDE MARZO HASTA 
JULIO Y OTRAS ACCIONES QUE INVOLUCRA LA PARTICIPACIÓN DE 

DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LA UGEL N° 11- CAJATAMBO 
 

I. DATOS GENERALES: 
 

1.1. UGEL : N° 11-Cajatambo 

1.2. DIRECTORA: : Lic. Blanca Sandiga Pachas 

1.3. JEFE DE AGP : Lic. Porfirio Mautino Celedonio 

1.4. RESPONSABLES : Equipo de Asistencia Técnica 

Especialista de Ed. Inicial : Mg. Mariela Espinoza Villagómez 

Especialista de Ed. Primaria : Prof. Antonio Vega Muñoz 
Prof. Wualter Horacio Arce Flores 

Especialista de Ed. Secundaria – 
Matemática 

 
Especialista de Ed. Secundaria – 
Comunicación 

 
Especialista de Ed. Secundaria –C y T 

 
Especialista de Ed. Secundaria – 
Educación Física 
Especialista de Ed. Secundaria 
Ciencias Sociales-Tutoría 

: Prof. Juan Ramos Vidal 
 
 
Lic. Pedro Magallanes Tasayco 
 
 
Lic. Betsie Dunia Espíritu Juan de Dios 

Lic. Nilton Cesar Ríos Minaya 

Lic. Sergio Álvarez de la Cruz 

Especialista de Ed. Básica Especial : LIc. Flor Neyra Arias 

Especialista de Ed. Básica Alternativa-ETP 
Coordinadora de PRONOEI 

: Mg. Teresa Lázaro Mantilla 
Lic. María LLacuash 

Especialista de E. Técnico Productiva 
Especialista de Convivencia Escolar 

: Lic. Carmen Bertha Huerta Barboza 
Lic. Emperatriz Mauricio Obregón 

1.5. MODALIDAD : VIRTUAL 

 
II. FINALIDAD: 

 

El presente plan de trabajo tiene la finalidad de organizar el balance del trabajo remoto 
desde marzo hasta mayo, donde se consideró las actividades propuestas desarrolladas 
consensuada, a través de un planificador de tareas para el personal especialistas de EBR, 
EBE, EBA, TOE, Pronoei y Convivencia Escolar; con aportes de gestión pedagógica mediante 
publicación de planes de trabajo, capacitaciones de herramientas virtuales, planes de mejora 
, lineamientos de trabajo remoto en referencia a Resolución directoral regional N°0074-2021- 
MINEDU y la Directiva N°003-GRL/DRELP-DGP-2021. Todo ello en el contexto pedagógico a 
través de los medios de comunicación electrónicos, celulares, informáticos y tecnológicos, 
plataformas de mensajería, zoom, video llamadas Whatsapp, teams, páginas web, virtuales; 
con todo ello es posible interactuar con el personal directivo en forma sostenible para un mejor 
servicio técnico-pedagógico y otras acciones que involucran la participación de los directores, 
docentes, auxiliar de educación y personal administrativo, para fortalecer la calidad educativa 
de la UGEL N°11 de Cajatambo basándose en las líneas de acción según al marco normativo 
vigente. 

 
III. BASES LEGALES: 

 

3.1. Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, 
Ley General de Educación Magisterial. 

3.2. Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial 
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3.3. Resolución Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el Currículo Nacional de la 
Educación Básica 

3.4. Ley N° 27337, Ley que aprueba el Nuevo Código de los Niños y Adolescentes 
3.5. Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos para la 

Gestión de la Convivencia Escolar, la Prevención y la Atención de la Violencia contra 
Niñas, Niños y Adolescentes” 

3.6. Resolución Ministerial N° 334-2020-MINEDU, que aprueba el documento normativo 
denominado “Orientaciones pedagógicas sobre el uso y aprovechamiento de las 
tabletas en las instituciones educativas públicas de Educación Básica Regular de los 
niveles de educación primaria y secundaria, para la prestación del servicio educativo 
en el marco de la emergencia sanitaria generada por el COVID-19” 

3.7. Resolución Ministerial N° 432-2020-MINEDU, que aprueba la norma técnica 
denominada “Norma que regula el Registro de la trayectoria educativa del estudiante 
de Educación Básica, a través del Sistema de Información de Apoyo a la Gestión de la 
Institución Educativa (SIAGIE)” 

3.8. Resolución Viceministerial N° 094-2020-MINEDU, que aprueba el documento normativo 
denominado “Norma que regula la Evaluación de las Competencias de los Estudiantes 
de la Educación Básica” 

3.9. Resolución Viceministerial N° 098-2020-MINEDU, que modifica la Resolución 
Viceministerial N° 097-2020, “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores 
que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las instituciones y 
programas educativos públicos, frente al brote del COVID-19” 

3.10. Resolución Viceministerial. N° 193-2020-MINEDU, que aprueba las “Orientaciones para 
la evaluación de competencias de estudiantes de la Educación Básica en el marco de la 
emergencia sanitaria por la COVID-19” 

3.11. Resolución Viceministerial N° 212-2020-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos de 
Tutoría y Orientación Educativa para la Educación Básica” 

3.12. Resolución de Secretaría General N° 014-2019-MINEDU, que autoriza que los 
directores de las instituciones educativas conformen, entre otros, el Comité de Tutoría 
y Orientación Educativa 

3.13. Resolución Viceministerial N° 035-2020 “Disposiciones que regulan la gestión de la 
asistencia técnica” 

3.14. Resolución Viceministerial N° 273-2020 “Orientaciones para el desarrollo del año 
escolar 2021 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educación 
Básica” 

 

IV. OBJETIVOS 
 

4.1. General. 
 

Informar a los Directivos de los diversos niveles y modalidades el consolidado del trabajo 
remoto desde el mes de marzo hasta mayo, que se viene ejecutando según las 4 líneas 
de acción y reportando la ejecución de la Implementación de acuerdo a la norma. 

 
Brindar orientaciones para continuar la organización del Trabajo Remoto en la comunidad 
educativa (directivos, jerárquicos, docentes, auxiliar de educación y personal administrativo), 
para fortalecer la calidad educativa. 

 
 

4.2. Objetivos Específicos 
 

� Informar sobre las orientaciones brindadas al personal directivo, docente y administrativo o 
para la organización del Trabajo Remoto sea presencial, remota o mixta con su comunidad 
educativa, acciones que puede realizar desde su domicilio mediante medios de 
comunicación electrónico, mensajería, informático y tecnológico. 

 
� Informar sobre las actividades, implementadas y desarrolladas de Tutoría y Orientación 

Educativa en las diferentes II.EE. desde un trabajo colaborativo de participación de tutoría 
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grupal e individual, en el trabajo remoto desarrollado, por los docentes tutores de aula con 
el apoyo del comité de tutoría; mediante estrategias de comunicación virtual, Aprendo en 
casa. 

 
� Informar sobre las pautas generales de apoyo realizado en TIC a los directivos y docentes 
de aula de innovación para que contribuyan a generar las condiciones necesarias para el 
desarrollo de las actividades pedagógicas en la Institución educativa, en este contexto de una 
educación a distancia. 

 
� Informar sobre las actividades desarrolladas de convivencia escolar sobre la 

implementación de las tres líneas de acción en el trabajo remoto desarrollado; mediante 
estrategias de comunicación virtual, así como el desarrollo del Primer Tramo Minedu, en la 
I.I. EE. Focalizadas. 

 
� Informar sobre la elaboración de fichas, formularios, de monitoreo de asistencia y participación 
en los videos conferencias, programadas para los docentes y directivos, generados por el Minedu. 

 
 

V. METODOLOGÍA: 

El Plan Anual de Trabajo del Área de Gestión Pedagógica es una de las Estrategias de 
formación masiva en la modalidad virtual cuyo objetivo es dar a conocer el reportar de la 
ejecución de trabajo remoto. 

 
La reunión para informar y organizar el Balance del trabajo remoto desde marzo hasta 
mayo y otras acciones que involucran la participación de los directores y docentes de la 
UGEL N°11-Cajatambo. 

 
La metodología será expositiva en donde un especialista de cada nivel y modalidad 
informará los compromisos, avances/logros, puntos críticos y propuesta de mejora con 
respecto al trabajo remoto realizado desde marzo hasta mayo por cada especialista de 
RED de las IIEE. 

 
5.1. ESTRATEGIAS FORMATIVAS: 

A partir del diagnóstico realizado se llevarán a cabo las estrategias formativas que a 
continuación detallamos: 
5.1.1 Estrategia masiva en la modalidad virtual (Plataforma zoom) 

Es una estrategia que nos va a permitir brindar recursos, orientar y atender 
virtualmente a los actores educativos de las instituciones educativas a través de: 
Capacitaciones virtuales, Talleres, video Videoconferencias, Cursos virtuales 
auto formativos y socialización de los documentos normativos en la modalidad 
presencial, semi presencial y a distancia a fin de difundir y dar a conocer los 
aspectos generales del CNEB, promoviendo la reflexión, practicas alineadas al 
mismo, en el marco de la estrategia de Aprendo en Casa. 



AREA DE AGP  

VI. ORGANIZACIÓN DE LA ACCIÓN INFORMATIVA 
 

El reporte está organizado en bloques las mismas que se desarrollarán a través de la 
plataforma zoom, de acuerdo a la siguiente temática: 

 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD  

TEMÁTICA 
 

TIEMPO 
 

RESPONSABLES 

 Reporte de trabajo remoto 
según las líneas de acción  

 
5 

minutos 

Especialistas de cada  
de cada línea de 
acción  y de RED  

 1.-Reporte de socialización 
de SEMAFORO ESCUELA 
del mes de ABRIL y MAYO 

 Lic. Pedro Magallanes 
Tasayco 

 
 
 

Balance del trabajo remoto des 
de marzo hasta julio y otras 
acciones que involucran la 
participación de los directores y 
docentes de la UGEL N°11- 
Cajatambo. 

2.- Información de la 
participación de los docentes 
a la capacitación de 
PERUEDUCA y UGEL N°11- 
Cajatambo. 

3.-Informe de las actividades 
de trabajo de tutoría en las 
II.EE. 

 
 
 
 
 
 

10 
minutos 

 
 
Lic. Juan Ramos Vidal 
 
 
 
 

Lic. Sergio Álvarez 

 
4.-Trabajo ejecutado del 

tramo 1 dirigido a las II.EE. 
focalizados y no focalizados. 

  
Lic. Emperatriz Mauricio 

 5.-Evaluación diagnostica de 
monitoreo a directivos y 
docentes de la UGEL N° 11- 
Cajatambo. 

  
Lic. Porfirio Mautino 
Celedonio. 

 
VII. METAS: DIRECTORES Y DOCENTES 

 
 

ESPECIALISTAS MODALIDAD NIVELES CANTIDAD 
DIRECTIVOS Y 

DOCENTES 
• 01 

ESPECIALISTAS 
NIVEL INICIAL * 

• 02 
ESPECIALISTAS 
NIVEL PRIMARIA 

• 05 NIVEL 
SECUNDARIA 

 
 
 

EBR 

INICIAL 36 

INICIAL ESCOLARIZADO  

PRIMARIA 87 

SECUNDARIA 127 

• 01 
ESPECIALISTA EBE 

EBE: INICIAL Y PRIMARIA 06 

• 01 
ESPECIALISTA EBA 

EBA: AVANZADO 05 

• 01 
ESPECIALISTA ETP 

ETP 12 

META 263 
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VIII.  CRONOGRAMA: 
 
 

 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 

 
TAREAS 

 RESPONSABLES-
JULIO-AGOSTO 

 

V M      M L J L  

25 30 04 09 10 12 

 

Balance del trabajo remoto 
des de marzo hasta julio y 

otras acciones que involucran 
la participación de los 

directores y docentes de la 
UGEL N°11-Cajatambo 

Elaboración del 
Plan especifico 

X       
 
 
 
 

EQUIPO DE 
ASISTENCIA 

TÉCNICA 

Socialización 
del Plan con 
especialistas 
AGP 

  
X 

    

Ensayo   X    

Ejecución    X   

Evaluación del 
Plan 

    X  

Elaboración 
del Informe 

     X 

Socialización 
del Informe 

     X 

 
 

IX. DISTRIBUCIÓN DE RESPONSABILIDADES: 
 

9.1. ANTES DEL EVENTO 
 

ACCIÓN RESPONSABLES FECHA DE 
PRESENTACIÓN 

Elaboración de oficio de 
invitación a las IIEE 

• Equipo Técnico (Teresa 
Lázaro Mantilla 26-07-2021 

Elaboración del Programa • Lic. Pedro Magallanes Tasayco 27-07-21 
Elaboración del Plan específico 
para la ejecución de la Asistencia 
Técnica 

• Equipo de Asistencia Técnica 
• Flor Neyra Arias. 
• Teresa Lázaro Mantilla Y 
• Emperatriz Mauricio Obregón 

25-06-2021 

Elaboración de los formularios 
para la asistencia 

• Nilton Minaya Ríos 30-07-2021 

Planificación de estrategias de 
Soporte Socio emocional 

• Psicólogo (Rodolfo Rosales Reyes 09-08-2021 

Edición del video de 
presentación de los 
Coordinadores de REDES. 

• Equipo de comunicación e 
Incidencia. Emperatriz Mauricio 
Obregón 

04-08-2021 

 
9.2. DURANTE EL EVENTO 

 
ACCIONES A REALIZAR RESPONSABLES Fechas 

Hospedador Carmen Huerta  

Coanfitriones -Emperatriz Mauricio Obregón 
-María LL. 

 
 
 
 
 

09 de Agosto 

Fondo musical y video tutorial, 
(renombrar) 

Nilton Minaya Ríos 

Palabras de bienvenida Directora o jefe AGP 
-Blanca Sandiga Pachas 
-Porfirio Mautino Celedonio. 
-Moderador: Pedro Magallanes 

Soporte Socio emocional Lic. Vanessa Palomino Ibero 
Compartir link de asistencia Nilton Minaya Ríos 
Ponentes Balance Inicial: Mariela Espinoza 

Primaria: Antonio Vega Muñoz 
Wualter Arce Flores 
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 Secundaria: 
Lic. Pedro Magallanes Tasayco 
Lic. Juan Ramos Vidal 
Lic. Betsie Espíritu Juan de Dios 
Lic. Nilton Minaya Rios 

 

EBE: Flor Neyra Arias 
EBA: Teresa Lázaro Mantilla 
CC.SS.-TUTORIA: Sergio Álvarez 
ETP: Carmen B. Huerta Barboza 

 Convivencia Escolar: Emperatriz 
Mauricio Obregón. 

Sistematización de las preguntas Antonio Vega Muñoz 
Juan Ramos Vidal 

Respuestas a las preguntas Jefe-ponente 
 

9.3. DESPUÉS DEL EVENTO: 
 

ACCIÓN RESPONSABLES FECHA 
Sistematización del Registro de 
Asistencia. 

Lic. Nilton Minaya Ríos. 10 de 
agosto 

Evaluación de la Socialización del 
Informe desde marzo hasta mayo 

Equipo de Asistencia Técnica AGP 
12 de 
agosto 

Socialización del Informe y 
entrega a los Especialista de 
AGP. 

Equipo de Asistencia Técnica AGP 
13 de 
agosto 

 
X. ORGANIZACIÓN DE LOS RECURSOS 

 

10.1. Recursos Técnicos 
• Consolidados a nivel de REDES del Especialista AGP 
• Presentación de Power Point 
• Plataforma zoom 
• Plan Específico de trabajo. 

 
10.2. Recursos Humanos 

• Directora de la UGEL Nº 11-Cajatambo 
• Jefa (e) del Área de Gestión Pedagógica 
• Equipo de Asistencia Técnica AGP 

 

XI. EVALUACION DEL PLAN. 
 

La evaluación de la Socialización del Balance del trabajo remoto desde marzo hasta mayo y otras 
acciones que involucran la participación de los directores y docentes de la UGEL N°11-Cajatambo se 
realizará el 19 de julio durante la elaboración del Informe. 
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Distribución de actividades Cumplimiento de actividades 

 
producto 

 
Evidencia 

Fecha de 
presentación del 

informe final 

Producto 
entregado 

(DESCRIPCION 
) 

 
Fecha de 

envío 

 
COMENT 

ARIO 

. Balance del trabajo remoto 
desde marzo hasta julio y otras 
acciones que involucran la 
participación de los directores y 
docentes de la UGEL N°11- 
Cajatambo 

 
 
 
 
 
 

Informe 

 
 
 
 
 
 

13 de 
agosto- 
EQUIPO 
TECNICO 

   

 
 

 
Cajatambo, julio del 2021. 



REGISTRO DE ASISTENCIA I BALANCE DE LA UGEL  11 CAJATAMBO 

Marca 
temporal 

Apellidos y nombres Correo electrónico Teléfono Cargo que ocupa 

7/13/2021 
9:52:41 

Lazaro Mantilla Teresa Dora adoralaza@gmail.com 993844379 Educación para el 
Trabajo-EBA 

7/13/2021 
9:55:57 

Espíritu Juan de Dios Betsie Dunia betsyedu27@gmail.com 914940219 Especialista en el nivel 
de secundaria_ CyT 

7/13/2021 
10:02:18 

RAMOS VIDAL, JUAN MANUEL juan_rv777@hotmail.com 969635385 EDUCACIÓN 
SECUNDARIA - 
MATEMÁTICA 

7/13/2021 
10:09:58 

NEYRA ARIAS, FLOR DE MARIA fneyraarias74@gmail.com 997202586 ESPECIALISTA DE EBE 

7/13/2021 
10:25:39 

Arce Flores, Wualter Horacio horacioarce1@hotmail.com 932250967 Especialista de Ed. 
Primaria 

7/13/2021 
11:01:55 

Espinoza Villagomez Mariela Cynthia  aleiram12@hotmail.com 991759110 Especialista de 
educación inicial 

8/9/2021 
16:09:24 

Palacios Ramírez Cristina cebecajatambo@gmail.com 942539719 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
16:09:30 

Lazaro Mantilla Teresa Dora adoralaza@gmail.com 993844379 Especialista de 
educación EPT 

8/9/2021 
16:09:56 

ANTONIO  VEGA MUÑOZ az63vg@gmail.com 985641729  Especialista de la 
UGEL  11-c. 

8/9/2021 
16:12:53 

VERASTEGUI JIMENEZ NOEMI MARLENE noemi16_07@hotmail.com 985991607 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
16:14:50 

Llacuash Silva Reynalda Maria maria.llacuash@gmail.com 932349934 Docente Coordinadora 

8/9/2021 
16:43:43 

SUSAN SAYURI LIZZETTI ROSALES sayuri_leo@hotmail.com 948693672 Docente 

8/9/2021 
16:44:54 

MARCOS RAMIREZ HAURACA  chars_d004@hotmail.com 948693672 Docente 

8/9/2021 
16:50:00 

Ramírez Huaraca Carlos César  craes_00001@hotmail.com 2848149 Docente 

8/9/2021 
17:12:10 

Aranda romero jose andres jos_e6@hotmail.com 968916841 Docente 



8/9/2021 
17:12:26 

Castillo Ortiz Mariela Luz castilloortizmariela@gmail.com 998685645 Docente 

8/9/2021 
17:13:01 

Escandón Borja Blas Sisinio blas.eb2013@gmail.com 938384371 Director 

8/9/2021 
17:13:10 

ESPIRITU JUAN DE DIOS BETSIE betsyedu27@gmail.com 914940219 Especialista 

8/9/2021 
17:13:10 

Tataje Alvarez Elizabeth elitataje1976.libra@gmail.com 968459796 Docente 

8/9/2021 
17:13:20 

Ávila Guerrero Epifanio guerreroavilaepi@gmail.com 954630506 Docente 

8/9/2021 
17:13:31 

Hebert Sabino Carbajal Rios evercarbajalrios02@gmail.com 990373715 Docente 

8/9/2021 
17:13:38 

Gonzales Pacheco Evelyn evelyngonzalespacheco@gmail.com 966896495 Docente 

8/9/2021 
17:14:04 

VILLARREAL RIOS ROSSANA  rossanavr2020@gmail.com 975224407 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
17:17:42 

CAJACHAGUA RIVERA JULIANA juliana-57@outlook.com 945699492 Docente 

8/9/2021 
17:19:06 

Zorrilla penadillo Julian julianz10@hotmail.com 964981628 Docente 

8/9/2021 
17:19:07 

LA ROSA GALLARDO LUIS ARTURO lartu24@hotmail.com 979319830 Docente 

8/9/2021 
17:21:30 

Solis Calderon, juvencia. juvencia71@gmail.com 971358991 Docente 

8/9/2021 
17:26:37 

Palacios Malqui, Esther Luzmila epyfa86@gmail.com 952599665 Docente 

8/9/2021 
17:27:36 

Campow Montesinos rospimar7521@hotmail.com 920798555 Docente 

8/9/2021 
17:28:38 

Blas Gamarra, Walter Wiliam walter_blas82@hotmail.com 927050441 Docente 

8/9/2021 
17:29:28 

Sheyla Vanessa Portilla Villavicencio vane_love237@hotmail.com 944532657 Docente 

8/9/2021 
17:30:47 

RIVAS LAURENTE, Ruffer ruffer_20_05@hotmail.com 971546028 Docente 



8/9/2021 
17:32:24 

Damian Arainga Sara Ruth  sararuth16@hotmail.com 987924774 Docente 

8/9/2021 
17:35:17 

Casanova Mundo Julisa julisacasanova80@gmail.com 967,116,17
1 

Docente 

8/9/2021 
17:37:56 

URBIZAGASTEGUI SOLORZANO ROSA lorza1972@gmail.com 999809532 Docente 

8/9/2021 
17:38:52 

Bernabé Sanchez Benigno Cassely cassely27@hotmail.com 942997411 Docente 

8/9/2021 
17:41:33 

GUZMAN FLORES RODOLFO TELEMACO guzflo@gmail.com 976678687 Docente 

8/9/2021 
17:43:48 

POLICRONIO CHAVARRIA GARCIA policronio-chavarria@hotmail.com 943994717 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
17:44:53 

De la cruz pardo, Iván delacruz_1603@hotmail.com 951901346 Docente 

8/9/2021 
17:46:54 

Yupanqui Luna Frank Alfonso frank_172004@hotmail.com 933690174 Docente 

8/9/2021 
17:56:57 

Gutiérrez Ramos Luis Ángel angelito21_1@hotmail.com 950613739 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
17:58:23 

Gutiérrez Ramos Luis Ángel angelito21_1@hotmail.com 950613736 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:02:03 

VILLANUEVA VEGA BERNARDINO 
ALEJANDRO 

bernardvillanueva@hotmail.com 985613514 Director 

8/9/2021 
18:04:48 

Delina Honoria Vergara Bazán  dely15720985@gmail.com 975487120 Docente 

8/9/2021 
18:15:26 

COTRINA GONZALES KEVIN NEIL centauronivek21@gmail.com 969141486 Docente 

8/9/2021 
18:15:51 

Espinoza Suarez Luz Miriam miriamespinoza0422@gmail.com 983614881 Director 

8/9/2021 
18:16:05 

OBREGON VELASQUEZ DARIO mahuay_105@hotmail.com 941940884 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:16:17 

SANCHEZ VARILLAS ,DINA diso-sofia@hotmail.com 927014553 Docente 

8/9/2021 
18:16:28 

Carlos Luna, Alda Alina  aldacarlosluna63@gmail.com 923466729 Docente 



8/9/2021 
18:17:04 

ARTURO FERNANDO VILLARREAL RIOS avillarrealrios17@mail.com 976133705 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:18:01 

Espino Alejandro, Ana Elena espinoalejandro2606@gmail.com 999426193 Docente 

8/9/2021 
18:19:07 

ABREGÚ PARDO MARCELA JOVANA jovana.abregu@gmail.com 982363820 Director 

8/9/2021 
18:19:48 

Abal Nuñez Roxana Olivia aniperez1003@gmail.com 992288200 Docente 

8/9/2021 
18:23:30 

Antaurco Fernandez Silvina Yobana  yantaurco27@gmail.com 966817342 Docente 

8/9/2021 
18:24:02 

Ramírez prettel yaqueline suzana  imasumac125@gmail.com 978730526 Docente 

8/9/2021 
18:25:28 

Villafuerte Pollera Mirian Violeta  mily_17_02@hotmail.com 975329865 Docente 

8/9/2021 
18:25:42 

Tipe Kiropua Nataly Milagros  tipekiropuamilagro.9@gmail.com 900073945 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:25:57 

CRUZ SOTELO HELMER WILLIAM helmersotelo@gmail.com 945831291 Docente 

8/9/2021 
18:25:58 

LILIA ALICIA CAMPOS MUÑOZ LILIAALICIACAMPOSMUNOZ@GMAIL.
COM 

935406542 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:26:07 

Leon barrenachea Adelina pocomuchaleon@outlook.com 937574630 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:26:19 

Blas gamarra dante  dantehigidioblasgamarra@gmail.com 993943564 Docente 

8/9/2021 
18:26:30 

Arredondo Portilla Edgardo Régulo edgardoarrdondo1964@gmail.com 968137336 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:26:30 

Hilario Huaraca Teófilo udiashfdacia@gmail.com 961645686 Director 

8/9/2021 
18:26:33 

ViLCAPUMA ESPILCO Nory Margarita nory.vilcapuma@gmail.com 971313775 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:26:36 

Espinoza Teniente, Lourdes Luzmila llet_2512@hotmail.com 942809034 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:27:07 

Jorge André Imán Paihua andreimanpaihua@gmail.com 997837557 Docente 



8/9/2021 
18:27:11 

ÁLVAREZ SÁNCHEZ MANUEL MAURO 
ÁLVAREZ SÁNCHEZ MANUEL MAURO  

mauro_mas_70@hotmail.com 994429900 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:27:14 

Pumarrumi Cormán, Liliana Bersabé  lilianabpc1@gmail.com 947958058 Docente 

8/9/2021 
18:27:20 

Eusebio Pardo Wilson wepardo.1977@gmail.com 943029386 Docente 

8/9/2021 
18:27:30 

AVENDAÑO BENITES MICHEL PLATINI michelplatiniavendanobenites@gmai
l.com 

982829221 Docente 

8/9/2021 
18:28:09 

Ávila Guerrero Epifanio guerreroavilaepi@gmail.com 954630506 Docente 

8/9/2021 
18:28:21 

llancari yalle jorge luis llancari.yalle.28@gmail.com 966095870 Docente 

8/9/2021 
18:28:52 

Blas gamarra walter walter_1982blas@gmail.com 927080441 Docente 

8/9/2021 
18:28:56 

 ÁLVAREZ SÁNCHEZ MANUELMAURO mauro_mas_70@hotmail.com 994429900 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:29:32 

Arredondo Portilla Edgardo Régulo edgardoarredondo1964@gmail.com 968137336 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:29:56 

Rosales Caldas Cleofa Lorenza clorenzar@gmail.com 954436092 Docente 

8/9/2021 
18:30:14 

Eusebio Pardo Wilson wepardo.1977@gmail.com 943029386 Docente 

8/9/2021 
18:31:17 

Francisco Rojas yupanqui  rojasyupanquimauro@gmail.com 932059268 Docente 

8/9/2021 
18:31:24 

Trebejo Galindo Abigail Azucena  abigail9_915@hotmail.com 968187723 Director 

8/9/2021 
18:31:44 

Sara Mejia Rivera saramejia_71@hormail.com 954948882 Docente 

8/9/2021 
18:32:26 

Medina Espiritu Martin gilmar_me01@hotmail.com 947989453 Docente 

8/9/2021 
18:33:01 

Carlos Luna, Alda Alina  aldacarlosluna63@gmail.com 923466729 Docente 

8/9/2021 
18:33:02 

Avila Ascarruz Alicia geminis20_2@hotmail.com 998084069 Director con aula a 
cargo 



8/9/2021 
18:33:02 

Ramirez Mejia Antonieta antore120658@gmail.com 959162284 Docente 

8/9/2021 
18:34:06 

Santos Toribio, Amelia ameliasantostoribio@gmail.com 975380956 Docente 

8/9/2021 
18:36:05 

Martel Fernández, Milar milarmartelfernandez@gmail.com 965035317 Docente 

8/9/2021 
18:36:08 

RAMÍREZ HUARACA, Marcos A. chars_d004@hotmail.com 948693672 Docente 

8/9/2021 
18:36:29 

Carrera Rosario, Guinino guininocarrerarosario@gmail.com 981869740 Docente 

8/9/2021 
18:37:22 

Miranda Muñoz Fernando kevin17-@hotmail.com 937747074 Docente 

8/9/2021 
18:37:53 

GAMBOA BASILIO celinda Royuonel@gmail.com 985535674 Docente 

8/9/2021 
18:41:12 

ARCE VENTOCILLA MARIA ELENA akme07@hotmail.com 995529277 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
18:50:01 

López Mendoza Rocío del Pilar lopezmendozarocio@gmail.com 929256521 Docente 

8/9/2021 
18:52:24 

Vasquez Ríos  Herlinda  Vasquezriosherlida@gmail.com 957 344 
297  

Docente 

8/9/2021 
18:53:32 

ESPINOZA FRITAS HERMINIO herminioe6@gmail.com 948621554 Docente 

8/9/2021 
19:29:11 

Palacios Ortiz Jaime Francisco jaime.palacios.o@gmail.com 937400086 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
19:31:38 

Alarcón Reyes Milagros Suggey  milarcon80@gmail.com 939505103 Director con aula a 
cargo 

8/9/2021 
19:35:38 

llancari yalle jorge luis llancari.yalle.28@gmail.com 966095870 Docente 

8/9/2021 
19:40:40 

Diaz Huaro Jose Yee wedany@hotmail.com 997248104 Docente 

8/9/2021 
19:42:29 

Diaz Huaro Jose josefyeediaz@gmail.com 997248104 Docente 

8/9/2021 
19:43:47 

Diaz Huaro Jose Yee wedany@hotmail.com 997248104 Docente 



8/9/2021 
19:47:48 

Carlos Luna, Alda Alina  aldacarlosluna63@gmail.com 923466729 Docente 

 



PRESENTACIÓN DE SECUENCIA DE I BALANCE LOCAL-UGEL 11-CAJATAMBO 

 

MODERADOR: Lic. PEDRO MAGALLANES TASAYCO  

1.- PALABRAS DE BIENVENIDA  

2.- HIMNO NACIONAL 

3.- HIMNO REGIONAL 

4.- PALABRAS DE APERTURA -DIRECTORA Y/0 JEFE DE AGP 

5.- PRESENTACIÓN DEL VIDEO 1 

6.- PRESENTACIÓN DE LOS ESPECIALISTAS QUE PARTICIPAN EN EL I BALANCE LOCAL -UGEL 11- C 

7.- INVITACIÓN A LA LIC. EMPERATRIZ MAURICIO CON SU PARTICIPACIÓN DE -DINAMICA  

8.- PRESENTACIO DEL VIDEO DE LA LINEA DE ACCIÓN N° 1. FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS    

PROFESIONALES -A CARGO DE LIC. JUAN RAMOS VIDAL. 

9.- PRESENTACIÓN DEL VIDEO DE LALINEA DE ACCIÓN 2 – SOBRE PROPUESTAS PEDAGOGICAS A CARGO 

DE LOS RESPONSABLES: 

� Lic. MARIELA ESPINOZA VILLAGOMEZ- LEER SIN SABER LEER 

� Lic. PEDRO MAGALLANEZ TASAYCO    - LECTURA ACTIVA 

� Lic. JUAN RAMOS VIDAL                         - MATIMATICS 

� Lic. SERGIO ALVAREZ                               - MARKKUNAS LIWRISANAWA 

10.- PRESENTACIÓN DEL VIDEO DE LA LINEA DE ACCIÓN 3- MONITOREO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA   

PRACTICA ESCOLAR A CARGO DE LA Mg. TERESA LAZARO MANTILLA 

11.- PRESENTACIÓN DEL VIDEO DE LA LINEA DE ACCIÓN 4- PROMOCIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS 

PEDAGOGICAS Y DE GESTIÓN A CARGO DE LA Lic. BETSIE ESPÍRITU JUAN DE DIOS. 

12.- VIDEO DE FINALIZACIÓN DE LA PONENCIAS. 

13.- PARTICIPACÓN DE LOS DIRECTORES PARA EL COMPROMISO DE PROPUESTA DE MEJORA DE LAS 

II.EE. (INICIAL, PRIMARIA, SECUNDARIA EBA EBE).  

 

        Cajatambo, 09 de agosto del 2021.  

 

 

         EQUIPO RESPONSABLE  
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ACTA DE REUNIÓN VIRTUAL DEL PRIMER BALANCE LOCAL DE LA 
UGEL N° 11 CAJATAMBO 

 
Siendo las 3:00 p.m. del día 09 de agosto  2021, se reúnen a través de la plataforma virtual Zoom, 
la directora de la UGEL  N°11 Cajatambo Lic. Blanca Elizabeth Sandiga Pachas, el jefe del Área 
de Gestión Pedagógica, Lic. Porfirio Arquímedes Mautino Celedonio,  especialistas de 
Educación, directores y docentes de las II.EE, para desarrollar el I Balance  Local que tiene por 
finalidad compartir información relevante y evaluar las actividades educativas desarrolladas en 
el primer trimestre del año 2021, el mismo que está enmarcado en la Directiva N° 003-
GRL/DRELP-DGP/2021 “Lineamientos complementarios para el desarrollo del año escolar 2021, 
en instituciones y programas educativos de educación básica en el ámbito de la Dirección 
Regional de Educación de Lima Provincias”, aprobada con R.D. N° 00074-2021.  
 
A continuación, el moderador Lic. Pedro Magallanes Tasayco, da lectura de la programación 
planificada. 
En este I Balance Local se desarrollará la siguiente agenda: 
 
1° Presentación del Balance Local de la UGEL, respecto a las cuatro Líneas de acción. 
 
2° Compromisos que asumirán los directores II.EE. ante lo expuesto. 
 
Siguiendo el orden del programa presenta sus palabras el jefe de Gestión Pedagógica, Lic. 
Porfirio Arquímedes Mautino Celedonio, quien apertura el evento saludando la presencia de la 
directora de la UGEL, de los directores de la I.E, docentes y especialistas, recalca en trabajo en 
cumplimiento de la Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021 y hace un resumen de la agenda 
prevista para el I Balance Local.  
 
Se brindan los honores patrios con la entonación del Himno Nacional y el Himno de la Región 
Lima. 
 
La Lic. Blanca Elizabeth Sandiga Pachas, directora de la UGEL N°11 Cajatambo, expresa el 
saludo, palabras de bienvenida a todos los participantes y felicita la gran labor que vienen 
desarrollando los directores y docentes de las II.EE.  
 
La Lic. Emperatriz Mauricio Obregón, Especialista de Convivencia Escolar realiza un espacio de 
Soporte Socioemocional, en base la lectura la abuela y la aguja. 
 
Continuando con el desarrollo de la programación realiza su participación el Lic. Juan Ramos  
Vidal, quien realiza una síntesis del contenido de la 1° Línea de acción Fortalecimiento de 
competencias profesionales, el mismo que está enmarcado en la  Resolución Ministerial N° 
042 – 2021 – MINEDU, la participación de los docentes en los cursos de PERU EDUCA de 113 
docentes nombrado  37 aprobaron , 30 desaprobaron  y 46 docentes  no matriculados en el  II 
tramo, 42 docentes aprobados 9 docentes desaprobados y 62  no matriculados  en el III tramo, 
AVANCE. Se realizó la AT en Planificación Curricular dirigido a directores y docentes con la 
PUCP, del 22 al 30 de marzo, I Taller Fortalecimiento de Competencias Digitales  dirigido a los 



   
 

  

 

 
 
 

JR.28 DE JULIO S/N CAJATAMBO –LIMA-PERÚ                                                                                                   CENTRAL : 2442014 
E-MAIL:UGEL11_C@HOTMAIL.COM                                                                                                                            AGA  : 2442041 

W.W.W UGEL11CAJATAMBO.GOB.PE 

Dirección  Regional de Educación  

 

Unidad de Gestión Educativa Local N 11  
Cajatambo 

Directores y Docentes de Nivel Primaria-2021 del 28 de junio al 09 de julio, II taller fortalecimiento 
de competencias digitales   dirigidas a los directores y docentes de nivel primaria-2021,del 28 de 
junio al 09 de julio. II Taller de Fortalecimiento de Competencias: “Uso de Herramientas y 
Recursos Tecnológicos” dirigido a directores, docentes y promotoras educativas comunitarias del 
nivel inicial. Del 19 al 21 de mayo: I GRUPO Del 02 al 04 de junio: II GRUPO, II Taller de 
fortalecimiento de competencias: “Uso de herramientas y recursos tecnológicos” dirigido a 
directores y docentes del nivel secundaria. Del 12 al 21 de julio. LOGROS; 88% de participación. 
Se ha afianzado en la comprensión de las definiciones claves del CNEB. 65% de participación. 
Se ha fortalecido en el uso de herramientas tecnológicas digitales en el uso de WhatsApp, Drive, 
formularios y edición de videos. Se ha contado con la participación del 100% de las docentes y 
promotoras convocadas. PUNTOS CRITICOS, el 35% de los docentes ha tenido una 
participación irregular, debido a la deficiente conectividad; PROPUESTA DE MEJORA: 
Sensibilizar a los docentes sobre la importancia de participar en los cursos de formación docente, 
realizar un control de la participación de los docentes por parte de los directores de las II.EE y 
continuar con el desarrollo de talleres que fortalezcan las competencias profesionales de los 
directores y docentes. 

LINEA DE ACCIÓN 2: PROPUESTA PEDAGÓGICA – LEER SIN SABER LEER   a cargo de la 
Mg.  Mariela  Espinoza Villagómez  se desarrollaron las siguientes actividades de focalización de 
servicios educativos escolarizados y no escolarizados, elaboración de directiva respecto a la 
propuesta pedagógica “LEER SIN SABER LEER”, socialización de la propuesta pedagógica 
“LEER SIN SABER LEER” a directivos, docentes, PC y PEC en el ámbito de la UGEL N.º 11, 
elaboración y aprobación del plan lector en las II.EE Y PRONOEI, reuniones mensuales de 
seguimiento a la ejecución de actividades en las II.EE y programas focalizados.  El 11 de junio y 
14 de julio del 2021, ejecución de acciones formativas, AVANCES Se focalizó a las II.EE, 025, 
353, 531, 533-1, 486 y PRONOEI La Florida y Pamplona, La directiva brindar las orientaciones 
para la implementación de la propuesta pedagógica, partiendo del diagnóstico. Se realizó la 
socialización de la Directiva N° 008-2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C referida a los 
lineamientos de la propuesta pedagógica. El 60% de II.EE y PRONOEI cuentan el plan lector 
aprobado con RD e incorporado al PAT. Primera reunión el 71% de II.EE y PRONOEI 
socializaron su plan lector. Se recogió necesidades y sugerencias. El 85% de II.EE y PRONOEI 
presentaron sus avances, 40% de familias cuentan espacios de lectura, 46% de PP. FF o adulto 
realizan la práctica de lectura. 30% de avance en la producción de textos de docente, PC y 
promotoras. Se realizaron los talleres denominado “El títere como recurso didáctico” “Estrategias 
para formar niñas y niños lectores y escritores” realizado, el 19, 20 y 21 de julio. Requerimiento 
de compra de textos para las II.EE y PRONOEI, requerimiento de mobiliario de biblioteca para 
las II.EE y PRONOEI. (presupuesto FED), Donación de textos de la asociación Mi primer libro 
Perú, Enlazados por la infancia. PUNTOS CRÍTICOS: las dificultades de conectividad impidieron 
la focalización de mayor cantidad de servicios educativos. La conectividad limitada impidió mayor 
participación, Se identificó que un 40% de las II.EE no habían implementado la propuesta 
pedagógica, Recarga laboral de los directores y docentes. Desconocimiento de como elaborar 
un plan. 15 % por problemas de conectividad 60% de familias no implementan espacio de 
lectura.54% familias no realizan práctica de lectura. Familias que no cuentan con textos en casa. 
La conectividad limitada impidió mayor participación de algunas docentes y promotoras. 
PROPUESTA DE MEJORA, Se determinó que todas las II.EE y PRONOEI implementan la PP, 
teniendo en cuenta los escenarios de conectividad, posibilidades y recursos. Implementar 
acciones formativas (cursos, micro talleres, webinar. Dotación de material fungible a las II.EE en 
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coordinación con el área de administración de la UGEL. Continuar con las acciones formativas, 
a fin de lograr los objetivos propuestos. Coordinación y seguimiento permanente con el área de 
abastecimiento para concluir con la adquisición. Coordinación para el traslado de los textos a la 
sede y posterior entrega a las II.EE 

PROPUESTA PEDAGÓGICA: “LECTURA ACTIVA” PLAN LECTOR a cargo del Lic. Pedro 
Magallanes Tasayco especialista de comunicación, AVANCES: se focalizaron 2 II.EE: N° 20037 
de Cahua y la IE “Honorio Manrique Nicho”, mediante OFICIO MÚLTIPLE N° 100 – 2021 – DPSII 
– JAGPE – UGEL N° 11 – C, intercambio de experiencias del plan lector. Con el Oficio Múltiple 
N° 127 – 2021 – DPSII – JAGP – UGEL N° 11 – C, Y CON RD N° 0351 – 2021 de la UGEL N° 
11 de Cajatambo, se aprueba N°007 – 2021 –Denominada “LECTURA ACTIVA”. Se adquirió y 
distribuyó textos para los estudiantes. Mediante el OFICIO MÚLTIPLE N° 125 – 2021 – DPSII – 
JAGPE – UGEL N° 11 – C, dirigido a directores para custodiar y conservación de material 
bibliográfico entregado con el Oficio múltiple N° 124 – 2021 – DPSII – JAGPE – UGEL N° 11 – 
C, Solicita Informes sobre Plan Lector. PUNTOS CRÍTICOS: no se desarrollan las actividades 
de acuerdo al plan establecido. No contaban con plan de trabajo. Algunos directores no socializan 
los documentos con sus docentes. A un porcentaje mínimo de estudiantes se le ha hecho entrega 
de textos, PROPUESTA DE MEJORA: Evaluación permanente de las actividades propuestas, 
pautas para elaborar un plan de trabajo, difusión de la directiva con directores y docentes y 
convocar a los PPFF para entrega de los textos y firmar el cuidado y devolución. 

PROPUESTA PEDAGÓGICA MATEMATICS: a cargo del Lic. Juan Ramos Vidal especialista de 
Matemática, AVANCES: Focalización de instituciones educativas para implementación de 
propuesta pedagógica matematics. Reunión informativa sobre los alcances de las propuestas 
pedagógicas. Formulación y difusión de la directiva N°.010-2021-E/MAT/AGP-UGEL N.º 11-c, 
mediante el cual se establece la propuesta pedagógica “MATEMATICS”. Desarrollo del curso 
virtual auto formativo MATEMATICS, a través de la plataforma PROCARE. Creación del grupo 
de WhatsApp MATEMATICS UGEL 11, conformado por docentes focalizados de la propuesta 
pedagógica MATEMATICS. LOGROS, Se ha realizado la focalización del 100 % de IIEE, de 
acuerdo al Plan de Trabajo de la propuesta pedagógica MATEMATICS. Reunión con la 
participación del 100 % de directores de las I.E. Se ha formulado y remitido la DIRECTIVA 
N°.010-2021-E/MAT/AGP-UGEL N.º 11-CAJATAMBO al 100 % de las IIEE focalizadas. 
Inscripción y participación del 100% de los docentes focalizados en el curso virtual. El grupo 
permite compartir información referente a las actividades en torno a la propuesta pedagógica 
MATEMATICS.  

PROPUESTA PEDAGÓGICA MARKKUNAS LIWRISANAWA a cargo del Lic. Sergio Álvarez de 
La Cruz, especialista de CC.SS.  AVANCES: Se elaboró la directiva N° 009-2021 respecto a los 
lineamientos de la propuesta pedagógica Markkunas Liwrisanawa en el ámbito de la UGEL 11. 
Se realizó la socialización de la Directiva N° 009-2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C, referida 
a los lineamientos de la  propuesta pedagógica. Se comunicó a través de Oficio múltiple N° 084-  
2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C., (19/05/2021) a las instituciones educativas focalizadas 
para fines de monitoreo de la DRELP. Se procedió a realizar los monitoreos de algunas IIEE 
respecto a la implementación de la Propuesta Pedagógica. Se realizó la coordinación respectiva 
con directores y docentes responsables de la implementación en las IIEE. Se concluyó la primera 
etapa de la Propuesta Pedagógica denominada Encuentro Estudiantil la cual involucraba a los 
ciclos II-V-VI, determinándose los representantes ante la DRELP. Se participó en el Encuentro 
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Estudiantil etapa DRELP realizada los días 22 y 23 de julio 2021. PUNTOS CRÍTICOS: Recarga 
laboral de los docentes, problemas de conexión para la coordinación de las actividades, falta de 
material bibliográfico para fines de indagación, escasa participación de docentes en la 
implementación de la propuesta pedagógica en los diferentes niveles de las II.EE. PROPUESTA 
DE MEJORA: Coordinar con los especialistas para efectos de seguimiento a las actividades 
realizadas en cada REGE respecto a la implementación de la propuesta pedagógica. La 
propuesta pedagógica debe ser implementada/concluida a la brevedad, remitiendo las acciones 
ejecutadas de forma documentada. Difundir a través del Facebook y pagina web institucional los 
trabajos realizados de cada IE, según niveles comprendidos. 

LINEA DE ACCION 3° Monitoreo y Acompañamiento a la Práctica Escolar, a cargo de la Mg. 
Teresa Lázaro Mantilla, expone referente a los monitoreos. 

MODALIDAD Y 
CARACTERISTICA 

META 
UGEL  

DIRECTORES 
MONITOREADOS 

% MONITOREADOS 

EBR 8 26 Superó  

EBA 1 1 100 % 

EBE 2 3 Superó  

UNIDOC. 4 9 Superó 

 

AVANCES / LOGROS: Se ha superado el monitoreo en las metas propuestas en el monitoreo 
de gestión. En el monitoreo a la práctica de gestión se ha logrado un avance del 64.7%, se ha 
superado el monitoreo a la práctica pedagógica. En el monitoreo a la práctica pedagógica se ha 
logrado un avance del 49 %. PUNTOS CRÍTICOS: En la práctica de gestión los directores están 
en proceso el 31 %. algunos directores en la práctica de gestión el 4.3 % no cumplen con los 
aspectos monitoreados, teniendo una brecha de 35.3 %. En la práctica de gestión los directores 
están en proceso, el 42 %. Algunos directores en la práctica de gestión el 9 % no cumple con los 
aspectos monitoreados. Teniendo una brecha de 51 %. PROPUESTA DE MEJORA: Realizar la 
Asistencia Técnica de Evaluación Formativa a los directores. Realizar la Asistencia Técnica los 
días 12 y 13 de agosto respecto al diálogo reflexivo. Acompañamiento a los directores por cada 
red educativa. Se realizó la Asistencia Técnica de Evaluación Formativa a los docentes de las 
áreas de Matemática, Comunicación Ciencia y Tecnología y Ciencias Sociales, acompañamiento 
a los docentes por red educativa. 

LINEA DE ACCION  4° PROMOCIÓN DE LAS BUENAS PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS Y DE 
GESTIÓN, a cargo de la Lic. Betsie Espíritu Juan de Dios, AVANCES: La UGEL 11 de Cajatambo 
realizó la difusión de la RDR Nº 000442 - 2021 DRELP, la que Aprueba la Directiva Regional N° 
009/GRL/DRELP/DGP/2021, “LINEAMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO DEL 
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CONCURSO REGIONAL EN INICIATIVAS PEDAGÓGICAS Y PROYECTOS DE INNOVACIÓN 
2021”, a través del OFICIO MÚLTIPLE N.º 80 -2021-DRELP-DPSIII-UGEL Nº 11-C./AGP.Se 
remitió el Oficio múltiple N° 2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C., con la finalidad de socializar 
las propuestas pedagógicas. La promoción y buenas prácticas e innovación pedagógica. Se 
remitió el Oficio múltiple N° 149-2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C., sobre el REGISTRO DE 
SEGUIMIENTO A LAS INICIATIVAS PEDAGÓGICAS Y/O PROYECTOS DE INNOVACIÓN - 
UGEL 11 CAJATAMBO. Todas las IIEE de la jurisdicción de la UGEL 11 de Cajatambo recibieron 
material y recursos brindados en el OFICIO MULTIPLE N.º 427 /GRL/DRELP/DGP/ESP-
MATII/2021. Se lograron inscribir a nivel UGEL 11 - Cajatambo: 

• 5 Iniciativas pedagógicas. 

• 11 Proyectos e innovación. 

PUNTOS CRÍTICOS: Los docentes y directores de las diferentes IIEE de nuestra jurisdicción, 
tienen dificultades con la conectividad, se aplica la educación mixta o híbrida de aprendizaje, es 
por ello que se ha difundido la directiva por diferentes medios de comunicación, sobre el concurso 
regional en iniciativas pedagógicas y proyectos de innovación en las instituciones educativas 
públicas de EBR, EBE y EBA .Los docentes tienen dificultades en culminar sus proyectos de 
innovación  e iniciativas pedagógicas, debido a que requieren fortalecer sus conocimientos sobre 
metodología de investigación. Algunos docentes no revisan los materiales y recursos brindados 
en el oficio múltiple N° 149 2021/DRELP-DPSIII UGEL N°11 – C., sobre el REGISTRO DE 
SEGUIMIENTO A LAS INICIATIVAS PEDAGÓGICAS Y/O PROYECTOS DE INNOVACIÓN - 
UGEL 11 CAJATAMBO, que le permitiría mejorar su trabajo de investigación pedagógica. 
PROPUESTA DE MEJORA, Informar y promover la sensibilización y reflexión sobre la 
elaboración de proyectos relacionados en la buenas prácticas e innovación educativa, para el 
desarrollo de competencias y el logro de aprendizajes de los estudiantes de acuerdo a su 
contexto. Promover el trabajo coordinado entre docentes y directivos y el especialista a cargo de 
su I.E. a fin de ejecutar las actividades que refiere dicho documento dentro de las fechas 
establecidas. Se ha considerado realizar un Taller de Fortalecimientos sobre Metodología de la 
Investigación los días 16, 17 y 18 de agosto, por niveles: Inicial, primaria y secundaria. 

A continuación, se inicia la participación de los directores de las IIEE: 

EL Lic. Edgardo Régulo, director de la I.E 20023, se compromete, en seguir y superar las 
dificultades a partir de la fecha sea más factible y el de sus docentes. 

La Lic. Elena Arce, directora de la I.E 20017 – Gorgor, en este segundo semestre superar las 
dificultades solicita a los especialistas el apoyo a sus docentes y realizar el balance en nuestra 
I.E. 

Lic. Raquel Valdivia, se compromete a reunirse con sus docentes para cumplir las actividades 

que están programas para cumplir. 

EL Lic. Manuel Álvarez de la comunidad educativa de la I.E.P "SEBASTIÁN LUNA SALAZAR" del 

distrito de manas estamos comprometidos y seguir trabajando en coordinación con los 

representantes de   la UGEL N° 11-Cajatambo, en bien de los estudiantes del distrito de Manás. 
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El Lic. Jiver Obregón, se compromete con el desarrollo las actividades para este segundo 

semestre, participar en los cursos para mejorar nuestra práctica pedagógica con mayor 

relevancia.   

 El Lic. Blas Escandón, Gracias a toda la plana de la UGEL, un balance satisfactorio, nuestro 

compromiso es seguir mejorando.  

Lic.  Directora de CEBE Cahua, seguir trabajando con los padres, trabajar con mis estudiantes 

inclusivos y realizar proyectos para lograr mejores resultados. 

Lic. Policronio Chavarría, felicita al equipo de la UGEL 11 y se compromete a mejorar el trabajo, 

superando las dificultades que se ha tenido hasta la fecha. 

La Lic. Sara Mejia, en mi calidad de maestra SAANEE, estamos asesorando a los docentes de las 

I.E, seguir apoyado a los docentes y directivo de las II.EE Inclusivas. 

Lic. Adelina directora de la I.E 20025 mi compromiso es de continuar con la mejora de los 

aprendizajes en bien de mis estudiantes, que no se cruce los talleres convocados por el equipo 

SANEE. 

 

COMPROMISOS ASUMIDOS POR LOS DIRECTORES: 

1. Incentivar y realizar el seguimiento personalizado acerca de la participación de los 
docentes en los cursos que realizan: el MINEDU, la DRELP y la misma UGEL. 

2. Mejorar los resultados en los monitoreos a la práctica pedagógica a los docentes de 
EBR/EBA en los tres ítems relacionado al aspecto: Prácticas inclusivas 
(adaptaciones curriculares y pedagógicas, informe psicopedagógico de los 
estudiantes con NEE y el plan de orientación indivual-POI), que es el logro más bajo 
donde sólo el 42% logró la valoración sí con dos puntos, en los siguientes procesos 
que se realizarán. 

3. Asesorar y acompañar a los docentes para concretizar las iniciativas pedagógicas y 
proyectos de innovación pedagógica en el año 2021. 

Posteriormente, se realiza la lectura de la presente Acta del I Balance Local y se solicita 
conformidad de los presentes, quienes aprobaron el contenido de la presente acta. 
Finalmente, se presentan las palabras de cierre de la directora de la UGEL N° 11 
Cajatambo, Lic. Blanca Elizabeth Sandiga Pachas, quien felicita a todos y agradece la 
participación de los directores y el equipo de AGP de la UGEL 11. 
Siendo la 6.50 p.m. del día 09 de agosto de 2021, se da por finalizada la reunión virtual 
del I Balance Local, estando conforme con lo establecido y en señal de conformidad firman 
virtualmente los directores. 
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ENCUESTA DE SATISFACCION I BALANCE LOCAL-UGEL 11-CAJATAMBO 

Marca 
tempor
al 

DNI Nombres y 
Apellidos 

¿Las 
expectati
vas sobre  
la 
temática 
se 
cumplier
on? 

¿Los temas 
fueron 
desarrollad
os de modo 
comprensib
le? 

¿La 
presentaci
ón (PPT) 
contiene 
la 
informaci
ón 
necesaria
? 

¿El 
ponent
e 
eviden
ció 
domini
o del 
tema? 

¿El 
exposit
or 
absuelv
e las 
dudas 
de los 
docente
s? 

¿Tuvo 
problema
s de 
conectivi
dad de 
internet 
durante 
el 
desarrollo 
del taller? 

¿En qué temas te gustaría 
recibir asistencia técnica 
en una próxima ocasión 
para mejorar tu 
desempeño docente? 

8/9/20
21 
16:22:
43 

447649
07 

Sara Ruth 
Damian 
Arainga  

si si si Sí Si Sí Criterios  
  

8/9/20
21 
16:23:
33 

402473
22 

Monica Rocio 
Alvarado 
Quinteros 

si si si Sí Si Sí Competencia digital 
  

8/9/20
21 
16:24:
23 

413573
05 

Carlos César 
Ramírez 
huaraca 

Regular si si Sí Regular No En tic 
  

8/9/20
21 
16:25:
41 

461814
86 

Abigail 
Azucena 
Trebejo 
Galindo 

si si si Sí Si No    
  

8/9/20
21 
16:25:
54 

708998
20 

Nataly 
Milagros Tipe 
Kiropua  

si si si Sí Si Sí Sesión de clases 
virtuales  

 

8/9/20
21 

296054
94 

Justina 
Andrea 

si si si Sí Si Sí En mi area 
  



16:32:
10 

Manuel 
Quispe 

8/9/20
21 
16:37:
20 

319381
34 

MIRTHA 
ALEJO 
ARCAYO 

si si si Regular Si Sí  Elaboración de 
instrumentos de 
Gestión 

 

8/9/20
21 
16:37:
22 

413960
41 

María Isabel 
Mallqui 
Herrera 

Regular Regular Regular Regular Regular Sí Lo real 
  

8/9/20
21 
16:38:
28 

409871
04 

Francisco 
Rojas 
yupanqui  

si si si Sí Si No Desarrollar en la 
elaboración de sesiones 
de aprendizaje  

8/9/20
21 
16:39:
10 

156683
18 

Ramirez 
Mejia 
Antonieta 

si si si Sí Si No Tema 
.Socioemocional  

  

8/9/20
21 
16:39:
15 

101594
28 

Rosario Deli 
Pilar Campos  

si si si Sí Si Sí Estrategias de 
aprendizaje 

 

8/9/20
21 
16:39:
46 

157283
96 

Drucila 
Pacheco 
Tolentino 

si si si Sí Si Sí Orientaciones en 
estrategías de aprendizaje 
para mejorar mi 
desemoeñi docente. 

8/9/20
21 
16:39:
51 

413573
05 

Carlos César 
Ramírez 
huaraca 

Regular si si Sí Regular No Tic 
  

8/9/20
21 
16:40:
20 

419435
87 

Fernando 
Miranda 
Muñoz 

si si si Sí Si Sí CN 
  



8/9/20
21 
16:41:
56 

417755
97 

Mirian 
Violeta 
Villafuerte 
Pollera  

si si si Sí Si Sí Fortalecimiento de 
competencias 
profecionale.  

 

8/9/20
21 
16:42:
31 

316776
10 

Gladiz 
Marleni 
Sigueñas De 
La Cruz  

si si si Sí Si No Temas de Tutoria  
  

8/9/20
21 
16:43:
29 

316776
10 

Gladiz 
Marleni 
Sigueñas De 
La Cruz  

si si si Sí Si No Temas de Tutoria  
  

8/9/20
21 
16:44:
11 

215547
17 

Elizabeth 
Tataje 
Alvarez 

si si si Sí Si Sí SISTENCIA TECNICA EN 
EL AREA DE INGLES 

 

8/9/20
21 
16:56:
22 

102500
86 

Antonio 
Huaccachi 
Yarcuri 

Regular Regular si Regular Si Sí Plataformas virtuales  
  

8/9/20
21 
16:56:
56 

456405
70 

Ivan  Roberto  
Bazalar  
Roldan 

si Regular si Sí Si Sí CURSOS  DE 
INFORMACION  DE  PERU  
EDUCA  

8/9/20
21 
16:57:
53 

460180
16 

Liliana 
Pumarrumi 
Cormán  

si si si Sí Si Sí       
  

8/9/20
21 
16:58:
33 

423721
02 

ALICIA AVILA 
ASCARRUZ 

Regular si si Sí Si Sí Asistencia técnica para 
docentes de Educación 
Básica Especial 



8/9/20
21 
16:58:
36 

319405
18 

Guinino 
Carrera 
Rosario 

Regular si si Sí Si Sí Uso de tableta digital 
  

8/9/20
21 
16:58:
39 

421492
63 

Nela Milagros 
Villanueva 
Gamarra 

si si si Sí Si No Cómo elaborar una 
biblioteca virtual  

 

8/9/20
21 
17:00:
27 

152069
28 

CLEOFA 
LORENZA 
ROSALES 
CALDAS 

si si si Sí Si Sí Uso de la TIC 
  

8/9/20
21 
17:01:
27 

106881
37 

ROSSANA 
VILLARREAL 
RIOS 

si si si Sí Si No SOPORTE 
SOCIOEMOCIONAL 

 

8/9/20
21 
17:03:
15 

457326
29 

Jose andres 
aranda 
romero 

si si si Sí Si Sí Planificador 
  

8/9/20
21 
17:03:
56 

413599
80 

Jhonny Jhonn 
Condor Lugo 

si si si Sí Si Sí Talleres por 
especialidad  

 

8/9/20
21 
17:05:
27 

465942
06 

Esther 
Melina 
Verastegui 
Cruz  

si si si Sí Si Sí Aplicativos 
educativos  

  

8/9/20
21 
17:05:
34 

412395
08 

Gloria Vilca 
Sifuentes 

Regular Regular Regular Sí Si No En programación 
  



8/9/20
21 
17:06:
23 

435595
50 

Elena Karen 
Alzamora 
Arce 

si si si Sí Si No Recursos digitales 
  

8/9/20
21 
17:28:
32 

419020
27 

FROY 
RICHARD 
GOMERO 
MANCESIDO
R 

Regular Regular Regular Regular Regular Sí Rúbrica 
  

8/9/20
21 
17:29:
47 

457693
77 

JORGE 
BARRIONUEV
O 

si si si Sí Si No Elaboracion de aulas 
virtuales y paginas web 

 

8/9/20
21 
17:30:
01 

098435
07 

HELMER 
WILLIAM 
CRUZ SOTELO 

si si si Sí Si No EVALUACION 
COCLUSIONES 
DESCRIPTIVAS 

 

8/9/20
21 
17:33:
43 

453213
52 

SUSAN 
SAYURI 
LIZZETTI 
ROSALES 

si Regular Regular Sí Si Sí DESEMPEÑO DOCENTE  
 

8/9/20
21 
17:37:
34 

156168
50 

BERNARDINO 
ALEJANDRO 
VILLANUEVA 
VEGA 

si si si Sí Si No Estrategias de 
aprendizaje 

 

8/9/20
21 
17:39:
06 

435410
97 

Marcos A. 
RAMÍREZ 
HUARACA 

No No No No No Sí TODOS LOS 
DESEMPEÑOS 

 

8/9/20
21 
17:44:
06 

435058
50 

Carmen 
Colmenares 
Miranda 

si si si Sí Regular Sí 
   



8/9/20
21 
17:58:
46 

152069
28 

CLEOFA 
LORENZA 
ROSALES 
CALDAS 

si si si Sí Si Sí Uso de la tic 
  

8/9/20
21 
17:59:
17 

157423
45 

Dina Elena 
Prudencio 
Cruz  

si si si Sí Si No Sobre las programas 
computacion..aplicativos 
de la tablet  

8/9/20
21 
18:14:
44 

430510
18 

Luz Miriam 
Espinoza 
Suarez 

si si si Sí Si Sí Acerca de las 
Elaboración del Pat 

 

8/9/20
21 
18:27:
09 

157209
85 

Delina 
Honoria 
Vergara 
Bazán  

si si si Sí Si No Estrategias didacticas 
  

8/9/20
21 
18:27:
24 

095125
64 

POLICRONIO 
CHAVARRIA 
GARCIA 

si si si Sí Si Sí Proyectos 
  

8/9/20
21 
18:27:
50 

405965
91 

Julisa 
casanova 
Mundo 

si si si Sí Si No Estrategia didáctica 
  

8/9/20
21 
18:31:
12 

319341
52 

JIVER OSCAR 
OBREGON 
VELASQUEZ 

si si si Sí Si No Planificación 
Curricular 

  

8/9/20
21 
18:31:
25 

160206
94 

LUIS ARTURO 
LA ROSA 
GALLARDO 

si si si Sí Si No Son importantes los 
balances. Gracias. 

 



8/9/20
21 
18:31:
34 

107773
29 

Evelyn 
Gonzales 
Pacheco 

si si si Sí Si No Estrategias pedagogicas 
en diferentes areas 

 

8/9/20
21 
18:31:
39 

152221
84 

Alda Alina 
Carlos Luna  

si si si Sí Si Sí En las competencias y 
capacidades  

 

8/9/20
21 
18:32:
00 

066160
25 

Félix Luján 
Lizarbe  

si si si Sí Si Sí De las plataformas 
virtuales 

 

8/9/20
21 
18:32:
15 

417755
97 

Mirian 
Violeta 
Villafuerte 
Pollera  

si si si Sí Si No Evaluación formativa  
  

8/9/20
21 
18:32:
20 

407432
98 

Castillo Ortiz 
Mariela Luz 

si si si Sí Si Sí Evaluación formativa 
  

8/9/20
21 
18:32:
26 

158502
08 

SANCHEZ 
VARILLAS,DIN
A 

si si si Sí Si Sí Sobre el monitoreo. 
  

8/9/20
21 
18:32:
37 

078817
01 

Ana Elena 
Espino 
Alejandro 

si si si Sí Si No Evaluación Formativa 
  

8/9/20
21 
18:32:
58 

319405
67 

MANUEL 
MAURO 
ÁLVAREZ 
SÁNCHEZ 

si si si Sí Si No INNOVACIÓN 
  



8/9/20
21 
18:33:
25 

152055
20 

Wilson 
Eusebio 
Pardo 

si si si Sí Si Sí En el área de EIB 
  

8/9/20
21 
18:33:
30 

419649
20 

Walter 
wiliam, Blas 
Gamarra 

si si si Sí Si Sí Los trabajos que 
continuo 

 

8/9/20
21 
18:33:
48 

469102
86 

LILIA ALICIA 
CAMPOS 
MUÑOZ 

si si si Sí Si Sí GESTION EDUCATIVA. 
  

8/9/20
21 
18:35:
15 

152184
39 

Blas Sisinio 
Escandón 
Borja 

si Regular si Regular Si No ¿Cómo trabajar la lectura 
con estudiantes que no 
tienen conectividad? 

8/9/20
21 
18:38:
56 

152017
06 

Sara 
Gregoriana 
Mejia Rivera 

si si si Sí Si Sí Asistencia Tecnica sobre 
Practicas Inclusivas. 

 

8/9/20
21 
19:09:
30 

421492
63 

Nela Milagros 
Villanueva 
Gamarra 

si si si Sí Si Sí Asesoramiento sobre 
cómo hacer un 
proyecto  

 

8/9/20
21 
19:18:
34 

152069
29 

Epifanio Ávila 
Guerrero 

si si si Sí Si Sí En el desarrollo de 
proyectos de 
innovación 

 

8/9/20
21 
19:22:
58 

426985
45 

Yeniffer 
Vargas 
Bocanegra 

si si si Sí Si No capacidades 
  

8/9/20
21 

098526
80 

RODOLFO 
TELEMACO 

si si si Sí Si No RETORNO DE LAS 
CLASES PRESENCIALES. 

 



19:25:
17 

GUZMAN 
FLORES 

8/9/20
21 
19:42:
33 

423951
47 

Luis Ángel 
Gutiérrez 
Ramos 

si si si Sí Si Sí Temas de inclusión  
  

8/9/20
21 
19:45:
35 

158556
93 

Jose Duaz 
Huaro 

si si si Sí Si Sí Gestion Pedagogica 
  

8/9/20
21 
21:43:
03 

157429
97 

Juan Honorio 
Machuca 

si si si Sí Si No Experiencia de 
aprendizaje 

 

 



“AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 

 
Documento: 03014808 
Expediente: 01930920                    

 Cajatambo,02  de agosto del 2021 
 

 

OFICIO MÚLTIPLE Nº 170 -   2021/D. UGEL11 Cajatambo-EBE/AGP  
 

Señores/as……………………………………………………………………………….. 

Director(a) de la Institucion Educativa……………………………………………… 
 

ASUNTO: CONVOCATORIA A PARTICIPAR EN EL I BALANCE 
LOCAL EN EL MARCO DE LA DIRECTIVA N° 003-GRL/DRELP-
DGP-2021, DIRIGIDO A LOS DIRECTORES, DOCENTES, PC Y 
PEC DE LA UGEL Nª11 CAJATAMBO. 

             REF :       DIRECTIVA Nª 003-GRL/DRELP-DGP/2021 

                                PLAN ANUAL DE TRABAJO AGP- 2021 
     ______________________________________________________________________________________ 

 

Es grato dirigirme a Usted, para expresarle mi cordial saludo y comunicarle que, en cumplimiento del documento de la referencia, 

ha previsto la ejecución del I BALANCE LOCAL de la UGEL N° 11 Cajatambo, con participación de los directores, 

docentes, profesora coordinadora y promotoras educativas comunitarias de la jurisdicción. 

 

En ese sentido se hace extensiva la convocatoria para la Participación del I Balance Local, con la finalidad de socializar avances, 

puntos críticos y acciones de mejora de las actividades ejecutadas en los meses de marzo a julio en el marco de las 4 líneas de acción 

señalados en la directiva regional N°003-GRL/DRELP-DGP/2021 y Plan Anual de Trabajo AGP 2021, a realizarse 

el día lunes 09 de Agosto del 2021 a horas 3.00 pm, mediante plataforma videocinferencia zoom. 

 
 
 
 
 
 

Agradezco garantizar la presencia de los docentes de su Institución Educativa quienes deberán ingresar 

renombrados del siguiente modo: Institucion_Cargo_1nombre_1apellido. y estar presentes desde la hora 

prevista a fin de dar inicio oportunamente al evento. 

 

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para testimoniarle las muestras de mi especial consideración y estima personal. 
 

Atentamente, 
 
 
 

 

Accediendo a través del enlace: 
https://zoom.us/j/93129583417?pwd=NWNHRFkxU0RlNnpQVVlpR0RrUnBPZz09 
ID de reunión: 931 2958 3417 
Código de acceso: 896480 

https://zoom.us/j/93129583417?pwd=NWNHRFkxU0RlNnpQVVlpR0RrUnBPZz09


UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL - UGEL Nº 11 

CAJATAMBO 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

LIMA -PROVINCIAS 

 

“AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERÚ: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 
Documento: 02954745 
Expediente: 01896830  

Cajatambo, 28 de junio de 2021 

 
 

OFICIO MÚLTIPLE N°131 -2021-DPSIII-JAGP-UGEL N° 11 – C 
 

SEÑOR (a) (ita) : …………………………………………………………………………… 
DIRECTOR(A) DE LA I.E. : …………………………………………………………………………… 
PRESENTE. - 

 
 

ASUNTO : REPORTE DE LOS ESTUDIANTES QUE 

AUN NO ASISTEN A LA PLATAFORMA DE 

APRENDO EN CASA DE   II.EE. 

 

REF. : RVM N° 273 – 2020 – MINEDU.  
 

………................................................................................................ 
 

 Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y a la vez hacer de su 
conocimiento que, de acuerdo al informe del I BALANCE organizado por la DRELP, se informó que 
existen 66 estudiantes que aún no asisten a la plataforma de aprendo en casa y esta como punto 
critico y debe de mejorarse la atención.   

 

Que, a fin de dar el seguimiento a los compromisos asumidos a su cargo, por lo que 
deberá hacer el reporte hasta el 28 de junio del presente año de los estudiantes que no asisten a 
dicha plataforma según el formato del anexo. 

 
 
ESTUDIANTES  

 

   Grado  
 

  NIVEL  

 

    Propuesta de Mejora 
Compromisos 
Asumidos por 
las II.EE. 

     

     

     

     

 
 

Sin otro particular, es propicia la ocasión para testimoniarle las muestras de mi 
especial consideración y estima personal. 

 
 

Atentamente, 
 
 
 

 
BESP/DPSIII 
PAMC/JAGP 
CBHB/E.ETP 



UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL - UGEL Nº 11 

CAJATAMBO 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

LIMA -PROVINCIAS 

 

 

 
 
 

RELACIÓN DE II.EE. QUE DEBEN HACER EL REPORTE DE  ESTUDIANTES QUE NO 
ASISTEN A LA PLATAFORMA DE APRENDO EN CASA. 

 
NIVEL INICIAL: 
 
468-POQUIAN 
523-COPA 
531- CAHUA  
533-1- COCHAS  
ANDRES AVELINO CACERES 
025-CAJATAMBO 
 
NIVEL PRIMARIA: 
 
20035-PACA 
ANDRES AVELINO CACERES 
20031-CHUCCHI 
20836- CAYA 
20984-1- HUAMANQUI 
20037-CAHUA 
20020-RAJANYA 
20017- GORGOR 
 
SECUNDARIA: 
 
HONORIO MANRIQUE NICHO 
ANDRES AVELINO CACERES 
PAULINO FUENTES CASTRO 
20037- CAHUA 
20020-RAJANYA  
ANTUNEZ DE MAYOLO-NAMIAHUAIN  
 



ESE/DRELP(e) 
APRR/DGP 
EDBL/EMATI 

C.C/Archivo  

Web: w w w. d r e l p. g o b. p e             Facebook: DRELP Lima Provincias 

DIRECCIÓN  232 5546/ DGP – 239 3326 / DGI – 239 3235 / ADM – 239 3054 / OTD – 239 3745 / OCI – 232 3894 / DAJ – 239 2598 
Av. Independencia s/n - Santa María - Huaura  (km. 151.5 - Panamericana Norte - Margen Este / Plazuela Sta. María) 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 
     “Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

Santa María,  5 de julio de 2021

OFICIO MÚLTIPLE Nº 00406 /GRL/DRELP/DGP-E.MAT.I/2021

Señores: 

Mg. Laura del Socorro MILLER MORALES 
Directora del Programa Sectorial III 
UGEL N° 08 – CAÑETE 

Lic. Adán Enrique RIVAS PICHILINGUE 
Director del Programa Sectorial III  
UGEL N° 09 – HUAURA 

Mg. Fanny Edith APOLINARIO DOMÍNGUEZ 
Directora del Programa Sectorial III  
UGEL N° 10 - HUARAL 

Lic. Blanca Elizabeth SANDIGA PACHAS 
Directora del Programa Sectorial III  
UGEL N° 11 – CAJATAMBO 

Lic. Valerio SANCHEZ ALEJO 
Director del Programa Sectorial III 
UGEL N° 12 – CANTA 

Mg. Jorge Luis CANALES MATURRANO 
Director del Programa Sectorial III  
UGEL N° 13 – YAUYOS 

Mg. Antonio Pedro TORIBIO SOTO 
Director del Programa Sectorial III 
UGEL N° 14 – OYÓN 

Lic. Pedro RECUAY SANCHEZ 
Director del Programa Sectorial III 
UGEL N° 15 – HUAROCHIRÍ 

Prof. Alain Tito SOLIS GARCIA 
Director del Programa Sectorial III 
UGEL N° 16 – BARRANCA 

ASUNTO : CONVOCATORIA AL II BALANCE REGIONAL DE EDUCACIÓN DE LIMA PROVINCIAS 
2021. 

REF. : DIRECTIVA N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021. 
(DOC. 02707587 – EXP. 01751207) 

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y comunicarle que la Dirección Regional de Educación 
de Lima Provincias, en cumplimiento del documento de la referencia, ha previsto la ejecución del II Balance 
Regional de Educación denominándolo: “REGIÓN LIMA, CAMINANDO JUNTOS POR LA MEJORA EN LA 
EDUCACIÓN”, con participación de las UGEL que conforman nuestra región. 

En ese sentido, el Balance se realizará el día 20 de agosto de 2021, a las 9:00 a.m., mediante videoconferencia 
en sala Zoom. Participarán el(la) director/a de UGEL, jefes de línea de UGEL, especialistas en educación, y hasta 
cinco directores representativos de su jurisdicción, de los diversos niveles y modalidades, accediendo a través del 
enlace: 

https://us02web.zoom.us/j/82663191542?pwd=OU5uTUhYQld1cmM0emlBMm9wNDVjUT09 
ID de reunión: 826 6319 1542 y Código de acceso: 830368 

Con la finalidad de cumplir con la programación establecida, en el II Balance Regional se brindará un tiempo 
máximo de diez (10) minutos por UGEL, para que presente de manera concreta y resumida la información del 
balance local realizado en su jurisdicción, cuyo informe remitirá a la DRELP hasta el 11 de agosto del presente, 
de acuerdo a las cuatro (4) Líneas de acción señalados en la Directiva N° 003-GRL/DRELP-DGP/2021, así como 
información de la cobertura del trabajo educativo de los meses de mayo, junio y julio. El modelo de presentación 
en formato .pptx se remitirá a su correo institucional, el cual deberá presentar a la DRELP hasta el 16 de agosto 
de 2021, a fin de prever los insumos y la organización del evento.  

Su despacho garantizará la presencia de los convocados a este evento, quienes deberán ingresar renombrados 
del siguiente modo: UGEL_Cargo_1°nombre_1°apellido. Ej. UGEL 10_Esp.Sec_Juan Castro, y estar presentes 
desde la hora prevista a fin dar inicio oportunamente al evento.  

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para testimoniarle las muestras de mi especial consideración y 
estima personal. 

Atentamente, 

Reg. Doc. 

Reg. Exp. 01751207 

02966826

http://www.drelp.gob.pe/
https://us02web.zoom.us/j/82663191542?pwd=OU5uTUhYQld1cmM0emlBMm9wNDVjUT09

