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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE THE CHOICE HUMANITARIAN,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPON Y EL GOBIERNO REGIONAL PiURA

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Interinstitucional que
suscriben de una parte, Choice Humanitarian, con domicilio en 20033 SE 416" St.
Enumclaw, Washington 98022, USA, y Oficina en Peru ubicada en Av. Grau 1342 - Castilla
Piura, Pert, debidamente representado por su Director Perd, Sr, Wilmer Cruz Lamadrid.
- identificado con DNI N° 40998382, a quien se le denominara "CHOICE HUMANITARIAN";
= EL GOBIERNO REGIONAL PIURA, con RUC N° 20484004421, con domicilio legal en Av. San
Ramdn S/N, Urb. San Eduardo- El Chipe, Distrito, Provincia y Departamento de Piura,
debidamente representado por su Gobernador Regional, Medico Servando Garcfa Correa,
identificado con DNI N°41315243, designado por Resolucién N° 3594-2018-INE del Jurado
Nacional de Elecciones, a quien en adelante se le denominara "EL GOBIERNO REGIONAL";
y, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPéN, con RUC N2 20148445037, con
domicilio en Calle Lima N° 808. Distrito Morropdn, Provincia y Departamento de Piura,
debidamente representado por su Alcaldesa Nadezhda Yekaterina Ldpez Orozco,
identificada con DNI N°45843661, designada por Credencial otorgada por el Jurado
tlectoral Especial de Morropdn, con fecha 08 de Novieimbie del 2018, a quien se Je
denominara "La MUNICIPALIDAD"; quienes proceden debidamente facultados en los
términos y condiciones siguientes:

1. CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Constitucion Politica del Perti de 1993

Ley N° 27630, Ley de Reforma Constitucional (Capitulo XIV del Titulo IV,
Descentralizacidn)

Ley N® 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y, su modificatoria: Ley N° 27902,
Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacién v, Modificatorias.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica.

Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y su Modificatoria Ley N° 27902.
Ley N2 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley de Presupuesio dei Secior Pablico para ef Afio Fiscal

Cédigo Civil. _

Decreto Supremo N° 027-2019-RE, que aprueba el Reglamento del Sistema Nacional
Descentralizado de Cooperacidn Internacional No Reembolsable.

Decreto de Urgencia N° 016-2020. Que establece medidas en materia de los recursos
humanos del sector pithlico.

Directiva Regional N° 016-2013/GRP-100010 “Establecen las normas y el
procedimiento para la suscripcién de convenios por parte del Gobierno Regional
Piura”.

. CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Mediante Oficio N° 0372 - 2020/MDM-A, de fecha 14 de octubre del 2020, la alcaldesa
de la Municipalidad Distrital de Morropdn, comunica al Director Ejecutivo de Choice
Humanitarian, que el distrito sea incluido en un proyecto en beneficio de las familias del
distrito de Morropén.
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Mediante reunién virtual de fecha 10 de noviembre del 2020, el Director Perl de Choice
Humanitarian, el Suhgerente Regional de Cooperacién Técnica Internacional del
Gobierno Regional Piura y el Sub Gerente de Desarrollo Econémico, Turismo y Medio
Ambiente de la Municipalidad Distrital de Morropén, acuerdan establecer una alianza
interinstitucional, para trahajar un proyecto de mejnramientn de |a calidad de vida de Ia
poblacién mediante la implementacién de un Proyecto “Mejoramiento de Capacidades
para la reduccién sostenible de la Anemia y la Desnutricidn Crénica Infantil en las 4
localidades del distrito de Morropén”.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

EL GOBIERNO REGIONAL PIURA, es una persona juridica de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia que tiene
por finalidad esencial, fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo
la inversidn publica y privada vy el empleo, y garantizar el ejercicio pleno de los derechos
y ia iguaidad de oporiunidades de sus habitanies de acuerdo con ios pianes y programas
nacionales, regionales y locales de desarrollo.

CHOICE HUMANITARIAN es una organizacion sin fines de lucro cuya sede se encuentra

en Salt Lake City, Utah. USA. Desde ahi, coordina los esfuerzos de los directores
nacionales 2 tiempo completn v su nersonal en tados los paises, imnlementando ol "FI
Modelo Humanitario de Desarrollo de Liderazgo de CHOICE" el cual permite a las
comunidades rurales crear su propio camino y determinar el método mds rentable para
eliminar la pobreza extrema. Cuenta con oficina en Perd, que tiene por objeto crear,
buscar y apoyar programas para mejorar la vida de las comunidades del Perti de bajos
recursos econdmicos en estado de necesidad o pobreza, a través de la educacién, mejor

nutricion, mejores précticas agricolas y el desarrollo econdmico.

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPON, de conformidad a la ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972 es el organo promotor del desarrollo local con personeria
juridica de derecho publico, econémico y administrativo en los asuntos de su
competencia. Es una institucidon de servicio a ia comunidad, cuyo fin entre otros es
mejorar la calidad de vida de los pobladores del Distrito de Morropdn, a través del
desarrollo econémico local e integral y arménico de toda la jurisdiccién.

4. CLAUSULA CUARTA: OBIETIVOS

4.1 Objetivo General del Convenio:

Por el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, LAS PARTES manifiestan su
voluntad de articular y establecer relaciones de apoyo y cooperacion con el objeto de
ejecutar e implementar el proyecto denominado "Mejoramiento de Capacidades para
la reduccion sostenible de la Anemia y la Desnutricién Crénica Infantil en las 4
localidades del distrito de Morropdn, Provincia y Departamento de Piura", a fin de
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de 600 familias, mediante la
implementacién de bichuertos.
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4.2 Objetivos Especificos del Convenio: Los objetivos especificos del presente convenio
contemplan la ejecucién de los siguientes componentes:

1. Desarrollar autosuficiencia nutricional en las familias.
2 Produccién y maneio de Binhuerta.

3. Mejorar la salud basica de la familia.

4. Acompafiamiento a familias para promover adecuadas précticas de cuidado, nutricién
y salud integral.

CLAUSULA QUINTA: DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto consiste en desarrollar actividades para la promocion y prevencién de la
salud, mejoramiento nutricional a través de Produccién y manejo de biohuerios en las
familias cuyos hijos tienen desnutricién Crénica Infantil y anemia, para que produzcan,

\b@;\mﬁm e para que produzcan su propio alimento en un espacio determinado de 4rea de terreno.
L 4] _— . 5 - i i g
i A ) Asimismo, mejorar la salud basica y nutricional de toda la familia. La produccién

obtenida serd destinada a mejorar la nutricién de los integrantes de las familias, y el

excedente como fa parte redituable podran venderse en el mercado y mejorar sus
ingresos.

. CLAUSULA SEXTA: AMBITO DE EJECUCLON DEL PROYECTO

El proyecto serd ejecutado en el distrito de Morropdn, focalizado en las siguientes
localidades:

. Zapotal
. El cerezo

Franco alto y bajo
. Talangquera

o0 o w

CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO DE VIGENCIA

La duracién del proyecto es de 36 meses, se iniciara el 01 de agosto del 2021 y culminard
el 31 de julio del 2024,

CLAUSULA OCTAVA: COSTO DEL PROYECTO Y APORTES DE LAS PARTES

Cada una de las partes, ha valorizado sus aportes de contrapartida, los mismos que se
resumen en los anexos N2 01, 02, 03, 04, 05, 06.

CLAUSULA NOVENA: DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

La ejecucion del Proyecto estard a cargo de Choice Humanitarian, como Coordinador
General, y cada una de las instituciones contara con un Coordinador designado. Todos
elios no percibirdn remuneracion alguna del proyecto.

.10, CLAUSULA DECIMA: DE LOS CORDINADORES INSTITUCIONALES
RSN
R W
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Para efecto de la implementacién, adecuacion, ejecucién y cumplimiento del presente
Convenio de Cooperacion interinstitucional, las PARTES, convienen en desighar a sus
Coordinadores:

Por el Gobierno Regional: Fl Director({a) Ejecutivo del SIREPI.

Por la Municipalidad: El Sub Gerente de Desarrollo Econdémico, Turismo y Medio
Ambiente.

Por Chaice Humanitarian: FI Director Fiecutivo -Pert)

11. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LOS INFORMES DEL PROYECTO

os servicios profesionales contratados por Choice Humanitarian (El Gobierno
egional
Piura y la Municipalidad), entregaran al Coordinador General del Proyecto en la
primera quincena de cada mes, el informe de las labores realizadas para fines de
tramite de pago de sus honorarios profesionales, para fo cual Choice Humanitarian
remitird a las partes la conformidad técnica correspondiente.
El Gobierno Regional y la Municipalidad cumplird con pagar cada mes y
puntuaimente, a ios profesionales asignados ai proyecio.
Choice Humanitarian entregard bimensualmente un informe téchico de avance del
Proyecto a las partes, consensuado con los coordinadores institucionales.
El' Coordinador General del Proyecto se reunird cada dos meses con los
coordinadores de las instituciones para evaluar el avance del proyecto.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

De Choice Humanitarian

Serd responsable de la ejecucién y liquidacion del proyecto.

Choice Humanitarian pagars el salario y beneficios del empleado a contratar (Jefe
de equipo) segtin anexo N° 2.

Choice Humanitarian como parte de su cofinanciamiento atenderd los gastos
establecidos en el anexa N°5.

Proporcionard material educativo, desarrollara clases y talleres teniendo en cuenta
ia mejora continua v la actuaiizacién de ios mismos.

Es responsable de entrenar a los profesionales del proyecto y garantizar una
capacitacion eficaz a las familias participantes del proyecto.

Brindard acompafiamiento permanente, control, soporte, asistencia técnica y
evaluacion a los profesionales que intervienen en el proyecto.

Brindard acompafamiento a las familias heneficiarias del proyecto, en el desarrolln
de las habilidades en el manejo y sostenibilidad de los biohuertos.

Choice Humanitarian entregara en forma bimensual un informe técnico a las partes,
consensuado con los coordinadores institucionales.

Recibird los informes mensuales de la labor realizada por los profesionales del
proyecto, clara conformidad del servicio técnico previo informe sustentatorio y
verificacion del servicio, y los remitira a la Direccién Ejecutiva del Sistema Regional
de Atencién a la Primera Infancia (SIREPI) del Gobierno Regional y a la Subgerencia
de Desarrolio Econdmico, Turismo y Medio Ambiente de la Municipalidad Distrital
de Morropén, para el tramite de pago correspondiente de acuerdo a los
, ,£ompromisos asumidos.
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10. Comunica a las partes, cualquier circunstancia o hecho que afecte la normal
ejecucion de las actividades y/o el cumplimiento de acuerdos establecidos en el
presente Convenio o que pudiese afectar las actividades del proyecio.

11. Choice Humanitarian se encargard de elaborar los Términos de Referencia,
evaluacion y seleccion de los profesionales de acuerdo al Anexo N° 02, asegurando
el éxito del proyecto. Para efectos de tramite de pago, Choice Humanitarian
remitira al GOBIERNO REGIONAL con atencién a la Direccién Ejecutiva del Sistema
Regional de Atencién Integral a la Primera Infancia (SIREPI), v MUINICIPALIDAD para
los respectivos tramites administrativos de pago mensual correspondiente.

DEL GOBIERNO REGIONAL DE PIURA.

Realizar el seguimiento de las actividades en coordinacién con las partes y el
equipo profesional del Proyecto.

Financiar la contratacion de los servicios profesionales necesarios para la
ejecucion dei Proyecto en el distrito de Morropdn de acuerdo al anexo N2 04.

La Direccion Regional de Salud asume el compromiso de atender las acciones de
complementariedad al proyecto. Las Instituciones prestadoras de salud (IPRES),
reaiizaran ei acompafiamienio a famiiias para promover adecuadas practicas
adecuadas en alimentacién y nutricidn a nifias/os menores de 36 meses con
énfasis en prevencién de la anemia y desnutricién crénica y madres gestantes con
los componentes educativos y componentes preventivos.

El Gobierno Regional Piura como parte su cofinanciamiento atenders los gastos
estahlecidos en el anexn D4,

DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPON.

Sera responsable del seguimiento, supervisién y evaluacién del Proyecto.
Financiar la contrataciéon de los servicios profesionales necesarios para la
ejecucion del Proyecto en el distrito de Morropdn de acuerdo al anexo N° 02.
Financiar los gastos de bienes para el proyecto de acuerdo al anexo N° 06.
Cooperar en la implementacién, supervisién, monitoreo y evaluacion de las
actividades del Proyecto en coordinacion con las partes y el equipo profesional del

%%GE Proyecto.
ol AL 5. Facilitar un ambiente de oficina para las reuniones de trabajo.

GBI

6. Elaborard el Expediente Técnico en el cual se detallara las intervenciones de cada
una de las partes del acuerdo Tripartito.

13. CLAUSULA DECIMA TERCERA: DEL MONITOREO Y SUPERVISION

Para los efectos de monitoreo y supervisién, LAS PARTES designan a sus respectivos
representantes:

Por el Gobierno Regional: La Subgerencia Regional Cooperacidn Técnica
Internacional.

Por La Municipalidad: La Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico, Turismo %
Medio Ambiente.

Por Choice Humanitarian; Ei Director Ejecutivo,
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Forman parte integrante del presente Convenio, los Anexos gque a continuacién se
indican y que son debidamente firmados por las partes
a. AnexoN°L:  Presupuesto del proyecto y aportes de las partes
b. AnexoN°2:  Gasto de la contratacién de los servicios profesionales
€. AnexoN°®3:  Distribucién del Presupuesto total en 3 afios por instituciones
d. Anexo N°4:  Cronograma de ejecucién anual del gasto para el Gobierno
Regional.
e.  Anexo N°5:  Cranograma de
Humanitarian
f. AnexoN°6:  Cronograma de ejecucién anual del gasto
ST Municipalidad Distrital de Morropdn.

 De conformidad a lo establecido en el articulo 77°, numeral 77. 3 de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N 27444, {AS PARTES suscriben el
presente Convenio de manera libre y acorde a sus competencias; en consecuencia, el
convenio podra declararse concluido previa notificacién a la otra parte con una
anticipacion de treinta (30) dias habiles, iuego del cual ia libre separacion surtira sus
efectos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LAS MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o ampliado mediante Adenda o Cliueula
Adicional coordenada y suscrita por LAS PARTES, cuando lo estimen conveniente v las
modificaciones introducidas cuenten con el respectivo sustento legal.

Asimismo, las modificaciones se realizardn de acuerdo a lo planteado en el Expediente
Técnico por la MUNICIPALIDAD, en el cual serd de acuerdo a las normas del INVIERTE.PE

Yy hormas presupuestales vigentes.

17. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

17.1 Para los efectos que se deriven del presente Convenio, LAS PARTES fijan como sus
domicilios los sefialados en |a parte introductoria del presente documento.

Toda documentacién que debe ser notificada o cursada ente las partes se
entenderan vélidamente realizada si fuera dirigida a los domicilios consignados en la
parte introductoria del presente convenio.

17.3 Cualquier cambio de domicilio durante la vigencia del presente convenio, debera ser
notificado a las otras partes, mediante documento de fecha cierta, a los domicilios
consighados en la parte introductaria con una anticipacidn de quince (15) dias
habiles.

)

18. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

18.1 LAS PARTES declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las
cldusulas que norman el presente convenio, comprometiéndose a respetarlo de
acuerdo a las reglas de la buena Fe y comin intencién, sefialando que no media vicio
o error gue pudiera invalidario.

En caso de producirse alguna discrepancias o controversia derivada de |a
interpretacion o cumpiimiento dei presente Convenio, se resoiverda mediante trato
directo entre LAS PARTES siguiendo las reglas de la buena Fe y comun intencion de

6

extreme poverty
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LAS PARTES, comprometiéndose éstas a realizar sus mejores esfuerzos para lograr

una solucion armoniosa, dentro del plazo de (30) dfas calendario, tehiendo en cuenta
los principios que inspira el presente convenio.

19. CLAUSULA DECIMA NOVENA: JURISDICCION

Sin perjuicio a lo sefialado en la cldusula anterior, en el caso de requerirse la
intervencién del Poder Judicial, LAS PARTES se someten a la jurisdiccion de los jueces y
tribunales de Piura, para lo cual ratifican como sus domicilios los consignados en la
introduccidn del presente convenio.

#

20. CLAUSULA VIGESIMA: DE LA RELACION LABORAL

LAS PARTES, convienen que el personal seleccionado para la ejecucion del presente
convenio o de un convenio especifico, se relacionara exciusivamente con aqueiia parie
que lo contratd, por ende asumird la responsabilidad por este concepto y en ningtn caso
seran considerados como contratantes solidarios o sustitutos.

En sefial de conformidad y aceptacién de los términos del presente convenio, LAS
PARTES lo suscriben en original y cuatro copias, en la ciudad de Piura a los ONCE dgl

mes de. N G.0.9.1.0. del afio 2021

<
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Choice Humanitarion

A
e Oy ALCALDESA
P idsasen1

Nadezhda Yekaterina Lopez
Alcaldesa Municipalidad Distrital Morropén
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ANEXO N°01:
PRESUPUESTO DEL PROYECTO Y APORTES DE LAS PARTES
(En soles)
CONSOLIDADO DE APORTES
ENTIDAD APORTES
Gohierno Regional de Piura 270,000.00
Choice Humanitarian 1'527,144.48
Municipalidad Distrital de Morropdn 174,283.43
TOTAL - 1'971 ,427.91
ANEXO N2 02
GASTO DE CONTRATACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES (en
soles)

Numero de | Costo por Mensual| Meses| Gasto total
Profesionales| Profesionales por
por mes profesional
Jefe de Equipo 1 3,000 3,000 36 108,000
A Ing. Agrénomo 1 2,500 2,500 36 90,000
\ Licenciado en Salud 2 2,500 5000 | 36 180,000
' Nutricionista 1 2,500 2,500 36 90,000
1 Digitador 1 1,800 1,800 6 10,800
Total 478,800.00
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