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Resolucion de Direccion Ejecutiva
N 2, /5 -2019-FONCODES/DE

Lima, 05 DIC. 2013
VISTO:

El Informe Técnico N° 345-2019-MIDIS-FONCODES/URH.
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792 se crea el Ministerio de Desarrcllo e Inclusién Social, determinandose
su ambito, competencias, funciones y estructura organica bésica, disponiendo en su Tercera
Disposicién Complementaria Final, la adscripcién del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social
a dicho sector;

Que, la Ley N° 27594; Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el Nombramiento y
Designacién de Funcionarios Publicos, establece que la designacién de funcionarios en cargos de
confianza distintos a los comprendidos en el articulo 1° de dicha Ley, se efecttia mediante Resolucion
del Titular de la Entidad, la cual surte efecto a partir de su publicacion en el Diario Oficial “El Peruano”,
salvo disposicién en contrario de la misma que posterga su vigencia;

Que, con Resolucion Ministerial N° 228-2017-MIDIS, se aprcbd el Manual de Operaciones del Fondo
de Cooperacién para el Desarrollo Social, el cual constituye el-documento-técnico normativo-de
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Que, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 085-2019:FONCODES/DE, ‘se “desigha 2 la
seriora Patricia Milagros Medina Manrique, en el cargo publico de confianza de Jefa de la Unidad de
Comunicacién e Imagen del Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social - Foncodes, bajo el
régimen laboral regulado por el Decreto Legislative N° 1057,

Que, el Cuadro para Asignacién de Personal — CAP Provisional del Fondo de Cooperacion para el
Desarrollo Social aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 091-2017-MIDIS y cuyo ultimo
reordenamiento se dio mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 149-%01-9-FONCODESIDE,
prevé que el cargo de Jefe de Unidad del Fondo de Cooperacidn para el Desarrollo Social, tiene la
clasificacién EC — Empleado de Confianza; ‘

Que, conforme lo sefialado en el documento de visto, el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de
Comunicacién e Imagen del Fondo de Cooperaciéon para el Desarrollo Social se encuentra
presupuestado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, siendo necesario designar a la
persona que ocupara dicho cargo;

Que, para este efecto, se ha evaluado los documentos del sefior Julio Acufia Velasquez, quien segln
el Informe Técnico N° 345-2019-MIDIS-FONCODES/URH de la Unidad de Recursos Humanos,
cumple con los requisitos para ocupar el cargo en mencion,

Con el visto de la Unidad de Recursos Humanos y fa Unidad de Asesorfa Jurldica,

De conformidad con la Ley N° 29792, Ley de creacién, organizacion y funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos y de acuerdo a las facultades contenidas en el
Manual de Operaciones del Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social aprobado mediante
Resolucién Ministerial N° 228-2017-MIDIS.
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida, a partir de la fecha, la designacion de la sefiora Patricia Milagros
Medina Manrique al cargo publico de confianza como Jefa de la Unidad de Comunicacién e Imagen
del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social - Foncodes, bajo el régimen laboral regulado por
el Decreto Legislativo N° 1057, dispuesta mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 065-2019-
FONCODES/DE, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar, a partir de la fecha, al sefior JULIO ACUNA VELASQUEZ en el cargo publico
de confianza de Jefe de la Unidad de Comunicacién e Imagen del Fondo de Cooperacién para el
Desarrollo Social - Foncodes, bajo el régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 1057,

Articulo 3.- Encargar el cumplimiento de la presente Resolucién de Direccién Ejecutiva a la Unidad
de Recursos Humanos.

Articulo 4.- Encargar a la Unidad de Administracién, la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal Institucional del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social, en la fecha de su publicacion
%%n el Diario Oficial “El Peruano”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.




