GBWICA DEL
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B, Thopr s

N°. 296 -2012 DE/ENAMM
Callao, 3 1 0CT 2012

Visto el Memorandum N° 124, de fecha 16 de octubre
de 2012, cursado por el Presidente del Consejo Académico, vy;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 266-2012
DE/ENAMM, de fecha 25 de setiembre de 2012, se aprobd la creacién del
Centro de Idiomas ENAMM, establece como objetivo general el impulsar la
enseftanza aprendizaje de lenguas extranjeras a través de procesos de calidad:;

Que, mediante Acta del Consejo Académico N° 148-
2012, de fecha 12 de octubre de 2012, el Consejo Académico recomienda la
aprobacién del Diseno y Desarrollo del Plan Curricular del Curso de Inglés
Maritimo del Centro de Idiomas ENAMM:

Que, habiéndose efectuado la revision de las
propuestas de disefio y desarrollo del plan curricular del Curso de Inglés
Maritimo, asi como sus respectivos syllabus, se verifica que éstas han sido
estructuradas con datos y necesidades actuales de la comunidad, habiéndose
obtenido el perfil que involucra las competencias y capacidades académicas,
personales y sociales necesarias de los futuros egresados;

Que, segun lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley N°
27444, se podra disponer en el mismo acto administrativo, que éste tenga
eficacia anticipada a su emisién, si fuera mas favorable a los administrativos, no
lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos
a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia
del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién, situacion que
segun lo informado por el Consejo Académico se cumple en el presente caso;

Estando a io propuesto, de conformidad con lo
previsto en el inciso (g) del articulo 8° de la organizacién y funciones de la
entidad, aprobadas por Decreto Supremo N° 070-DE/SG, y con la opinién
favorable del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:



ARTICULO PRIMERO.. APROBAR, con eficacia
al 05 de setiembre de 2012, el Disefo ¥ Desarrolio de| Curso de Inglés Maritimo
del Centro de ldiomas ENAMM, que en un total de veinte y dos (22) folios y
COMo anexo forman parte integrante de ia presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 3 Ia Oficina de
Promocidn Institucional |a publicacién v difusisn del plan curricular aprobado
mediante la presente resolucion, en el Portal de Transparencia de la entidad.

Registrese, tomuniquese y archivese.
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l. FUNDAMENTACION TEORICA ¥y DOCTRINARIA

FUNDAMENTACION TEORICA

Tomando como base teérica lo afirmado por Rousseaul, cuando refiere que la educacion por ser un
arte, es casi imposible que ella tenga éxito, pues el concurso necesario para lograrlo no depende de
nadie. Todo lo que a fuerza de cuidados puede hacerse es acercarse mas o menos al objetivo, y para ello
el curriculo elaborado vy aplicado POr una organizacion educativa debe tener como objetivo final el
calificar al individuo de manera integral, haciéndole capaz de desarrollar al maximo sus habilidades vy
talentos y aplicarlos para el bienestar personal, familiar, asi como de Ia sociedad y pais en general.

lgualmente, se reafirma que el ser humano es eminentemente social por lo tanto integrante de una
sociedad la cual se caracteriza por su cultura Y que podria atribuirsele, entre otras, algunos aspectos
fundamentales como el comportamiento de las personas, una jerarquia de valores que justifica sus
acciones y modos de pensar, un marco que les permite el establecimiento de interacciones eficaces y
automdticas entre ellos, etc., se constituye como un ente dindmico que evoluciona mas o menos
lentamente, pero de modo constante.

Las instituciones educativas no podrian gestionarse sdlo mediante reglamentos, es necesario acudir al
respaldo que produce la existencia de una cultura disponible, conocida y potente, que permita a los
estudiantes actuar con una relativa independencia®.

Por otro lado, la sociedad presenta un conjuntc de demandas de bienes y servicios, haciéndose
necesaric que sus gobernantes proyecten la atencién de las mismas. En este sentido, las diferentes
organizaciones educativas, tales como las universidades, y particularmente la Escuela Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” asume la responsabilidad social que le corresponde,
disefiando y aplicando un curriculo que considere |a posibilidad de solucionar los problemas sociales
teniendo en cuenta la relacién que debe existir entre |a universidad, el estado, la empresa y otras
instituciones de la sociedad civil.

El aprendizaje se debe llevar a cabo a través de métodos activos, es decir, a través de métodos y
técnicas como herramientas generadoras de aprendizajes, dando participacién directa y dindmica a los
estudiantes en su proceso de aprendizaje con finalidad de que actien e investiguen por sf mismos.

Las clases o estilos de aprendizaje, segin David Ausubel,’ pueden darse de lzs siguientes formas: por
recepcién, por descubrimiento, repetitivo y significativo.

En consecuencia, en el proceso de ensefanza aprendizaje los profesores deben hacer clases
significativas; fomentar, estimular el descubrimiento de conocimientos; eliminar los aprendizajes
memoristicos sin sentido ni utilidad; deben orientar.

! Rousseau J. Emilic EDAF, Magrid, 1981
2T Bernabé: Guia para educar en valeres humanos. Taller de Editores.2da. Edic. Magdrid. 1964
3 AUSUBEL, D., NOVACK, J. y HANESIAN, H. {1983). Psicclogia Educativa, Trillas. México



Lla Pedagogia como fundamento basico de la Educacién requiere conceptualizarse como forma de
organizacion de la ensefianza; la planificacién reviste gran importancia y al hablar de ella, podemos decir
que el contenido de su funcidn se basa en el planteamiento de objetivos concretos de lo que se quiere
lograr ya que estos permiten orientar el trabajo y definir los recursos necesarios para su cumplimiento.

Se le denomina forma de organizacién del proceso docente educativo a la planificacién v organizacion
de dicho proceso que requiere el ordenamiento de la estructuracién de los contenidos®, considerando
que el curriculo debe ser respuesta a las preguntas para qué estudiamos, qué estudiamos, cudnto y en
gué orden lo estudiamaos y @ través de qué medios conducimos la actividad de estudio y evaluamos sus
resultados, y que puede representarse en un mapa conceptual.

FUNDAMENTACION DOCTRINARIA DEL CURRICULO

Misidn

La Escueia Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, tiene comeo misidn formar
profesionales, perfeccionar y capacitar, en concordancia a ello, el Centro de Idiomas ENAMM tiene
como misidn el brindar servicios de ensefanza de idiomas extranjeros a los miembros de la comunidad
en general, posibilitando su desarrolto profesional y cultural.

Vision

La ENAMM aspira liderar la educacidn marftima, portuaria y pesquera a nivel regional; su Centro de
Idiomas proyecta posicionarse en el mercado educativo, facilitando las herramientas necesarias para ei
dominio de competencias comunicativas desde |as lenguas extranjeras, aspirando contar para el afio
2018 con el reconocimiento de su comunidad.

Politica de calidad

La certificacidn 1SO 9000 es sinénimo de Calidad Universitaria, ésta expresa la condicién en gue se
éncuentra una institucién superior para responder a las exigencias que demanda una sociedad que
busca la mejora continua de su bienestar y que esta definida por el grado de cumplimiento de tales
exigencias.

En ese sentido, vy siendo una Institucién que cuenta con el Reconocimiento (SO 9001:2008 otorgada por
la  Lloyd's Register Quality Assurance, asumimos como politica de calidad Iz formacidn,
perfeccionamiento, capacitacidn y entrenamiento competitivo de profesionales y gente de mar, bajo el
principio de mejora continua de acuerdo a las mormas nacionales e internacionales seglin los
requerimientas y exigencias de los clientes. '

2. NORMATIVIDAD LEGAL Y REGLAMENTARIA APLICABLE
a}  Ley No. 26882 de fecha 20 de Noviembre del 1997
b)  Decreto Supremo No. 070 DE/SG de fecha 30 de diciembre de 1999.
¢} Ley Universitaria No. 23733 del 09.12.1983, y sus respectivas modificatorias.
d)  Resolucién Directoral No. 266-2012 DE/ENAMM del 25 setiembre 2012

3. ESTADO SITUACIONAL
Escenario nacional
La educacién superior en el Perd ha sido tema de permanente preocupacién por parte de gobernantes

del pais, profesionales, intelectuales, docentes universitarios. Desde comienzos deal siglo pasado se viene
hablando de los males y/o deficiencias de las instituciones universitarias y de los constantes cambios

¢ Carlos Alvarez de Zayaz (1992). La Escuela en la vida coleccion. Editorial Educacion y Desarrolio.



gue deben introducirse para superarlos. En las Gltimas décadas, la situacién universitaria se ha venido
agravando hasta limites verdaderamente alarmantes y a todos aguellos problemas tradicionales se han
venido incorporando otros que han contribuido para restarles posibilidades de desarrollo que las vienen
conduciendo a un estado critico y a una pérdida de prestigio social.

La universidad, por su propia definicidn y naturaleza, es un centro de alto nivel, rigurosidad y de calidad
académica; sin embargo diversas circunstancias hacen que la universidad no logre niveles de alta calidad
en la ensefianza conducentes a la formacion de profesionales asi como de investigadores cientificos,
“son simplemente centros donde se ensefia algo gue se aprendid hace 50 afios””.

De igual forma, es evidente el divorcio existente entre el estado, Ia universidad y la empresa, lo cual no
contribuye con la formacién de profesionales que al egresar no encuentran espacio en el mercado
laboral, siendo necesario el accionar un plan conjunto a fin de que las universidades y otras instituciones
de formacién profesional, formen los profesicnales que el estado vy las empresas necesitan teniendo en
ctuenta los avances cientificos y tecnoldgicos.

En este contexto y de permanente cambio, la estructura curricular en |a Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau”, busca interpretar y expresar las transformaciones gue se vienen
produciendo en los diversos ambitos de la actividad maritima y portuaria.

Tendencias de la educacién superior al siglo XXI

Bt Consorcio de Universidades en un debate nacional con personalidades del mundo académico,
identifican las siguientes tendencias de la educacién superior para el siglo XXI:

* Los lineamientos de la investigacién cientifica y académica de las naciones deben tener como
protagonistas privilegiados a las universidades, las empresas y el Estado, que deben actuar en Ia
busqueda de soluciones globales a los problemas nacionales. :

* Analisis de los niveles de sobre calificacién de los egresados de las universidades en relacién a los
puestos de trabajo a los que acceden y el tipo de utilizacién en que en realidad se hace de los
conocimientos y destrezas adquiridos en ellas.

* La Declaracion Universal de los derechos humanos, la Constitucién de la UNESCO y las
recomendaciones de la Comisién Internacional sobre la Educacién para el siglo XXI, hacen mencién a!l
derecho de !a persona a Ia educacién, al acceso igual para todos en funcién de los méritos y las
tapacidades de cada uno, la transferencia y el uso compartido de los conocimientos y el desarrollo de
las capacidades de critica y anticipacién respecto a las tendencias evolutivas de la sociedad.

La Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” interpreta con mucha claridad o que
el mundc de hoy exige de la educacidn superior, una reorientacién de sus curriculos, por ello, su
accionar estd orientada en funcién a los profesionales que debe formar al servicio del pais, acordes 3 los
avances cientificos y tecnoldgicos en coordinacién con las organizaciones productivas de bienes v
servicios.

Tendencias globales que condicionan el curriculo

Por efectos de las exigencias de la globalizacion en materia de educacidn superior, se presentan algunas
tendencias que condicionan el curriculo, tales come la acreditacién nacicnal e internacionai, la
integracion a redes virtuales internacionales de informacién y debate académico, la mundializacién de la
investigacion y el caracter interdisciplinario de ta produccién de conocimientos; de igual forma, la
globalizacién de las economias, de los capitales y de los mercados en general, exigen que los curriculos
de las universidades e instituciones superiores consideren asignaturas con contenidos gue contribuyan
con la formacién de profesionales con una visién global.

* Mario Bunge. Vigencia de la filosoffa: Ciencia y técnica. investigacion y universidad. Edit. UIGV, 2001



Actualmente, el conacimiento cient(fico y tecnolédgico se ha convertido en un factor indispensable para
crear condiciones de competitividad transnacional. El conocimiento como determinante del progreso
humano, ha sobrepasado en importancia a factores como: los recursos naturales o la posicion
geografica v ha cambiado las formas de produccién de bienes, la organizacidn del trabajo vy Ia
distribucidn de Ia riqueza, ne estando ajenc a ello, la competencia de dominio de idiomas extranjeros.

Tendencias nacionales e internacionales

Sabemos que la gente del entorno terrestre-acuitico desarrollan actividades que contribuyen
considerablemente al desarrollo sostenible y a la prosperidad a escala no sélo nacional sino mundial,
mediante la gestidn de actividades relacionadas con el comercio maritimo nacional e internacional,
transpartande mercancias a nivel mundial de forma segura, protegida vy eficiente.

El S0% del intercambic comercial de bienes entre los pafses se transportan por via maritima, y se estima
que en menos de veinte afos esta cantidad debe duplicarse, adem3s es necesario considerar la firma de
los tratados de libre comercio lo que traerd consigo una mayor exportacion de nuestros productos,
haciéndose mas evidente la necesidad de profesionales capacitados en los campos maritimos,
portuarios y pesqueros.

Estudios realizados sefialan que el idioma Inglés seguira manteniéndose como lengua franca para los
negocios internacionales en los proximos afios aunque este no sea un catalizador suficiente para los
negocios, también refieren que la ventaja competitiva estd en las capacidades linglisticas adicionales al
idioma inglés, vale decir, la poseeran quienes puedan acreditar mas lenguas.

Otros estudios han revelado que las empresas transnacionales que tienen un enfoque estratégico hacia
la comunicacidn multilingiie fueron capaces de incrementar sus ventas de exportacién en mas de un 40
% respecto a sus competidores que carecian de estrategias linglisticas formales, consiguientemente el
futuro estd en el multilingtiismo.

Demanda econdmica y social

En el Perd existe una fuerte tendencia a la expansidn de las exportaciones para crear nuevos empleos,
obtener divisas y desarrollar su economia, se ha adoptado asi, el fomento del comercio como politica
economica nacional; presentidndose asi una oportunidad de crecimiento y desarrollo para el transporte
maritimo v los puertos que con sus particularidades diversas y especificaciones propias deberian
satisfacer los criterios de confiabilidad y rentabilidad.

El no contar con talentos con dominio de idiomas extranjeros para cuando se consoliden los cambios
institucionales que estdn en proceso de implementacién en el Perd, se perderan oportunidades de
crecimiento y desarrollo.
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4. PERFIL OCUPACIONAL

NIVEL A OCUPAR: OPERATIVO, TECNICO, GERENCIAL

DESCRIPCION DEL CARGO O NIVEL A QCUPAR:
El egresado del Curso de Inglés Maritimo podrd desempefiarse con mayor eficiencia en los diversos
campos laborales en los que necesite hacer uso de un idioma extranjero, particularmente e Inglés

Maritimo, tales como las relaciones internacionales, actividades portuarias, administracion,
marketing, turismo, call centers, entre otros.

COMPETENCIAS GENERALES:

2.1. Maneja la lengua extranjera con sétidos conocimientos considerando las habilidades

linglifsticas basicas para el dominio de un idioma: comprensién lectora y auditiva, expresién
escrita y oral.

2.2. Desarrolla un alto nivel lingiistico que le permite utilizar una variedad de fuentes de
informacion para realizar trabajos de investigacién y actualizacidn.

2.3. Demuestra dominio en el idioma para resolver exitosamente exdmenes internacionales, acceder
a visas, becas y evaluaciones laborales.

2.4, Utiliza la lengua extranjera en forma fluida para desenvolverse en diversos contextos
ocupacionales ampliando sus experiencias interculturales,

2.5. Logra formar parte de intercambios culturales, cientificos y comerciales entre personas y
organismos de nuestro pals con sus homdlogos de otros paises.

RESPONSABILIDADES

3.1. Desarrollar habilidades interpersonales que le permitan interactuar fluidamente utilizando el
idioma adguirido.

3.2. Demostrar competitividad en el manejo de la lengua extranjera con una variedad de audiencia v
con diferentes propdsitos.

3.3. Actualizarse periddicamente para mantener los niveles requeridos en el idioma dentro de las
contextos en |os que se desempefia.

3.4. Alcanzar la especializacién en fonética, gramatica, lingilistica y redaccidn para lograr el
perfeccionamiento en el idioma.

. TAREAS

4.1. Practicar continuamente con el idioma para utilizarlo con fluidez.

4.2. Acudir a las fnstituciones autorizadas para rendir los exdmenes internacionales requeridos de
acuerdo a las necesidades del puesto: FCE, TOEFL.

4.3, Rendir examenes de suficiencia en forma periddica en caso no tenga constante contacto con la
lengua extranjera.




V. APTITUDES FISICAS

5.1. Buena proyeccién verbal, gestual y corporal frente a sus interlocutores,

5.2. Capacidad de transmitir en forma coherente sus ideas usando la lengua extranjera.

T

3.3. Uso adecuado de su sistema fonolégico para lograr adecuada comunicacién con hablantes
nativos y no nativos.

VI. ENTORNO DEL DESEMPENO

6..1. Condiciones de bienestar laboral que brinden oportunidades de crecimiento personal y
profesional por su especializacién en una lengua extranjera.

. 6.2. Contacto con hablantes nativos y no nativos que utilicen la lengua adquirida.

6.3. Mayor praductividad v salud emocional en el campo dentro del cual se desempefia el individuo
conocedor de un nuevo idioma.

Callao, 25 setiembre 2012

/

ub Director cadémica Coordindd®ra Cehtrg de Idic;mas
Cap|tan de Fragata Magister Licenciada
Jean PierrelJAUREGUY Robinsbn Maria Elena CALERO Cerna Cristina GONZALEZ Susanibar
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5. PERFIL DEL EGRESADO DEL CURSO DE INGLES MARITIMO

1. Dimensidn Individual:
e Comunicacidn: Mejora sus relaciones interpersonales con hablantes nativos y no nativos que le
permiten un mejor desarrollo en el drea en el que se desempefia.
* Metacognicién: Recanoce v utiliza las estrategias necesarias para manejar sus habilidades en el
idioma adquirido.
* Liderazgo: Logra gestionar grupos gue dominan otras lenguas.
* Adaptacidn y cambio: Con el dominio del idioma puede adaptarse a otros grupos.

2. Dimensiédn Profesional:
Su desarrollo le permite acceder a nuevos puestos laborales, mejorar sus interrelaciones,
desempefiarse en diversos sectores como el turismo, traduccidén y docencia accediendo a mejores
niveles de vida.

3. Dimensidn Social:
* ldentidad y compromiso: Permite que existan relaciones interculturales.
* Proyeccidn social: Brinda soporte linglistico a la comunidad.

4. Dimensién Proyeccion
* Valores: Promueve, prictica y desarrolla valores fundamentales tales como |a honradez, la
tolerancia, la solidaridad, la verdad, asi como el respeto a las normas constitucionales, laborales,
sociales y personales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

1. Al finalizar el nivel elemental el alumno serd capaz de comprender frases y el vocabulario més
habitual sobre temas de informacién personal y familiar muy basica, compras, lugar de residencia,
estudio y rutinas. Asimismo serd capaz de reconocer y utilizar vocabulario bdsico de las partes
principales de la nave mercante, sus principales compartimentos, clima, puntos cardinales, [atitud,
longitud, tipos de barcos mercantes y terminales portuarios.

2. Al finalizar el nivel pre-intermedio el alumno serd capaz de expresar su opinion de una manera
simple o hacer requerimientos en un contexto familiar, Asimismo podra completar formularios Y
escribir textos, emails cortos relacionado con informacidn personal. El alumne serd capaz de utilizar
el inglés maritimo para describir rutinas a bordo y equipos principales de la nave mercante, en
maquina, cubierta, equipos de seguridad y verbos relacionados al uso de los mismaos.

3. Alfinalizar el nivel intermedio el alumno serd capaz de expresar su opinidn de manera clara y sencilla
sobre ternas abstractos y concretos, ofrecer consejo en dreas de su conocimiento y comprender
instrucciones o anuncios plblicos. Asi mismo serd capaz de comprender informacién de rutinas a
bordo como al entregar y tomar la guardia de cubierta o de méquinas, comunicar su posicién, rumbo
y novedades de la guardia, describir [a carga y maniobras de operaciones portuarias.

Callao, 25 setiembre 2012.

Sub Director Secr t Emi Coordinadora iomas
apitdn de Fragata Magister Licenciada
lean Pierye JAUREGUY Rohjnso Maria Elena CALERO Cerna Cristina GONZALEZ Susanibar
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10.

11.

LOGROS POR ALCANZAR:

Desarrollar un plan de disefio curricular que permita al participante aicanzar las competencias de
dominio del idioma Inglés orientado al dmbito maritimo a través de un programa de idiomas en
lengua extranjera.

REQUISITOS MINIMOS DE INGRESO:

s Deser peruano presentar DNI.

*  Deserextranjero presentar pasaporte y / o carnet de extranjeria.
* Rendir examen de clasificacién, en caso corresponda.

* Todos los demds establecidos en el respectivo reglamento.

LUGAR DEL DICTADO:

Las actividades lectivas se desarrollaran en los ambientes de la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau”.

DURACION:

Duracidn de la adquisicién de competencias para el dominio del idioma, con énfasis en el ambito
maritimo:

*  Nivel Elemental : 06 meses
e Nivel Pre- Intermedio : 06 meses
= Nivel Intermedio : 09 meses

METODOLOGIA:

La metodologia esta basada en el enfoque comunicacional y “task-based” approach que permite al
alumne aprender a través de la utilizacién del lenguaje en proyectos, tareas y actividades ligadas a
su vida profesional y personal,

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

* Dade que los cursos de inglés estédn basados en una metodologia comunicativa de “aprender

haciendo” en el que el alumno debe ser expueste constantemente al uso del lenguaje, las
estrategias de ensefianzas consistirda principalmente en simulaciones de situaciones
contextualizadas, como entrevistas, didlogos, trabajos grupales, asi como proyectos mediante
los cuales el aprendiz demostrara que es capaz de utilizar y comprender el idioma inglés
impartido.

* Deigual forma, como estrategia didéctica utilizaremos instrumentos como videos, grabaciones

y material multimedia preparados por hablantes nativos, a fin de que el participante esté en
permanente contacto con la lengua objetive y asumir e internalizar los sonidos Y entonaciones
del idioma inglés, '

13



Escuela Nacional de Marina Mercante

“Almirante Miguel Grau” Centro de idiomas

DISENO Y DESARROLLO DEL PLAN CURRICULAR

RESULTADOS DEL DISENO Y DESARROLLO

Malla Curricular

Sumiflas de Asignaturaos

Duracion de la carrera

Métodos de Controf y Evaluacion
Material Diddctico

Plon de Estudios

Caracteristicas Docentes

Certificacion

Lugar del dictado de la carrera

10 Criterios de aceptacidn para el servicio

LHNDUAWN R

14




OWILIYYW STIONI 30 OSYN2 130 ¥YTNIIEEND NY1d 130 OTI0¥NYSIA A ONISIJ 130 NODVYIIIINY 1D

BLLID]) (3Y37VD PUD(T BLIEW UoSUIqoY ANDIUAY( 2198 uest
1215)8e1n ejedels ap uenden
10323410 gng
€T0¢ »4qnyx0 5p foeped
[ .
0pelY 1504 3p { 3) 03UPPRIY 1013 ‘BZIUON LBAURIN JO1IIA DdD) »
021W3pEdY 0f35U0T [9P BLIELRIIBS ‘BUIAY) 0J9[ET eUaT BB SRy
) ara ‘OpEIS 81d ojjoLIRSBQ A OUSI 3P UgEqOIdY /
ap (9) conuapeay Jo1ang ‘BIBLLRYRd WILNHYN J0IsPN (1) eyeSely op uendey
WINYN3I Bl 3p 103133110 qng A oolwppesy
0135U0) [3p 2]UaPIS3Id ‘UOSUIGOY ANDIUNYT 31131g ueaf ejedery ap ughdeny o
l03jwapedy ofasuo)
oT21 UosUIqoy ANSIUNYT 113ld Uear eleBery ap uende) (1010311 qns 0O|[041esa] A GUISIQ 0SII0I 13p UQISHATY 9
lequuesn BUIISII]) "217 'SBWOIP| 3p 0J1U3) [3p BJOPBUINIOG
qt S ZITVZNOD eulsit) N IPl ap 03ua] |ap PEUIPIOGT ol|o.lesaq A oyasIq [ap uoIEPIEA g
OT'TT . ojjoasesaq A 0UIs|q 2P USIIEIYLISA I
JBQIIBSNS Z3TYZNOD BUIISUD 217 ‘SEWOIR] 3p GIua) 2P BIOPEUIPIOOD
: leqiuesn BUIISHD "1 'SEWIOIp| 3P 0JIU3) [3p LI0PBUIDIOC
or'tt q S ZIIVZINOD Bunst) o1 IPI3p ojua) |ap peulploc) ojjoAsesaq A 0yasiq |ap sope|nsay £
0T’ 60 4
JBQIUESNS ZITVZNOD BUIISIID 31T ‘SBWIOIP| 3P GIIUa) |2P BIOpRUIPIOO] EpPEIIU2 3P SOIUIWI|3 DD UQIDBRUILLIZ]S()
i $33US1|] AP SBPEPISIISN 3P UQIDIULD
oveo ABQIUESNS ZITYZNOD) BUIISID "I “SeWIo[p] ap OJua)y [2P Blopeulpioo) 3SID 3p sopept N Sp uppuLSa r
5 95 ss IS £5 zArs
2490190 153 bip
¢10z 21930 52N FITVSNOJSTY Vay.L3 o
;’ S0ZD{4
NODVIHIgOW X ‘OAINN



.. MALLA CURRICULAR — CURSO INGLES MARITIMO

A2 A2+ A24++ Bl 1
NIVEL PRE NIVEL INTERMEDIO
NIVEL ELEMENTAL
T INTERMEDIO
' r p -
Ingles Inglés M nr?'i?r;o Ml:gl?s Ml:gtlgs Mlng.tl.es Mlng‘l?s
Maritimo | Maritimo Ii a r r||I imo r|| imo arllI imo arlllllmo
4 2. SUMILLAS DE ASIGNATURAS — FASE ELEMENTAL
Unidad 1: 4 Semanas o

En la esta unidad se desarrollan los siguientes temas; presentarse a si mismo y dar
informacién personal, pronombres personales, verbo “Be”, contracciones gramaticales,
miembros de la familia, estudios, ocupaciones, hobbies, affabeto v numeros, describir su
- estado de dnimo, expresiones de cortesia para solicitar informacién v comunicarse en clase,

formas imperativas, comandos en clase adjetivos demostrativos y posesivos, preposiciones

de lugar, mj casa, mis pertenencias, mi vecindario, lugares de la ciudad, , tiempos presente y
presente progresivo, verbos auxiliares, mi rutina, adverbios de frecuencia, vestimenta %
alimentacién.

Inglés Maritimo: El seaman’s book, documento de identificacion del hombre de mar
“seafarer”. Conociendo el barco mercante, partes basicas del barco mercante,
nacionalidades, paises, partes y laterales del barco, actividades rutinarias a bordo,
compartimentos principales del barco.

Unidad 2: 4 semanas

En esta unidad se desarrollaran las siguientes temas, expresar preferencias e indicar como
disfruta su tiempo libre, gustos en comida, vestimenta, deporte, uso de los verbos “want”,
“like”, "get”, conversar sobre temas de transporte y como se moviliza diariamente, hablar de
planes futuros, vacaciones, contar experiencias usando el tiempo pasado, su vida escolar,
cumpleafios, festividades, utilizar la expresién “would like” para hacer invitaciones.

Inglés Maritimo: Correcto uso de los puntos cardinales, nimeros para expresar latitud,
longitud, hora y distancia, rangos, profesiones y oficios dentro de la embarcacidn mercante,
compartimentos ll, nomenclatura geografica, el clima.

MODULO i - FASE ELEMENTAL

Unidad 3: 4 semanas

En esta unidad se desarrollaran los siguiente temas; el uso del verbo “can” para hablar de
habilidades y del verbo “must” para expresar obligaciones y reglas, tecnologia alrededor
nuestro, simulacros de entrevistas, formacidn del tiempo presente perfecto para referirse a
acciones recientes, compras vy ventas, repasc del tiempo presente y pasado, planes
personales, mi personalidad y mis estudios futuros.

Inglés Maritimo: Tipas de embarcaciones, principales caracteristicas de las naves mercantes,
equipos bdsicos en el puerto y verbos utilizados en las actividades portuarias mas comunes,
terminales y tipo de carga.




MODULO I - FASE ELEMENTAL

L

]
Unidad 1: 4 Semanas
En esta unidad se desarrollaran los siguientes temas; preguntar ddnde estuvieron las
personas usando el verbo “Be” en pasado, decir dénde estan as cosas usando preposiciones,
hablar acerca de films y programas de televisién preferidos, hablar acerca de acciones
pasadas utilizando verbos regulares, irregulares y el auxiliar “did” v “didn’t”, expresar su
opinién sobre el transporte publico, hacer planes para sus vacaciones.
Inglés Maritimo: Nomenclatura maritimo portuarias, descripcidon basica de una nave
portacontenedores v de carga de combustible. Verbos utilizadas en las manicbras mas
comunes en estos tipos de embarcaciones.
Unidad 2: 4 semanas
En esta unidad se desarrollaran los siguientes temas: Descripcién de caracteristicas fisicas,
comparacion de tamafios y farmas, vocabularic de animales y elementos de la naturaleza,
hablar de planes futuros haciendo uso de “going to”, hablar de obligaciones con “have to “,
vocabulario sobre trabajos v mantenimiento de Ia casa, uso del "must” , adverbios de
procedimiento, hacer sugerencias con “let’s”, el uso del pasado continuo para decir que
estaban haciendo las personas, expresar sus emaciones.
Inglés Marftimo: Definicién de puerto, importancia y rol en la vida econémica de una ciudad,
clasificacidn, nomenciatura de terminales segun los tipos de nave que recibe y la carga.
Profesionales ligadas a estas actividades.
Unidad 3: 4 semanas
En esta unidad se desarrollaran los siguientes temas: Dar consejo para hablar de salud y
enfermedades utilizando el verbo “should” “shouldn’t”, conectores para unir ideas, dar y
pedir informaciones sobre direcciones, nimeros grandes, hacer promesas, sugerir
alternativas y hablar del futuro utilizando el condicional “if”, el uso de pronombres posesivas,
hablar de alternativas y hacer comparaciones, uso del presente perfecto para hablar de
experiencias pasadas.
Maritime English: Tipos y caracteristicas de la carga, carga contenedarizada, suelta y liguida.
Vocabulario de verbos para la manipulacién y cuidado de la carga en el barco. Tipos de
embalajes.

3. DURACION DE LA CARRERA

1. Nivel Elemental / mes

2.
3. Intermedio / mes
4.

Pre Intermedio / mes

~ W

Total de Contenidos Currriculares

4 METODOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL PARTICIPANTE:

Es un juicio de valor que refleja los logros y deficiencias de la ensefianza — aprendizaje. Es
integral porque evalda aprendizajes conceptuales, procedimientos y actitudinales; es continua ya
que evalua la progresién de los aprendizajes de los participantes; y acumulativa porque permite
obtener resultados parciales y finales en relacién con los objetivos y contenidos previstos,

El Curso de Inglés Maritimo consta de 03 niveles: el primer y segundo nivel contemplan dos
mdédulos; el tercer nivel contempla 3 médulos; cada médulo tiene una duracién de 3 meses o su
equivalente en 100 lecciones, a razén de (5) lecciones por semana de dos (2) haras pedagdgicas
cada una.

Las evaluaciones son permanentes, en forma mensual se aplicaran tres (3} evaluaciones, de las
cuales dos (2} son escritas y una (1) oral. Al término de los meses que comprende el médulo, se
promediaran los resultados obtenidos para la obtencién del promedio final.

La asistencia es obligatoria, exigiéndose una atencién del 70 % como minimo para |la aprobacidn.
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Cuadro Registro de evaluacidn:

Curso/Médulo | T1 | T2 Spk. | NOTA | T1 | T2 Spk. | NOTA | T1 | T2 | Spk. | NOTA | PROM.

MES. MES., MES. FINAL

® Tl=Test1
* T2= Test2
* SPK.= Speaking.

5. MATERIAL DIDACTICO:
Se utilizardn textos especializados, diccionarios bilingiies y monolingles de acuerdo a las

necesidades del alumno. Asimismo, se hard uso de material audio visual a través del sistema
multimedia y flashcards u otros elementos fisicos que contribuyan al logro de las competencias.

6. PLAN DE ESTUDIOS DEL CURSO INGLES MARITIMO

El plan de estudio consta de tres niveles, Elemental, Pre-intermedio e Intermedio que a su vez se
sub-dividen en médulos y unidades para alcanzar las competencias establecidas.

NIVEL MCERL* | Curso /Modulo MESES | Lecciones J TOT.HRS.
A2 Ingles Maritimo | 3 100 100
Elemental A2
Inglés Maritimo || 3 100 100
ore A2+ 1 ngles Maritimo | 3 100 100
Intermedio A2++ .
ingles Maritimo Il 3 100 100
B1 . .
Inglés Maritimo | 3 100 100
i B1 s .
Intermedio Inglés Maritimo ! 3 100 100
Bl .
ingles Maritimo 1| 3 100 100
*Marco Comuin Europeo de Referencia de Lenguas TOTAL HRS:; 700

7, CARACTERISTICAS DE LOS DOCENTES DEL CENTRO DE IDIDMAS

Requisitos minimos:
El perfil respande a un profesional con uso de metodologia dindmica, creativo y que ensefie el
idioma de forma contextualizada.

Nivel Académico: Grado Académico de Bachiller

Especializacidén en Idiomas

Experiencia: Dos afios prestando servicios come Docente en la ensefianza del idioma con fines
especificos.

Capacitacion: permanenie en temas relacionados con su especialidad, asi como en temas
relacionados con la docencia universitaria,

18



8 CONSTANCIAS Y CERTIFICACION

9.

10.

El centro de idiomas otorgara una Constancia a la aprobacién y término del primer
mddulo de cada nivel.

El centro de idiomas ENAMM otorgard Certificados a la aprobacion y término del nivel
elemental, Pre intermedio e Intermedio.

LUGAR DEL DICTADO DE LOS ESTUDIOS

El dictado de las asignaturas y actividades en general programadas para el Curso de Inglés
Maritimo, se desarrollardn en las instalaciones de la Escuela Nacicnal de Marina Mercante
“Almirante Miguel Grau”, sito en la Av. Progreso 632, Chucuite — Callao.

CRITERIOS DE ACEPTACION PARA EL SERVICIO

Considerando algunas variables que podrian alterar el cumplimiento del tiempo establecido para
el Curso de Inglés Maritimo, debera estimarse un promedio entre 21 y 23 meses.



CONCLUSIONES

Las politicas nacionales estimulan el incremento del comercio exterior a través de [a expansidon de
Sus exportaciones, con lo cual se generaran nuevos empleos, mayor obtencidn de divisas y en
conjunto, el desarrolic de la economia nacional; contexto en el cual las actividades maritimas tales
como el transporte vy la gestién de los puertos requieren de profesionales, técnicos y personal en
general, que posean competencias del dominio de lenguas extranjeras.

La ENAMM en concordancia con su misién, através del presente Plan Curricular del Curso de Inglés
Maritimo, v su consiguiente aplicacién, propende a preparar personas, profesionales o técnicos
competitivos del mar, para el bienestar personal, familiar y de la sociedad en general.

El presente Plan Curricular del Curso de Inglés Maritimo, establece entre otros, los niveles, y
asignaturas a desarrollarse durante veintidn meses de preparacidén, cuyocs contenidos aseguran la
calidad de sus participantes al servicio del Perd y de otros paises del mundo.

El compromiso y apoyo de la alta direccién de la ENAMM, asi como la capacitacién y actualizacién

del plantel docente y administrativo, es fundamental para el cumplimiento de la misién y el logro de
los objetivos planteados en el presente Plan Curricular.
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ACTA DE VERIFICACION

De ocuerdo con Io establecido en el cronograma de la Planificacion para el Disefo v
Desarrolio del siguiente Curso:

CURSO Inglés Maritimo

Codigo | Nuevo | X | Modificado [ |

Se realizd la VERIFICACION comrespondiente a cargo del equipo de trabajo designado por el
Jefe del Programa de Post Grado, conformado por:

Nombres y Apellidos Cargo

Presidente del Consejo Académico y Sub
Director de (o ENAMM y Presidente de Io
Comisién de Disefio Curricular

Cap. de Fragata {r) Néstor URRUTIA Pefarieta | Director Académico {e) de Pre Gradc

Cap. de Fragata Jean Pierre JAUREGUY
Robinson

Mag. Maric Elena CALERO Cerna secretfaria Académica (e)

CPC. Victor Eias MANYARI Monteza Jefe (e JPrograma de Post-Grado

Lic. Cristina GONZALEZ Susanibar Coordinadora (e} del Centro de Idiomas
Lic. Elena del Rosario NUNUBERO Ferria Docente de Sistema Universitario

Se fuvo en consideracion los resultados del Disefio vy Desarrolio, asi como los elementos de
entrada esteblecidos en los correspondientes Registros, habiéndose concluido que:

Bl DISENO Y DESARROLLO DEL PLAN CURRICULAR DEL CURSO DE INGLES MARTIMO cumple
con las exigencias procedimentales y académicas estabiecidas por los organismos
competentes.

Considerdndose, por lo tanio, que la
efapa de VERIFICACION en este
Proceso de Disefio y Desarrollo, se
considera:

CONFORME | x | NO CONFORME

Disponiendose, ias siguientes acciones:
Accidn:
1. Efectuar Validociones Parciales durante los dos primeros afos (1 por afio), de entrar en
vigencic el presente Disefio.
2. Validar el Disefio y Desarrolio Curricular al término del tercer ano de vigencia del
presente Diseno.

Responsakle: Equipo de frabajo
Plazc: Al término del Afio 3 de aplicacién dei Disefio

|__Fecha | 12 Octubre 2012 |

P

SUb - Directo
Capitén de Fraga
Jean PierrelJAUREGUY RoBidson



Ministerio
de Defensa

REVISIONES DEL DISENO Y DESARROLLO

CURSO: INGLES MARTIMO

CCDIGO:
NUEVO x MODIFICADO
(Complementadc)

No Etapa del Proceso Responsable Fecha Vo. Bo, Observaciones—l

1 | Planificacion dal Disefio Y Coordinadora (g) 05.10.2012 .
Desarrollo Centro de Idiomas T .

2 | Determinacion de las Ceordinadera (e] 09.10.2012 4 .
necesidades del cliente Ceniro de Idiomas T

3 | Determinacién de los Coordinadora (e} 09.10.2012 )_é)
elementos de entrada Centro de Idiomas T - X

4 | Resultados del Disefio y Coordinadora {g] 11102012 %
Desarrolle Centro de Idiomes T N

5 | Verificacion del Disefio y Coordinadora (&) 11.10.2012 )L//‘X/
Desarrollo Centro de Idiomas T

¢ | validacién del Disefio y Coordinadora (e) ! '
Desarrollo Centro de |diomas .

7 | Revisién del Proceso de Coordinadora (e} 121012 P,%\
Disefic v Desarrollc Ceniro de [diomas T ] N

8 | Aproacién del Disefic y . . 9)/& ]

| | Desarrollo Consejo Académico 121012
Cdligo, 12 Octubre 2012.
Subo - Director /
Cagitén de Fragata
Jean Pierrg JAUREGUY Robinson

|




