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“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion e Impunidad”

La Huaca, 13 de junio de 2019.

ACUERDO DE CONCEJO N° 085-2019-MDLH/CM.

VISTO:
El acta de la Sesioén Ordinaria de 13 de junio de 2019.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194° y 195° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por las Leyes de Reforma
Constitucional N° 27680 y N° 30305, concordante en los articulos L y Il del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 “Ley

Orgdnica de Municipalidades”, las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local, que tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

1 Que, los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, mediante los cuales regula asuntos especificos de interés publico,
4 vecinal o institucional, que expresa la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a
% %
~ ®Xna conducta o norma institucional, conforme lo establece el articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
SV )
2( cerr ! unicipalidades;
~
b , Que, mediante Oficio N°113-2019-MINSA-GR. P-DISA-PII.S-CLAS.L.H-G, de 25 de abril de 2019, el Dr. Carlos A. Salazar
TS Gonzaga, Sub Gerente de Salud “LLC”-CLAS LA HUACA, solicita apoyo con un personal técnico de Laboratorio para el

puesto de salud de Nomara.

Que, mediante Informe N°232-SDHSS/MDLH, de 08 de mayo de 2019, la Sub Gerente de Desarrollo Humano y Servicios
Sociales, da a conocer el pedido del Dr. Carlos A. Salazar Gonzaga, Sub Gerente de Salud “LLC”-CLAS LA HUACA, sugiere
que sea autorizada la contratacién del personal de laboratorio, mediante la suscripcion de un Convenio Interinstitucional.

Que, en Sesion de Concejo Ordinaria, de 13 de junio de 2019, los miembros del Concejo en Pleno acordaron por,
UNANIMIDAD, APOYAR con un personal Técnico para el Laboratorio del Puesto de Salud de Nomara.
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© Que, de conformidad a lo dispuesto por el inciso 1) y 2) del Articulo 10° de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N°
972, respecto a las atribuciones y obligaciones de los Regidores, y en uso de las facultades otorgadas por el inciso 8) del
rticulo 9°, Articulo 39°, Articulo 41°y Articulo 44° de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, y demds normas

§ ertinentes y con el voto undnime del pleno de los sefiores Regidores se aprobo el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar en vias de regularizacién el Apoyo de un personal Técnico para el Laboratorio del Puesto de
Salud de Nomara desde el 01 de abril hasta el 31 de diciembre del afo 2019.
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/}/k 7 RTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Contabilidad
‘ I 3 4y Unidad de Tesoreria, Unidad de Logistica realizar las acciones correspondientes a fin de cumplir con lo estipulado en el
ulo que antecede.
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= SEC RMA ULO TERCERO: ENCARGAR a Secretaria Ge éral hacer de conocimiento el presente Acuerdo de Concejo a las dreas
GE 2 istrativas correspondientes, para su cump imiento y fines.\
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GISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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