QEPUBLICA DEL pgg -

N°359 - 2012 DE/JENAMM

_ Callao, 7§ BiC_ g1

Visto la solicitud de fecha 28 de diciembre de 2012
presentada por la servidora Carlota Liliana Tirado Vargas, Jefe (e) de la Seccion de
Abastecimiento y Servicios de la Oficina General de Administracion de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de vistos la Entidad, le
expidi¢ a la servidora Carlota Liliana Tirado Vargas, las boletas de pago, Pianilla de
Remuneraciones N° 802 de fecha 27 de febrero de 2003 hasta la Planilla de
Remuneraciones N° 201 de fecha 18 de mayo de 2010, en el cual se le considerd a
dicha servidora en fa clasificacion de servidor profesional SPD del grupo
ocupacional profesional: '

Que, mediante Resolucién Directoral N° 033-2007
DE/ENAMM de fecha 20 de febrero de 2007, se resuelve la ubicacion de las plazas
organicas del cuadro para asignacién del personal, asi como la asignacion de
funciones det personal de servidores nombrados, obreros y contratados, por o que
la Contadora Publica Colegiada Carlota Liliana Tirado Vargas, fue considera en la
clasificacién de servidor profesional SPD del grupo ocupacional profesional a que
se refiere el articulo 9° “Clasificacion General” del Decreto Legislativo N° 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracicnes de| Sector Pudbiico;

Que, a partir del mes de junio de 2010 en sus boletas de
pago emitidas a la servidora se observa que se le considera como servidor auxiliar
SAD, nivel ocupacional que corresponde al grupo ocupacional auxiliar para
servidores que tienen instruccién secundaria y experiencia o calificacién para
realizar labores de apoyo que se refiere el articulo precedente, situacion que
contraviene el articulo 4° “Principios de la Carrera Administrativa® del mencionado
Decreto Legislativo, el cual establece que la carrera administrativa es permanente y
se rige, entre otros, por el principio de “Garantia de nivel adquirido”. Asimismo, el
articulo 20° de Ia referida norma legal precisa que el cambio de grupo ocupacional,
previo el cumplimiento de los requisitos correspondientes, no pueden producirse a
un nivel inferior al alcanzado, salvo consentimiento expreso del servidor;

Que, la Segunda Disposicién complementaria,
Transiteria y Final del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de |a Carrera
Administrativa, y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que los
sefvidores publicos en actual servicio seran incorporados a la carrera



administrativa, en los términos de dicha Ley, en un proceso gradual que tome en
cuenta los titulos adquiridos, los estudios realizados, la experiencia reconocida, la
evaluacién de la actividad laboral, el cargo que desempefia y el tiempo de servicios
al Estado;

, Que, el articulo 7° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su
Reglamento el Decreto Supremo N° 005-80-PCM, dispone que el nivel de carrera
alcanzado por el servidor se garantiza mediante su reconocimiento formal, ia
incorporacién nominal en el escalafén de la administracion pablica y el desempefio
de funciones asignadas por la entidad:

Que, asimismo, el artjculo 101° del Réglamento
precedente precisa que el servidor tiene derecho al nivel de carrera alcanzado y a los
atributos propios de este nivel; -

Que, es procedente restabiecer a la servidora antes -
citada en el nivel y grupo ocupacional profesional SPD, de conformidad con o
establecido en la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444 articulo
201° rectificacion de errores, los errores materiales en los actos administrativos
pueden ser rectificados en Cualquier momento, de oficio o a instancia del
administrado, siempre que no se altere el sentida de |a decision, v,

De conformidad con lo previstc en el inciso (e) det
articulo 9° de Ia organizacién y funciones de Ia entidad, aprobado por Decreto
Supremo N g° 070-DE/SG, de fecha 30 de diciembre de 1999, Y con la opinién
favorable del Jefe de la Oficing de Asesorfa Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER g partir de la fecha,
se res’_tablezca el nivel de carrera de Servidor Profesional SPD de! grupo

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR ef contenido de

la presente resolucion 3 Ia Interesada y consentida agréguese a su legajo personal.

Registrese, comuniquesé y_pubiliques.

vio

Capitan fe/N
Director de |a Eqlgl,



