RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 019-2021
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH-RR.HH/J ¥

Chachapoyas, 09 de febrero de 2021,
VISTO:

El Expediente N* 343, da facha 02 de febrers de 2021, sobre solictud de lieencia por matarnidad de la servidora ROSS1 VANESS
TEJADS SAMTILLAN, v;

NDQ:

iue, el Haspital Regional "Virgen de Fatima® Chachaooyas, es una entidad desconcantrada de |2 Direccidn Reginnal o Salud, con
nivel da Lnidad Ejecutora, qua cuenta con autonomia administrativa, ecordmica y funcionad, conforme & organigrama estructural de los
Gobierna Regionzles de la Repdalica del Peny;

Lue, el arliculo 108” del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobads por &l Decrete Suprema N° D05-80-PCM, define |z
licencia del siguiente mode: *Aticulo 108° - Enfidndase par licencia a |a auterizacion para no asislic al centro de trabajo uno o més dias. E
uso del derechs de licencia se Iniciz a peticidn de parte y est cendidionado a fa con‘ormidad irstitucional. La licencia se formaliza par
resolucidn correspondianta;

Gue, mediante 0.5, N° 002-2016-TR, qua modifica &l Reglamenta da la Ley N° 25644, articuls 2°, el sequrda parrafo del numeral 4.1
del ariculo 4° y el arficula 7%, Ley que precisa el goce da deracho de dessanzo prenztal y postnatal de la frabajadora gestante, aprobada
par 0.3, N° DO5-Z011-TR; prascribe “El subsidlo por maternidad se otorga por 98 dias, pudiendo estos distibuirse en ks pedadas
inmediatamenta anteriores o pasteriores @l parto, confarma lo elija la madre, & condicitn que durante esos periodos na realice trabajo
remunerado, £l subsidio por malemidad se extanderd por 30 dias adicionales en los cesos del nadmiento miltip's o nacimiento de nifos
con discapacidad”;

Que, mediants Reglamento Intemo de Senvidores — RIS, del Hospital Regional *Virgen de Fatima® Chachapoyas, aprobada con
Resolucion Cirectoral N® 122-2018-GOBIERND REGIONAL AMAZONAS-HRVFCHIDE, vigente desde el dia 02 da julio del afa 2018, en su
arliculo 57° soore licencias de los servidores con goce de remuneraciones, irciso ¢ par gravidez (matemided) se ctorga novania y ccho
(58) dias sienda de cuarenta y nueve (49) dias de descanso prenatal y cuarenta y nusve (48} dias de descanso postnatal, {...),

Cue, con documanto del visto, |a servidora ROSE| VANESA TEJADA SANTILLAN sclicita lizancia por matemidad, acreditado con &l
Lertificads te Incapacidad Temporal para el Trabajo N* A-155-00010357-21, expedido por EsSalud. en &l que dispore su descanso médicn
por el periodo de noverta y cene (98) dias, a partir def 29 de dicemare ce 2020 al 05 de abril ce 2021

Que, estando a lo informade por el Area de Contral y Asistencia, an uso de |38 faculfades due confere la RESOLUCION
RECTORAL N° 005-2021-G R AMAZONAS-ARVFCH/DE, y conlando con & visto bugno de la Oficing de Asesorfa Jurldica y Direccidn de
ménistracian del Hospital Regional *Virgen de Fatima’ Chachapoyas;

 r Yot ——]

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ - OTORGAR licencia por maternidad {Pre y Post Natal, con goce de remuneracionas, 2 la seftora ROSSI
% YANESA TEJADA SANTILLAN, senidora contratada bajo el régimen del Decreo Legisiaiva K 276 del Hospital Regional “Vigen da

. Féfima' Chachapoyas. con el cargo de Técnico en Servicios Generales |, Nivel Remunerativo TF, por el periodo da noventa y ocho (98)
dlas, con eficacia anticipada a partir def 28 de diciembre de 2020 al 05 de abrll de 2021, con goce de subs'dio a cargo de EsSalud, en
mirita 2 ‘o5 fundamentos expuesios an la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDD.- NOTIFICAR la presente resclucian rgancs internos de esta Unidad Ejecutora e inferesada,

REGISTRESE Y COMUMIQUESE,
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