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Resolucion de Secretaria General
N°0Og® -2018-OEFA/SEG

Lima, 13 FEB. 2018

VISTOS: El Memorando N° 152-2018-OEFA/OAD, emitido por la Oficina de
Administracion; el Memorando N° 086-2018-OEFA/OPP, emitido por la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; y, el Informe N° 048-2018-OEFA/OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica;

Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM se aprueban las “Medidas de
Ecoeficiencia para el Sector Publico” que tienen como efecto el ahorro en el gasto publico, a
través de la implementacion de acciones que permiten la mejora continua del servicio publico,
mediante el uso de menos recursos, asi como la generacién de menos impactos negativos en el
ambiente;

Que, el Numeral 7.4 del Articulo 7° del Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM sefiala
que el Plan de Ecoeficiencia es el documento que contiene el conjunto de Medidas de
Ecoeficiencia identificadas como viables en el diagnostico de oportunidades, las que incluyen
innovaciones tecnoldgicas y organizacionales para prestar un mejor servicio publico;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 065-2016-OEFA/SG se aprueba
la Directiva N° 005-2016-OEFA/SG “Normas y procedimientos para la implementacion de
medidas de ecoeficiencia en el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA” (en
adelante, /a Directiva), con la finalidad de garantizar una eficiente utilizacion de los recursos de
energia, agua, papel; y, gestion de residuos sélidos y contribuir en la conservacion del ambiente
y el ahorro de gasto publico de la Entidad;

Que, el Numeral 8.2 de la Directiva establece que la Secretaria General aprueba el
Plan Anual de Ecoeficiencia previa opinion favorable de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, mediante los documentos de vistos, se sustenta la aprobacion de la propuesta de
“Plan Anual de Ecoeficiencia 2018 del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA”, el cual ha sido elaborado en atencion al Diagnéstico de Ecoeficiencia 2017
realizado por la Oficina de Administracion, los aportes del Comité de Ecoeficiencia de la Entidad;
asi como las disposiciones establecidas en la Directiva;

Con el visado de la Oficina de Administracion, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, que
aprueba las Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico; la Directiva N° 005-2016-OEFA/SG
“Normas y procedimientos para la implementacion de medidas de ecoeficiencia en el Organismo
de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 065-2016-OEFA/SG; v, el Literal g) del Articulo 18° del Reglamento de Organizacion



y Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el “Plan Anual de Ecoeficiencia 2018 del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, que como Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Administracion la ejecucion del Plan aprobado
por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Encargar al Comité de Ecoeficiencia del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA el monitoreo del Plan aprobado por el Articulo 1° de la presente
Resolucién.

Articulo 4°.- Encargar la Oficina de Relaciones Institucionales y Atencion a la
Ciudadania, en coordinacién con la Oficina de Administracion, la difusion de las medidas de
Ecoeficiencia priorizadas en el Plan aprobado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Articulo 5°.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de
Transparencia Estandar y el Portal Institucional del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién
Ambiental - OEFA (www.oefa.gob.pe), en el plazo de dos (2) dias habiles contados desde su
emision.

Registrese y comuniquese
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PRESENTACION

El Ministerio del Ambiente (en adelante, e/l MINAM) viene impulsando la “ecoeficiencia”
como una estrategia Util para fortalecer la competitividad del pais en el siglo XXI y la
transicion hacia el desarrollo sostenible; en esa linea las medidas de ecoeficiencia
constituyen una estrategia imperativa que permiten la mejora continua del servicio publico,
mediante el fomento de una cultura de uso eficiente y eficaz de los recursos de energia
eléctrica, papel, agua y combustibles. De manera tal que se incentive e internalice en los
colaboradores el uso ambientalmente responsable de los recursos para lograr menores
impactos en el ambiente y de esta forma generar ahorros importantes al Estado.

El MINAM con el objetivo de fomentar una nueva cultura de uso eficiente de los recursos
de energia, papel, agua y otros, mediante Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM aprueba
las Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico.

El Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA aprueba la Directiva
N° 005-2016-OEFA/SG “Normas y procedimientos para la implementacion de medidas de
ecoeficiencia en el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA”, mediante
Resolucion de Secretaria General N° 065-2016-OEFA/SG (en adelante, /a Directiva), con
la finalidad de garantizar una eficiente utilizacion de los recursos de energia, agua, papel
y gestion de residuos sélidos; y, contribuir en la conservacion del ambiente asi como en el
ahorro del gasto publico de la Entidad.

La Directiva establece que el Plan Anual de Ecoeficiencia es el documento anual que
contiene el conjunto de medidas de ecoeficiencia identificadas como viables en el
diagnostico de ecoeficiencia, las que incluyen oportunidades de mejoras tecnologicas y
organizacionales para prestar un mejor servicio publico.

El OEFA realiz6 un diagnéstico de ecoeficiencia para determinar el nivel de consumo y
gasto mensual de energia, combustible, agua, papel y gestion de residuos sélidos, con la
finalidad de identificar los impactos ambientales generados por el OEFA en el 2017, en
funcion de los indicadores que permiten verificar los resultados de los parametros de las
medidas de ecoeficiencia.

De los resultados del referido diagnostico se aprecia que es necesario continuar
implementando medidas de ecoeficiencia para optimizar el uso de los recursos de energia,
agua, papel y gestion de residuos solidos; pues, dada la magnitud y alcance de las
actividades realizadas en OEFA, se considera que la implementacion de nuevas medidas
permitira la optimizacién del gasto publico.

En ese contexto, y en el marco de la “Guia de Ecoeficiencia para Instituciones del Sector
Puablico” elaborada por el MINAM, las buenas practicas identificadas de otras entidades
publicas y los resultados obtenidos a partir de la implementacion del Plan Anual de
Ecoeficiencia 2017; se ha elaborado el presente Plan Anual de Ecoeficiencia 2018 del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA (en adelante, el Plan), que
contiene medidas de ecoeficiencia sobre los recursos de energia, agua, papel y gestion
de residuos solidos; asi como, la estrategia comunicacional de sensibilizacion y difusion
de las medidas de ecoeficiencia, dirigida a los colaboradores del OEFA.

DIAGNOSTICO DE ECOEFICIENCIA

El Diagnéstico de Ecoeficiencia es la evaluacion para determinar el nivel de consumo y
gasto mensual de energia, combustible, agua, papel y gestion de residuos, asi como los
impactos ambientales generados por el OEFA.

La sede central del OEFA se ubica en el distrito de Jesus Maria; adicionalmente, se cuenta
con una sede en el distrito de Chorrillos donde se realizan labores de almacenamiento de
equipos, muestras y labores administrativas. A lo largo del 2017, se han venido realizando
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diversas modificaciones a la distribucion de los ambientes de la sede central, lo que ha
generado una variacion en la cantidad de personas que ocupan un mismo piso. Asimismo,
a mediados del afio pasado, se ha dado un crecimiento significativo del OEFA, resultando
en un aumento de aproximadamente treinta por ciento (30%) de personal. Tal situaciéon ha
limitado una evaluacion integral sobre el nivel de consumo y gasto mensual per capita de
energia, combustibles, agua, papel y gestién de residuos, asi como los impactos
ambientales generados por el OEFA; no obstante, se aprecia que la evaluacion realizada
resulta suficiente para identificar las nuevas medidas de ecoeficiencia para el 2018;
conforme se detalla a continuacién:

()

(i

(i)

(iv)

Del analisis de consumo de energia eléctrica, se observa un consumo promedio de
cincuenta y cinco mil kilowatt (55 000 kw), teniéndose valores pico en el primer
trimestre, debiéndose posiblemente al uso del aire acondicionado por la estacion de
verano, y los valores minimos a inicios del tercer trimestre, coincidiendo con la
estacion de invierno. Asimismo, aun con el aumento en la cantidad de personal en
la sede institucional, los valores de consumo eléctrico no aumentaron de forma
proporcional, lo que indica que el consumo eléctrico de los equipos de computo no
es la principal fuente de consumo eléctrico en la sede institucional (dado que su uso
aumenta en igual numero que los nuevos trabajadores que ingresaron). No
obstante, esto supone fuentes de consumo que deben verificarse y para ello es
importante la culminacién del inventario de productos eléctricos que no logré
culminarse en el 2017 y se incluiran en el Plan.

De la evaluacién del consumo de combustible, se identifica que el consumo de
Gasolina de 95 octanos y Diesel2 son similares en el primer trimestre; sin embargo,
a partir del segundo trimestre se observa un mayor consumo de gasolina, mientras
que el consumo de Diesel2 tiene una tendencia a reducirse hasta el final del afio.
Ello coadyuva en la reduccién de la generacion de gases de efecto invernadero, ya
que la gasolina tiene una menor generacion de dichos gases en comparaciéon con
el Diesel2. Con la finalidad de continuar con la reduccion de consumo de
combustibles, debe continuarse con la capacitacion a los choferes para evitar
métodos inadecuados de manejo de las unidades, asi como la difusion del uso
compartido de las unidades para las comisiones de servicios.

Respecto al consumo de agua se debe indicar que solo se puede realizar la
evaluacion del consumo en la sede de Chorrillos, puesto que la sede principal
cuenta con un Unico suministro y no cuenta con contémetro de agua. De la revisiéon
del consumo se observa un aumento en el volumen de agua consumida en la sede
Chorrillos, a partir del tercer trimestre, esto se debe al aumento en la cantidad de
personal que labora en dicha sede. En el caso de la sede institucional, solo se puede
estimar un aumento en el volumen de agua debido al aumento de personal, ya que
las medidas de ahorro consideradas para el afio pasado (instalacién de
temporizadores y aireadores en los cafios) no fueron implementadas debido a que
no hubo cafos averiados. En ese sentido, a fin de optimizar el consumo de agua se
plantea mantener las citadas medidas a fin de lograr implementarlas y reforzarlas
con la concientizacion del personal en el uso del recurso hidrico.

De la evaluacion del consumo de papeles y Utiles de oficina, se identifica que, a lo
largo del afio 2017, se tuvo una tendencia a disminuir el consumo de papel bond,
asi como de utiles de oficina. Sin embargo, en el ultimo trimestre se identifica un
aumento significativo del consumo de papel, sobres, cartuchos y téner; esto debido
al cierre del afo y a la necesidad de contar con los Utiles para el primer mes del afio
2018. Asimismo, debe considerarse que el gramaje del papel pasé de ochenta (80)
a setenta y cinco (75) gramos, lo que genera una disminucién en la cantidad de
kilogramos utilizados en la entidad a partir del tercer trimestre.

Para el analisis de la generacion de residuos soélidos se tiene un seguimiento a la
cantidad de residuos reciclados (papel y carton) los cuales fueron segregados por
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el personal de limpieza y han sido donados a la Asociacion de Ayuda al Nifo
Quemado “ANIQUEM”, que comercializa dichos residuos reciclables para la
obtencién de medicamentos.

OBJETIVOS

El objetivo del Plan es la disminucién de los impactos negativos en el ambiente y el uso
ecoeficiente de papeles y materiales conexos, energia eléctrica, agua potable, combustible
y disposiciéon de residuos solidos; a fin de optimizar el uso de los recursos publicos y
generar un ahorro del gasto publico.

ALCANCE

El presente Plan es aplicable a todos los érganos y colaboradores que presten servicios
en la Entidad, independientemente de su vinculo laboral o contractual.

ESTRATEGIAS

A fin de implementar de forma efectiva el Plan se consideran tres (3) grandes pilares sobre
los cuales se propone su implementacion.

5.1 Institucionalizacion de la ecoeficiencia

(i) Proponer una Politica de Ecoeficiencia.

(i) Contar con un promotor en cada 6rgano que se encargue de la difusion y
control de las medidas de Ecoeficiencia.

(i) Adaptar el Decalogo de la Ecoeficiencia establecido por el MINAM a las
condiciones del OEFA para su difusion.

(iv) Actualizar la Directiva N° 005-2016-OEFA/SG denominada “Normas y
procedimientos para la implementacion de medidas de Ecoeficiencia en el
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA” a fin de incluir
disposiciones para el disefio de los proyectos de habilitacion o modificacién de
espacios, el aprovechamiento de la luz natural para las areas de trabajo, los
criterios para la compra de Utiles de oficina, entre otros.

(v) Suscribir convenios con ONGs y/o programas sociales para la donacién del
papel, carton y plastico segregados de las actividades en el OEFA.

(vi) Realizar el seguimiento mediante el "Reporte de Ecoeficiencia y Seguridad en
el Trabajo" al consumo de agua, energia eléctrica, generacion de residuos,
consumo de Uutiles de oficina y consumo de combustibles (incluidos
kilometrajes) de la sede principal, oficinas desconcentradas y oficinas de
enlace.

(vii) Realizar reuniones bimestrales con los promotores de Ecoeficiencia para dar
seguimiento a la implementacion de las medidas de Ecoeficiencia.

5.2 Implementacién de mejoras técnico - operativas
5.2.1 Mejoras en uso ecoeficiente de energia eléctrica

(i) Realizar el seguimiento al cronograma de limpieza y mantenimiento de
luminarias y sistema de aire acondicionado.

(i) Inventariar los equipos de ofimatica considerando sus caracteristicas
de rendimiento energético.

(iii) Realizar la evaluacion de las oficinas para el redisefio de la distribucion
de los circuitos de iluminacion y sectorizar las areas de acuerdo a su
frecuencia de uso y nivel de iluminacion natural.
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5.2.2 Mejoras en uso ecoeficiente de combustible

(i) Capacitar a los choferes sobre técnicas de manejo (manejo defensivo)
con la finalidad de reducir los excesos de consumo o fallas mecanicas
por errores en la conduccion de los vehiculos.

(i) Realizar seguimiento al mantenimiento preventivo de las unidades
vehiculares (5000 km).

5.2.3 Mejoras en uso ecoeficiente del agua

(i) Instalar boquillas aireadoras o reguladores de caudal en los cafios de
los servicios higiénicos o lavaderos, conforme éstos vayan
presentando fallas o requieran ser cambiados.

(ii) Instalar progresivamente cafios con temporizador en los servicios que
aun cuenten con el sistema tradicional de perilla de acuerdo a la
necesidad de cambio por averias.

5.2.4 Mejoras en uso ecoeficiente de papel y utiles de oficina

(i) Implementar la configuracion de impresion en modo “rapido” o
“borrador” para la impresion de documentos de trabajo que sean
indispensables de imprimir. Configurar las impresoras para habilitar
dos bandejas de impresién, la primera con papel blanco y la segunda
con papel impreso para su reuso.

5.2.5 Mejoras en generacion ecoeficiente de residuos solidos
(i) Realizar el seguimiento a la disposicion de residuos solidos peligrosos
a través de un servicio externo (Empresa Prestadora de Servicio de
Residuos Sdlidos - EPS-RS).

5.3 Sensibilizacion y concientizacién de los colaboradores

(i) Difusion de las siguientes fechas ambientales mediante fondo de pantalla o
publicaciones via correo electrénico:

Cuadro N° 01
Fechas ambientales

MES FECHAS AMBIENTALES

05 Dia mundial de la eficiencia energética

21 Dia mundial de los bosques

22 Dia mundial del agua

24 La hora del planeta

26 Dia mundial del clima y adaptacién al cambio
climatico

Marzo

Abril 19 Dia mundial de la bicicleta
22 Dia mundial de la tierra
25 Dia mundial de la vida sin ruido

Junio 01 Dia nacional del reciclador
05 Dia mundial del ambiente

Agosto 10 Dia de la calidad del aire

. 01 Dia del arbol
Setiembre 16 Dia Interamericano de la limpieza y la Gestién
Integral de los Residuos solidos

Octubre 21 Dia nacional del ahorro de energia
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(i) Difusion de fechas ambientales y recomendaciones de Ecoeficiencia mediante
la entrega de un cuaderno a los colaboradores.

(i) Realizar una encuesta de Ecoeficiencia, con la finalidad de identificar las
préacticas de los colaboradores que aportan a implementar la Ecoeficiencia en
la entidad, asi como las practicas contrarias a la Ecoeficiencia.

(iv) Impulsar la participacion de los colaboradores en la Hora del Planeta.

(v) Difundir las medidas de Ecoeficiencia a los colaboradores (uso compartido de
las unidades para las comisiones, uso de espacios virtuales para documentos,
segregacion adecuada de residuos sélidos, ahorro de energia, uso de papeles
y materiales conexos, entre otros).

(vi) Sensibilizar a los colaboradores en el ahorro de energia, aguay papel, apagado
de iluminacion y equipos eléctricos, temperatura de aire acondicionado, agua
en servicios higiénicos, papel para impresiones, comunicacion a través de
correos electrénicos, entre otros a través de la colocacién de avisos en lugares
estratégicos donde se realicen actividades que requieran implementar medidas
de Ecoeficiencia.

(vii) Semanas tematicas: ahorro de papel, ahorro de energia, no al plastico, ahorro
de agua, segregacion de residuos, las cuales seran reforzadas con la difusion
de mensajes y tips a través de mailing, fondo de pantalla y actividades con los
colaboradores.

(viii) Estimular a los colaborares en las buenas practicas de Ecoeficiencia, a través
de la participacién en concursos con materiales reciclados.

(ix) Realizar talleres educativos, los cuales estaran relacionados a las semanas
tematicas y las fechas de festividades a lo largo del afio con la participacion de
los colaboradores, en las que se utilizaran residuos reciclables (cartdn, papel,
plastico, entre otros) para la elaboracion de nuevos productos. Se podra
coordinar con otras instituciones para una actividad conjunta.

(x) Realizar los concursos de reciclaje de papel y plasticos, los cuales estaran
enfocados en una correcta segregacion de residuos (principalmente papel,
carton y plasticos), promoviendo el reciclaje solidario en la Entidad, ya que lo
reciclado sera donado a entidades sin fines de lucro para el apoyo a nifios o
personas en estado de necesidad. Se buscara la competencia entre los
organos para la acumulacion de la mayor cantidad de material reciclado posible

V. PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Las estrategias consideradas en el Plan, se ejecutaran de acuerdo al Programa Anual de
Actividades de Ecoeficiencia, que en Anexo N° 1 forma parte integrante del Plan.

Las acciones que se incluyen en el citado Programa seran ejecutadas por los érganos

responsables del OEFA, en el marco de sus funciones y actividades programadas en el
Plan Operativo Institucional - POI.

INDICADORES

A continuacion, se plasman los indicadores de ecoeficiencia establecidos en la “Guia de
Ecoeficiencia para Instituciones del Sector Ptiblico” del MINAM, que permitiran evaluar el

Plan:
Cuadro N° 02
F R Indicadores de ecoeficiencia
KON
(s}
?; Componente Indicador Unidad o parametro Fuente de informacion
CION 2 3 . .
$ m?* de agua consumida Recibo de empresa
'~§' Agua Consumo de ages por mensualmente/nimero de proveedora de servicio de
>/ persona
N personas agua
6

IENTO &
% Y PRESUPUESTO 5 /

]
&
‘,OEFA-'“\'\\
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Kw.h de energia eléctrica :
Energia Consumo de energia eléctrica consumida r?vzizgrge dlgl Z?r?/irgiza de
eléctrica por persona mensualmente/ndmero de P Sneraia slédtiica
personas 9
Kg. de papel bond consumido Factura de compra y/o
Gansdmo dsrzggsl band por mensualmente/nimero de pedido de comprobante de
P personas salida mensual
Papel y " Kg. de papel consumido Factura de compra y/o
maté’ﬁabs Coniusrgct))g(; ot(;?s gri%ilaes 0 mensualmente/nimero de pedido de comprobante de
conexos. porp personas salida mensual
Unidad de cartuchos de tinta y
Consumo de cartuchos de toner consumido e';?;éug: ggnio:gz?n{éo de
tinta y téneres por persona mensualmente/nimero de P : p
salida mensual
personas
: s Galones consumidos al mes / Fgctura de eompra yio
Combustible Consumo de combustible Alimero deveHicilos pedido de comprobante de
salida mensual
Residuos de papel y cartén Kg. de residuos generados al
por persona mes / nimero de personas Reports Intemo
Residuos de vidrios por Kg. de residuos generados al
persona mes / nimero de personas Repaite Intemio
Residuos Residuos de plasticos por Kg. de residuos generados al
Solidos persona mes / nimero de personas Reports Inlemo
Residuos de cartuchos de Kg. de residuos generados al
tinta y toners por persona mes / nimero de personas Regone (maig
Residuos de aluminio y otros Kg. de residuos generados al
materiales por persona mes / nimero de personas Reparte Intemo

(*) Otros papeles incluyen sobres de papel, folder o sobres manila o cualquier util de oficina que se elabore a base de papel.

MONITOREO

El monitoreo de los indicadores se realizara de forma mensual, recopilando la informacién
de todas las areas involucradas en la medicién de los componentes incluidos en el Plan
(agua, energia eléctrica, papel y materiales conexos, combustible y residuos soélidos).

Para tal efecto, se utilizara la informacion proveniente de los reportes que se realizan en
la sede central, las oficinas desconcentradas y las oficinas de enlace para recabar la
informacion requerida para el reporte mensual, el cual se elaborara dentro de los primeros
cinco (05) dias habiles de cada mes.

El referido informe comprendera las medidas implementadas y los resultados alcanzados
segun los indicadores establecidos en el Numeral VIl del Plan; asi como el comportamiento
de consumo identificado y las posibles actividades que pudieran proponerse para optimizar
la implementacion del Plan.

El Comité de Ecoeficiencia es el encargado de monitorear la ejecucién del Plan, para tal
efecto, podré requerir informacion a los érganos responsables de la ejecucion del Plan.

EVALUACION

La evaluacion del Plan es de caracter anual y serd realizada por la Oficina de
Administracién, con el asesoramiento técnico de la Oficina de Planeamiento vy
Presupuesto, dentro de los siete (7) dias del ejercicio fiscal.

El resultado de la evaluacion sera plasmado en un informe que comprendera las acciones
realizadas y logros obtenidos en materia de ecoeficiencia por la Entidad, como resultado
de la implementacion del Plan; y la identificacion de oportunidades de mejora.



Plan Anual de Ecoeficiencia 2018 del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA

El referido informe se remitira al Comité de Ecoeficiencia para determinar la priorizacion
de las medidas de ecoeficiencia, en el marco del proceso de mejora continua, para la
elaboracion del Plan Anual de Ecoeficiencia 2019 a cargo de la Oficina de Administracion,
conforme a lo sefialado en la Directiva.

Finalmente, para la evaluacion del Plan se podra utilizar encuestas, entrevistas y/o demas
mecanismos para conocer la percepcion de los colaboradores sobre las practicas
ecoeficientes en la Entidad.

ANEXO

Anexo N° 1: Programa Anual de Actividades de Ecoeficiencia.
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