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“ANO DE LA LUCHA CONTRA L|A CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"
ACUERDO DE CONCEJO N° 217-2019-CPP

Paita, 27 de diciembre del 2019

VISTO: El Informe N° 022-2019-MPP/SGRH/STPAD-PAITA de fecha 27 de noviembre
del 2019, emitido por la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de los Procesos

Administrativos Disciplinarios; v,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son organos de Gobierno Local con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680 Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacion, concordado con
el articulo Il del Titulo Preliminar y articulo 4° de la Ley 27972 — Ley organica de Municipalidades.

Que, asimismo el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
estipula que los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referido a asuntos especificos de
interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del érgano de gobierno para
practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, mediante el documento del visto, el Secretario Técnico de Procesos Administrativos
pone de conocimiento a la Subgerencia de Recursos Humanos, que se requiere la conformacion
de una Comision Ad-Hoc la misma que recae en el informe de precalificacion N°® 009-2019-
MPP/STPAD, contra el ex funcionario municipal Lic. Adm. Carlos Francisco Maldonado
Chapilliquen, por la presunta falta de caréacter disciplinario descrita en el literal d) del articulo 85°
de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, que prescribe: “Negligencia en el desempefio de las
funciones”, esto, por incumplimiento a lo establecido en el articulo 20° de la Ley N° 30225, Ley
de Contrataciones del Estado, su reglamento y sus modificatorias.
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Que, asimismo en el citado informe el Secretario Técnico, manifiesta que la comision Ad-
oc que se encargara de sancionar, si fuera el caso, al ex funcionario Lic. Adm. Carlos Francisco
Maldonado Chapilliquen, ex Gerente Municipal, debera estar compuesta por Dos Gerentes y el
Subgerente de Recursos Humanos.

Que, luego de diversas intervenciones de los Miembros del Concejo se aprob6 por
mayoria calificada conformar la comisién Ad-Hoc la misma que se encargara de sancionar, si
fuera el caso, al ex funcionario Lic. Adm. Carlos Francisco Maldonado Chapilliquen, ex Gerente
Municipal, investigado en el presente caso de presuntas faltas administrativas tipificadas en el
Informe de Precalificacion de PAD N° 009-2019-MPP/STPAD de fecha 26 de noviembre del 2019;
conformada por el Gerente de Promocién de Desarrollo Econémico Local y Turismo, Gerente de
Administracién Tributaria y Subgerente de Recursos Humanos. .

Estando a las facultades conferidas por el articulo 41° de la Ley N° 27972,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Conformar la comision Ad-Hoc la misma que se encargara de
sancionar, si fuera el caso, al ex funcionario Lic. Adm. Carlos Francisco Maldonado Chapilliquen,
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,erente Municipal, investigado en el presente caso de presuntas faltas administrativas
tipificadas en el Informe de Precalificacion de PAD N° 009-2019-MPP/STPAD de fecha 26 de

noviembre del 2019; conformada por:

Gerente de Promocion de Desarrollo Econémico Local y Turismo.
Gerente de Administracion Tributaria
- Subgerente de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO: PONGASE de conocimiento del presente acuerdo de concejo, a
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