RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 011 -2016 {/
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH-UPER/J §

Chachapoyas, 29 de enero de 2016

VISTO:

EI Documento N°804800 de fecha 25 de enerc de 2016, mediante el cual la trabajadora ENCINA
ANAZCO TERESA, solicita Licencia por Enfermedad, yi

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Regional “Virgen de Fatima® - Chachapoyas, es una entidad
desconcentrada de la Direccion Regional de Salud Amazonas, con nivel de Unidad - Ejecutora,
que cuenta con aufonomia administrativa, econdmica y funcional, conforme al organigrama

estructural de los Gobiernos Regionales;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, Decreto que regula el Régunen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios Yy su Reglamento Decreto Supremo N® 075-2008-PCM y
en concordancia con el Articulo 12° de la Ley N® 26790 y su Reglamento, aprobado por Decrelo
Supremo N° 009-97-SA, Ley de Modernizacion de la Segunidad Social en Salud, se norma los
derechos de subsidios;

Que, a través de los documenlos del visto la Sra. ENCINA ANAZCO TERESA, trabajadora
nombrada del Hospital Regional “Virgen de Fatima® de Chachapoyas, solicita Licencia por
Enfermedad, por €l periodo comprendido del 01 al 29 de febrero de 2016 (29 dias ), para lo cual
la interesada ha cumplido con presentar Certificado Médico N* 0010340 que acredita su peticion;
en ese sentido, es necesario concederle Licencia por Enfermedad a la citada trabajadora, el gue
se formaliza mediante la expedicién del presente Acto Resolutivo;

Estando a lo informado por €l Area de Control y Asistencia, en uso de las facultades que
confiere la Resolucion Ministerial N¢ 701-2004/ MINSA, RESOLUCION DIRECTORAL N° 034-2015-
G-R-AMAZONAS-HRVFCH/DE, y contando con el visto bueno de Asesoria Legal y Direccion de
Administracién del Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, Licencia por Enfermedad a dona ENCINA ANAZCO
TERESA, trabajadora Nombrada, en el cargo de Enfermera Il con Categoria Remunerativa 13,
con eficacia a partir de 01 al 29 de febrero de 2016 (29 dias ), acreditado con Certificado
Médico N° 0010340, que seran asumidos a cuenida de Es Salud en la modalidad de subsidio.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR de lo actuado a los Organos Internos de la
Institucién, e interesado.

Registrese y Comuniquese,
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