RESOLUCION ADMINISTRATIVA N ° 020 -2016
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH-UPER/J

Chachapoyas, 09 de febrero de 2016
VISTO:
El Documento con registro N° 811002, que contiene a la solicitud de fecha 04 de febrero de
2016, presentado por la servidora GUERRERO TAMARIZ KATTIA ENITH, sobre licencia sin goce

haber, y,

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital “Virgen de Fatima” Chachapoyas es una entidad desconcentrada de la
Direccion Regional de Salud, con nivel de Unidad Ejecutora, que cuenta con Autonomio
Administrativa, Econémica y Funcional, conforme al organigrama estructural de los Gobiernos
Regionales de la Reptiblica del Peru;

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Capitulo IX.- De los Derechos de los Servidores - Articulo 110.- Las licencias a gue tienen
derecho los funcionarios y servidores son: Inciso b} Sin goce de remuneraciones: - Por motivos
particulares, la misma gue en los Articulos 115° y 117° establece las condiciones para el
otorgamiento de Licencia por motives particulares sin goce de haberes;

QJue, con seclicitud del visto de fecha 04 de febrerc de 2016, presentado por la servidora
GUERRERO TAMARIZ KATTIA ENITH, guien solicita licencia sin goce de haber por muotivos
particulares por los dias 06 Y 06 de febrero de 2016, la misma gue se debe oficializar mediante
el acto administrative pertinente;

Que, estando a lo informado por el Area de Control y Asistencia, en uso de las facultades
gue confiere la Resolucién Ministerial N° 701-2004/ MINSA, RESOLUCION DIRECTORAL N° 175-
2015-G-R-AMAZONAS-HRVFCH/ DE, y contando con el visto bueno de Asescoria Legal y Direccion
de Administracién del Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER lceencia sin goce de remunerdciones por motivos
particulares, a la Sra. GUERRERO TAMARIY KATTIA ENITH, servidora nombrada del Hospital
Regional “Virgen de Fatima” - Chachapoyas, en el cargo de Enfermera I, Nivel Remunerativo 12,
por los dias 05 y 06 de febrero de 2016 {32 dias) , la misma gue serd deducible de su tiempo de
servicio.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los érganos internos de esta
Unidad Ejecutora e interesado.

Registrese y Comuniguese,
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