M INICIPAL EDA PRO\/iNCIAL DE YUNGAY

Resolucion de Gerencia Municipal N° 063-2020-MPY

Yungay, 18 de Febrero del 2020.
VISTOS:

El Informe N° 014-2020-MPY/07.32, de fecha 17 de enero de 2020, promovido por el Lic.
Hans Jhonatan Paredes Gonzales Jefe de la Division de Servicios Social, con el cual presenta el Plan
Anual de Trabajo denominado “Reflejo de Vida”, informe N° 039-2020-MPY/05.10, de fecha 31
de enero de 2020, Informe Legal N° 113-2020-MPY/GAI, de fecha 14 de febrero de 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, al amparo de lo dispuesto en =i Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades N°27972, ios gokierncs locales gozan de autonomia politica, economica
v administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica
del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer acios de
gobiernc, administrativos y de administracidn, con sujecién al ordenamiente juridico; por lo
gue todc accionar administrativo se encuentra sometido a los principios rectores
constitucionaies;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipel N° $0618-2G15-MPY/GM, de techa
22 de enero de 2015, se aprueba la Directiva N° 004-2015-MPY/GM denominadza “Directiva
de Formulacion y Aprobacidon de ios Planes de Trabajo de ia Municipalidad Provincial de
Yungay”;

Gue, mediante Informe N° 014-2020-V2Y/07.32, de fecha 17 de enero de 2020, e! Lic. Hans
Jhonatan Paredes Gonzales Jefe de ia Division ce Servicios Social, presznta el Plan Anual ce Trabajo
denominado “Reflejo de Vida”, para su aprobacidn respectiva, con un presupuesto de 5/ 7,320.00
(Siete Mil Trecientos Veinte con 00/100 Soles); el cual tiene por finalidad promover y mejorar el
bienestar fisico, psicoldgico v social de las personas Adultas Maycres;

Que, mediante Informe N° 039-2022-MPY/05.10, de fecha 31 de enerc del 2020, el
Lic. Gerald Frank Chala Matos, Gerente de Planificacién v Presupuesto, emite informe de
factibilidad presupuestal para el mencionado plan; precisando que, dicho requerimiento se
encuentra dentro del Presupuestc Institucional Modificado de la Municipalidad Provincial
de Yungay del presente Ejercicio Fiscal. Cencluye que presupuesiaimente as procedente
emitir certificacién presupuestal hasta por el monto de S/ 7,320C.00 (Siete Mil Trecientos Veinte
con 00/100 Soles), con el siguiente presupuesto analitico. Meta: 0022 “GESTION ADMINISTRATIVA”
- PLAN ANUAL DE TRABAJO DENOMINADC: “REFLEJO DE VIDA”, RUBRO: 07 FONDO DE
COMPENSACION MUNICIPAL, FUNCION: 03 GESTION, DIVISION FUNCIONAL: 006
ASESORAMIENTC Y APOYQ, GRUPQO FUNCIONAL: 0008 GESTION ADMINISTRATIVA;

Que, a través del Informe Llegal N® 113-2020-MPY/GAJ, de fecha 14 de febrero de
2020, el Abog. Teodomiro Antequera Avalz, Gerente de Asesoria Juridica, sefiala, que es
procedente aprobar el Plan Anual de Trabajo denominado “Reflejo de Vida” para el ejercicio fiscal
2020, mediante acto resolutivo de Gerencia Municipal, segin delegacion de facultades; puesto que
el plan cumple con la estructura sefialada en el punto 6.63 de la Directiva N° 004-2015-MPY/GM -
“Directiva de Formulacién y Aprobacion de ios Planes de Trabajo de la Municipalidad Provincial de
Yungay” cuyo presupuesto es total asciende a la suma de S/ 7,320.00 (Siete Mil Trecientos Veinte
con 00/10C Soles), mediante acto resolutive de Gerencia Municipal; ello con la finalidad de promover
y mejorar el bienestar fisico, psicoidgico v social de las personas Adultas Mayores — CIAM, de la
Municipalidad Provincial de Yungay, eilo en beneficio de la poblacidn adulto mayor.
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Que, el Plan Anual de Trabajo denominado “Reflejo de Vida”; tiene por objetico promover
y mejorar el bienestar fisico y social de las Personas Adultas Mayores del Centro Integral de atencién

al Adulto Mayor — CIAM, de la Municipalidad Provincial de Yungay;

Estando a las consideraciones antes expuestas y conforme a la facultad delegada de
aprobacion de Planes de Trabajo, mediante Resclucion de Alcaldis N" 0115-2019-MPY, de fecha 21

de febrero del 2019, y con el visto bueno de las dress respectivas;

SE RESUELVE:

\ ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, ¢/ PLAN ANUAL DE TRABAJO DENOMINADO “REFLEJO DE
1 VIDA” para el ejercicio fiscal 2020, cuyo presupuesto asciende a la suma de S/ 7,320.00 (Siete Mil

Trecientos Veinte con 00/100 Soles).

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR al Lic. Hans Jhonatan Paredes Gonzzles Jefe de |a Divisién
de Servicios Social de la Municipalidad Provincial de Yungay, la organizacion y ejecucion del Plan
aprobado en el articulo precedente; segin certificacion presupuestal emitida por la Gerencia de
Planificacién y Presupuesto, precisando que dichos recursos deben ser utilizados exclusivamente en
cumplimiento del plan.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que una vez culminada la ejecucidn del Plan, =l Lic. Hans
Jhonatan Paredes Gonzales Jefe de la Division de Servicios Social de la Municipalidad Provincial de
Yungay, debera remitir al Despacho de Gerencia Municipal un informe de evaluacién o cumplimientc
de las actividades previstas en el Plan, indicando los logros alcanzados, asi como el avance fisico y
financiero del Plan, conforme a lo sefialado en el numeral 8.13 de la Directiva N” 004-2015-MPY/Givi
“Directiva de Formulacién y Aprobacion de los Planes de Trabajo de la Municipalidad
Provincial de Yungay”.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a ia Unidad de Estadistica y Sistemas su Publicacion en 2

pagina Web de la Municipalidad Provincial de Yungay.

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Gerencia de Desarrolic Social,
Divisién de Servicios Sociales, Area del CIAM, Gerencia de Administracion y Finanzas, G=rencis de
Planificacién y Presupuesto, para su conocimiento, cumplimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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