\ = RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 099—2014
"GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HR VFCH-UPER/J \

Chachapoyas, 1 4 NOV 2014

El Expediente N° 418013-2014 e INFORME N° 061-201 4—G.R.AJMAZONASHRVFCH/D/UPER/REM sSoore

reintegro de Bonificacion Personal del 25% y Gratificacién de dos sueld {
S CamA et y ifi 0s a favor de dofia DORA MERCEDES

CONSIDERANDO:

Que, lqs Decretos Leyes N° 22404 Y 22867; Decretos Supremos N° 01 8-79-EF, 107-87-PCM, Art. 51° cet
Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrerq Administrativa y d
establecen los requisitos y procedimientos para el reconocimiento de lq ]
de dos y tres sueldos a favor de los trabajadores de la Administracién Publica;

s ; . . . .
Que, l_a asignacion por cumplir 25 o 30 arios de Servicio, se otorga por un monto equivalente a dos
remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 arios de S

cum_plir 30 arios de servicio. Se otorga por iinica vez om cada amirvzczo Y fres remuneraciones mensuales al
Que, mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 027-2008-GOB-REG-AMAZONAS-HR VFCH-UPER/ J,

- de fecha' 04 de Abril de 2.008, Se reconoce a favor de dofia DORA MERCEDES BECERRA MUNOZ, el derecho
a percibir el 20% de Bonificacion Personal y a partir del 03 de Noviembre de 2014 [

Que, segun las Constancias de Pago de Haberes Yy Descuentos, doria DORA MERCEDES BECERRA

MUNOZ, con el cargo de Técnico en Enfermeria II, Categoria Remunerativa STB, acredita 05 anos, 10 meses y
14 dias, prestados al Estado durante el periodo del 01 de Marzo del ario 200

Estando a lo informado por el Areq de Escalafs { '
! on y Area de Remuneraciones, en uso de |
((Z}Lé)eB([:gZ')j\feore ng C};gfliliUCION MINISTERIAL N° 701 2004/ MINSA, RESOLUCION DIRECTORAeL ?VS" J;a;gl;%igs
Ny i o D:;\é\;[:;Zég]?@Sgﬁ:FCH/D, Y contando con el visto bueno de Asesoria Legal, Direccién
Nrachapagen: eamiento y Presupuesto del Hospital Regional “Virgen

PLUNEAYLCE ‘/? SE RESUELVE:
ESUP /

ART,

A %&MM RECONOCER, a favor de doria DORA MERCEDES BECERRA MUNOZ, scrvidorea
nombrada del Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas, con el cargo de Técnico en Enfermeria II,

categoria remunerativa STB, el derecho a percibir el 25% de Bonificacion Personal, por haber acreditado

26 anos, 10 meses Yy 14 dias prestados al Estado hasta el 03 de Noviembre del 2014.

ARTICULO SEGUNDO. OTORGAR, la suma de S/ 376.94 (TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS CON
4/100 NUEVOS SOLES) equivalente a dos remuneraciones mensuales de S/ 188.47 por concepto de
: {Gratificacion al haber cumplido 25 arios de servicio prestados al Estado.

ARTICULO TERCERO. El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion, estd
" supeditada a la disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto 2.1.19.31 “Asignacién por 25
Y 30 anos” Meta SIAF 0998-0016 y Cadena Funcional 0097-00540-0195-00001 de la Unidad Ejecutora 402
xdel Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR de lo actuado a los érganos internos de la Institucion, instancias
periores e interesada.

Registrese y Comuniquese,
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