Instituro Tecnologico
e la Produccion

Resolucién Ejecutiva N° / M 201 6-ITP/DE

Calluo, 19 AGO 1016

VISTOS:

El Informe N° 36-2016-ITP/OGRRHH, de fecha 14 de julio de 2016, emitido
por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; ¢l Memorando N° 3109-2016-ITP/SG, de
Jecha 15 de julio de 2016, emitido por la Secretaria General; y el Informe N° 198-2016-
ITP/OAJ, de fecha 10 de agosto de 2016, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (en
adelante la Ley), se busca promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais,
comtando para ello, con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y
conirol de Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes
a través del dialogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa
sobre la materia;

Oue, conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley, los empleadores con
veinte (20} o mds trabajadores a su cargo, constituyen wn Comité de Seguridad y Salud en el
Trabdjo, el cual tiene por objetivos promover la salud y seguridad en el trabajo, asesorar y
vigilar el cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo y la normativa nacional, favoreciendo el bienestar laboral y apoyando el desarrollo del
empleador;

Que, el articulo 48 del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, (en adelante el
Reglamento), establece que el empleador conforme lo establezca su estructura organizacional y
Jerdrquica designa a sus representantes titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, entre el personal de direccion y confianza;

Que, el articulo 49 del Reglamento, dispone que: “los trabajadores eligen a
sus representanies, fitulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, con
excepcion del personal de direccion y confianza, (...) Cuando no exista organizacion sindical, el
empleador debe convocar a la eleccion de los representantes de los trabajadores ante ¢l Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo o del Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual
debe ser democrdtica, mediante votacion secreta y directa, entre los candidatos presentados por
el trabajador”;



Que, existiendo la necesidad de designar a los miembros del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP para el periodo 2015-2017, mediante Resolucion
Ejecutiva N° 109-2016-1TP/DE, de fecha 14 de junio de 2016, resolvié designar a cuatro (4)
miembros titulares y cuatro (4) miembros suplentes en representacion del Empleador (ITP); y
cuatro (4) miembros titulares y un (1) suplentes, en representacion de los Trabajadores del
iTP;

Que, en virtud de lo dispuesta por el articulo 29 del Reglamento, el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe estar conformado en forma paritaria por igual
numero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora, y en el articulo 43
del mismo Reglamento, que el referido Comité no puede estar integrado por wn mimero menor
de cuatro (4) ni mayor de doce (12) miembros;

Que, posteriormente a la designacion de los miembros del CSST, tres (03)
de sus miembros representantes de los trabajadores del ITP, formularon remmcia a dicho
Comité, por lo cual el mismo perdio la condicién de paritario; ante lo cual, la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos, conformé la Junta Electoral a cargo del proceso electoral para
elegir a los representantes de los trabajadores de los proximos dos (2) aiios ante el CSST del
ITP, Periodo 2016-2018; considerando que el periodo 2015 ya habia sido ejecutado;

Que, con fecha 28 de junio de 2016, el Presidente de la Junta Electoral,
mediante Memorando N° 01-2016-ITP/JECSST, comunica a la Oficina de Gestion de Recirsos
Humanos los resultados del proceso electoral respecto a la eleccion de representantes de los
trabajadores ante ¢l CSST; sefialando que han sido elegidos como miembros titulares los sehores
Jorge Antonio Flores Garcia, Gary Edwin Alvarez Guzmdn, Edwin Abregi Calluchi; y Rudy
Sergio Rios Ruppe; y como miembros suplentes los seitores Sr. José Miguel Aleman Polo, Sr.
Victor Alejandro Medina Palomino y seitoras Lourdes Emelyn Zelaya Minaya y Silvig
Barrenechea Ramirez, por no contar con un nitmero paritario de miembros titulares v suplentes,
en representacion de los trabajadores;

Que, mediante Informe N° 36-2016-1TP/OGRRHH, la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos, commnica a la Secretaria General los resultados de las elecciones
mencionadas en el considerando precedente, recomendando su reconocimiento por el Titular
de la Entidad. Asimismo, informo que es necesario designar a los miembro representantes del
empleador, considerando la renuncia voluntaria presentada por el Sr. Leonardo Pedro Acuiia
Ulloa (miembro titular del empleador);
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ECUTIvA E Que, mediante Informe N° 198-2016-ITP/OAJ, de fecha 10 de agosto de
4‘ § 2016, la Oficina de Asesoria Juridica opina que es juridicamente viable designar al Comité de
[P. Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP - Periodo 2016-2018, designando a los servidores del
\ ITP que lo integran, respetando el resultado de las elecciones de los representantes de la parte
trabajadora; y los representantes de la parte empleadora que se disponga; y recomienda

derogar la Resolucion Ejecutiva N° 109-2016-1TP/DE;

Que, conforme a lo sefialado por el numeral 3, del Anexo N° 01 - Guia para
el procesos de eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
~ CSST y su instalacion en el Sector Piiblico” de la Resolucion Ministerial N° 148-2012-TR; el
reconocimiento de los representantes Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP -

L periodo 2016-2018, debe formalizarse mediante resolucion del titular de la entidad:
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Con el visado de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, de la Oficina
de Asesoria Juridica, de la Secretaria General; y,
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 92, Ley del
Instituto Tecnologico Pesquero del Perii (ITP); Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Aiic Fiscal 2013, que modifica su denominacion por la de Institwto Tecnologico
de la Produccién (ITP); la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su
Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR, la Resolucion Ministerial N°
148-2012-TR, que aprueba la Guia para el proceso de eleccion de los representantes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo-CSST y su instalacion en el Sector Publico; y, el
Decreto Supremo N° 005-2016-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Tecnolégico Pesquero del Perti — ITP;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Derogar la Resolucion Ejecutiva N° [109-2016-1TP/DE, de fecha
14 de junio de 2016, mediante la cual se designa a los miembros titulares y suplentes, ante ¢l
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Tecnoldgico de la Produccion — ITP,
para el periodo 2015-2017.

Articulo 2.- Conformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Instituto Tecnolégico de la Produccion — ITP - Periodo 2016-2018, el cual estard integrada
por los siguientes servidores:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
Representantes de los Trabajadores (ITP) Representantes de los Trabajadores (ITP)
Sr. Jorge Antonio Flores Garcia. Sr. José Miguel Alemdn Polo.

Sr. Gary Edwin Alvarez Guzman. Sra. Lourdes Emelyn Zelaya Minaya.
Sr. Edwin Abregii Calluchi. Sra. Silvia Barrenechea Ramirez.

Sr. Rudy Sergio Rios Ruppe. Sr. Victor Alejandro Medina Palomino.
Representantes del Empleador (ITP) Representantes del Empleador (ITP)
Sra. Vilma Rosa Navarro Chumpitaz. Sra. Claudia Mabel Zanini Ferndndez.
Sra. Cynthia Miluska Canales Morales. Sr. Victor Manuel Concha Aranda.

Sr. Carlos Renzo Vigo Carrillo. Sr, Juan Alfredo Sanchez Galloso.

Sr. Joaquin Joel Sdanchiez Chamochumbi. Sr. Giancarlo Alberto Flores Caceres.

Articulo 2.- Disponer que los drganos del ITP brinden las facilidades
necesarias a los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST para que
realicen sus funciones con sujecion a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, y normas modificatorias.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion a los miembros titulares y
suplentes que conforman el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP - periodo 2016-
2018, y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, para los fines correspondientes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el portal
institucional del Instituto Tecnoligico de la Produccion (ITP} www.itp.gob.pe

Registrese y comuniquese,




