Instituto Tecnoldgico
de la Produccién

Resolucién Administrativa N°22 2016-ITP/OGA

Calleo, 70 MAY0 2016

VISTOS:

El Oficio N° 001-2016-ITP/JGPD de fecha 18 de
mayo de 2016, emitido por el Director del CITEagroindustrial Majes; el Informe N° 117-2016-ITP-OGA-
RRHH de fecha 19 de mayo de 2016, emitido por el Responsable de Recursos Humanos; y el
Memorando N° 296-2016-ITP/OGAJ de fecha 20 de mayo de 2016, emitido por la Oficina General de
Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 153 del
Reglamento de Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
califica como “licencia” la autorizacion para que el servidor civil no asista al centro de trabajo uno o
mas dias;

Que, el articulo 25 del Reglamento Intemo de los
Servidores y Servidoras del Instituto Tecnolégico de la Produccion (ITP), establece que la Oficina
General de Administracion es el drgano encargado de autorizar las licencias, o regularias de ser el caso;

Que, el citado Reglamento en su literal d) articulo
26, prevé la licencia con goce de haber, por capacitacion autorizada por la entidad;

Que, mediante Oficio N° 001-2016-ITP/JGPD, el
sefior José Godofredo Pefia Davila, Director del CITEagroindustrial Majes, solicita a la Direccion
Ejecutiva, licencia con motivo de su participacion en la capacitacion “Produccion de Biogés y
Actualizacion Tecnolégica” a realizarse en la ciudad de Nueva Delhi, Republica de la India, del 23 al
27 de mayo del 2016, en el marco del proyecto PNIA 26-2015-IE “Produccion y Uso de Biometano
Presurizado como Sustituto de Combustibles Fésiles en el Sector Agricola®, financiado por el
Programa Nacional de Innovacion Agria y ejecutado por la Universidad Catolica de Santa Maria de
Arequipa, del cual es Investigador Principal;

Que, mediante Informe N° 171-2016-ITP/OGA-
RRHH, el responsable de Recursos Humanos, considera procedente la licencia con goce de haber
autorizada por la entidad, del sefior José Godofredo Pefia Davila sustentada en el campo de accion
y especialidad del servidor, destacando que su participacion permitiré obtener conocimientos en el
proceso de presurizacion, asi como desarrollar vinculos con el Instituto Tecnologico de la India apara
futuros proyectos de cooperacion;



Que, mediante  Memorando  N°296-2016-
ITP/OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica, opina que resulta juridicamente viable otorgar
licencia con goce de haber al antes citado servidor, precisando que la capacitacion no irroga ningin
tipo de gasto a la entidad;

Con el visado de la Oficina General de Asesoria
Juridica, y;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 153
del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM; el Reglamento Interno de los Servidores y Servidoras Civiles del Instituto Tecnoldgico de la
Produccién, aprobado por Resolucion Ejecutiva N° 123-2015-ITP/DE;

SE RESUELVE:

Articulo 1- Autorizar la licencia con goce de haber,
solicitada por el sefior José Godofredo Pefia Davila, Director del CITEagroindustrial Majes, del 23 al 27
de mayo de 2016, para realizar la capacitacion “Produccion de Biogas y Actualizacion Tecnologica” en
el Instituto Tecnologico de la India, en Nueva Delhi, Republica de la India, en el marco del proyecto PNIA
26-2015-IE “Produccion y Uso de Biometano Presurizado como Sustituto de Combustibles Fosiles en el
Sector Agricola”.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion al Director
Ejecutivo del ITP, al CITEagroindustrial Majes, y al interesado para los fines correspondientes.

Registrese y comuniquese.
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