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ANEXO N°01

FORMATO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MÍNIMOS

	N°
	Requisito mínimo exigido para el cargo (*)
	Documento que acredita el cumplimiento del requisito mínimo
	N° de folio(s) donde se acredita

	
	Formación Académica

Ejemplo:

Profesional universitario Titulado con Colegiatura en Administración, Economía o Ingeniería Económica o afines

	Ejemplo:

Título profesional en Administración 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos 
	

	
	
	
	

	
	Conocimientos....


	
	

	
	
	
	

	
	Capacitación 
	
	

	
	
	
	

	
	Experiencia general no menor de....
	
	

	
	
	
	

	
	Experiencia específica no menor de....
	
	

	
	
	
	

	
	.........
	
	

	
	
	
	


(*) Transcribir los requisitos mínimos establecidos en la ficha técnica del cargo al cual postula, detallados en el Anexo N°3 de las presentes Bases.


(Firma del postulante)
ANEXO N°02

FORMATO DE DECLARACIÓN JURADA

Señores:

COMITÉ

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N° 002-2015-DV-2DA. CONVOCATORIA 
Comisión Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas – DEVIDA

Presente.-

El que suscribe, ........................................................................................................, identificado, con D.N.I. N°.............................., solicita se le admita como postulante en el Concurso Público de Méritos N°...........-2015-DV, para el cargo de ............................................................................

Asimismo, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

a) Tener hábiles mis derechos civiles y laborales.

b) No poseer antecedentes penales ni policiales, incompatibles con el cargo.

c) No encontrarme impedido para desempeñar la función pública.

d) Que la documentación e información que proporciono es veraz.

En caso de resultar falsa la información que proporciono, declaro haber incurrido en el Delito de Falsa Declaración en Procesos Administrativos – Art. 411° del Código Penal y Delito contra la Fe Pública – Título XIX del Código Penal, acorde con el Art. 32° de la Ley N°27444, Ley de Procedimientos Administrativos General.

Lima, ....... de ................................... de .....................

........................................................ 
Nombres y Apellidos

DNI N°..........................

ANEXO N°03
FORMATO DE EVALUACIÓN CURRICULAR

	La información consignada en el FORMATO DE EVALUACIÓN CURRICULAR tiene carácter de Declaración Jurada, por lo que seré responsable de la información consignada en el presente formato y me someteré al proceso de fiscalización posterior que lleve a cabo la Entidad.




CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N°

- 2015 – DV
CARGO AL QUE POSTULA


I. DATOS GENERALES

a. Datos personales:

	
	
	
	
	

	Apellido Paterno
	
	Apellido Materno
	
	Nombres


b. Lugar y fecha de nacimiento:


Lugar:






Fecha: (dd/mm/aaaa)


c. Nacionalidad:

d. Documento de Identidad:


e. Dirección Actual:


 Avenida/ Calle





N°
   Dpto.


f. Urbanización:

g. Distrito/Provincia/Departamento:

h. Teléfono Fijo:
i. Celular:

j. Correo electrónico:
(*) Autorizo que cualquier comunicación relacionada al presente concurso sea efectuada al correo electrónico consignado.

II. ASPECTOS A EVALUAR

1. FORMACIÓN ACADÉMICA

a. GRADO ACADÉMICO

La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa.

	N°
	GRADO ACADÉMICO
	ESPECIALIDAD
	FECHA DE OTORGAMIENTO DEL TÍTULO (DD/MM/AAAA)
	UNIVERSIDAD O INSTITUTO
	CIUDAD /PAÍS

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


b. ESPECIALIZACIÓN

Doctorados, Maestrías, Diplomados, Post Grados o equivalentes:

	N°
	CENTRO DE ESTUDIOS
	ESPECIALIDAD
	TIPO CAPACITACIÓN
	FECHA
	MESES

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	TOTAL MESES
	


c. CURSOS, SEMINARIOS O EQUIVALENTES

	N°
	CENTRO DE ESTUDIOS
	SEMINARIO
	FECHA
	HORAS LECTIVAS

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL HORAS
	


2. EXPERIENCIA LABORAL

Deberá detallarse en cada uno de los cuadros siguientes, las actividades realizadas en cada una de las áreas y/o entidades por las que trabajó, desde la más reciente a la más antigua.

	N°
	TIPO
	NOMBRE DE LA ENTIDAD O EMPRESA
	CARGO DESEMPEÑADO
	DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO
	FECHA DE INICIO (dd/mm/aaa)
	FECHA DE CULMINACIÓN (dd/mm/aaaa)
	TIEMPO EN EL CARGO

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	


3. CONOCIMIENTOS TÉCNICOS PRINCIPALES REQUERIDOS PARA ELPUESTO 

	Describir a continuación los conocimientos solicitados:

	1. ……

2. …..

3. ….

.

.

.




4. CONOCIMIENTOS DE OFIMÁTICA 

              (Marque con una “x” la respuesta a la pregunta y luego detalle este requisito)

           Marcar con una X el nivel alcanzado

	OFIMÁTICA
	NIVEL DE DOMINIO

	
	BÁSICO
	INTERMEDIO
	AVANZADO

	Word
	
	
	

	Excel
	
	
	

	PowerPoint
	
	
	

	Otros -  detallar:
	
	
	


5. CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS 

             (Marque con una “x” la respuesta a la pregunta y luego detalle este requisito)

           Marcar con una X el nivel alcanzado

	IDIOMAS
	NIVEL DE DOMINIO

	
	BÁSICO
	INTERMEDIO
	AVANZADO

	Ingles 
	
	
	

	Francés 
	
	
	

	Italiano 
	
	
	

	Otros – detallar:
	
	
	


FECHA: ______________________

_________________________

  FIRMA DEL POSTULANTE

       DNI N°

	IMPORTANTE:

Es de carácter obligatorio adjuntar al presente formato, en el orden que aparece en el mismo, la documentación sustentatoria en los casos de formación académica y experiencia laboral, en fotocopias simples.














Huella Digital














OBLIGATORIO (Colocar fotografía a color reciente, tamaño pasaporte)
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