CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES ENTRE LA EMPRESA INTERBANK Y
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

¢AConste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional
para mantenimiento de éareas verdes que celebran, de una parte el BANCO
INTERNACIONAL DEL PERU - INTERBANK S.A.A. con R.U.C. N° 20100053455,
con domicilio en la avenida Carlos Villaran 140, Urbanizacién Santa Catalina, distrito
de La Victoria, provincia y departamento de Lima, representada por su
Vicepresidente de Operaciones, sefior CESAR AUGUSTO ANDRADE NICOLL,
identificado con DNI N° 09539369, y representada por su Gerente de Administracion,
sefior RICARDO JUAN ROCA REY PAZOS, identificado con DNI N° 10265591. Con
poderes inscritos en la partida electronica N° 11009129 del registro de Personas
Juridicas de Lima, a quién en adelante se le identificara como INTERBANK, y de Ia

otra_parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA, identificada co

R.U.C. N° 20131368071, con domicilio en la Avenida Iquitos N° 500, distrito de La
Victoria, debidamente representada por su Alcalde, sefior ELIAS CUBA BAUTISTA,
dentificado con DNI N° 07067261, a quién en adelante se le denomlnara LA
NICIPALIDAD en los términos y condiciones siguientes:

AUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

EX|ste un antecedente en que ambas partes suscribieron un Convenio Marco de

uuuperacmn—para‘Mamenmmnto—dE—ATeas—Verdes,—wn—el‘vb]etlvo de —que

TERBANK apoye a LA MUNICIPALIDAD en el mantenimiento, conservacion y

, cion de los parques, ubicadas dentro del perimetro de la Urbanizacion Santa

e \ del distrito de La Victoria.

AKUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente convenio de colaboracién tiene como objeto establecer mecanismos
cooperacion y colaboracién entre INTERBANK Y LA MUNICIPALIDAD para el
mantenimiento y conservaciéon de las 17 areas verdes que existe dentro de la
Urbanizacién Santa Catalina y del entorno de la sede principal de INTERBANK, un

el logro de dicho cometido, INTERBANK contratara, personal y/o empresas
lallzadas en Iabores de mantenimiento y conservacion de areas verdes, sin




CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE INTERBANK

Mediante el presente convenio INTERBANK se compromete a:

1. Arealizar los siguientes trabajos y que se especificaran en el Anexo B :
- Contar con un plan de trabajo.
- Corte de césped.
- Resiembra de areas verdes.
- Replantacion de arbustos de un jardin a otro y plantas menores.
- Deshierbe.
- Realizacion de poseras y cantoneo.
- Poda de arbustos y cerco vivo.
- Abonos, fertilizantes.
- Fumigacion.
- Retiro de maleza (INTERBANK se encargara del retiro y transporte de la
maleza solo hasta el punto de acopio que defina LA MUNICIPALIDAD).
2. A no desarrollar ni colocar ni permitir letreros o avisos comerciales, politicos,
religiosos y en general de ningdn tipo, salvo los que previo disefio autorizado

E/Encargarse del riego del Parque Hipdlito Unanue.
A. Los gastos correspondientes al mantenimiento de las areas verdes y otros
mencionados en la clausula Cuarta seran de cargo de INTERBANK.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD

. A realizar el riego de todos los parques y avenidas comprometidas dentro de
este convenio con excepcion del Parque Hipdlito Unanue.

. Permitir la colocacion de letreros que identifiquen la labor de promocién social
que realiza INTERBANK en cada una de las areas verdes material del presente
Convenio, previa aprobacion por INTERBANK.

3. Verificar el cumplimiento del servicio programado en el respectivo cronograma
de trabajo presentado por la empresa encargada del mantenimiento de las

B e 23
-2 s piaw”

LA




4. Contribuir con la seguridad dotando de vigilancia a través de Serenazgo
respectivo, adoptando las disposiciones y normas que permita dicha labor e
impidiendo actos o hechos contra la ley, moral o las buenas costumbres, y en
general que afecten al vecindario y/o cuidado de las areas detalladas en el
presente convenio.

. El Parque del Encuentro, incluido dentro de este convenio, sera cedido a
INTERBANK para la organizacion de sus Eventos Corporativos (03 veces
durante el afo) sin costo alguno por concepto de alquiler, para tal efecto
INTERBANK coordinara con la Gerencia de Gestién Ambiental con una
anticipacion de 20 dias, las autorizaciones, permisos y facilidades, que
correspondan.

CLAUSULA SEXTA: DESIGNACION DE COORDINADORES INSTITUCIONALES

Con el propésito de facilitar la ejecucion o cumplimiento del convenio de
colaboracién, las partes designan como coordinadores institucionales:
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$ r LA MUNICIPALIDAD

- W epresentante Titular: GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

\G% presentante Alterno: SUBGERENTE DE AREAS VERDES Y SANEAMIENTO

Be 3\/)
Frser AMBIENTAL.

Por INTERBANK
Representante Titular: JEFE DE GESTION DE SERVICIOS GENERALES
Representante Alterno: SUPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES

tando para ello una comunicacién escrita a la otra parte con cargo de recepcion
vaitres (03) dias calendario de anticipacién a la resolucion efectiva. Asimismo, en
4ty de incumplimiento de los compromisos acordados en el presente convenio y
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“S==" CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Se establece que cualquier duda o interpretacién a los términos del Convenio se
acudira al buen entendimiento de las partes vy que las controversias deben ser




CLAUSULA DECIMA: PARTE FINAL

as partes en sefial de conformidad suscriben el presente Convenio en 02 copias de

/Joual valor y tenor (cada una, un original) en el distrito de la Victoria, a los.2Xdias
del mes de. &4 & & b€ del afio 2016.
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ANEXO A: LISTADO DE AREAS VERDES INTERVENIDAS POR INTERBANK
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é N° Nombre Ubicacién Area(m? | Zonas
2 Parque Gustavo .
Ne. ¥ Mohme (Del Av. Gaivez Barg:cehc:ea y Jr. Horacio 8.103 40
NS Encuentro) y
Parque Boys Scouts Jr. Pascual Saco Oliveros y Miguel 14,650 41
Checa
Parque L6pez Albujar Cdra. 10 de Jr. Rivadeneyra 3,195 41
Parque Santo Toribio ,
de Mogrovejo Cdra. 10 de Jr. Mariano pacheco 3,360 41
Parque Emilio Kuori Cdra. 9 de Jr. Mariano pacheco 2,905 41
Parque Santa Catalina Cdra. 9 de Jr. Rivadeneyra 3,078 41
Parque César Lopez Cdra. 8 de Jr. José de Rivadeneyra 2,650 42
Parque ’:2:’::3” Luther Cdra. 10 de Jr. Mariano Pacheco 2,668 42
Parque Melvin Jones Jr. Luis Espejo C\tJJadra. 7y Psj. Melvin 2,869 42
ones
Parque Carios Sacco Cdra. 1 de Jr. Botto Bernales 2,469 42
Parque Felipe Pinglo Cdra. 8 de Jr. José de Rivadeneyra 2,465 42
. Jr. Antolin Cela, M. Arrisuefio y
Parque Changanaqui Carmelino 2,580 42
Parque Roberth . L ,
Kennedy Psje. M. Arrisuefio y Carmelino 2,877 42
Parque Hipolito Jr. Alberto Barton y Enrique Lebn 13,760 43
Unanue Garcia
Parque Fernando Jr. Alberto Barton, Juan Arce, Julio
Carbajal Faldin 13,920 43
Parque Sergio . .
Bernales Jr. José Bazzochi, Alberto Barton 20,497 43
Avenida La Altura de la cuadra 6 y 7 de Carlos 1.000
Solidaridad Villaran '
TOTAL 103,046




ANEXO B.- ACCIONES QUE DEBERA CUMPLIR LA EMPRESA CONTRATISTA
PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS AREAS VERDES DENTRO DEL CONVENIO
LA VICTORIA - INTERBANK

1. Plan de Trabajo: La empresa contratada debera presentar un plan de trabajo
anual.

Corte de Césped: Debera realizarse dos veces al mes durante las estaciones
de verano-primavera y una vez al mes en las estaciones de invierno-otono,
debido a que hay una mayor frecuencia de crecimiento en el césped en estas
fechas. El corte se realizara en el interior del parque y alrededor en sus
jardineras exteriores. Todo el resto de maleza producido debera ser embolsado
y llevado al punto de acopio coordinado con la Municipalidad.

3. Resiembra de areas verdes: En aquellos espacios que se encuentren sin
presencia de area verde, la empresa encargada debera realizar el re siembre
de césped, segun la técnica que le convenga como esquejes o tepes (champa),
comunicando a la Municipalidad para coordinar el respectivo riego del area
recuperada, no obstante si la Municipalidad incumpliera con el riego respectivo

y en las frecuencias que se requiera, el deterioro del area recuperada no sera
responsable Interbank.

4. Replantacion de arbustos de un jardin a otro y plantas menores.- Del
mismo modo que la re siembra del césped, aquellas plantas que ya cumplieron
. su ciclo de vida o estan dafiadas seran reemplazadas por otras existentes.
)Tamblen es posible trasladar arbustos de un punto a otro, teniendo las
& consideraciones técnicas adecuadas.

el cronograma de trabajo. Toda la maleza deshlerbada debera acopiarse en
bolsas y llevada al punto de acopio coordinada.

g ~Realizacion de poseras y cantoneo: Las especies arbdreas, arbustivas y
X \mac:zos de ﬂores o herbaceas presentes dentro del parque deberan contar con

canales en donde circula el agua utilizada para el riego de Ios parques.

Poda de arbustos y cerco vivo: Se realizara la poda de todos los arbustos
presentes en el parque y alrededores de él (en las jardineras exteriores), de la
g//misma manera de los arbustos que conforman el cerco vivo y que estan
/ presentes en algunos parques. En el caso del cerco vivo, debera ser una vez
por mes, mientras que los arbustos podran ser entre 2 a 3 meses.

8. Abonos, fertilizantes: Se debera abonar todas las areas verdes encargadas,
ademas de aplicar el fertilizante necesario en cada una de las plantas.

Fumigacion: Se realizara dos veces al afio o cuando se requiera.

-Retiro de maleza; debera ser llevada al punto de acopio previamente
coordinado con la Municipalidad. -




