CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ASOCIACION DE MICROEMPRESARIOS DE
EMOLIENTES Y PRODUCTOS ORIUNDOS DEL PERU DEL DAMERO DE GAMARRA (AMEDEPOP)
Y LA MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion que celebran de una parte la
ASOCIACION DE MICROEMPRESARIOS DE EMOLIENTES Y PRODUCTOS ORIUNDOS DEL PERU
DEL DAMERO DE GAMARRA (AMEDEPOP), con domicilio ubicado en Av. Bauzate y Meza N°
2244, Distrito de La Victoria, inscrita en la Partida Electronica N2 11697673, del Registro de
Personas Juridicas de Lima, debidamente representada por su Presidente, el Sefior HECTOR
- BALBIN PIMENTEL, identificado con D.N.l. N2 19873102, a quien en adelante se le denominara
"%\ LA ASOCIACION; y de la otra parte, la MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA, identificada con R.U.C.
N2 20131368071, con domicilio ubicado en Av. Iquitos N2 500, distrito de La Victoria,
debidamente representada por su Alcalde, el Sefior ELIAS CUBA BAUTISTA, identificado con
D.N.I. N© 07067261 y autorizado mediante Acuerdo de Concejo N2 031-2017/MLV, a quien en
adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

N\ { : .
\\ Mediante Acuerdo de Concejo N2 38-2014/MLV, de fecha 26 de Mayo de 2014, se aprobd la

& jsuscripcion del Convenio de Cooperacion entre LA ASOCIACION y LA MUNICIPALIDAD; el mismo

/) que fue suscrito con fecha 31 de Julio de 2014.
\/,

o
Convenio suscrito en el marco de la Ordenanza N2 035-MDLYV, publicada el 03 de diciembre de
1999 en el Diario Oficial “El Peruano” el mismo que dispone la creacion de una zona de
reglamentacion especial denominada “Damero de Gamarra”, destinada al uso
predominantemente productivo, comercial y de servicios, regulado de manera exclusiva, a fin
de facilitar su desarrollo, dar condiciones adecuadas al publico, garantizar la inversion efectuada
por LA MUNICIPALIDAD para la recuperacion y remodelacion de la misma; facultando al Alcalde
de La Victoria para que mediante Decreto de Alcaldia, dicte las disposiciones complementarias
. y reglamentarias pertinentes.

Asimismo, mediante Ordenanza N2 044-2008/MDLV, publicada el 05 de abril de 2008 en el Diario
Oficial “El Peruano”, que modifica el articulo 332 de la Ordenanza N2 035-MDLV, establece que

n tal sentido, LA MUNICIPALIDAD, es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

LA ASOCIACION es una persona juridica sin fines de lucro, conformada por personas dedicadas
al expendio de emolientes y bebidas oriundas de forma organizada, ordenada y segura en la
Zona A del Damero de Gamarra. En ese sentido, con el fin de prestar un servicio mas eficiente y
unificado, LA ASOCIACION tiene interés de contribuir con LA MUNICIPALIDAD en el
mejoramiento del desarrollo economico local, ordenado, condiciones de funcionamiento,
seguridad y servicios publicos en la denominada Zona A del Damero de Gamarra.

La actividad desempefiada por los miembros que conforman LA ASOCIACION es la preparacion
y venta de emoliente y bebidas oriundas, el cual se encuentra regulado mediante la Ley N2 30198
— “Ley que reconoce la preparacion y expendio:o venta de bebidas elaboradas con plantas
medicinales en la via publica, como rmicroempresas generadoras de autoempleo productivo”,



publicada el dia 17 de mayo de 2014 en el Diario Oficial “El Peruano”, la misma que establece

en su articulo 32 que “la actividad econémica de bebidas naturales y tradicionales de emoliente,

quinua, maca y kiwicha se alinea en los estandares de buenas prdcticas en su proceso productivo

pagees con la obligacion de cumplir con las normas de salubridad y buen manejo de residuos solidos y

£ jfz romocion de la alimentacion saludable.
e X

1 =

| “Aos gobiernos locales pueden suscribir convenios de cooperacion con las asociaciones de
: expendedores en la via publica de bebidas tradicionales dentro de su jurisdiccion, en el marco de
acciones que contribuyan a un desarrollo integral, sostenible y ordenado de la comunidad en
armonia con las normas del cuidado del medio ambiente y ornato de la ciudad”.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente convenio de cooperacion tiene como objeto establecer lineas de accion para el
?ldesarrollo econdmico local, ordenado, condiciones de funcionamiento, seguridad y servicios
publicos en el distrito de La Victoria a desarrollarse entre LA MUNICIPALIDAD y LA ASOCIACION,
a través de la preparacion y venta de emolientes y bebidas oriundas en espacios publicos del
cuadrante de la Zona “A” del Damero de Gamarra por los miembros de LA ASOCIACION
sefialados explicitamente en el ANEXO C del presente convenio, a fin que desarrollen su
actividad comercial en los términos y condiciones establecidos en la Ordenanza N2 035-
1999/MDLV y su modificatoria mediante Ordenanza N2 044-2008/MDLV; asimismo, LA
ASOCIACION se compromete a realizar los aportes mensuales sefialados en el ANEXO B.

Adicionalmente, las partes reconocen que en virtud de las normas legales vigentes al momento
de su suscripcion, el presente convenio de cooperacion no tiene caracter de exclusividad en la
prestacion del servicio por parte de LA ASOCIACION, pudiendo LA MUNICIPALIDAD suscribir
convenios similares con otras organizaciones, segun los informes técnicos y estudios sea los
casos, propios del 6rgano competente de LA MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS

/&{;’_Son objetivos del presente convenio de cooperacion:

Garantizar que los socios de LA ASOCIACION nombrados en el ANEXO C del presente
convenio, desarrollen su actividad comercial en la via publica de manera prudente, diligente
y con observancia de reglamentos o deberes propios de cada giro.

Coadyuvar al mejoramiento del desarrollo econdmico local, ordenado, condiciones de
funcionamiento, seguridad y servicios publicos en la denominada Zona “A” del Damero de
Gamarra.

Reducir la informalidad, incentivando y capacitando a los miembros de LA ASOCIACION a
cumplir con los requisitos necesarios para efectuar la formalizacién de su actividad en el
corto plazo.

Lograr que el comercio en la via publica se realice en estricto cumplimiento de las medidas
de seguridad en materia de defensa civil.

Lograr que LA ASOCIACION cumpla con el integro del aporte econdmico estipulado en el
presente convenio de cooperacion, de manera mensual, continua y sin demoras.

Lograr que LA MUNICIPALIDAD atienda al interés publico con el aporte econdmico
efectuado por LA ASOCIACION, cuyos socios realizaran la preparacion y venta de emoliente
y bebidas oriundas, en la zona “A” del Damero de Gamarra.

Promover la ayuda mutua en temas de cuidado del medio ambiente y ornato, promoviendo
la participacion con responsabilidad social de los agentes econdmicos, para ello LA
ASOCIACION implementara en forna paulatina Mddulos Ecologicos que seran instalados




en la via publica, confeccionados con materiales adecuados para prevenir la contaminacion
ambiental y mantener en buen estado de conservacion los insumos utilizados para la
elaboracion de emoliente, y bebidas oriundas, con lo que se estaria incentivando
propuestas de indole ambientalistas, concientizando de esta manera a la poblacion.

CLAUSULA CUARTA: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL

Se deja establecido que los miembros que conforman LA ASOCIACION conforme al detalle del
ANEXO C, no mantiene relacion y/o vinculo laboral alguno con LA MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LA ASOCIACION

Mediante el presente convenio LA ASOCIACION se compromete a:

. Coadyuvar con LA MUNICIPALIDAD en mejoras del desarrollo econémico local, ordenado,
condiciones de funcionamiento, seguridad y servicios publicos en la denominada Zona A del
Damero de Gamarra, para lo cual LA ASOCIACION hara efectivo un aporte econémico
voluntario total de S/. 147,900.00 (Ciento cuarenta y siete mil novecientos con 00/100 Soles)
durante el periodo de vigencia del convenio, suma que sera depositada de la siguiente forma:
La suma de S/. 58,800.00 (Cincuenta y ocho mil ochocientos con 00/100 Soles) a la firma del
presente Convenio; y la suma de S/. 89,100.00 (Ochenta y Nueve Mil Cien con 00/100 Soles)
segun la programacion de aportes mensuales establecido en el ANEXO B, que forma parte
integrante del presente Convenio. Dichos pagos seran efectuados en Caja de la Subgerencia
de Tesoreria de LA MUNICIPALIDAD.

‘2. Participar y colaborar en las actividades y programas de capacitacion que promueva

LA MUNICIPALIDAD o que por iniciativa proponga LA ASOCIACION. Dichas actividades y

capacitaciones comprenderan en la coparticipacion entre las partesy las charlas de induccion

sobre buenas practicas de manipulacion de alimentos para el desarrollo de sus actividades,
enfermedades ocupacionales, primeros auxilios, atencidn al cliente y otros afines al servicio

_de preparacion y venta de emoliente, quinua, etc., en la zona “A” del Damero de Gamarra.

3. Abstenerse de ingresar a la Zona “A” del Damero de Gamarra al término del plazo de vigencia

establecido en el presente convenio de cooperacién en su CLAUSULA DECIMA: DURACION

~/ DEL CONVENIO, en caso de no solicitar renovacion de convenio antes de la fecha prevista en
la CLAUSUALA DECIMA QUINTA: ADENDAS, o en caso de resolverse unilateralmente el
presente convenio.

. En caso de retiro de uno de los socios sefialados en el ANEXO C, LA ASOCIACION podra

reemplazar por un nuevo socio, no siendo causal de incumplimiento ni resolucion del

presente convenio el reemplazo. LA ASOCIACION deberd comunicar a LA MUNICIPALIDAD
el reemplazo de socios.

%/ En caso de retiro de uno de los socios y LA ASOCIACION no realice su reemplazo, seguird

efectuando el aporte econdmico establecido en el ANEXO B en forma integra, su

incumplimiento sera causal de resolucion del Convenio.

. Brindar su cooperaciony apoyo a LA MUNICIPALIDAD con el propdsito de brindar orientacion

turistica, seguridad y limpieza de la zona “A” del Damero de Gamarra del Distrito de La

Victoria, previa coordinacion con sus instancias pertinentes.

. Gestionar las respectivas Tarjetas de Identificacion a la fecha de suscripcion del convenio por

el periodo de vigencia del Convenio y se efectian a través de la Subgerencia de Comercio

Informal y Mercados, para que sus asociados, detallados en el ANEXO C, presten el servicio

de preparacion y venta de emoliente y bebidas oriundas, en la Zona “A” del Damero de

Gamarra, de conformidad a las reglas, segun lo establecido en el ANEXO A, que forma parte

é < integrante del presente Convenio. j




8. Solicitar el retiro o no incluir en el ANEXO C del presente Convenio a los socios de LA
ASOCIACION que figuren como titulares de un establecimiento comercial o que hayan
pasado a formalizarse.

9. Trabajar debidamente uniformados, portando el uniforme aprobado por la Subgerencia de

Comercio Informal y Mercados respetando las normas de salubridad e higiene, tanto

personal como del moédulo.

10.Presentar buen estado de salud para la debida atencién al publico y mantener el carnet de

sanidad vigente.

11.Proporcionar a LA MUNICIPALIDAD la relacion actualizada y vigente de los miembros

asociados habilitados por LA ASOCIACION, que en el presente caso consta de TREINTA (30)

socios, segun ANEXO C, que forma parte integrante del presente Convenio.
12.Fomentar, promover, impulsar e incentivar que los socios de LA ASOCIACION detallados en
el ANEXO C, cumplan con las disposiciones técnicas y administrativas precisadas en el ANEXO
Ay otras normas municipales vigentes.

3.Cumpliry respetar con las demas disposiciones establecidas en el presente convenio, u otras
disposiciones que LA MUNICIPALIDAD impulse posteriormente en el marco de la gestion del
desarrollo econdmico local.

14.Los socios que conforman LA ASOCIACION deberan implementar en forma paulatina sus

maddulos de emoliente, a moédulos de acero inoxidable, que contribuyan a mejorar el ornato

y conservar el medio ambiente.

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD

Mediante el presente convenio LA MUNICIPALIDAD se compromete a:

1. Verificar que los miembros de LA ASOCIACION expresamente indicados en el ANEXO C del
presente Convenio, presten sus servicios de preparacion y venta de emoliente, y bebidas
oriundas en la Zona “A” del Damero de Gamarra, en resguardo con las disposiciones técnicas
y administrativas establecidas para tal efecto.

. Otorgar las Tarjetas de Identificacion a los miembros de LA ASOCIACION expresados en el
ANEXO C, para que previa evaluacion técnica, efectien la preparacion y venta de emolientes
y bebidas oriundas en la Zona “A” del Damero de Gamarra, de acuerdo a lo establecido por
la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados de acuerdo al ANEXO A. Para tal efecto, LA
ASOCIACION deberd previamente tramitar su Tarjeta de Identificacion, la cual sera emitida
por la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados.

3. Disenar, e implementar en coordinacion con la Subgerencia de Comercializacion y Promocion
Empresarial, programas de capacitacion que tengan por finalidad mejorar la calidad del
servicio, fortalecimiento de capacidad y atencion al cliente por parte de los miembros de LA
ASOCIACION en el distrito de La Victoria.

. Prestar asesoria a los miembros de LA ASOCIACION, previa solicitud escrita, para el
cumplimiento de las disposiciones técnicas y administrativas establecidas en el ANEXO A.

. Supervisary cautelar en forma permanente a través de las areas respectivas, el cumplimiento
de las disposiciones contenidas en el presente convenio y sus anexos. Dicha supervision
también comprende la verificacion de los antecedentes penales y judiciales de los asociados.
. Cumplir las disposiciones establecidas en el presente Convenio.




CLAUSULA SETIMA: DE LA PROHIBICION DE CESION

Ninguna de las partes podra ceder, transferir o comprometer de cualquier forma el presente
Convenio a favor de terceros, sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte.

CLAUSULA OCTAVA: DESIGNACION DE COORDINADORES INSTITUCIONALES

*/ Con el propdsito de facilitar la ejecucion o cumplimiento del Convenio de cooperacion, las partes
designan como coordinadores institucionales:

Por LA MUNICIPALIDAD
Representante Titular: SUBGERENTE DE COMERCIO INFORMAL Y MERCADOS.

Por LA ASOCIACION
Representante Titular: PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA.

CLAUSULA NOVENA: FISCALIZACION Y CONTROL

LA MUNICIPALIDAD, velara a través de la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados, la
Gerencia de Fiscalizacion y Control y la Gerencia de Seguridad Ciudadana, el cumplimiento y
ejecucion de las clausulas y anexos establecidos en el presente Convenio. Asimismo, dichas areas
actuaran en el marco de la potestad publica conferida como 6rganos de LA MUNICIPALIDAD.

En caso de incumplimiento por parte de LA ASOCIACION de las clausulas establecidas en el
presente Convenio y/o de lo establecido en los Anexos A, B y/o C; LA MUNICIPALIDAD

dispondra el retiro de los socios que conforman LA ASOCIACION de la via publica.

CLAUSULA DECIMA: DURACION DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia a partir de la suscripcion del mismo hasta el 31 de
Diciembre de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente Convenio de Cooperacion podra resolverse antes de su vencimiento en los siguientes

casos:

a) Poracuerdo entre las partes

b) Porincumplimiento de una de las partes de las obligaciones establecidas en el Convenio
y/o Anexos, en cuyos casos la parte afectada deberd cursar una carta requiriendo el
cumplimiento de la obligacion, otorgandole un plazo de diez (10) dias calendarios, a
efectos que dé cumplimiento. De persistir tal circunstancia, el presente convenio
quedara resuelto de pleno derecho.

c) Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la ejecucion del convenio, con
conocimiento y aprobacioén de las partes.

En todos los casos debe mediar previa comunicacion con anterioridad no menor de 10 dias
calendarios.

B

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENALIDAD POR INCUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE APORTE
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En caso de incumplimiento del compromiso de pagos establecidos en la CLAUSULA QUINTA Yy el
ANEXO B, LA ASOCIACION debera pagar en calidad de penalidad compensatorio a LA
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MUNICIPALIDAD un importe ascendente en los casos siguientes: Por incumplimiento del aporte
a la firma del Convenio sera el 1% de dicho aporte; por incumplimiento del aporte econdmico
mensual el 10% por cada uno de los aportes mensuales que se realicen con atraso; en ambos
casos se efectuara el calculo por cada dia de demora. La penalidad aplicada no debera superar
el 100% del aporte mensual.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

i/ Las partes acuerdan que el presente Convenio se rige por las Leyes Peruanas y se celebra de
acuerdo a las reglas de buena fe y la comun intencion de las partes. En ese espiritu, las partes
celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de criterios
que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del presente Convenio, mediante
el trato directo y el comun entendimiento. De no ser ello posible la controversia se resolvera
mediante un Tribunal Arbitral, conformado por tres miembros.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: APLICACION SUPLETORIA

Todo lo no previsto en el presente Convenio, serdn de aplicacion supletoria las normas
contenidas en el Cadigo Civil vigente y demas normas concordantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ADENDAS

El Convenio podra ser renovado siempre y cuando exista expreso y comun acuerdo entre las
partes, por lo que debe ser solicitado con sesenta (60) dias calendarios de anticipacion al
término de su vigencia, y se concretard mediante la suscripcion de la adenda con aprobacion del
Concejo Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DERECHO DE ASOCIACION

LA MUNICIPALIDAD reconoce el derecho de LA ASOCIACION de acoger a nuevos socios, sin
embargo, ello no obliga a LA MUNICIPALIDAD a aceptarlos en proximos convenios de
- cooperacion o que sea motivo para el incremento de socios mediante Adenda establecidos en
'/ el ANEXO C del presente Convenio.

Asimismo, queda especificamente establecido que LA ASOCIACION podra solicitar modificar el
ANEXO C - PADRON DE LOS SOCIOS DE “AMEDEPOP”, es decir la relacion de asociados

S/kstablecido en el Articulo 12 del ANEXO A, asi como las demds acciones que correspondan a
sus atribuciones y competencias.

Las partes sefialan, como sus domicilios, aquellos que aparecen en la parte introductoria del

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOMICILIOS
g"s‘
S & presente Convenio. Toda variacion de domicilio debera ser comunicada por escrito a la otra

parte, surtiendo efecto al dia siguiente de recibido el aviso bajo cargo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ANEXOS

-’! Forma parte integrante del presente Convenio los siguientes Anexos:



ANEXO A : REGLAS PARA LA PREPARACION Y VENTA DE EMOLIENTE Y BEBIDAS

ORIUNDAS
NEXO B : PROGRAMACION DE APORTES MENSUALES
f ° g ANEXO C : PADRON DE SOCIOS — AMEDEPOP

== En sefal de conformidad, las partes suscriben el presente Convenio en dos (02) ejemplares
’%4, originales, en el distrito de La Victoria, a los {%.. dias del mes de ...L¢xi{........ del afio 2017.

HECTOR BALBIN PIMENTEL :
Presidente AMEDEPOP Alcalde MLV

UBA BAU




ANEXO A

REGLAS A CUMPLIR PARA LA PREPARACI()N Y VENTA DE EMOLIENTE Y BEBIDAS ORIUNDAS,
EN LA ZONA “A” DEL DAMERO DE GAMARRA

CAPITULO|
OBJETO Y ALCANCE

aspectos técnicos, administrativos y socio-ambientales que norman su instalacion y
permanencia temporal en la via y espacios publicos.

ARTICULO 2.- Las disposiciones técnicas y administrativas establecidas en las presentes reglas,
tienen por finalidad que la preparacion y venta de emolientes y bebidas oriundas en la zona “A”
del Damero de Gamarra, se realice con las medidas de orden, seguridad, higiene y salubridad,
/I en beneficio de los consumidores, vecinos y emprendedores de dicha zona.

CAPITULO II
AMBITO DE APLICACION Y BASE LEGAL

ARTICULO 3.- Las presentes reglas seran de aplicacion al Convenio de Cooperacién establecida
en la Zona A del Damero de Gamarra. La zona de reglamentacion especial denominada Damero
4”":"3"‘“—de Gamarra, fue creada mediante Ordenanza N2 035-1999/MDLV de fecha 22 de noviembre de
s;55:1_999 y estd conformada por dos zona denominadas: Zona Ay Zona B. La Zona “A” se encuentra
f‘f’elimitada por las siguientes arterias: Av. Aviacion, Av. 28 de Julio, Jr. Hudnuco y Av. México,
"X comprendiendo ademas las bermas centrales de las referidas vias. La Zona B se encuentra
delimitada por las siguientes arterias: Jr. Huanuco, Av. 28 de Julio, Jr. Parinacochas y Av. México,
gomprendiendo ademas las bermas centrales de las referidas vias.

TiCULO 4.- Las presentes reglas se fundamentan en las siguientes normas juridicas:

- Constitucion Politica del Peru

- Ley Organica de Municipalidades No. 27972

- Ordenanza N2 035-1999/MDLV de fecha 23 de setiembre de 1999

- Ordenanza N2 044-2008/MLV de fecha 26 de marzo de 2008

- Decreto Legislativo N2 1062, Ley de Inocuidad de Alimentos

- Decreto Supremo N2 7-1998-SA, Reglamento sobre Vigilancia y Control Sanitario de
Alimentos y Bebidas

- Resolucion Ministerial N2 1653-2002-SA/DM, Reglamento Sanitario de Funcionamiento
de Autoservicios de Alimentos y Bebidas

- Resolucion Ministerial N2 363-2005/MINSA, Norma Sanitaria para el funcionamiento de
restaurantes y servicios afines

- Ley N2 30198, Ley que reconoce la preparacion y expendio o venta de bebidas
elaboradas con plantas medicinales en la via publica, como microempresas generadoras
de autoempleo productivo




CAPITULO Il
DEFINICIONES

ARTICULO 5.- Para los efectos del Convenio de Cooperacion y la aplicacion de las presentes
reglas se consideran las siguientes definiciones:

a)

Area de trabajo: ubicacion o espacio geografico donde se instalan los mddulos de
emolientes.

Bebidas oriundas: liquido preparado de quinua, soya, maca, habas, quiwicha u otras
semillas con alto valor nutricional, destinadas al consumo humano.

Beneficiarios: personas organizadas en asociaciones indicadas en el ANEXO C.

Buenas practicas de Manipulacién: Conjunto de practicas adecuadas cuya observancia
asegurard la calidad sanitaria e inocuidad de los emolientes y bebidas oriundas.

Caodigo de Alimentos: coleccion reconocida internacionalmente de estandares, codigos
de practicas, guias y otras recomendaciones relativas a los alimentos, su produccion y
seguridad alimentaria bajo el objetivo de la proteccién del consumidor.

Tarjeta de Identificacion: documento de identificacion otorgado al beneficiario, es
expedido por LA MUNICIPALIDAD a través de la Subgerencia de Comercio Informal y
Mercados. La credencial Municipal no genera derechos adquiridos por ocupacion de la
via publica.

Emoliente: bebida peruana tradicional que se prepara en base a granos tostados de
cebada, extractos de hierbas medicinales, aztcar y jugo de limdn. Entre las hierbas mas
usadas estan la cola de caballo, linaza, alfalfa, llantén y boldo. Igualmente, puede
contener ufia de gato, maca, chanca-piedra, sangre de grado, mufia, sabila, entre otros.
Del mismo modo, puede afiadirse polen, miel de abejas, algarrobina (jarabe preparado
con frutos de algarrobo), agua de papa, barbas de choclo, especias (como canela) y
aguas de frutas (membrillo, pifia, entre otros similares).

Emolientero: persona natural que expende emoliente y bebidas oriundas en la zona A
del Damero de Gamarra.

Advertencia o llamada de atencion: Puede ser verbal o por escrito a fin de evitar se siga
cometiendo el error o falta, antes de tomar una decision negativa o que contenga una
suspension.

Amonestar: En su sentido mas genérico, es una critica hecha con la intencidn de evitar
que se repita un comportamiento indeseable.

Sancion: Es denominada a la consecuencia o efecto de una conducta que constituye a
la infraccion de una conducta o norma juridica.

Suspension: es la inhabilitacion temporal de trabajo por un periodo de dias para que
puedan enmendar su conducta realizada.

Reincidencia: es la reiteracion de una misma falta o infraccion en la cual la gravedad
puede causar un perjuicio laboral para el beneficiario del Convenio, estaria en riesgo del
cese de su trabajo.

Retiro definitivo: Es el limite del infractor en el cual su consecuencia directa es el cese
laboral del Damero de Gamarra, sin derecho a ser subsanado.

Médulos: mobiliario especialmente disefiado para el expendio de emolientes y bebidas
oriundas de conformidad a las caracteristicas técnicas de las presentes reglas.

Via Publica: superficie destinada a uso publico que tiene caracter inalienable e
imprescriptible. LA MUNICIPALIDAD ejerce su potestad administrativa reglamentaria y
de tutela conforme a Ley.



CAPITULO IV
DISPOSICIONES TECNICAS

ARTICULO 6.- LA MUNICIPALIDAD, previa evaluacion determinara las ubicaciones de los
mddulos en el Damero A de Gamarra, las mismas que seran establecidas salvaguardando el
orden, la seguridad, la limpieza y |a estéticas del ornato; toda vez que, existan condiciones fisicas
que no impidan la libre circulaciéon de los peatones, no dificulten o dafien el acceso a los
inmuebles de propiedad privada y no deterioren el ornato de la zona.

LA ASOCIACION podran proponer nuevas ubicaciones o reubicaciones de sus miembros siempre
que justifiguen documentariamente su propuesta y demuestren que dicho cambio no generara
malestar en la zona.

ARTICULO 7.- El disefio y dimension del médulo de preparacion y venta de emoliente y bebidas
oriundas seran determinados por ambas partes, y son de cumplimiento obligatorio. Los
beneficiarios deberan adecuar en forma paulatina su modulo al nuevo disefio u obtener uno
nuevo.

ARTICULO 8.- El material, color, accesorio y demas caracteristicas fisicas del médulo son de
cumplimiento obligatorio

a) El material utilizado de la estructura sera de metal. El material de la superficie debe ser
resistente impermeable y de facil higiene para permitir su limpieza. La mesa de trabajo
para el servido de emolientes debera ser de acero inoxidable.

b) El color del mddulo es uniforme para todos los beneficiarios.

c) Elmoddulo estard provisto de un recolector de residuos, una adecuada ventilacion y una
moderada iluminacion natural.

CAPITULO V
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 9.- Para tramitar la suscripcion de un Convenio de Cooperacion, LA ASOCIACION
$hebera presentar un Documento Simple solicitandolo y adjuntando lo siguiente:

a) Carta de compromiso para coadyuvar con LA MUNICIPALIDAD en el mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura urbana de la zona “A” del Damero de Gamarra del

Distrito de La Victoria.
i : u b) Copia simple de la vigencia de poder de la Junta Directiva.
¢) Copiasimple del Estatuto.
| $‘6‘§\§ d) Copia simple del Padron de Socios.
84 \\§ - e) Copia simple del DNI de cada uno de los miembros sefalados en el Padron de Socios.

| 5= b ARTICULO 10.- Son requisitos para la renovacion del Convenio de Cooperacion:

| ¥ o

i‘ ¥ a) Documentos simples solicitando renovacion del Convenio de Cooperacion.

b) Carta de compromiso para coadyuvar con LA MUNICIPALIDAD en el mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura urbana de la zona A del Damero de Gamarra del
Distrito de La Victoria.

c) Copiasimple de la vigencia de poder de la Junta Directiva
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LA MUNICIPALIDAD evaluara la conveniencia de suscribir o renovar el convenio de cooperacion
de acuerdo al interés publico, las politicas municipales en materia de desarrollo econdmico y en
concordancia a lo establecido en el Art. 33 de la Ordenanza N° 035-1999/MLV vy su
correspondiente modificatoria.

ARTICULO 11.- La renovacién de Convenio se solicitara con una anticipacion maxima de 60 dias
habiles antes del vencimiento del convenio de cooperacion, caso contrario, los beneficiarios se
tendran que retirar de manera voluntaria y pacifica de las vias y espacios publicos del Damero
“A” de Gamarra una vez vencido el convenio vigente.

A mérito de la solicitud de suscripcién o de renovacién de convenio de cooperacion, la
Subgerencia de Comercio Informal y Mercados, emitirda un informe, evaluando el

comportamiento laboral de la asociacion y de cada uno de sus socios, asi como la actividad
desarrollada por LA ASOCIACION.

ARTICULO 12.- Suscrito el Convenio, los beneficiarios obtendran una Tarjeta de Identificacion,
la cual serd emitida por la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados en un plazo de 15 dias
habiles. La Tarjeta de Identificacion es un documento personal e intransferible, tiene una
vigencia de un afio o hasta que se encuentre vigente el Convenio de Cooperacion, pudiendo ser
revocada por decision de la Autoridad Municipal, por razones de interés publico, remodelacién
de las vias u otras circunstancias determinantes, inclusive antes del plazo de vencimiento. La
credencial municipal se expedira a nombre del beneficiario y serd entregada de forma personal.
Sin la debida acreditacion ningun beneficiario podra ingresar al Damero “A” de Gamarra.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES MUNICIPALES

51 ARTICULO 13.- Las disposiciones contenidas en el presente documento son de cumplimiento
\ obligatorio y de acuerdo a su caracter se clasifican en:

13.1 Disposiciones Administrativas:

a)
b)

f)

g)
h)

Portar en todo momento en lugar visible la Tarjeta de Identificacion.

Cumplir con su compromiso de pago mensual. En el supuesto de no abonar en el plazo
de diez (10) dias calendarios de requerido el pago mensual, el presente Convenio de
Cooperacion sera resuelto por LA MUNICIPALIDAD, procediendo al retiro de todos los
agremiados que forman parte del Padrén de Socios contenido en el ANEXO C.
Conducir el médulo de manera personal pudiendo contar con un ayudante o un
asistente temporal, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 232 y 242 de la
Ordenanza N2 1787 de la Municipalidad Metropolitana de Lima.

Respetar su ubicacion, turno y horario de trabajo

Portar obligatoriamente la indumentaria de trabajo conformado por:

e Chaqueta o mandil de color blanco

e Porta Cabellos

e Gorro

e Guantes de color blanco

e Tapa boca de color blanco

Denunciar ante la autoridad municipal competente, la presencia de comerciantes
informales no autorizados, que se ubiquen en las proximidades de su area de trabajo
Brindar una buena y cordial atencion al cliente.

Cumplir con portar en el mddulo un recipiente de plastico previsto de bolsas que servira
para desechar la basura, la cual se eliminara diariamente.
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Cumplir con la normatividad municipal vigente y las presentes reglas.

213.2 Disposiciones Municipales:

a)

Mantener un buen estado de salud y esmerada higiene personal, las uiias recortadas,
limpias y sin esmalte.

Mantener en condiciones optimas de higiene y salubridad el espacio de la via publica
que ocupa, en un radio no menor a cinco (5) metros a la redonda.

Portar en un lugar visible del médulo su Carné de Sanidad.

Verificar que su modulo se encuentre en adecuadas condiciones de higiene y seguridad
para la atencion del cliente.

El equipo y los utensilios empleados deben estar fabricados de materiales que no
produzcan ni emitan sustancias toxicas, olores o sabores desagradables, que no sean
absorbentes, que sean resistentes a la corrosion y capaces de soportar repetidas
operaciones de limpieza y desinfeccion.

13.3 Disposiciones sobre el producto y su preparacion:

a)

Deberan ser preparados con observancia de las buenas précticas de manipulacion y las
condiciones higiénico-sanitarias y operativas adecuadas.

Las materias primas deberdn ser de procedencia licita y de buena calidad.

El agua utilizada sera potable y debera cumplir con los requisitos establecidos por el
Ministerio de Salud.

El periodo de conservacion de los productos no sera mayor a 12 horas.

CAPITULO VII
PROHIBICIONES Y SANCIONES

ARTICULO 14.- Los beneficiarios del Convenio de Cooperacién estan prohibidos de:

a)

Atentar contra la tranquilidad y/o seguridad o alterar el orden publico y/o buenas
costumbres de los vecinos, comerciantes y transeuntes de la zona “A” del Damero de
Gamarra.

Comercializar productos vencidos o que no fueron preparados en el dia.

Ejercer la actividad en estado de ebriedad o bajo efectos de drogas u otras sustancias
alucindgenas.

Sustituir o incrementar el nimero de beneficiarios.

Fumar, comer, masticar, tocar dinero o cualquier practica antihigiénica durante el
expendio de los emolientes y bebidas oriundas.

Preparar y manipular los emolientes y bebidas oriundas sin las adecuadas normas de
higiene y salubridad.

Prestar servicios distintos al expendio de emolientes y bebidas oriundas.

Protagonizar o provocar escandalos publicos durante la jornada laboral.

Realizar o exhibir todo tipo de publicidad en el médulo, sin autorizacion previa de la
autoridad municipal competente.

Sustraer energia eléctrica de los postes de alumbrado publico, sin perjuicio de iniciar las
acciones penales correspondientes.

Usar joyas, adornos personales u otros accesorios cuando manipulen los emolientes y
bebidas oriundas.

Usar o conducir mas de un modulo en el Distrito de La Victoria, cualquiera sea el giro
que se expenda en él.

Utilizar area mayor a la establecida por la Subgerencia de Comercio Informal y
Mercados. '
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b)

Utilizar megéfonos, equipos de musica, amplificadores de sonido y otros generadores
de ruidos molestos que atenten contra la tranquilidad publica.

Variar de ubicacién, turno u horario sin la autorizacidon previa de la Subgerencia de
Comercio Informal y Mercados.

Vender bebidas alcohdlicas en los modulos autorizados.

Vender sandwiches que no se encuentran definidos como productos naturales, oriundos
y tradicionales.

Contravenir las presentes reglas.

ARTICULO 15.- Los beneficiarios del convenio que incumplan lo establecido en los articulos 13,
14 y 20 del presente reglamento, y se confirme el incumplimiento o falta detectada por el
personal de Inspeccién, la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados, evaluara y
considerara el tipo de sancién, remitiendo los actuados a la Gerencia de Fiscalizacion y Control
para imponer las siguientes sanciones:

LLAMADA DE ATENCION.- Detectada en inspeccion las irregularidades cometidas por
los beneficiarios del Convenio, el supervisor comunicara a la Subgerencia de Comercio
Informal y Mercados para que notifique las irregularidades detectadas, en el desarrollo
de la actividad, concediéndole un tiempo para que sean subsanadas y haciendo el
respectivo llamado de atencion.

SUSPENSION: Tiene como fin evitar la continuidad en el incumplimiento de las
obligaciones, las disposiciones municipales y el reglamento, es la que contiene una
suspension en el desarrollo de la actividad de manera temporal; van de 3, 5y 7 dias de
suspension en el trabajo. La gradualidad de la suspension detectada en inspeccion.
REINCIDENCIA: Existe reincidencia cuando el infractor comete la misma infraccion por
segunda vez, hecho que amerita una doble sancion por la reiteracion de la falta o
infraccion cometida ya sancionada. Para la sancion por reincidencia es necesaria la
identidad entre todos los elementos constitutivos y el tipo de falta cometida y es
aplicada por la Subgerencia de Comercio Informal y Mercados, cabe sefialar que se
sancionara con el doble de dias que se interpuso en la suspension anterior a fin de evitar
las afectaciones a las disposiciones municipales, debiendo tener presente que las que
ocasionan riesgo a la salud y salubridad de las personas o aquellas que pongan en riesgo
su seguridad, y en general atenten contra la colectividad o el interés publico, deben ser
consideradas como muy grave y en este orden las que atentan contra la moral y el orden
publico.

RETIRO DEFINITIVO: Procede cuando el infractor no obstante haber sido sancionado por
la reincidencia, vuelve a cometer la infraccion, por lo que en forma inmediata se
procedera con la sancion definitiva del cese de trabajo al interior del Damero de
Gamarra, y dejandolo afuera del Convenio, sin lugar a una reconsideracion o tramite
administrativo que requiera pronunciamiento de la Administracion por estar sujetos por
un Convenio por lo que las reglas son de cumplimiento por las partes.

CAPITULO VIII
SUPERVISION Y MONITOREO

Informal y Mercados, se encuentran encargadas de:

Monitorear el desarrollo de las actividades comerciales y comportamiento laboral de los
beneficiarios.

Supervisar el cumplimiento de las disposiciones municipales establecidas en los
Articulos 13 y 15 de las presentes reglaé.

»



c) Proponer las modificaciones y correctivos necesarios para el mejor desarrollo de la
actividad.

d) Organizar eventos de capacitacién y promover la formalizaciéon del beneficiario, en
coordinacion de la Subgerencia de Comercializacién y Promocion Empresarial.

e) Suspender temporal o definitivamente a los beneficiarios que incurran por accién u
omision en faltas o incumplimiento reiterativo de las disposiciones municipales.

ARTICULO 17.- La Gerencia de Fiscalizacién y Controly la Gerencia Seguridad Ciudadana, a través
de sus unidades organicas, se encuentran encargadas de:

a) Supervisar el cumplimiento de las disposiciones municipales establecidas en el Articulo
13 de las presentes reglas.

b) Erradicar al comercio informal no autorizado.

¢) Impedir el ingreso y/o retirar los médulos de emolientes que incumplan con las
disposiciones municipales, previo informe de la Subgerencia de Comercio Informal y
Mercados, y de ser el caso por el incumplimiento de los turnos y horarios establecidos
en el Articulo 20 de las presentes reglas.

d) Proponer las modificaciones y correctivos necesarios para el mejor desarrollo de la
actividad.

ARTICULO 18.- La Gerencia de Administracidn y Finanzas, a través de sus subgerencias
competentes, se encargara de garantizar que los recursos recaudados producto del Convenio de
Cooperacion, serdn revertidos Gnica y exclusivamente en el mejoramiento del desarrollo
economico local, ordenado, condiciones de funcionamiento, seguridad y servicios publicos en la
denominada Zona A del Damero de Gamarra.

2, ARTICULO 19.- La Gerencia de Fiscalizacién y Control en Coordinacién con la Gerencia de
/ Desarrollo Social, realizara una muestra aleatoria, las pruebas bromatoldgicas en los productos
y las inspecciones sanitarias correspondientes.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

RTfCUl.O 20.- La preparacion y venta de emolientes y bebidas oriundas, en la zona “A” del
g/Pamero de Gamarra, se desarrollara de lunes a domingo en los turnos y horarios establecidos
en los articulos 72y 82 Ordenanza N2 054-2005/MDLV publicada en el Diario Oficial “El Peruano”
el 15 de julio de 2005, siendo que los expendedores de emoliente realizan sus actividades en la
zona “A” del Damero de Gamarra, en el horario de 06:00 a.m. a 10:00 a.m. en el turno mafana
y de 06:00 p.m. a 10:00 p.m. en el turno noche. Pero dada las caracteristicas comerciales y el
horario en que el Emporio de Gamarra desarrolla sus actividades, y de acuerdo a la propuesta
de LA ASOCIACION sobre la modificacion de su horario de trabajo, se considera viable hacer una
excepcion en cuanto a los turnos en que los emolienteros deben realizar sus labores, dejando
5 en claro que no pueden exceder de las cuatro (4) horas establecidas segun ordenanza Ut Supra,
% por consiguiente el horario quedaria establecido conforme sigue:
Y

L Turno Horario

Manana 07:00 - 11:00
Tarde 04:00 - 08:00 i
En ambos turnos se le otorga una tolerancia de media hora para retirarse de la
via publica, prohibiéndose el uso de dicho tiempo para la venta, caso contrario
se efectuaran las sanciones administrativas y por reincidencia el retiro del
modulo a través del area competente.




ARTICULO 21.- En casos de desastres o por seguridad publica, LA ASOCIACION queda obligada
a previa comunicacion, a prestar su apoyo y servicio segun las necesidades del caso.
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HECTOR BALBIN PIMENTEL ELIAS CUBA BAUTISTA

Presidente AMEDEPOP Alcalde MLV



ANEXO B

PROGRAMACION DE APORTES MENSUALES

01 Primer aporte

19 de mayo de 2017 S/.9,900.00

02 Segundo aporte 31 de Mayo de 2017 S/.9,900.00
03 Tercer aporte 30 de Junio de 2017 S/.9,900.00
04 Cuarto aporte 31 de Julio de 2017 S/.9,900.00
05 Quinto aporte 31 de Agosto de 2017 S/. 9,900.00
06 Sexto aporte 29 de Setiembre de 2017 S/.9,900.00
07 Séptimo aporte 31 de Octubre de 2017 S/.9,900.00
08 Octavo aporte 30 de Noviembre de 2017 S/. 9,900.00
Noveno aporte 29 de Diciembre de 2017 S/.9,900.00

* En caso de retiro de un socio, no se realizara ningin descuento del aporte econdmico mensual
establecido. LA ASOCIACION podra reemplazar al socio retirado por un nuevo socio.
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ANEXO C

PADRON DE LOS SOCIOS DE “AMEDEPOP”

APELLIDOS NOMBRES DNI UBICACION
CISNEROS ANTEZA FELICITAS GAMARRA CON SUCRE
GAMARRA CON BAUZATE Y
ESTEBAN PRADO MERCEDES MEZA
JUSTINA ANTONIO BAZO CON BAUZATE
HERRERA CASAS MARGARITA Y MEZA
QUISPE MORENO SARA HUANUCO CON UNANUE
ANTONIO BAZO CON
MAMANI CHINO EUSEBIO HUMBOLDT
GAMARRA CON BAUZATE Y
PUMA CHAMBI ELSA MEZA

QUISPE CARDENAS

ADRIANA MARIA

ANTONIO BAZO CON
SEBASTIAN BARRANCA

QUISPE VILLENA

FIDELA SIMONA

HUANUCO CON UNANUE

CHOQUE SIHUIN HILDA GLADIS GAMARRA CON HUMBOLDT
LIPA CHAVEZ ULISES GAMARRA CON UNANUE
TRUJILLO MAMANI JORGE FELIX ANTONIO BAZO CON UNANUE |
L ANTONIO BAZO CON ISABEL LA
MEZA BA
EZA BAZALDUA ROSALINA oo 4
; MARILUZ ANTONIO BAZO CON SAN
HRER Lo HERLINDA CRISTOBAL

PAPUICO MEZA

SANY PATRICIA

ANTONIO BAZO CON ISABEL LA
CATOLICA

BENDEZU CARDENAS

CINTHIA
MERCEDES

ITALIA CON ANTONIO BAZO

PUMA CHAMBI

EDITH MARLENI

GAMARRA CON BAUZATE Y
MEZA

GAMARRA CON SEBASTIAN

CONDOR MORENO GILBERTO BARRANCA 4
CONDOR POMA MARIA REYNA ANTONIO BAZO CON UNANUE
CCAMA PALOMINO CECILIA GAMARRA FRENTE AL N© 409

BUITRON QUISPE

ROMULO ESTELO

GAMARRA CON HUMBOLDT

GAMARRA CON ISABEL LA

MONTARES LLANQUE RICARDO CATOLICA
QUISPE AMES SONIA GAMARRA CON ITALIA
ANTONIO BAZO CON BAUZATE
FLORES PINAZO RINA Y MEZA
ANTONIO BAZO CON BAUZATE
24 | CHAMBI HUAYTA CECILIA Y MEZA
ANTONIO BAZO CON BAUZATE
25 | HIDALGO MENDOZA RAMON Y MEZA |
GAMARRA CON  SEBASTIAN
26 | TORO TELLO EMILIA BARRANCA o
BRAULIA UNANUE FRENTE N2 1693
27 |HUAMAN HUILCO MARCELINA -




BALBIN PIMENTEL

JR. UNANUE CON HUANUCO N¢

HECTOR 1701 -
SEBASTIAN BARRANCA CON
MEZA BASALDUA LOURDES GAMARRA
BAUZATE MEZA CON
HUAQUI GALLARDO o FELIX GAMARRA
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