CONVENION° A(7  -2019/INABIF

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA VICTORIA Y EL PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR
FAMILIAR - INABIF

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte el PROGRAMA INTEGRAL NACIONAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR, a
quien en adelante se le denominara EL INABIF, con RUC N° 20507920722, con domicilio legal
en Av. San Martin N° 685, Distrito de Pueblo Libre, Provincia y Region de Lima, debidamente
representado por su Directora Ejecutiva SRA. JESSYCA DIAZ VALVERDE, identificada con DNI
N° 25845076, designada mediante Resolucion Ministerial N° 185-2019-MIMP, en uso de
las facultades conferidas en el Manual de Operaciones aprobado por Resolucién Ministerial
N° 315-2012-MIMP modificado mediante Resolucion Ministerial N° 190-2018-MIMP; y de
© |a otra parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA a quien en adelante se le
denominara LA MUNICIPALIDAD, con RUC N° 20131368071, con domicilio legal en Av. Iquitos

500 Distrito de La Victoria, Provincia y Region Lima debidamente representado por su
Alcalde GEORGE PATRICK FORSYTH SOMMER, con DNI N° 41265978; conforme a las

@ clausulas y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL INABIF es un programa del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, que tiene por
objeto restituir y proteger los derechos de las familias y sus integrantes, con énfasis en nifias,

e -_'--_ .. nifos, adolescentes, personas con discapacidad y personas adultas mayores en situacion de
/” A w\ nesgo desproteccion y/o abandono, con la finalidad de contribuir a su desarrollo integral,
:.propluar su inclusién en la sociedad y garantizar el ejercicio pleno de sus derechos.

. " LA MUNICIPALIDAD es un Organo de Gobierno Local con personeria juridica de derecho
publico y autonomia politica, economica y administrativa, en los asuntos de su competencia
. conforme a lo previsto por la Constitucion Politica del Peru. Ademas acorde con lo sefalado
ﬂ en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en materia de Programas Sociales,
defensa y promocion de derechos tiene como funciones especificas compartidas con el
Gobierno Nacional y Regional, las de promover la adecuada prestacion de servicios locales asi
como fomentar el bienestar de los vecinos y el desarrollo integral y armonico de las

circunscripciones de su ambito jurisdiccional.

EL INABIF y LA MUNICIPALIDAD en caso de ser mencionadas conjuntamente, seran
denommados LAS PARTES.



CLAUSULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL

2.1
2.2
2.3

/ 2.4
| 2.5

2.6

Constitucion Politica del Peru.

Ley N 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N° 27337, Ley que aprueba el Cddigo de los Nifios y Adolescentes.

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

ley N° 30466, Ley que establece parametros y garantias procesales para la
consideracion del Interés Superior del Nifio.

Ley N° 30362, Ley que eleva a rango de Ley el Decreto Supremo N* 001-2012-MIMP y
declara de interés nacional y preferente atencion la asignacion de recursos publicos
para garantizar el cumplimiento del Plan Nacional de Accién por la Infancia y la
Adolescencia -PNAIA 2012-2021.

Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y
los integrantes del grupo familiar.

Ley N° 30490, Ley de la Personas Adulta Mayor.

Decreto Legislativo N° 1297 para la proteccion de nifias, nifios y adolescentes sin
cuidados parentales o en riesgo de perderlos.

Decreto Legislativo N° 1408, para el fortalecimiento y la prevencion de la violencia en
las familias, modificada con el Decreto Legislativo N° 1443.

Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, y modificatorias.
Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la
Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30364,
Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes
del grupo familiar.

Decreto Supremo N° 002-2017-MIMP, Decreto Supremo que establece disposiciones
para la fusién por absorcién de los Programa Nacionales Yachay y Vida Digna al
Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar - INABIF.

Decreto Supremo N° 001-2018-MIMP, que aprueba el Reglamento del Decreto
Supremo N° 1297.

Decreto Supremo N° 002-2018-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30466,
que establece pardmetros y garantias procesales para la consideracion del interés
Superior del Nifio.

Decreto Supremo N° 003-2018-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30403,
que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra nifias, nifios y adolescentes.
Decreto Supremo N° 007-2018-MIMP, que aprueba el Reglamento de Ley N° 30490, ley
de la Persona Adulta Mayor.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Resolucién Ministerial N° 200-2014-MIMP, Manual de Organizacién y Funciones del

INABIF.
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2.21 Resolucion Ministerial N° 315-2012-MIMP, gue aprueba el Manual de Operaciones del
INABIF, modificado con Resolucion Ministerial N° 190-2017-MIMP.

2.22 Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 420-2018, que aprueba la Directiva
Especifica N° 01-2018/INABIF.UPP “Gestion de los convenios de cooperacion
interinstitucional del Programa lntegrél Nacional para el Bienestar Familiar — INABIF”.

' / CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

El presente Convenio de Cooperacion tiene por objeto articular esfuerzos y establecer
relaciones de colaboracion entre EL INABIF y LA MUNICIPALIDAD para implementar servicios
y estrategias dirigidas al fortalecimiento de las familias en situacion de vulnerabilidad; asi
como, para el desarrollo integral de sus miembros: nifios, nifas, adolescentes, personas
adultas mayores y personas con discapacidad a través de la asignacion de un espacio para la
instalacion del Servicios de Educadores de Calle, y de la asistencia técnica para la prevencion
del abandono de la Personas con Discapacidad, con la finalidad de contribuir en la promocién
de derechos y prevencion de factores de riesgo social en coordinacion con la Sub Gerencia de
Bienestar Social de la Gerencia de Desarrollo Social y de la Mujer de la Municipalidad Distrital
de La Victoria, en el marco de la Ventanilla Unica Social que viene implementando dicha
Municipalidad Distrital.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES
Es responsabilidad de LAS PARTES el cumplimiento de los siguientes compromisos:
4.1 De EL INABIF:

4.1.1 Brindar a la Oficina Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad (OMAPED)

asistencia técnica y proporcionar la metodologia para la atencion de las personas con
discapacidad, de conformidad con los “Lineamientos Metodoldgicos para la Atencion
Integral y la Prevencion del Abandono de las Personas con Discapacidad”, a traves de la
Unidad de Servicios de Proteccion de Personas con Discapacidad de EL INABIF.

Recibir el espacio asignado por parte de LA MUNICIPALIDAD para el funcionamiento de
Centro de Referencia del Servicio Educadores de Calle, para la prestacion del mismo en
el marco de su metodologia y estrategia de intervencion, el cual esta ubicado en el
primer piso del inmueble denominado Complejo San Cosme o Parque San Cosme, sito
entre la Calle Victoria Tristan Echenique y las Avenidas Nicolas Ayllén y Jaime Bauzate y
Meza, AA. HH. Cerro San Cosme, distrito de La Victoria — Lima.

Brindar los recursos humanos, necesarios para garantizar el cumplimiento del objetivo
del convenio en el marco de su disponibilidad presupuestal.

Registrar y mantener actualizada una base de datos (padron nominal) de las personas y
familias usuarias de los servicios y estrategias implementadas, la misma debera ser
compartida con la Gerencia de Desarrollo Social y de la Mujer de la Municipalidad de La
Victoria, bajo los algances de la Ley N° 29711, Ley de Proteccion de Datos Personales

)



4.1.5

4.1.6

4.2.3

Supervisar, efectuar seguimiento y evaluacion de los servicios y estrategias de EL
INABIF instalados en LA MUNICIPALIDAD.

Devolver a LA MUNICIPALIDAD el ambiente asignado para el funcionamiento Centro de
Referencia del Servicio de Educadores de Calle en las mismas condiciones recibidas, asi
como los hienes muebles involucrados al vencer el periodo de vigencia del presente
Convenio, en buen estado y sin mas deterioro que el de su uso normal por el trascurso
del tiempo.

Brindar el material que se requiera para el desarrollo de los servicios y estrategias
descritas, en funcion de su programacion y disponibilidad presupuestal.

De LA MUNICIPALIDAD:

Asignar un espacio ubicado en el primer piso del inmueble denominado Complejo San
Cosme o Parque San Cosme, sito entre la Calle Victoria Tristan Echenique y las Avenidas
Nicolas Ayllon y Jaime Bauzate y Meza, AA. HH. Cerro San Cosme, distrito de La Victoria
— Lima, para la instalacién de un Centro de Referencia del Servicio de Educadores de
Calle para la prestacién del mismo en el marco de su metodologia y estrategia de
intervencion, dejandose expresa constancia de un Acta de Entrega y Recepcion del
estado en que se encuentran, para lo cual LAS PARTES designaran a sus representantes.
Coordinar a través de la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad
(OMAPED) de la Sub Gerencia de Bienestar Social de la Gerencia Desarrollo Social y de
la Mujer de la Municipalidad Distrital de La Victoria la asistencia técnica que EL INABIF
brindara para la prevencion del abandono de la Personas con Discapacidad en el marco
de los “Lineamientos Metodoldgicos para la Atencion Integral y la Prevencion del
Abandono de las Personas con Discapacidad”.

Promover la difusion de los servicios y estrategias brindadas por EL INABIF a través de
la Sub Gerencia de Bienestar Social de la Gerencia Desarrollo Social y de la Mujer de la
Municipalidad Distrital de La Victoria, en el marco de la Ventanilla Unica Social que
viene implementando LA MUNICIPALIDAD.

Ejecutar en coordinacion con EL INABIF campafias de sensibilizacion dirigidas a la
poblacién vulnerable en las diferentes situaciones de riesgo.

Apovyar en diversas actividades recreativas que requiera el Servicio de Educadores de
Calle, a través del préstamo de espacios en los complejos deportivos, difusion de los
mismos y seguridad.

Fortalecer la coordinacién y articulacion de los servicios y programas de la
Municipalidad Distrital de La victoria con los servicios y estrategias de EL INABIF asi
como involucrar a EL INABIF en los espacios de coordinacion y articulacién para la toma
de decisiones en materia de infancia, nifiez, adolescentes personas adultas mayores
personas en situacion de discapacidad fortalecimiento de las familias y prevencion de la

violencia
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LAS PARTES convienen que el presente Convenio nc supone ni implica la transferencia de
_ recursos economicos ni pago de contraprestacion alguna entre ambas, por lo que queda
//:/ expresamente establecido que el Convenio no establece obligaciones de indole econdmica.

Nser® CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El periodo de vigencia del Convenio serd de tres (03) afios, computados a partir de la fecha de

suscripcion, el mismo que podra ser renovado, previa evaluacion y coordinacion entre LAS
PARTES, antes de la fecha de su vencimiento mediante adendas.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LOS COORDINADORES

Con el objeto de llevar a cabo las coordinaciones necesarias para el logro de los objetivos
previstos en el presente Convenio, LAS PARTES designan como coordinadores a las personas

siguientes:

Por EL INABIF: El/la Director/a de la Unidad de Servicios de Proteccion de
Nifios, Nifias y Adolescentes

El/la Director/a de la Unidad de Servicios de Proteccion de
Personas con Discapacidad

Gerente de Desarrollo Social y de la Mujer.

competencias y de los servicios a su cargo. Toda modificacion en la designacion de los
Coordinadores debe ser comunicada obligatoriamente a la otra parte por escrito, dentro del
plazo de diez (10) dias habiles de designado el nuevo coordinador.

¥ i\gLAUSULA OCTAVA: DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION
J -Il,"j
I'ILa ejecucion y seguimiento de las acciones comprometidas con motivo de este Convenio se
realizaran de forma semestral; por parte de EL INABIF estardn a cargo de las respectivas
unidades sefialadas en la Clausula Séptima del presente documento y la evaluacion de su
@ ejecucion serd de responsabilidad de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto - UPP de EL
INABIF, segun el procedimiento establecido en la Directiva Especifica N 01-2018/INABIF.UPP
“Gestién de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional del Programa Integral Nacional

para el Bienestar Familiar - INABIF”.
e . /CLAUSULA NOVENA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES suscriben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus competencias. En
consecuencia, este Convenio podrd declararse finalizado por decision unilateral de alguna de

~



LAS PARTES, sin expresion de causa, previa notificacion a la otra parte, con una anticipacion

de noventa (90) dias calendario, al domicilio legal sefalado en la parte introductoria; en

concordancia con el numeral 88.3) del Articulo 88° del Texto Unico Ordenado de la

/ Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO
El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento por las siguientes causales:

a. Por mutuo acuerdo de LAS PARTES, el que deberd constar por escrito.

b. Por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobado, que imposibilite su
cumplimiento.

c. Por incumplimiento injustificado debidamente comprobado de cualquiera de las
obligaciones asumidas por LAS PARTES en el presente Convenio, en cuyo caso sera
suficiente la remision de una carta notarial con quince (15) dias calendario de
anticipacion, cursada a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente
documento.

d. De manera unilateral, sin justificacion alguna y sin incurrir en responsabilidad alguna por
ello, mediante comunicacion escrita a la otra parte con una antelacion minima de
noventa (90) dias calendario a la fecha de resolucion, de acuerdo a lo sefialado en la
Clausula Novena.

La finalizacion del presente Convenio no afectara la culminacion de las prestaciones
pendientes a la fecha de la resolucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

LAS PARTES sefialan como su domicilio legal ias direcciones que figuran en la parte
4y introductoria del presente Convenio, lugar donde se les cursard la documentacion vy
A U._.‘?:rknodificaciones que se deriven de la ejecucion del mismo.

; _t. n%
Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados por escrito al domicilio
legal de la otra parte como maximo cinco (05) dias habiles después de haberse efectuado

dicho cambio; caso contrario, toda comunicacion o notificacion al domicilio consignado en la

'&i v 'parte introductoria del presente Convenio surtira todos sus efectos legales.

- +CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias o diferencias que pudieran suscitarse entre LAS PARTES respecto de

19 L1 ., . - , . )
4 i" " la correcta interpretacion o ejecucion de los términos de este Convenio, o alguna de las




adicional no previstos, seran resueltas de mutuo acuerdo segun las reglas de la buena fe y
comun intencion entre LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO

. ....\ 'Il-l‘
- __'-_-i ‘Estando de acuerdo con todos y cada uno de los términos dei presente Convenio de

Cooperacion, LAS PARTES se comprometen a respetarlos, sefialando que no ha mediado dolo,
vicio o error que pudiera invalidarlo y lo suscriben dando fe de conformidad, en dos (02)
ejemplares original e igualmente vélidos en la ciudad de Lima, el dia __ 34 del mes de

\picembee  del afio 2019.

SR. GEOMTRICK FORSYTH SOOMER
il Alcalde
Municipalidad de La Victoria

rama Integral Nacional para el Bienestar
Familiar - INABIF




