RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°(14% -2012 Egé‘ing
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Y GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH-UPER/J :\\:l\:\;v

Chachapoyas, 0 3 FEB. 2012

VISTO:

La Hoja de Envio N° 5912-2011 e INFORME N° 003-2012-G.R. AMAZONAS-
HRVFCH/ D/ UPER/REM, sobre Bonificaciéon Personal del 20% a favor de dona MARITZA ELIZABETH
OROZCO LOPEZ, y:

CONSIDERANDO:

Que, los Decretos Leyes N° 22404 y 22867, Decretos Supremos N° 018-79-EF, 107-87-PCM,
Art. 51° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, establecen los requisitos Yy procedimientos para el
reconocimiento de la Bonificacién Personal, que se otorgan a razon de 5% del haber basico por cada
quinquenio, sin exceder de los ocho quinquenios;

Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL DEL HOSPITAL DE APOYO CHACHAPOYAS N°
206-2001-CTAR-AMAZONAS-HACH/ UP, de fecha 10 de diciembre de 2001, se reconoce a favor de
doria MARITZA ELIZABETH OROZCO LOPEZ, el derecho a percibir el 5% de Bonificacién Personal a
partir del 01 de mayo de 1996, por haber cumplido 05 anos de servicios al 30 de abril de 1996; y el
10% de Bonificacién Personal a partir del 01 de mayo del 2001, por haber acreditado 10 anos, 00
meses, 00 dias de servicios prestados al estado hasta el 30 de abril de 2001;

Que, segun Constancias de Pago de Haberes y Descuentos, dorfia  MARIA ISOLINA
CHUQUIMBALQUI CACHAY, con el cargo de Técnico en Enfermeria II, categoria remunerativa STA,
acredita 10 anos, 08 meses y 04 dias prestados al estado durante el periodo del 01 de mayo de
2001 al 04 de enero de 2012, que sumados al periodo reconocido mediante RESOLUCIO.
DIRECTORAL DEL HOSPITAL DE APOYO CHACHAPOYAS N° 206-2001-CTAR-AMAZONAS-
HACH/ UP, totalizan 20 anos, 08 meses y 04 dias de servicios prestados al estado al 04 de enero de

2012;

Estando a lo informado por el Area de Escalafon y Area de Remuneraciones, en uso de las
facultades que confiere la RESOLUCION MINISTERIAL N° 701-2004/MINSA, RESOLUCION
DIRECTORAL N° 031-2011-G.R.AMAZONAS-HRVFCH/D, y contando con el visto bueno de Asesoria
Legal Externa, Direccién de Administracion y Direccion de Planeamiento y Presupuesto del Hospital

Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas;
SE RESUELVE:

"~ ARTICULO PRIMERO. RECONOCER, a favor de doria MARITZA ELIZABETH OROZCO
% JLOPEZ, servidora nombrada del Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas, con el cargo
de Técnico en Enfermeria II, categoria remunerativa STA, el derecho a percibir el 20% de
Bonificacion Personal a partir del 02 de mayo de 2011, por haber cumplido 20 arnos, 08 meses y
04 dias prestados al Estado, hasta el 04 de enero de 2012. ‘

ARTICULO SEGUNDO. AUTORIZAR a la Unidad de Remuneraciones, ‘consigne en la
Planilla de Pagos el importe mensual por concepto de Bonificaciéon Personal, de acuerdo al Articulo
Primero de la presente Resolucién, con cargo a la Asignacion Especifica 2.1.11.12 “Bonificacion
Personal” de la Unidad Ejecutora 402 — Cadena Funcional 20006000800267069300001, Meta SIAF

0998-0001 del Hospital Regional “Virgen de Fatima” Chachapoyas.
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ARTICULO TERCERO. NOTIFICAR de lo actuado a los érganos internos de la Institucion,
instancias superiores e interesada.

Registrese y Comuniquese,
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