MINISTERIO DE SALUD

Poma, .. eNomembyre s

Visto, el expediente N° 18-113880-001, que contiene el Oficio N° 2248-2018-SA-
DG-INR, emitido por la Directora de Instituto Especializado (e} de la Direccion General del
Institute Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores™ Amistad Peri - Japén del
Ministerio de Salud; v,

CONSI DERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 736-2018/MINSA, de fecha 10 de agosto
de 2018, se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto Nacional
de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japén, en el cual el cargo
de Asesor/fa (CAP — P N° 0003) de la Direccion General se encuentra calificado como
Directivo Superior de Libre Designacion y los cargos de Director/a Ejecutivo/a (CAP — P N°
0024) de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Director/a Ejecutivo/a (CAP — P
N° 0329) de la Direccion Ejecutiva de Investigacién, Docencia y Atencion en Ayuda al
Diagndstico y Tratamiento, se encuentran calificados como de confianza;

Que, seglin Resolucion Ministerial N° 651-2018/MINSA, de fecha 11 de julio de 2018,

_se designé a la abogada Yenny Milagros Avila Espinoza, en el cargo de Directora Ejecutiva,

"Nivel F-4, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru —Japdn del Ministerio de Salud;

Que, por Resolucién Ministerial N° 652-2018/MINSA, de fecha 11 de julio de 2018,
se designd, entre otros, al médico cirujano Rémulo Alcala Ramirez, en el cargo de Director
Ejecutivo, Nivel F-4, de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Atencién en
Ayuda al Diagnostico y Tratamiento del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Perul - Japon del Ministerio de Salud;

Que, con el documento de Visto, la Directora de Instituto Especializado (e) de la
Direccion General del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Perti — Jap6n, propone acciones de personal para los cargos sefialados en los
considerandos precedentes;

Que, a través del Informe N° 1128-2018-EIE-OARH/MINSA, la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, emite opinién favorable en relacion
a lo solicitado por la Directora de Instituto Especializado (e) de la Direccion General del
Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd - Japon, a
fin de asegurar el normal funcionamiento del citado Instituto;

2018




Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica, del Director
General de la Direccion General de Operaciones en Salud, del Secretario General y del
Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud; vy,

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que reguia la participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos; la Ley N°
29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la
Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; el Decreto Supremo N° 008-2017-
SA, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, modificado por los
Decretos Supremos N° 011-2017-SA y N° 032-2017-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia de la abogada Yenny Milagros Avila Espinoza, a
la designacion efectuada mediante Resolucién Ministerial N° 651-2018/MINSA, dandosele
las gracias por ios servicios prestados.

Articulo 2.- Dar por concluida la designacion del médico cirujano Rémulo Alcala
Ramirez, a la designacion efectuada mediante Resolucion Ministerial N® 652-2018/MINSA,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 3.- Designar, en el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Peru - Japén del Ministerio de Salud, a los profesionales que se
detalian a continuacion:

Nombres y Apellidos Cargo CAP —P N° Organo

Abogada

Ana Maria Fernandez Tirado Asesora 0003 Direccién General

Licenciado en ciencias
administrativas 0024
Lord Kelvin Hidalgo Bravo

Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico
Director

Ejecutivo Direccién Ejecutiva de
Investigacién, Docencia y
Atencién en Ayuda al
Diagndstico y Tratamiento

Médico cirujano
Jorge Eduardo Castro 0329
Aparicio

Registrese, comuniguese y publiquese.
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inistra d‘ Salud




