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RESOLUCION GEREN 1AL SUR REGIONAL NEAO2021 REGIONANCAS ISRV

Nuevo Chimbote ? J KLU 2074

) VISTOS: El Informe N” 450-2021-REGION ANCASH-SRP-
SGAR RRHM. de fecha 12 de agosto del 2021, emitido por la Jefatura de Recursos Humanos, el

Informe N° 1309 202 1-REGION ANCASH/SRP/SGADYR, de fecha 19 de agosto del 2021,
emitido por la Sub Gerenca de Admimstracion, el Informe Técnico N° 06-2021-REGION

ANCASH-SRPSGPYPPTO, de fecha 20 de agosto del 2021 emitido  por el Jefe de
PLANIFICACION PPTO LI INVERSION,

CONSIDERANDO:

o am Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, bcy
N® 27680 Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del titulo TV sobre descentralizacion,
E'“' ‘fn 27867 - lLey Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N° ?.'2-'902 y
28013, se reconoce a los gobiemos regionales tienen autonomia politica, econdmica Y
admimistrativa en los asuntos de su competencia,

o/ Que, los articulos 4° y 5° de la Ley N° 27867 y sus modificatorias -

] © s /Ley Organica de Gobienos Regionales preceptian que los gobiemos regionales tienen ﬁna}ldad
"/ esencial fomentar ¢l desarrollo regional integral sostenible, promoviendo Ja inversién piblica y
privada. el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de

il habitantes. de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo;
%dc igual manera tienen por misién organizar y conducir la gestion piblica regional de acuerdo a sus
rompetencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales ¥

oriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region.

Que, mediante, Resolucion Presidencial N° 0322-2002-CTAR-
ANCASH/PRE, de fecha 24 de abril del 2002, se crea la Unidad Ejecutora, a la Gerencia de la Sub
Region Pacifico, con sede en la ciudad de Chimbote, de conformidad con lo establecido por el
articulo 55° de la Directiva N° 001- 2002-EF/76.01, aprobado por Resolucién Directoral N° 043-
2001EF/76.01, para su evaluacion y determinacion correspondiente;

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 001-2021-GRA-GR, de
fecha 04 de enero del 2021, Se resuelve, en el Articulo Quinto: Delegar en el Gerente Regional de

la Sub Regién Pacifico del Gobierno Regional de Ancash, facultades en materia de contrataciones y
] Recursos Humanos;,

Qué, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 88-2001, en
concordancia con la Octava Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-
2012-EF, establecen disposiciones aplicables a los Comités de Administracién de Fondos de
Asistencia y Estimulo de las entidades piiblicas y que el pago de aguinaldos, incentivos, estimulos
o gratificaciones, para el personal sujeto al régimen del Decreto Legislativo N° 276, se realiza
mediante el Fondo de asistencia y Estimulo administrado por el CAFAE;




Urgencia N° 5 Qué, conforme con lo establecido en el articulo 3% del Decreto de
A N% ORB-20010, constituyen recurso del Fondo de Asistencia y estimulo, entre otros, las

transferene ' P ;
ok |\ ferencias de recursos que por coalquer Tfuente reciban de la propia entidad, autonizadas por su
ular,

Oué, ¢l Lateral a2 de 1 Octava Iisposicion Transitoria del Texto
Unico Ordenado de 1a Ley N° 28411, establece que solo podran efecluarse transferencias de fondos
pubhicos al CAFAL para el fimancinmiento de los Incentivos Laborales que corresponda otorgar al
personal admimstrativo sugeto al régumen laboral del Decreto Legislativo N” 276, que ocupa una
plaza destinada a funciones admimstrativas en el Cuadro par Asignacion de Personal (CAP) de la
correspondiente Enndad. asi como al personal bijo el régimen laboral del Decreto Legslativo N°
376 destacado que labora en las mismas condiciones en la entidad de destine,

Qué . ¢l Numeral 3 del Anexo “Lincamientos para las Transferencias
al CAFAL v otra Disposicron” de la Directiva N® 005-2010-EF/76.01 “Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria” aprobada mediante Resolucion Directoral N° 030-2010-EF-76 01, establece que las
entidades solo podran  realizar transferencias  financieras al CAFAE, si cuentan con el

. financiamiento correspondiente en su respeclivo presupuesto, para lo cual los pliegos deben coniar
con mforme favorable de su Oficina de Presupuesto Y Planificacién o la que haga sus veces, sobre
dispomibilidad presupuestaria del phego.

Qué. Att 10° de Ta Ley N° 28411- Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto. establece qué, las finalidades de los fondos publicos se orientan a la atencion de los
gastos que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de la fuente de financiamiento
de donde provengan. Su percepcion es responsabilidad de las Entidades competentes con sujecion 2
las normas de la materia. Asimismo; el Art. 12° de la norma sefialada ut supra, Esfibise p
Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que, por concepto de gasto corriente, gasto de
capital v servicio de deuda, realizan las Entidades con cargo 2 los créditos presupuestarios
~\aprobados en los presupuestos respectivos, para ser orientados a la atencion de la prestacion deJos
Zdervicios publicos y acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funciones ¥
bjetivos nsntucionales;

Qué; el Art. 33° de la norma en comento seflala que la ejecucion del
gasto publico se divide en tres etapas: a) Compromiso b) Devengado y ¢) Pago; en efecto, para
mayor ilustracion es necesario definir estos tres pasos; de esta manera podemos definir s el
Compromiso, es el acto mediante el cual se acuerda, luego del cumplimiento de los tramites
egalmente establecidos, la realizacién de gastos previamente aprobados, por un importe
eterminado o determinable, afectando total o parcialmente los créditos presupuestarios, en el
arco de los Presupuestos aprobados y las modificaciones presupuestarias realizadas. El
compromiso se efectila con posterioridad a la generacion de la obligacién nacida de acuerdo a Ley,
Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse preventivamente a la correspondiente cadena
de gasto, reduciendo su importe del saldo disponible del crédito presupuestario, a traves del
respectivo documento oficial. En ese sentido; debe tenerse en cuenia que, los funcionarios y
ervidores publicos realizan compromisos dentro del marco de los créditos presupuestarios
Zyprobados en el presupuesto para el afio fiscal, sin exceder el monto aprobado en los Calendarios de
ompromisos; las acciones que contravengan lo antes establecido, generan las responsabilidades
correspondientes. Asimismo; se cumple con sefialar que; el devengado es ¢l acto mediante el cual se
reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce
previa acreditacién documental ante el érgano competente de la realizacion de la prestacion o el
derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto
Institucional, en forma definitiva, con cargo a la correspondiente cadena de gasto. El devengado es
regulado en forma especifica por las normas del Sistema Nacional de Tesoreria. Finalmente se
precisa que; el pago es el acto mediante el cual se extingue, en forma parcial o total, el monto de la
obligacién reconocida, debiendo formalizarse a través del documento oficial correspondiente
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Qué, con el Informe N°
‘ ‘ 450-2021-REGION ANCASH-SGAR-
RRHH [a Jefatura de Recursos Humanos remite a la Sub Gerenciade Ad:'r'ugnstr:mﬁn de Recursos,

. lrnzf;lf'_"lti{ fR]I?;f;r:;:'n&:l? Pr(!dUFII\'I(?af] que labora en la Sub Region Pacifico y con {nforme N°
de '\df:ul:l.\liaﬂ'll.:\'l'l dc.R'cLASHmRWS(IM)YB_dc_r"":h" 19 de agosto del 2021, la Sub Gerencia
Pl N° 304 B bcet Irrsns. remite a la GERENCIA DE LA SUB REGION PACIFICO, la

veintis e i g la Productividad del mes de agosto del 2021, correspondiente a
intisiete (26) trabajadores, nombrados, de Ia Sub Region Pacifico, por el importe de total de 5/.

§2,226.00 (OCHE ; ' ia revisié
226.00 (OCHENTIDOS MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS y 00/100 soles) ;a fin de que previa revision
se emita la certificacion presupuestaria correspondiente;

Qué: la Sub Gerencia de Planificacion y Presupuesto remite el

Informe Tecnico N° 06 2021 -REGION ANCASH-SRP-SGPPTO remite, e fecha 20 de agosto del
2021 v a FOJAS 16 obra la Certificacién de Crédito Presupuestario con la Nota N° 0000000445, por

< el cual el Jefe de Presupuesto sefiala que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-2021-
= BIERNO REGIONAL ANCASH/GR de fecha 06 de Enero del 2021, se aprueba el
resupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Pliego 441 — GOBIERNO REGIONAL DEL
EPARTAMENTO DE ANCASH para el afio fiscal 2021, en la fuente de financiamiento:
RECURSOS ORDINARIOS correspondiente a la Unidad Ejecutora: 1102-003 Sub Region
Pacifico — Meta 0012, por concepto de ASIGNACION DE FONDOS PARA PERSONAL DEL
MES DE AGOSTO 2021; por lo tanto, recomienda autorizar la TRANSFERENCIA DE
RECURSOS AL SUB CAFAE de la SUB REGION PACIFICO por el monto deS/. 82,226.00
(OCHENTIDOS MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS y 00/100 soles) PARA 26 TRABAJADORES

OMBRADOS DE LA SUB REGION PACIFICO;
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Qué; la Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N* 159 -
2021-GOB.REGION ANCASH/SRP/OAJ de fecha 20 de AGOSTO del 2021 opina; que Resulta
Procedente la transferencia de fondos al SUBCAFAE de la U.E. Sub Region Pacifico, para el pago
de la planilla N° 204 de incentivos laborales correspondiente al mes AGOSTO del 2021 a favor de

"\26 trabajadores nombrados de la Sub Region Pacifico; Recomendando, se emita el acto resolutivo
faNe corresponda,

Qué; en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de
Jrganizacion y Funciones de la Sub Region Pacifico, y la Resolucién Gerencial General Regional
N° 185-2021-GRA-GGR; con el visto de la Sub Gerencia de Planificacién Presupuesto, Sub
Gerencia de Administracion y Recursos y de la Oficina de Asesoria Juridica de la Gerencia Sub
Regional Pacifico del Gobierno Regional de Ancash;
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falvo que por las razones que se expliciten, por escrito, decida apartarse de ellos.

La proteccion de la conflanza legitima "basicamente consiste en que la Administracion
genera una confianza en el ciudadano en el sentido de que va a actuar en determinado sentido lo

p Lo quercondnciona la conducta del ciudadanc que entlende (confia) en dicha posicién administrativa;
: iz \por lo que;

Que, la suscripcion de la presente resolucién, se realiza sobre |a base de la presuncion de
eracidad del contenido de los informes técnicos de las dreas de la Sub Gerencia de
Infraestructura y Medio Ambiente, en el marco del ordenamiento juridico vigente ¥ las normas
internas de la entidad, por las consideraciones expuestas y de conformidad a las disposiciones de
» ,’ia Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; en uso de las facultades conferidas en el
N\ Eeglamento de Organizacién y Funciones de la Sub Region Pacifico, y la Resolucién Ejecutiva
ebional N* 185-2021-GRA/GR de fecha 17 de junio del 2021; con el visto de la Sub Gerencia de
LA, dministracion y Recursos, Sub Gerencia de Infraestructura y Medio Ambiente, Sub Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO: AUTORIZAR la transferencia de Fondos al Sub Comité de
A dministracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE) de la Unidad Ejecutora: Sub
egion Pacifico, por la suma total de S/.82,226.00 (OCHENTIDOS MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS CON
00/100 soles) para el pago de la planilla N° 204 de incentivos laborales correspondientes al mes de
AGOSTO del 2021 a favor de veintisiete (26) trabajadores nombrados de la Sub Region Pacifico,
f que cumplen funcion administrativa del régimen laboral del Decreto Legislativo N°276.

f ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la presente transferencia s afecte a la cadena de
. Gasto N° 2.1.1.1.2.1: Asignacién a Fondos para Personal.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Administracién de Recursos; la Sub
- Gerencia de Planificacion, Presupuesto € Inversion y al Sub Comité de Administracion del Fondo




de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE) de la Sub Regién Pacifico, realicen las aeciones
correspondientes para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion, conforme 1o

establece el Decreto de Urgencia N° 088-2001.
ISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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