MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PAITA

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

F]

ACUERDO DE CONCEJO

Ne 026-2015-CPP
Paita, 26 de febrero de 2015

Visto: En Sesion Ordinaria de Concejo N° 04 de fecha 26 de febrero de 2015; y
CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son.drganos de Gobierno Local con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 194° dela Constitucion
Politica del Estado, modificada por la Ley N° 27680 Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo
1V, sobre Descentralizacién, concordado con el articulo 11 del Titulo Preliminar y articulo 4° de la Ley 27972 -
Ley Organica de Municipalidades.

Que, en la Sesion Ordinaria de Concejo N° 04 de fecha 26 de febrero de 2015, en la Estacién Pedidos
el sefior Eleuterio Edgardo Velazco Cornejo, Presidente de la Comision N° V - Comercializacion, Fiscalizacion y
Control, solicitd un informe detallado del total de personal que ha venido y viene laborando en la Municipalidad
Provincial de Paita desde septiembre de 2014 hasta la actualidad, en el que se debera consignar:

= Nombre completo del servidor,

* Numero de Documento Nacional de Identidad — DNI.

= Lugar y fecha de nacimiento.

= Estado civil.

Grado de instruccion bésica y profesional.

Experiencias laborales.

Relacion laboral con la Municipalidad.

Remuneracion mensual.

Vigencia de la relacion laboral indicando fecha de inicio y término de la relacién laboral con la
Municipalidad y de las areas de servicio de la Municipalidad para las cuales han sido asignados.

Que, luego de las diversas intervenciones de los miembros del Pleno del Concejo y sometida a
votacion el pedido, se aprobd por Mayoria Simple.

Estando a las facultades conferidas por el articulo 41° de la Ley N° 27972 y a lo dictaminado por el
Concejo Municipal

ACUERDA:

: ARTICULO UNICO: Aprobar el pedido del sefior Eleuterio Edgardo Velazco Cornejo, Presidente de la
© Comisién N° V - Comercializacion, Fiscalizacion y Control, en consecuencia la Gerencia de Administracion y
Finanzas dispondra que la Subgerencia de Recursos Humanos y la Subgerencia de Logistica elaboren un
informe detallado del total de personal que ha venido y viene laborando en la Municipalidad Provincial de Paita
desde septiembre de 2014 hasta la actualidad, el que debera contener la informacion que se ha detallado en el
segundo considerando del presente acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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