
MINISTERIO DE SALUD 
HOSPITAL NACIONAL 
HIPOLITO UNANUE 

o '} .• ~D N ~Jo2021-HNHU-UP-APOB 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 
Lima, 2]_ de set del 2021 

Visto, el expediente NQ 029313-21, que contiene 1) la solicitud de fecha 16 de agosto de 2021, 2) ellnforme 
NQ 704 -2021-HNHU-APOB-UP de fecha 21 de setiembre de 2021; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante el numeral 12.1 del articulo 12 del Decreto Legislativo NQ1153, Decreto Legislativo que 
regula la Polltlca Integral de Compensaciones y Entregas Econornlcas del Personal de la Salud al Servicio del 
Estado, se estableclo que corresponde entregas econornlcas al personal de la salud, por cumplir 25 y 30 afios 
de servicios efectivos, los cuales se otorgan por (mica vez en cada oportunidad; 

Que, a traves del Decreto Supremo NQ015-2018-SA de fecha 13 de Julio de 2018, se aprueba el Reglamento 
del Decreto legislativo NQ 1153, cuyo numeral 9.1 se establece que las entregas economlcas por curnpllr 25 
y 30 afios de servicios efectivos sera un monte equivalente ados (02) valorizaciones principales mensuales al 
cumplir 25 aries de servicios efectivo al Estado y de tres (3) valorizaciones principales mensuales al cumplir 
30 afios de servicios efectivos al Estado; 

Que, mediante Resoluclon Administrativa N2 644-2013-HNHU-OPER-UP de fecha 31 de octubre de 2013 se 
reconocio e115% de Bonlflcaclon Personal por un Tiempo de Servicios de 17 afios, 06 meses y 00 dias hasta 
el 30 de junio de 2013 a dona Dora Softa CUNO HUARCAYA, Enfermera Nivel13; 

Que, a traves del documento del visto 2), el Area de Pensiones y Otros Beneficios de la Unidad de Personal, 
concluve considerar que dona Dora Soffa CUNO HUARCAYA, Enfermera Nivel 14, adjunta la constancia de 
pagos de haberes del 01 de julio de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2020 del Hospital Nacional Hipolito 
Unanue, por 10 que acumula 25 afios 00 meses y 00 dlas de servicios prestados al Estado; 

Con el visto bueno y estando a 10 informado y liquidado por el Area de Pensiones y Otros Beneficios de la 
Unidad de Personal; 

Que, de conformidad con 10 establecido en el Decreto teglslattvo W 1153 Compensaciones y Entregas 
Economicas del Personal de la Salud del Servicio del Estado, Decreto Supremo NQ 015-2018-SA Y Ley 31084 
Ley de Presupuesto para el Ario Fiscal 2021, la Resoluclon Ministerial N2 1114-2020/MINSA Y la Resolucion 
Directoral N!! 219-2020-HNHU-DG; 

SE RESUELVE: 

ARTICULO l!!.-RECONOCER a favor de la servidora Dora Sofia CUNO HUARCAYA, Enfermera Nivel 14, del 
Hospital Nacional Hipolito Unanue, la suma de 5/.8942.00 (Ocho mil novecientos cuarenta y dos y 00/100 
soles) por concepto de entrega economlca por cumplir 25 afios de servicios prestados de servicios al estado, 
teniendo en conslderaclon el siguiente detalle. 

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL 
FECHAQUE VALORIZACION 25 Milos N!! 
CUMPLl6 PRINCIPAL 

CUNO HUARCAYA Dora 
ENFERMERA 14 31-12-2020 Sf. 4 471.00 5/.8942.00 1 Sofia 



ARTICULO 2!!.- DISPONER que el Area de Remuneraciones y Presupuesto de la Unidad de Personal, es la 
encargada de dar cumplimiento a la presente resoluci6n y que se efectuara con cargo a la Especffica de 
Gasto: 2.1.19.31. 

ARTICULO 3!!.-NOTIFICAR la presente Resoluci6n Administrativa al interesado para conocimiento. 
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REGiSTRESE Y COMUNiQUESE 
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