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1. Resumen ejecutivo

De acuerdo con la Guia para el Planeamiento Institucional del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN)Y, “un plan adecuadamente elaborado no asegura resultados por si mismo”,
sino que requiere de un seguimiento y una evaluacién periddicos para determinar cudles fueron
los logros obtenidos durante su implementacion.

Las evaluaciones, que se definen como valoraciones rigurosas de los planes en curso o
finalizados, tienen por propésito generar informacién que contribuya al aprendizaje de la
entidad. De este modo, se busca que la toma de decisiones actuales o futuras se realice con
conocimiento de causa. En particular, una evaluacién de resultados identifica los efectos
generados por el Plan Estratégico Institucional (PEl) y los factores que contribuyeron a
alcanzarlos.

En ese contexto, el presente documento tiene por objetivo efectuar el reporte de resultados
para el afio 2020 de los indicadores de los Objetivos Estratégicos institucionales (OEl) y de las
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) del Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2020-2023 del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) el cual fue aprobado a través de la Resolucion
Ministerial N° 097-2020-MIDIS.

El PEI 2020-2023 del MIDIS plantea 6 OEl: OEIL.01. Contribuir a potenciar el capital humano de
los hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema, OEI.02. Mejorar las condiciones para el
desarrollo en la primera infancia, la ninez y la adolescencia, OEI.03. Mejorar el gasto auténomo
de los hogares en situacién de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad en distritos rurales
focalizados, OEI.04. Implementar mejoras en las intervenciones del MIDIS, OEI.05. Fortalecer la
gestion institucional, y OEIL.06. Fortalecer la gestion de riesgo de desastres.

Es preciso denotar que, el afio 2020 se desarrolldé en un contexto atipico debido a al Estado de
Emergencia Nacional a consecuencia del brote del COVID — 19, en dicho marco el MIDIS adecué
sus intervenciones para la continuidad de la prestacién de los servicios en favor de la atencién
de la poblacién en situacidn de pobreza.

En cuanto al cumplimiento de los OEl, se contd con 12 indicadores con metas programadas para
el aflo 2020, de las cuales 2 (17%) presentaron un avance igual o mayor al 100%, 3 (25%)
indicadores presentaron un avance igual o mayor al 50% y 7 (58%) indicadores no presentaron
avance, debiendo precisar que respecto a estos Ultimos la informacidn proviene de las encuestas
nacionales del INEI, publicadas entre los meses de abril a junio, por lo cual a la fecha no se cuenta
con la informacién para reportar.

Por otro lado, en relacién a las acciones estratégicas, se destaca el cumplimiento de la meta de
cobertura de los programas sociales vinculados al OEI.O1. (JUNTOS, PENSION 65, CONTIGO y
PAIS) y OEI.02. (CUNA MAS y QALI WARMA) los cuales son debidamente detallados en el acapite
de evaluacién del cumplimiento de logros esperados.

En relacion al OEL03, se logré cumplir la meta de cobertura relacionada a la asistencia técnica
para el desarrollo de capacidades productivas, sin embargo, en el caso de los emprendimientos
implementados se presentd un cumplimiento bajo debido a la coyuntura actual.

De otro lado, respecto al OEI.04 y OEI.06, se evidencia que todos los indicadores formulados a
nivel de las acciones estratégicas presentan un nivel de cumplimiento dptimo.

1 Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0033-2017-CEPLAN/PCD, que aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional, la cual fue modificada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-2018-CEPLAN/PCD y
Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD.
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Asimismo, a nivel del OEI.05, se observa que los indicadores formulados a nivel de las acciones
estratégicas presentan un nivel de cumplimiento 6ptimo, sin embargo, no presenta avances el
referido a la ejecucién de los proyectos de gobierno digital.

Finalmente, de acuerdo con la Guia de Planeamiento Institucional el Informe de Evaluacion de
Resultados contiene 5 secciones, las cuales han sido consideradas en el presente informe:
Resumen Ejecutivo; Andlisis Contextual; Evaluacion del Cumplimiento de los Logros Esperados;
Propuestas para Mejorar la Estrategia; y, Conclusiones y Recomendaciones.



2. Analisis contextual

El afio 2020 se desarrolla en un contexto atipico, esto debido a que el pais fue declarado en
Emergencia Sanitaria a nivel nacional a través del Decreto Supremo N° 008-2020-SA? a
consecuencia del brote del Coronavirus (COVID-19), habiendo sido calificado como una
pandemia por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

Asimismo, a través del Decreto Supremo N° 44-2020-PCM? se declard el Estado de Emergencia
Nacional y se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena) por las graves circunstancias
gue afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID — 19, asimismo se brindaron
una serie de medidas para el ejercicio del derecho a la libertad de transito durante la vigencia
del Estado de Emergencia Nacional, asi como para reforzar el Sistema de Salud en todo el
territorio nacional, entre otras medidas necesarias para proteger eficientemente la vida y la
salud de la poblacién, reduciendo la posibilidad del incremento del nimero de afectados por el
COVID-19.

Por su parte, el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social - MIDIS creado mediante Ley N° 29792
tiene la finalidad de mejorar la calidad de vida de la poblaciéon en situacién de pobreza y
vulnerabilidad, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacién y articulacién con las diversas entidades del sector publico, el
sector privado y la sociedad civil. Asimismo, es ente rector del Sistema Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social - SINADIS, asi como del Sistema Nacional de Focalizacion — SINAFO.

En su rol ejecutor de prestaciones, el MIDIS cuenta con 07 programas sociales: Programa
Nacional Cuna Mds - CUNA MAS, Programa Nacional de Alimentacién Escolar - QALI WARMA,
Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres - JUNTOS, el Fondo de Cooperacion para
el Desarrollo Social — FONCODES, Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION 65,
Programa Nacional de entrega de la pensién no contributiva a personas con discapacidad severa
en situacién de pobreza - CONTIGO, Programa Nacional Plataformas de Accién para la Inclusion
Social -PAIS. Asimismo, en el marco de la gestidn articulada de las intervenciones de los Sectores
y distintos niveles de gobierno. Para ello, se crea el Fondo de Estimulo al Desempefiio y Logro de
Resultados Sociales — FED y el Premio Nacional “Sello Municipal Incluir para Crecer Gestion local
para las personas”.

Cabe denotar que, todas las intervenciones brindadas a través de los Programas y Fondos
orientados a atender a la poblacidn en condicién en pobreza y pobreza extrema a nivel nacional,
prestan servicios casi en su totalidad de manera presencial.

En ese sentido, considerando el contexto del Estado de Emergencia Nacional, mediante el
Decreto de Urgencia N2 095-2020, se dictan medidas extraordinarias y temporales para el disefio
e implementacidn de intervenciones temporales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
con lo cual a través del Decreto Supremo N° 010-2020-MIDIS, se aprueban los “Lineamientos
para la implementacién de las intervenciones temporales del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social para el afio 2020 frente a la pandemia COVID-19”.

2 Prorrogada por los Decretos Supremos N2 020-2020-SA, N2 027-2020-SA y 031-2020-SA.

3 Ampliado temporalmente mediante los Decretos Supremos N2 051-2020-PCM, N2 064-2020-PCM, N2 075-2020-
PCM, N2 083-2020-PCM, N2 094-2020-PCM, N2 116-2020-PCM, N2 135-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, N° 156-2020-
PCMy N° 174-2020-PCM; y precisado o modificado por los Decretos Supremos N2 045-2020-PCM, N2 046-2020-PCM,
N2 051-2020-PCM, N2 053-2020-PCM, N2 057-2020-PCM, N2 058-2020-PCM, N2 061-2020-PCM, N2 063-2020-PCM,
N2 064-2020-PCM, N2 068-2020-PCM, N2 072-2020-PCM, N2 083-2020-PCM, N2 094-2020-PCM, N2 116-2020-PCM,
N2 129-2020-PCM, N2 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, N2 151-2020-PCM, N° 156-2020-PCM,
N° 162-2020-PCM, N° 165-2020-PCM, N° 170-2020-PCM, N° 177-2020-PCM, N° 178-2020-PCM y N° 180-2020-PCM;
184-2020-PCM.
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Al respecto, dichas intervenciones temporales buscan adecuar la implementacion de
determinados programas nacionales al contexto de emergencia sanitaria e implementar
estrategias territoriales especificas. Las intervenciones temporales implementadas son las
siguientes: 1) Intervencién Temporal para la Primera Infancia, 2) Apoyo Temporal para el
fortalecimiento del Desarrollo Infantil, 3) Intervencién Temporal de Apoyo al desarrollo
productivo de los hogares rurales con economia de subsistencia, y 4) Continuidad de la Red de
Soporte para la persona adulta mayor con alto riesgo y la persona con discapacidad severa.

A fin de mitigar los impactos econdmicos en la poblacidn en condicidn de vulnerabilidad, mas
afectada por los estragos del COVID-19, se otorgaron diversos subsidios monetarios como el
“Bono yo me quedo en casa”?, “Bono Rural”®, “Bono Familiar Universal 1”6, “Bono Familiar
Universal 2”7, y “Segundo Bono Universal”®, los cuales beneficiaron, entre otros, a los usuarios
de los Programas Sociales de JUNTOS, PENSION 65 y CONTIGO.

En consecuencia, este escenario obligd al MIDIS a adecuar las intervenciones que se prestan a
través de los Programas Sociales y otras plataformas, evidenciando la necesidad de hacer uso
intensivo de las tecnologias a fin de continuar brindado los servicios a la poblacién usuaria del
MIDIS.

4 Decreto de Urgencia N° 27-2020, Decreto de Urgencia N 044-2020
> Decreto de Urgencia N° 42-2020
6 Decreto de Urgencia N° 52-2020
7 Decreto de Urgencia N° 52-2020, Resolucion Ministerial N° 106-2020-MIDIS
8 Decreto de Urgencia N° 98-2020
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3. Evaluacién del cumplimiento de los logros esperados

A través de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD?, el CEPLAN norma la elaboracién de todos los
planes estratégicos establecidos en el SINAPLAN, entre los cuales esta incluido el PEI. Para la
elaboracion de estos, se debe aplicar el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua, el cual esta compuesto por las siguientes cuatro fases:

El conocimiento integral de la realidad

El futuro deseado

Politicas y planes coordinados

El seguimiento y la evaluacién de politicas y planes para la mejora continua

el A

En particular, esta Ultima comprende el recojo y andlisis de informacion de los indicadores
definidos en los planes para verificar el avance hacia el logro de la imagen del territorio deseado.
Como parte de esta fase, ademas, se generan reportes e informes periédicos que permiten
identificar alternativas para mejorar las politicas y los planes.

De acuerdo con la Guia para el Planeamiento Institucional, los informes de evaluacién del PEI
contienen una valoracién rigurosa del mismo con respecto a su disefio o sus resultados.
Particularmente, la evaluacion de resultados analiza los factores que han incidido en la evolucion
de los indicadores del PEI.

El Plan Estratégico Institucional (PEl) 2020-2023, fue aprobado a través de la Resolucion
Ministerial N° 097-2020-MIDIS y se encuentra compuesto por 6 OEl y 28 AEl, conforme se detalla
a continuacion:

Objetivo estratégico
institucional

Acciones estratégicas institucionales

Transferencias monetarias condicionadas a hogares en situacion de

AEI.01.01
pobreza y pobreza extrema
AELOL02 Seguridad econdmica y social proporcionada para personas adultas
OEI.01. Contribuir a o mayores en situacion de pobreza y pobreza extrema
potenciar el capital humano AELO1.03 Transferencias monetarias no condicionadas a personas con
de los hogares en situacién o discapacidad severa en situacion de pobreza y pobreza extrema

de pobreza 'y pobreza Servicios publicos con plataformas itinerantes accesibles a las

extrema AEIL.01.04 poblaciones rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema de las
comunidades nativas

Servicios publicos con plataformas fijas accesibles a las poblaciones
rurales y rurales dispersas en situacion de pobreza y pobreza extrema

AEI.01.05

Acompafiamiento en cuidado y aprendizaje adecuado para familias
AEI.02.01 | con niflos y nifias menores de 36 meses que viven en situacion de
pobreza y pobreza extrema

AEL02.02 Cuidado diurno de atencién integral para nifios y nifias de 6 a 36 meses

OEI.02. Mejorar las que viven en situacidn de pobreza y pobreza extrema
condiciones para el Alimentacion nutritiva y pertinente a cada territorio para estudiantes
desarrollo en la primera de instituciones educativas publicas de nivel inicial a partir de los 3
infancia, la nifiez y la afos de edad y del nivel primaria a nivel nacional, estudiantes del nivel
adolescencia AEI.02.03 secundaria de los pueblos indigenas de la Amazonia peruana de la
modalidad Jornada Escolar Completa y estudiantes de Formacion
Alternativa Diversificada
Asistencia técnica para el cumplimiento de incentivos financieros a
AEI.02.04 . .
Gobiernos Regionales
OEI.03. Mejorar el gasto AEL03.01 Asistencia técnica implementada para el desarrollo de capacidades
auténomo de los hogares en o productivas brindada a hogares rurales con economias de subsistencia

9 Modificada a través de la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 0009-2021-CEPLAN/PDC
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Objetivo estratégico

Acciones estratégicas institucionales

institucional ‘
situacion de pobreza, AELO3.02 Emprendimientos rurales implementados en poblaciones con
pobreza extrema y o economias de subsistencia
vulnerabilidad en distritos

Viviendas rurales acondicionadas para poblaciones en situacién de
vulnerabilidad ante heladas.

Sistemas de agua intervenidos en rehabilitacién y/o reposicion
AEL.03.04 | promovidos en dreas rurales en situacion de pobreza y pobreza
extrema

Asistencia técnica oportuna en incentivos no financieros a Gobiernos
Locales.

rurales focalizados AEI.03.03

AEI.04.01

Clasificacion socioeconémica otorgada a hogares que contienen a
AEI.04.02 | potenciales usuarios que forman parte de la poblacion objetivo de
intervenciones publicas focalizadas

Supervisiéon oportuna a los Gobiernos Locales que reciben

OEL.04. Implementar AEI.04.03 transferencias de recursos para la gestion del PCA.
mejoras en las o : ; o
intervenciones del MIDIS AEL04.04 Modelos de atencidn de las prestaciones sociales redisefiados en los

programas sociales del MIDIS.

Asistencia técnica promocional sobre ejecucidn y cobertura de las
AEI.04.05 | prestaciones sociales del MIDIS permanente a gobiernos regionales y

locales
AELO4.06 Mecanismos de articulacion intergubernamental e intersectorial
o fortalecidos en los gobiernos regionales y locales.
Soporte digital para la prestacidon de servicios implementado en el
AELO5.01 P gtal p P P

MIDIS

AEL.05.02 ' Sistema de Gestidn de Calidad implementado

OEI.05. Fortalecer la gestion

institucional AEIL.05.03 ' Sistema de Gestién Antisoborno implementado

AEI.05.04 : Modelo de Integridad implementado en el MIDIS

AEL.05.05 | Competencias fortalecidas en los servidores del MIDIS

AEL.05.06 : Gestidon administrativa eficiente
AEI.06.01 : Dimensiones de vulnerabilidad del MIDIS reducidos
AEI.06.02 : Riesgos identificados y difundidos

OEI.06. Fortalecer la gestion
de riesgo de desastres

AEI.06.03 : Continuidad operativa implementada en el MIDIS

En ese sentido, el presente informe de evaluacidn tuvo como objetivo efectuar el andlisis de los
indicadores para el afio 2020, de los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y de las Acciones
Estratégicas Institucionales (AEl) del PElI 2020-2023. A continuacién, se presenta el andlisis
desagregado por cada OEI.

OEL.01. Contribuir a potenciar el capital humano de los hogares en situacién de pobreza y
pobreza extrema

Objetivo Unidad 2020

estratégico Indicador de Meta Meta % de
instituciona Medida = Programada | Ejecutada Avance

OEL01. Contribuir | Porcentaje  de mujeres de

a potenciar el hogares usuarias Juntos que en

capital humano | Ultimo nacimiento en los 5 afios = Porcentaje 89.46 ND ND
de los hogares en | antes de la encuesta recibieron 6

situacion de o0 mas controles prenatales.




Unidad
de
Medida

(0] J1=14)Y/)
estratégico
instituciona

Indicador Meta Meta % de

Programada Ejecutada Avance

pobreza v
pobreza extrema

Porcentaje de niflos menores de
36 meses de hogares usuarios
Juntos que asisten al menos al
80% de los Controles de
Crecimiento y Desarrollo segun
normas del Sector Salud.

Porcentaje 83.87 ND ND

Porcentaje de nifios en edad pre-
escolar (3-5 afios) de hogares
usuarios Juntos que asisten a
servicios de educacion inicial.

Porcentaje 90.18 ND ND

Porcentaje de niflos de hogares
Juntos que cuentan con 6 afios de
edad y cursan por primera vez el
primer grado del nivel primario
de Educacion Basica Regular,
respecto al total de nifios de
hogares usuarios Juntos que
cuentan con 6 afios de edad.

Porcentaje 99.04 ND ND

Tasa de desercion escolar de
nifos y adolescentes de hogares
usuarios Juntos que culminaron Tasa 2.76 ND ND
el nivel primario de educacién
basica regular el afio anterior.

Tasa de desercién escolar del
nivel secundario de adolescentes Tasa 1.7 ND ND
de hogares usuarios Juntos.

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

Este objetivo esta representado por seis indicadores: “l 1.1 Porcentaje de mujeres de hogares
usuarias Juntos que en ultimo nacimiento en los 5 aifos antes de la encuesta recibieron 6 o mas
controles prenatales”, “l 1.2 Porcentaje de nifios menores de 36 meses de hogares usuarios
Juntos que asisten al menos al 80% de los Controles de Crecimiento y Desarrollo segin normas
del Sector Salud”, “1 1.3 Porcentaje de nifios en edad pre-escolar (3-5 afios) de hogares usuarios
Juntos que asisten a servicios de educacion inicial”, “l 1.4 Porcentaje de nifios de hogares Juntos
gue cuentan con 6 afios de edad y cursan por primera vez el primer grado del nivel primario de
Educacién Basica Regular, respecto al total de nifios de hogares usuarios Juntos que cuentan con
6 afios de edad”, “I 1.5 Tasa de desercion escolar de nifios y adolescentes de hogares usuarios
Juntos que culminaron el nivel primario de educacién bdsica regular el afio anterior”, y “1 1.6
Tasa de desercion escolar del nivel secundario de adolescentes de hogares usuarios Juntos”.

Al respecto, cabe mencionar que dichos indicadores estan asociados al Programa Presupuestal
“0049 Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres”, los cuales son calculados por la
Direccion General de Seguimiento y Evaluacion (DGSE) del MIDIS, en coordinacion con el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) y el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), cuyos resultados anuales son presentados entre los meses de mayo y junio del afio
siguiente a la ejecucion, en ese sentido, actualmente no se dispone de los resultados
correspondientes al afio 2020.



El OEI.O1. estd compuesto de 5 AEl, de las cuales a continuacion se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:

Unidad
Indicador de Meta Meta % de
Medida = Programada | Ejecutada  Avance®

Accion estratégica

institucional

Porcentaje de hogares
que reciben incentivo
monetario por : Porcentaje 96.86 97.78 100
cumplir ~ con  sus
corresponsabilidades.

Transferencias
monetarias
condicionadas a
AE.01.01  hogares en situacion de
pobreza 'y pobreza
extrema

Porcentaje de hogares
afiliados al Programa @ Porcentaje 63.89 64.66 100
Juntos.

Porcentaje de adultos
Seguridad econdmica y  mayores en situacion
social  proporcionada de pobreza extrema
para personas adultas i que reciben una
AE.01.02  mayores en situacion | subvencion

de pobreza y pobreza monetaria por parte
extrema del Programa Pension
65

Porcentaje 82.1 83.01 100

Transferencias Porcentaje de
monetarias no . personas con
condicionadas a discapacidad severa
personas con en situacion de  Porcentaje 31.9 59.10 100
discapacidad severa en | pobreza y pobreza
situacion de pobreza y = extrema usuarias del
pobreza extrema Programa CONTIGO

AE.01.03

Servicios publicos con
plataformas itinerantes : Numero de
accesibles a las | atenciones a través de
poblaciones rurales en | las Plataformas . NuUmero 115,768 413,571 100
situacion de pobreza y  Itinerantes de Accion
pobreza extrema de las | Social

comunidades nativas

AE.01.04

Servicios publicos con

lataformas fij ,

P . yas Numero de

accesibles @ las atenciones a través de

poblaciones rurales vy Numero 1,167,994 1,602,672 100
. las Plataformas de

rurales dispersas en .

. . Servicios-Tambos

situacion de pobreza y

pobreza extrema

AE.01.05

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

AEI.01.01 Transferencias monetarias condicionadas a hogares en situacion de pobreza y
pobreza extrema

Al cierre del afio 2020, el Programa JUNTOS informa que el 97.78% de hogares fueron abonados
por cumplimiento de corresponsabilidades, es decir se abonaron a 699,571 hogares de un total
de 715,457 afiliados, de una meta programada de 96.86%, teniendo asi un avance mayor al
100%.

0 aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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Cabe mencionar que, en el contexto de emergencia sanitaria por COVID 19, el Programa
exceptud la corresponsabilidad, a fin de no limitar el acceso a las transferencias de los hogares
del programa en el marco de la Proteccién Social. Ademas, desarrolld la estrategia de
acompafiamiento familiar no presencial (via telefénica, mensajes de texto, correo), a fin de
promover el cuidado a la salud y permanencia escolar.

Por otro lado, se obtuvo el 64.66% de hogares afiliados por parte de JUNTOS de una meta
programada de 63.89%, teniendo asi un avance mayor al 100%.

Cabe mencionar que, en el contexto de emergencia sanitaria por COVID 19, con restricciones
para los procesos operativos en campo, por lo cual no se gestionaron nuevas afiliaciones a partir
del mes de marzo 2020.

AEI.01.02 Seguridad econémica y social proporcionada para personas adultas mayores en
situacion de pobreza y pobreza extrema

El Programa Pensidn 65 informa que se logré una cobertura del 83.01%, resultado de la entrega
de la subvencién a 563,386 adultos mayores abonados en el ultimo bimestre respecto a una
poblacién objetivo de 678,619 usuarios.

En ese sentido, se logra un avance mayor del 100% en relacién a la meta programada en el PEI
82.1%

AEI.01.03 Transferencias monetarias no condicionadas a personas con discapacidad severa en
situacion de pobreza y pobreza extrema

Conforme a lo sefialado por el Programa CONTIGO, en el afio 2020 se logré una cobertura del
59.10% de personas con discapacidad severa en situacidn de pobreza y pobreza extrema
usuarias que reciben transferencias no condicionadas por parte del programa, de una meta de
cobertura programada de 31.9%, superando asi el 100% de avance proyectado para dicho afio.

Dicho incremento se debe, a que a través del Decreto de Urgencia N° 126-2020 se autoriza una
modificacién presupuestal a favor del Programa con la finalidad de financiar el incremento de
cobertura en 34,034 nuevos usuarios; en ese sentido, se emitid la Resolucién de Direccién
Ejecutiva (RDE) N° 122-2020-MIDIS/PNPDS-DE autorizando la transferencia de S/ 3 233 100.00
correspondiente al Padrén VII-2020 Adicional, conformado por 10,777 usuarios y la RDE N°129
MIDIS/PNPDS-DE autorizando la transferencia de S/ 10 209 000.00 correspondiente al Padrén
VI-2020 Adicional, conformado por 34,030 usuarios, atendiendo finalmente a un total de 74,105
usuarios.

AEI.01.04 Servicios publicos con plataformas itinerantes accesibles a las poblaciones rurales
en situacion de pobreza y pobreza extrema de las comunidades nativas

El afo 2020, se brindaron 413,571 atenciones a través de las Plataformas Itinerantes de Accion
Social - PIAS, ejecutdndose campafias de emergencia sanitaria en favor de la poblacidn de las
comunidades nativas y rurales de Loreto, Ucayali y Puno en el marco de la Estrategia de Accion
Social con Sostenibilidad — EASS, de una meta programada de 115,768, lo que representa un
avance mayor al 100%.

De acuerdo a lo informado por el Programa PAIS, el aumento en las atenciones se debe
principalmente al incremento de atenciones priorizadas en salud, y atencién y prevencién de
COVID-19, asimismo se brindaron los servicios bancarios y pago de bonos y tramites bancarios,
servicios de traduccion y orientacién intercultural, y servicios de registro e identificacion.

11



En dicho contexto, debido al estado de emergencia por el brote del COVID-19, se suspendio el
inicio de las campafias de accidn social a través de las PIAS fluviales, que iban a ser en el mes de
marzo, las cuales se iniciaron a fines del mes de junio, en el marco de la emergencia nacional,
habiéndose desarrollado 3 campafias en Loreto y Puno y 2 campafias en Ucayali; ademas
también se desarrollaron campafias de emergencia a través de PIAS aéreas en Loreto y Ucayali.
Cabe indicar que, las PIAS fluviales participantes en las campafias fueron: “Rio Napo”, “Rio
Morona”, “Rio Putumayo I”, “Rio Putumayo II”, “Rio Yavari”, “Rio Yahuas”, “Pastaza” (reemplazé
a “Corrientes”), “Curaray” y “Lago Titicaca”. Cabe destacar que se incorporé el BTH Raumis, que
por primera vez realizé 2 campaiias en la cuenca baja del rio Ucayali, en la regién Loreto

En las campafiias de Accion Social participaron 11 entidades: DIRESA Loreto, Puno y Ucayali,
Ministerio de Cultura, Banco de la Nacién, Fuerza Aérea, Marina de Guerra, Sistema Integral de
Salud, Ministerio de la Mujer Poblaciones Vulnerables, RENIEC y el Programa Nacional PAIS.

AEI.01.05 Servicios publicos con plataformas fijas accesibles a las poblaciones rurales y rurales
dispersas en situacion de pobreza y pobreza extrema

En el afio 2020, se brindaron 1,602,672 atenciones a través de 468 Tambos prestando servicios
ubicados en 22 departamentos, como resultado de la articulacién con entidades publicas y la
sociedad civil para acercar sus servicios a poblacién pobre y pobre extrema, de una meta
programada de 1, 167,994, lo que representa un avance mayor al 100%.

Cabe indicar que este aumento en las atenciones se debié principalmente al incremento de
personas entre estudiantes y docentes accedieron a informacién y/o a las clases gracias al
servicio de internet de los Tambos en el marco de la estrategia “aprendo en casa”, asimismo se
incremento las atenciones de orientacion y acciones de soporte para acceso al bono a través de
los Tambos a la poblacién que habita en el ambito de influencia.

OEI.02. Contribuir a potenciar el capital humano de los hogares en situacién de pobreza y
pobreza extrema

Objetivo Unidad

estratégico Indicador de Meta Meta
institucional Medida | programada | Ejecutada

Porcentaje de nifias y nifios con
un minimo de permanencia de 6
OEL.02. Mejorar Meses atendidos en Centros

. - Porcentaje 68.5 70.7 100
las condiciones : Infantiles de Atencion Integral )
para el desarrollo  reciben la atencién integral de
en la primera  cuidado diurno
inlfanzial, la niﬁez Porcentaje de familias atendidas
ylaadolescencla 5 través del servicio de
Porcentaje 98 89.9 91.73

acompafiamiento a familias que
han recibido 4 visitas al mes

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

Este objetivo esta representado por dos indicadores: “l 2.1 Porcentaje de nifias y nifios con un
minimo de permanencia de 6 meses atendidos en Centros infantiles de Atencion Integral reciben
la atencidn integral de cuidado diurno” y el “l 2.2 Porcentaje de familias atendidas a través del
servicio de acompafamiento a familias que han recibido 4 visitas al mes”.

Respecto al primer indicador se obtuvo un 70.7% de nifias y nifios con un minimo de
permanencia de 6 meses atendidos en Centros infantiles de Atencién Integral reciben la

g aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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atencion integral de cuidado diurno, respecto a una meta programada de 68.5%, lo que
representa un avance mayor al 100%.

Es preciso sefalar que, en el contexto de la emergencia sanitaria y en el marco del Decreto
Supremo N°007-2020-MIDIS, se autorizé al Programa Nacional Cuna Mds adecuar de manera
temporal los servicios que presta a través de sus modalidades de intervencion (Servicio de
Cuidado Diurno y Servicio de Acompafamiento a Familias) reguladas mediante Decreto
Supremo N°003-2012-MIDIS.

En tal sentido, a partir del mes de abril 2020 el servicio de cuidado diurno se ha ejecutado en un
contexto no presencial (contactos con familia por medio de mensajes, llamadas o medios
comunitarios), de acuerdo a las Resoluciones de Direcciéon Ejecutiva N°308, 361-2020-
MIDIS/PNCM, asimismo con la Resolucion de Direccién Ejecutiva N°383-2020-MIDIS-PNCM, se
aprueba la Directiva “Prestacion de los Servicios del Programa Nacional Cuna Mas en contextos
no presenciales”.

Pese a que los nifios y las nifias no asisten a los Centros Infantiles de Atencién Integral por estar
suspendido el Servicio de Cuidado Diurno (mediante Resolucion de Direccidn Ejecutiva N° 247-
2020-MIDIS/PNCM desde el 13 de marzo de 2020; suspension prorrogada sucesivamente
mediante Resoluciones de Direccion Ejecutiva N° 282, 300, 319, 333, 351, 404, 455 y 631-2020-
MIDIS/PNCM hasta el 6 de marzo de 2021) se ha brindado la atencién no presencial a nifias y
nifios con un minimo de permanencia de 6 meses reciban la atencion integral, la cual ha
implicado acompafamiento mediante consejeria telefonicas, mensajes de texto, entrega
mensual de canasta de alimentos no perecible, de kits de higiene y proteccién, y kits de
desarrollo infantil temprano.

En relacién al segundo indicador, se logré el 89.9% de familias atendidas a través del servicio de
acompainamiento a familias que han recibido 4 visitas al mes, respecto a una meta programada
de 98%, lo que representa un avance del 91.73%.

Cabe mencionar que, al igual que en el primer indicador, debido al contexto de la emergencia
sanitaria, a partir del mes de abril 2020 el servicio de acompanamiento a familias se ha ejecutado
en una modalidad no presencial.

Al respecto, el programa informa que, se realizé el acompafiamiento familiar logrando un
acompafiamiento efectivo (4 contactos) a 105,009 familias de 116,774 familias del SAF, a
quienes se les brindé:

» Informacidn, orientacion y consejeria en prevencién del COVID 19, Desarrollo Infantil

Temprano (DIT), précticas de cuidado saludable y aprendizaje salud mental y prevencion

de la violencia; a través de llamadas telefénicas y mensajes de texto/mensajes de

WhatsApp.

Plataforma de recursos comunicacionales (Cuna mas digital, radial y SMS).

Kit de higiene y proteccién (jabon, balde, papel toalla y mascarilla)

> Kits de Desarrollo Infantil Temprano, entregados por Unica vez, el cual consistié en 02
cuentos y 02 juguetes.

VYV VvV

Entre las razones que dificultaron alcanzar la meta figuran la migracién de usuarios de las zonas
urbanas a las zonas rurales por el Estado de Emergencia Nacional; asi como la falta de acceso a
telefonia e internet sobre todo en zonas alejadas y dispersas, por lo que se ha recurrido al uso
de medios comunitarios para la entrega de los respectivos mensajes.

El OEI.02. estd compuesto de 4 AEl, de las cuales a continuacidn se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:
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Accion estratégica Unidad de

Institucional

Indicador Meta Meta % de

Medida

Programada Ejecutada @ Avance®?

AEI.02.01

Acompafamiento en
cuidado y aprendizaje
adecuado para familias
con nifios y nifias
menores de 36 meses
que viven en situacién
de pobreza y pobreza
extrema

Porcentaje de
cobertura de la
poblacion objetivo
que recibe el servicio
de acompanamiento
a familias

Porcentaje

44.8

45.14

100

AEL.02.02

Cuidado diurno de
atencién integral para
nifios y nifias de 6 a 36
meses que viven en
situacion de pobreza y
pobreza extrema

Porcentaje de
cobertura de la
poblacién  objetivo
que reciben Atencion
Integral a través del
Servicio de Cuidado
Diurno

Porcentaje

6.3

6.31

100

AEI.02.03

Alimentacion nutritiva
y pertinente a cada
territorio para
estudiantes de
instituciones

educativas publicas de
nivel inicial a partir de
los 3 afios de edad y del
nivel primaria a nivel
nacional, estudiantes
del nivel secundaria de
los pueblos indigenas
de la Amazonia
peruana de la
modalidad Jornada
Escolar Completa y
estudiantes de
Formacién Alternativa
Diversificada

Porcentaje de
escolares de IIEE
publicas de nivel
inicial a partir de los 3
afos de edad y del
nivel primaria a nivel
nacional y del nivel
secundaria y de los
pueblos indigenas de
la  Amazonia que
reciben el servicio
alimentario

Porcentaje

86.2

84.78

98.35

Porcentaje de
escolares de nivel de
educacién secundaria
bajo la modalidad de
Jornada Escolar
Completa que reciben
el servicio alimentario

Porcentaje

38.4

41.6

100

Porcentaje de
escolares de nivel de
educacién secundaria
bajo las Formas de
Atencion
Diversificada que
reciben el servicio
alimentario

Porcentaje

100

100

100

AEI.02.04

Asistencia técnica para
el cumplimiento de
incentivos financieros a
Gobiernos Regionales

Porcentaje de
Gobiernos Regionales
que reciben asistencia
técnica, para el
cumplimiento de
compromisos del FED

Porcentaje

96

100

100

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

12 aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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AEI.02.01 Acompanamiento en cuidado y aprendizaje adecuado para familias con nifios y
nifas menores de 36 meses que viven en situacion de pobreza y pobreza extrema

Se logro el 45.14% de obertura de la poblacién objetivo que recibe el servicio de
acompainamiento a familias, respecto a una meta programada de 44.8%, lo que representa un
avance mayor al 100%.

En el marco de la prestacion de servicios en contextos no presenciales, a diciembre 2020, se
atendié a 116,774 familias de una poblacién objetivo de 258,713; este logro alcanzado, pese a
las restricciones a causa de la pandemia por COVID-19, se debe en parte a las estrategias
implementadas para atender a familias de zonas rurales alejadas y dispersas sin acceso a
telefonia e internet mediante el uso de medios comunitarios como radios, volantes,
altoparlantes, carteles para la entrega de los mensajes; asi como a la redistribucién de metas de
los Comités de Gestién del SAF no conformados entre los Comités de Gestidon en
funcionamiento, entre otros.

AEI.02.02 Cuidado diurno de atencion integral para nifios y nifas de 6 a 36 meses que viven en
situacion de pobreza y pobreza extrema

Se obtuvo el 6.31% de cobertura de la poblacién objetivo que reciben Atencion Integral a través
del Servicio de Cuidado Diurno, respecto a una meta programada de 6.32%, lo que representa
un avance igual al 100%.

En el marco de la prestacidn de servicios en contextos no presenciales, a diciembre 2020, se
brindé el servicio a 60,262 nifios y nifias de una poblacién objetivo de 955,315; este logro
alcanzado, pese a las restricciones a causa de la pandemia por COVID-19, se debe a la
implementacidon de estrategias para atender a familias sin acceso a servicios telefénicos e
internet, a través de medios comunitarios como radios, volantes, altoparlantes, carteles para la
entrega de los mensajes; asi como a la redistribucion de metas de Comités de Gestién del SCD
suspendidos o no conformados entre los Comités de Gestién en funcionamiento, entre otros.

AEI.02.03 Alimentacion nutritiva y pertinente a cada territorio para estudiantes de
instituciones educativas publicas de nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y del nivel
primaria a nivel nacional, estudiantes del nivel secundaria de los pueblos indigenas de la
Amazonia peruana de la modalidad Jornada Escolar Completa y estudiantes de Formacion
Alternativa Diversificada

En el afio 2020, se logré que el 84.78% de escolares de IIEE publicas de nivel inicial a partir de
los 3 afios de edad y del nivel primaria a nivel nacional y del nivel secundaria y de los pueblos
indigenas de la Amazonia reciban el servicio alimentario, de una meta programada de 86.2%,
teniendo asi un avance del 98.35%.

Es preciso denotar que la cobertura ha sido calculada tomando en consideracion el total de
usuarios atendidos con el servicio regular (nifias y nifios de inicial hasta los 3 afios, estudiantes
de educacién primaria y estudiantes de educacién secundaria de pueblos indigenas) que suman
un total de 3,941,188 en el aiio 2020, dividido sobre la poblacidén objetivo prevista de 4,648,483
escolares.

Asimismo, se obtuvo que el 41.6% escolares de nivel de educacidn secundaria bajo la modalidad
de Jornada Escolar Completa (JEC) reciban el servicio alimentario, respecto a una meta
programada de 38.4%, teniendo asi un avance mayor al 100%.
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El calculo de esta cobertura ha sido obtenido de 234,245 escolares atendidos mediante JEC
sobre una poblacion objetivo de 563,117 estudiantes.

A su vez, el 104.9%3 de escolares de nivel de educacién secundaria bajo las Formas de Atencién
Diversificada (FAD) que reciben el servicio alimentario, de una meta programada al 100%.

El calculo de esta cobertura ha sido obtenido de 24,099 escolares atendidos mediante FAD sobre
una poblacion objetivo de 22,984 estudiantes.

Dichos resultados se sustentan, debido al Estado de Emergencia Nacional y Emergencia
Sanitaria, se tuvo que adecuar el servicio alimentario teniendo en cuenta la suspension de la
prestacion del servicio educativo de forma presencial a nivel nacional. El desarrollo del servicio
alimentario que brinda el QALI WARMA se vio afectado en cuanto a las condiciones de consumo
de los alimentos para los usuarios de las instituciones educativas que atiende el Programa,
puesto que los usuarios tuvieron que permanecer en sus hogares y no acudieron a las
instituciones educativas.

En dicho contexto, QALI WARMA efectud un ajuste en sus modalidades de atencidn, teniendo
asi el “Protocolo para la Asignacién y Cambio de Modalidad de Atencién del Servicio Alimentario
en el Programa Nacional de Alimentacién Escolar QALI WARMA”, modificado mediante RDE N°
D000189-2020-MIDIS/ PNAEQW-DE, se procedié a realizar el cambio de 189 items que tenian
inicialmente la modalidad Raciones hacia la modalidad Producto; asimismo se actualizo el
“Protocolo para la Gestidn del Servicio Alimentario del Programa Nacional de Alimentacién
Escolar QALI WARMA”, disponiendo la adecuacién del servicio alimentario escolar presencial y
no presencial en concordancia a las normas vigentes del sector educacidn; ademas, se establece
la posibilidad de realizar la distribucidn de alimentos para la preparaciéon y consumo en el hogar.

AEI.02.04 Asistencia técnica para el cumplimiento de incentivos financieros a Gobiernos
Regionales

En el afio 2020, se brindd asistencia técnica para el cumplimiento de compromisos del FED al
100% de los Gobiernos Regionales (25), de una meta programada del 96%, lo que representa un
avance mayor al 100%.

Asi mismo, se ha transferido la suma de S/. 49, 307, 551,00%, al Ministerio de Salud y los 25
Gobiernos Regionales en al marco del FED, por el cumplimiento de las metas de cobertura y
condiciones para el periodo 2019-2020.

Es preciso sefialar que, en el marco de la emergencia sanitaria, las actividades ejecutadas fueron
adecuadas a la modalidad virtual en todos los procesos que tradicionalmente se desarrollaban
de forma presencial. Se implementé el trabajo remoto, las reuniones virtuales, las asistencias
técnicas. En dicho contexto, el equipo técnico FED de la sede central y los coordinadores
territoriales, brindaron la asistencia técnica en cada regidn a los equipos de gestion de los
Gobiernos Regionales, Unidades Ejecutoras de Salud, Educacién y Vivienda, e Instancias de
Articulacidn. Dichas acciones han contribuido con el analisis de informacion e identificaciéon de
nudos criticos, asi como con el planteamiento de acuerdos de mejora durante laimplementacion
de los compromisos de gestion.

13 En el aplicativo CEPLAN V.01 se consideré el valor de 100%, dado que no permite el registro de valores
superiores a dicho porcentaje
145/. 4 189 658 autorizada por Decreto Supremo N°162-2020-EF y la transferencia de recursos por S/. 45
117 893 autorizada con Decreto de Urgencia N°137-2020 (Articulo 5).
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OEL.03. Mejorar el gasto auténomo de los hogares en situacion de pobreza, pobreza extrema

y vulnerabilidad en distritos rurales focalizados

Objetivo estratégico

institucional

situacion
pobreza

OEI.03. Mejorar el
auténomo de los hogares en

vulnerabilidad en distritos
rurales focalizados

gasto
Incidencia de pobreza
de pobreza,  monetaria extrema .
Porcentaje
extrema y usando el gasto
auténomo

Unidad

Indicador

de
Medida

Meta

3.5

Programada

Meta

Ejecutada

ND

% de
Avance

ND

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

El presente objetivo se encuentra medido por el indicador “I 3.1 Incidencia de pobreza
monetaria extrema usando el gasto auténomo”, y de acuerdo con lo informado por la Direccién
General de Seguimiento y Evaluacion la informacidn necesaria para el calculo del indicador para
el aflo 2020 (Encuesta Nacional de Hogares, INEI) no esta disponible aun ya que es publicado
entre los meses de mayo a junio.

El OEI.03. estd compuesto de 4 AEl, de las cuales a continuacidn se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:

. s Unidad
Accion estratégica .
. Indicador (3}
Institucional . .
Medida | Programada Ejecutada
Asistencia técnica
implementada para el | Porcentaje de
desarrollo de hogares que reciben
capacidades asistencia técnica .
. . Porcentaje 6.1 7 100
AEI.03.01  productivas brindada a  para el desarrollo de |
hogares rurales con : sus capacidades
economias de | productivas.
subsistencia
Emprendimientos ,
P . Numero de
rurales implementados emprendimientos
en poblaciones con Ndmero 1,640 62 3.78
AE1.03.02 povlact rurales “
economias de .
. . implementados
subsistencia
Viviendas rurales
acondicionadas  para : Numero de viviendas
poblaciones en que cuentan con la |
. - o Ndmero 9,815 0 0
AEI.03.03 situacion de : habitacién
vulnerabilidad ante acondicionada
heladas.
Sistemas de agua Numero de Sistemas
intervenidos en  de agua intervenidos
rehabilitacion y/o : en rehabilitacion y/o
AEL03.04 reposicién promovidos  reposicion en areas . Numero 300 0 0
o en areas rurales en rurales en situacion
situacion de pobreza y | de pobreza y extrema
pobreza extrema pobreza

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

B aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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AEI.03.01 Asistencia técnica implementada para el desarrollo de capacidades productivas
brindada a hogares rurales con economias de subsistencia

La accién estratégica se encuentra medida por el indicador “Porcentaje de hogares que reciben
asistencia técnica para el desarrollo de sus capacidades productivas”, obteniendo un resultado
del 7%, de una meta programada del 6.1%, lo que representa un avance mayor al 100%.

De acuerdo a lo indicado por FONCODES, a través del Programa Presupuestal 0118, “Acceso a
Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay” se logré
atender a 37,397 hogares en el afio 2020 organizados mediante 201 Nucleos ejecutores.

El resultado de ejecuciéon del indicador por encima de lo programado se debe a que efectué la
ampliacion de cobertura en el area de selva, establecida por el Decreto de Urgencia N2 126-
2020, la cual esta orientada a la “dinamizacién de la economia a través de mecanismos de
financiamiento para actividades productivas comprendidas en el plan del cierre de brechas para
la poblacion del ambito petrolero, del departamento de Loreto; en el corredor Vial Apurimac,
Cusco y Arequipa, asi como en la zona del VRAEM; asi como para minimizar la afectacion que
viene produciendo la propagacién del COVID-19 en las economias de la poblacién
econémicamente vulnerable”.

AEI.03.02 Emprendimientos rurales implementados en poblaciones con economias de
subsistencia

En el afo 2020 conforme a lo reportado por FONCODES se implementaron 62 emprendimientos
rurales financiados el afio 2019, de una meta programada de 1,640 emprendimientos, lo cual
representa un avance del 3.78%.

Es preciso sefialar que, los emprendimientos se desarrollan en el marco del Producto 2 del
Programa presupuestal 0118, y se dirigen hacia la identificacion y apoyo de emprendimientos
productivos organizando grupos de interés que permitan desarrollar habilidades de negocios
asociativos, a partir de las capacidades productivas identificadas y seleccionadas de las familias
para el emprendimiento. Para ello, el Programa implementa Fondos Concursales, donde los
usuarios del programa elaboran ideas de negocios o perfiles, para posteriormente recibir
asistencia especializada productiva y comercial. Por estrategia operativa, esta actividad se
realiza aproximadamente a partir del octavo mes de haberse iniciado la ejecucién de los
proyectos, posterior al inicio de las actividades para el primer producto.

En este sentido, y a fin de reportar las acciones desarrolladas para con los emprendimientos
durante el afio 2020, corresponde reportar la cifra de los emprendimientos implementados en
dicho afo, los mismos que fueron financiados el afio 2019.

Para efectos del afio 2020 se reporta, en concordancia con la Ficha del Indicador los proyectos
del ejercicio presupuestal 2019, que al 31 de diciembre 2020 hayan iniciado su implementacion.
Es importante sefialar que el proceso de implementacidn de los emprendimientos considera la
elaboracion de los perfiles de emprendimientos, su seleccion a través del fondo concursable
(CLAR) y la prestacion de la asistencia técnica.

Durante el afio 2020, los emprendimientos del portafolio 2019 que fueron seleccionados por el
CLAR fueron 814 emprendimientos, de los cuales 62 se encuentran en implementacion de la
asistencia técnica productiva y comercial, al 31 de diciembre 2020.
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AEI.03.03 Viviendas rurales acondicionadas para poblaciones en situacion de vulnerabilidad
ante heladas.

En el afio 2020 no se reporta ejecucion de viviendas rurales que cuentan con la habitacion
acondicionada, debido a que no se asignaron recursos para el desarrollo de la actividad.

Sin embargo, es preciso sefalar, en el marco del Programa Presupuestal 068 Reduccion de
vulnerabilidad y atencidon de emergencias por desastres, el cual, a partir del 2019, través de la
Actividad: Acondicionamiento de viviendas ante el riesgo de desastres, inicialmente se
programod para realizar la implementacion de medidas preventivas que disminuyan la
vulnerabilidad de las personas ante las heladas y friaje, consistentes en el acondicionamiento de
viviendas.

FONCODES ha venido interviniendo en el Mejoramiento de Viviendas Rurales — Programa Mi
Abrigo, iniciado a partir del afio 2017, en el marco de la Ley N° 30530, donde se autorizd
transferencia de partidas con la finalidad de adoptar medidas preventivas que disminuyan la
vulnerabilidad de las personas ante el fendmeno de las heladas, para financiar el
acondicionamiento de las viviendas de personas en situacion de pobreza y pobreza extrema en
zonas de riesgo alto y muy alto de los distritos incluidos en los Planes Multisectoriales ante
Heladas y Friaje de los afios 2017, 2018 y 2019 aprobados por la PCM.

AEI.03.04 Sistemas de agua intervenidos en rehabilitacién y/o reposicion promovidos en dreas
rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema.

Conforme a lo sefialado por FONCODES, en el afio 2020 no se reporta ejecucién de Sistemas de
agua intervenidos en rehabilitacién y/o reposicidn en areas rurales en situacién de pobreza y
extrema pobreza, debido a que no se asignaron recursos presupuestales en el afio 2020 para el
desarrollo de la actividad.

OEL.04. Implementar mejoras en las intervenciones del MIDIS

Objetivo Unidad

estratégico Indicador de Meta Meta % de ‘
institucional Medida | programada | Ejecutada | Avance!®
OE1.04. Porcentaje  de medios de

Implementar

verificaciéon de los compromisos
de mejora cumplidos por las
intervenciones del MIDIS

mejoras en las Porcentaje 50 80 100
intervenciones

del MIDIS
Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

El objetivo se encuentra medido por el indicador “Porcentaje de medios de verificacién de los
compromisos de mejora cumplidos por las intervenciones del MIDIS”, y conforme a lo reportado
por la Direccién General de Seguimiento y Evaluacion (DGSE) se contd con 89 Medios de
Verificacién cumplidos de un total de 111, lo que representa un valor obtenido del 80%, de una
meta programada del 50%, lo que representa un avance mayor al 100%.

De acuerdo con lo informado por la DGSE, los compromisos suscritos en algunos casos cuentan
con mas de un Medio de Verificacion; en estos casos se da por cumplido un compromiso cuando
todos sus medios de verificacién se encuentran cumplidos.

Al respecto, a continuacion, se reporta el detalle:

16 g aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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» Programa Nacional Cuna Mas: Se suscribieron un total de 9 Compromisos (C) de Mejora
y 11 Medios de Verificacién (MV). El Programa Cuna Mas cumplié con 7 Compromisos y
9 MV, quedando pendiente por cumplir dos (2) Compromisos y dos (2) MV.

» Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH): Se suscribieron un total de 19
Compromisos de Mejora y 30 Medios de Verificacién. El SISFOH cumplié con un total de
16 Compromisos y 26 MV de un total de 291, quedando pendiente por cumplir tres (3)
Compromisos y tres (3) MV.

» Fondo de Estimulo al Desempefio: Se suscribieron un total de 15 Compromisos de
Mejora y 24 Medios de Verificacién. El FED cumplié con 14 Compromisos y 22 MV,
guedando pendiente por cumplir un (1) Compromiso con dos (2) MV.

> Programa PAIS: Se suscribieron un total de 30 Compromisos de Mejora con 30 Medios
de Verificacién. El Programa PAIS cumplié con 17 Compromisos y 17 MV, quedando por
cumplir 13 Compromisos y 13 MV.

> Premio SELLO MUNICIPAL: Se suscribieron 15 Compromisos de Mejora y 17 Medios de
Verificacién. El Premio Sello Municipal cumplié con 13 Compromisos y 15 MV.

El OEIL.04. estd compuesto de 6 AEl, de las cuales a continuacidn se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:

Accidn estratégica Indicad Unidad de I
Institucional ndicador Medida Meta Meta % de
Programada | Ejecutada Avance®’
Porcentaje de
Asistencia técnica  Gobiernos Locales
oportuna en  que reciben
f:umpl!mlento de | asistencia .te.cnlca Porcentaje 85 88 100
AEL04.01 ' incentivos no  para el cumplimiento
financieros a delos productos en la
Gobiernos Locales edicién vigente del
Sello Municipal
Numero de personas
que conforman
Clasificacién hogares, que
socioeconémica contienen a
otorgada a hogares  potenciales usuarios
que contienen a de intervenciones
AEL04.02 potenciales  usuarios : publicas focalizadas, Numero 837,665 1,001,572 100
que forman parte de la . que obtuvieron o
poblaciéon objetivo de  actualizaron su
intervenciones publica  clasificacion
focalizadas socioeconémica en el
Padrén General de
Hogares — PGH
Supervisién oportuna
a los Gobiernos Locales .
que reciben Porc.entaje de .
AELO4.03  transferencias de goblerr}os locales . Porcentaje 30 30 100
supervisados
recursos para la
gestion del PCA.
Modelos de atencidon | Porcentaje de
de las prestaciones  programas sociales
AELO4.04 sociales redisefiados | del MIDIS con . Porcentaje 43 43 100
en los programas  modelos de atencion
sociales del MIDIS. redisefiados.

17 aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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Accion estratégica Indicador Unidad de P P 2
Institucional Medida €ta Vieta ° eu
Programada | Ejecutada Avance
Porcentaje de
. . L. obiernos regionales
Asistencia técnica & J
. y locales cuyos
promocional sobre . .
. . equipos técnicos
ejecucién y cobertura . . .
. reciben asistencia
de las prestaciones técnica promocional | Porcentaje 1 1 100
AEI.04.05 sociales del MIDIS promo: !
sobre ejecucién vy
permanente a
. . cobertura de las
gobiernos regionales y . .
locales prestaciones sociales
del MIDIS en su
territorio.
Numero de gobiernos
regionales y locales
Mecanismos de con mecanismos de
articulacion articulacion
intergubernamental e intergubernamental e
intersectorial intersectorial para la Numero 752 668 88.83
AEL.04.06 . . L/
fortalecidos en los : implementacion de la
gobiernos regionales y = Politica Nacional de
locales. Desarrollo e Inclusién
Social (PNDIS)
fortalecidos.

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

AEI.04.01 Asistencia técnica oportuna en incentivos no financieros a Gobiernos Locales.

Durante el aifio 2020, se logré que el 88% de Gobiernos Locales, es decir 968 de un total de 1,100,
reciban asistencia técnica para el cumplimiento de los productos de la 2da edicién del
Bicentenario al Premio Nacional Sello Municipal, de una meta programada de 85%, reportando
asi un avance mayor al 100%.

De acuerdo a lo informado por la Direccion General de Implantacidn de Politicas y Articulacion
Territorial (DGIPAT), entre los factores que favorecieron el logro del resultado, se puede sefialar
la implementacién del Plan de Asistencia Técnica (PLASIS) dirigido al fortalecimiento de las
competencias de las Municipalidades con inscripcién aprobada, asimismo se cuenta con
herramientas digitales en linea para el registro y elaboracién de reportes de las asistencias
técnicas realizadas a las municipalidades participantes en la edicién vigente del Sello Municipal,
asi como con un equipo técnico especifico que conduce la intervencién en la sede central del
MIIDIS y la participacion activa del equipo territorial (Coordinadores/as de Enlace vy
Coordinadores/as del FED) para el desarrollo de actividades de difusidn de las Bases del Segundo
Periodo de la Edicidn Bicentenario, proceso de inscripcion y asistencia técnica al Equipo Técnico
Municipal durante la etapa de implementacidn de dicha edicién.

AEI.04.02 Clasificacion socioeconémica otorgada a hogares que contienen a potenciales
usuarios que forman parte de la poblacion objetivo de intervenciones publicas focalizadas.

En el afio 2020, se obtuvo que 1,001,572 personas que conforman 318,163 hogares obtuvieron
o actualizaron su Clasificacion Socio Econdmica en el Padron General de Hogares (PGH), de una
meta programada de 837,665 personas, lo cual refleja un avance mayor al 100%.
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AEI.04.03 Supervision oportuna a los Gobiernos Locales que reciben transferencias de recursos
para la gestion del PCA.

Se efectud la supervisidn al 71 Gobiernos Locales de un total de 238 Gobiernos Locales que
reciben transferencia de recursos para la gestion del Programa de Complementacion
Alimentaria (PCA), lo que representa un avance del 30%, de una meta programada del 30% con
lo cual se cuenta con un avance del 100% para este periodo.

De acuerdo a lo sefialado por la Direccidon de Prestaciones Complementarias, durante el afo
2020, se realizé la supervisidn a los gobiernos locales que reciben transferencia de recursos para
la gestidn del PCA, en el marco de la emergencia sanitaria y las medidas dadas de inmovilizaciéon
social por la pandemia del COVID-19. En dicha coyuntura se tuvo como principal dificultad el
desarrollo de supervisiones de forma presencial; no obstante, se han llevado a cabo dichas
supervisiones con los gobiernos locales a través de canales virtuales, con la participacion de
otros aliados estratégicos, en las cual se abordaron temas de abastecimiento, ejecucidn
presupuestal, etc.

AEI.04.04 Modelos de atencion de las prestaciones sociales redisefiados en los programas
sociales del MIDIS.

Para el afio 2020, se cuenta con el 43% de modelos de atencion redisefiados por parte de los
programas sociales del MIDIS, de una meta programada del 43%, con lo cual se logra un avance
del 100%.

Por su parte la Direccidn de Disefio de las Prestaciones Sociales, informa que es la encargada de
identificar, proponer y promover nuevos modelos o0 modalidades de atencion de los Programas
sociales y/o prestaciones sociales complementarias, en concordancia con la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusidon Social en esta linea, brindd asistencia técnica en la conduccién y
seguimiento a la implementaciéon de nuevos modelos o modalidades e innovaciones de
prestaciones sociales, en esta linea, de los 07 Programas Sociales adscritos al Ministerio, se
mejoré el disefio de sus modelos operacionales de 03 programas sociales, de acuerdo al
siguiente detalle:

» Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres JUNTOS. Se acompaiié el
redisefio del Programa con el objetivo de contar con un nuevo esquema de la estructura
de transferencias y corresponsabilidades del Programa, a fin de obtener una mayor
efectividad en el desarrollo de capital humano de hogares en pobreza en diferentes
contextos del pais.

» Programa PP 118 Haku Wifiay/Noa Jayatai. Se acompafié en el planteamiento de una
nueva intervencién temporal para la atencién de mujeres indigenas amazdnicas Noa
Jayatai — Mujer, para ello se han efectuado adecuaciones operativas en el modelo
operacional del PP 118, se ha priorizado tres distritos del departamento de Loreto.
Asimismo, se conformd un equipo técnico y sub grupos de trabajo para la revision y
ajuste al Modelo Operacional del producto 2 del PP 118 "Poblacidn rural en economias
de subsistencia recibe asistencia técnica, capacitacion y portafolio de activos para la
gestién de emprendimientos rurales".

» Programa Nacional PAIS. Se cre6 un grupo y agenda de trabajo para la revision del
disefo del Programa. Adicionalmente, se acompaio en el disefio de la Cadena de valor
del PN PAIS, la cual fue aprobada en noviembre de 2020.
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AEI.04.05 Asistencia técnica promocional sobre ejecucion y cobertura de las prestaciones
sociales del MIDIS permanente a gobiernos regionales y locales.

De acuerdo a lo informado por la Direccidn de Articulacidn de las Prestaciones Sociales, se logré
que el 1% de gobiernos regionales y locales cuyos equipos técnicos reciben asistencia técnica
promocional sobre ejecucién y cobertura de las prestaciones sociales del MIDIS en su territorio,
de una meta programada del 1%, lo cual constituye un avance del 100%.

Cabe precisar que la asistencia técnica a los gobiernos regionales y locales, se llevé a cabo
durante el proceso de programacion y priorizacion de proyectos Haku Wifiay - FONCODES 2020
—2021.

Asimismo, se realizé el seguimiento a 7 Gobiernos Regionales y Locales en el marco de los
acuerdos asumidos con FONCODES. De igual forma, se realizaron visitas a gobiernos locales, con
el propdsito de fortalecer la presentacion de los ambitos de intervencidon de los programas
sociales en el territorio, asi como identificar oportunidades de articulacion vy
complementariedad de intervenciones que conlleven a la implementacion de la Politica Nacional
de Desarrollo e Inclusién Social.

AEI.04.06 Mecanismos de articulacion intergubernamental e intersectorial fortalecidos en los
gobiernos regionales y locales.

Al 2020 se logré 668 espacios (mecanismos de coordinacion y articulacion) fortalecidos, lo que
representa el 88.8 % del resultado esperado (752).

Conforme a lo informado por la Direccidon General de Implantacion de Politicas y Articulacion
Territorial (DGIPAT), entre los diversos mecanismos de coordinacidn y articulacion establecidos
en el SINADIS, los que corresponden a los niveles regional y local, estdn a cargo de la DGIPAT,
estos espacios generan procesos de “articulacién territorial” en torno a los resultados
prioritarios de la PNDIS. Para considerar a estos espacios como fortalecidos, se han definido los
siguientes criterios:

» Cuentan con documento que formaliza el mecanismo de articulacién.

» Son conducidos por el GR o GL.

» Sus miembros recibieron capacitacion y/o asistencia técnica.

» Han realizado sesiones de andlisis y programacién de acciones conjuntas.

Entre los factores que dificultaron el logro del cumplimiento, se tiene que el Estado de
Emergencia Nacional a causa del COVID-19 provocé la postergacién del desarrollo de actividades
programadas, debido a la adaptacién de algunos procesos a la modalidad virtual, se generaron
retrasos en la atencion a los requerimientos y otras gestiones, especialmente en el segundo
trimestre. Por otro lado, durante el segundo y tercer trimestre del afio, a nivel territorial, la
prioridad para los gobiernos regionales y locales fue enfrentar la pandemia a través del
fortalecimiento del nivel hospitalario del sector salud, lo que generd desplazamiento de las
prioridades del MIDIS, tales como el DIT.
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OEI.05. Fortalecer la gestidn institucional

Objetivo Unidad 2020

estratégico Indicador de Meta Meta % de
institucional Medida = Programada | Ejecutada Avance

OELI.05. . -
Porcentaje de actividades
Fortalecer la . . .
estion operativas cuyo cumplimiento se | Porcentaje 93 78.10 83.98
.g o considera aceptable
institucional

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

El objetivo se encuentra medido por el “Porcentaje de actividades operativas cuyo cumplimiento
se considera aceptable”, obteniendo un resultado de 78.10% en el afio 2020, respecto a una
meta programada de 93%, lo que representa un avance del 83.98%.

Es precio sefalar que, en el afo 2020 se tuvieron aprobadas un total de 1,778 Actividades
Operativas (AO) de las cuales 1,388 registraron un avance mayor al 75%.

De las AO que presentaron una ejecucidn menor al 75%, 288 corresponden al programa
FONCODES, vinculadas a la no ejecucién de metas correspondientes al Producto 2 del Programa
Presupuestal 0118 Haku Wifiay, debido a que su ejecucidn fisica se efectla aproximadamente a
los 8 meses de iniciada la ejecucion de los proyectos programados en el Producto 1. Asimismo,
las AO incorporadas en el en el marco del Decreto de Urgencia N°0075-2020 (Compras MYPE)
tampoco contaron con avance fisico, y en el marco del Plan de Cierre de Brechas - Loreto, no se
elaboraron los expedientes técnicos para la ejecucion de las 40 IOARR (veredas peatonales) por
la demora en la asignacion de los recursos presupuestales a FONCODES, no obstante, se logré
aprobar 62 formatos 07-C de las IOARR.

El OEI.O5. estd compuesto de 6 AEI, de las cuales a continuacidon se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:

. - . 2020
Accién estratégica Indicador Unidad de M—M—
Institucional Medida S . G 18
rogramada Ejecutada  Avance
Soporte digital para Porcentaje de
., proyectos de
la  prestacion de obierno digital
AEIL.05.01 : servicios g. g Porcentaje 30 0 0
. ejecutados en la Sede
implementado en el
MIDIS Central y Programas
Sociales del MIDIS
Porcentaje de
procesos misionales
de la sede central | o o taje 70 60 85.71
certificados con
Sistema de Gestion
Sistema de Gestion de | de calidad
AEI.05.02 ' Calidad
implementado Porcentaje de
procesos misionales
de los  Programas . iaje 35 38.2 100
Sociales certificados
con Sistema de
Gestion de Calidad

18 aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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Accion estratégica Unidad de

Indicador Meta Meta % de

Institucional Medida . % 18
rogramada Ejecutada  Avance
Porcentaje de
Sistema de Gestidn z;ocelzoss :Sf;igi
AEI.05.03 ' Antisoborno . .g. Porcentaje 40 21 52.5
. Sociales certificados
implementado .
con  Sistema de
Gestidon Antisoborno.
Porcentaje de
Modelo de Integridad 300 £ UECE0
AEL.05.04 implementado en el . & Porcentaje 50 77.38 100
ejecutadas en la Sede
MIDIS
Central y Programas
Sociales del MIDIS
. Porcentaje de
Competencias servidores
AEI.05.05 | fortalecidas en los . Porcentaje 80 81 100
servidores del MIDIS capacitados del PDP
del MIDIS
., Porcentaje de
Gestion resupuesto
AEI.05.06 = administrativa p .p. Porcentaje 98.1 97.01 98.89
- institucional
eficiente .
ejecutado

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

AEI.05.01 Soporte digital para la prestacion de servicios implementado en el MIDIS.

La accién estratégica se encuentra medida por el indicador “Porcentaje de proyectos de
gobierno digital ejecutados en la Sede Central y Programas Sociales del MIDIS”, al respecto de
acuerdo a lo informado por la Oficina General de Tecnologias de la Informacidn, no se presenta
avance en el afio 2020, debido a que la medicidn del indicador consideré como fuente de datos
el Plan de Gobierno Digital (PGD) del MIDIS; sin embargo, la elaboracién de este instrumento
culminé a fines del afio 2020, luego de la recoleccidn y consolidacién de informacién de la Sede
Central y Programas Sociales del MIDIS, conforme lo establecido en los Lineamientos para la
formulacion del PGD aprobado con Resolucién de Secretaria de Gobierno Digital N° 005-2018-
PCM/SEGDI.

Entre los factores que dificultaron el cumplimento del logro esperado en el afio 2020, en
referencia a la elaboracién del PGD, estan la demora en la recoleccidn de informacion para el
diagndstico de la situacidn actual de gobierno digital en la Sede Central y Programas Sociales del
MIDIS, que comprende ademas de aspectos tecnoldgicos, la situacidon de los procesos y su
digitalizacion, y de los servicios que brinda el MIDIS a la ciudadania y a otras entidades.
Asimismo, se tuvo que reformular los proyectos de gobierno digital, los que inicialmente estaban
poco vinculados a los objetivos y acciones estratégicas del PEI, por lo que tanto la Sede Central
y los Programas Sociales tuvieron que proponer proyectos mds alineados a sus procesos
misionales.

AEI.05.02 Sistema de Gestion de Calidad implementado.

En el afio 2020, se cuenta con el 60% de procesos misionales de la sede central certificados con
Sistema de Gestion de Calidad, de una meta programada del 70%, lo que significa un avance del
85.71%.

Al respecto, la Oficina de Modernizacién de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y

Modernizacién de la Sede Central, informa que se ha logrado para el afio 2020 mantener dentro

de la certificacién 12 procesos misionales de Nivel 1 de la Sede Central del MIDIS que se
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encontraban contemplados en el Sistema de Gestion de Calidad, de un total de 20 procesos
misionales, los cuales se encuentran oficializados con Resolucion Ministerial N°132-2016-MIDIS,
que aprueba el Mapa de Procesos del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

Dentro de los factores que dificultaron el logro de la meta programada para el afio 2020 se
encuentran:

> Debido a la declaratoria de estado de emergencia y aislamiento social obligatorio por la
pandemia COVID-19 dispuesto mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se vio
afectado el cumplimiento de los planes de trabajo para mantener el Sistema de Gestion
de la Calidad I1SO 9001:2015, por el cual la Oficina de Modernizacién informo a la Alta
Direccién el estado situacional de las acciones programadas para el mantenimiento y
ampliacion del Sistema de Gestidn de la Calidad en la Sede Central del MIDIS para el afio
2020, el mismo que debido al estado de emergencia sanitaria, las actividades de los
procesos se han limitado y/o restringido, ocasionando el bajo cumplimiento de las
actividades programadas, en promedio de 35%.

» No se realizaron talleres presenciales, visitas de campo, otros similares, debido a la
disposicion de la modalidad de trabajo remoto.

> Disposicion y priorizacion de temas y otras actividades no programadas enfocadas al
estado de emergencia sanitaria.

> Falta de un plan de contingencia institucional.

» Solo el 50% de los coordinadores asignados para el Sistema de Gestion de Calidad
conocen la norma ISO.

» Poco conocimiento de la Gestidén por Procesos y del Sistema de Gestion de Calidad por
parte de los/las Directores/as.

Por otro lado, se cuenta con el 38.2% de procesos misionales de los Programas Sociales
certificados con Sistema de Gestion de Calidad, de una meta programada de 35%, lo que
representa un avance mayor al 100%.

Al respecto, la Direccion General de Calidad de la Gestidn de las Prestaciones Sociales, sefala
que, el calculo del indicador, se realizd considerando el total de procesos misionales de nivel 01
certificados con ISO 9001:2015 (19.5), establecidos en el alcance de la certificacién de los
Programas Sociales; respecto al total de procesos misionales de nivel 01 establecidos en los
Manuales de Operaciones (51), de los Programa Sociales, JUNTOS, PENSION 65, PAIS, CUNA
MAS, FONCODES y QALI WARMA.

A continuacidn, se presenta el detalle:

N° de Procesos misionales
N° de Procesos

Programa Social certificados con 1SO 9001:2015

Misionales (nivel 01)

(nivel 1)

JUNTOS 06 procesos

06 procesos
PENSION 65 04 procesos 03 procesos
CUNA MAS 08 procesos 02 procesos
PAIS 09 procesos 03 procesos
FONCODES 17 procesos 05 procesos
QALI WARMA 07 procesos 0.5 procesos

Total

Fuente: Direccion General de Calidad de la Gestidn de las Prestaciones Sociales

51 procesos
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AEI.05.03 Sistema de Gestion Antisoborno implementado.

Al afio 2020, se cuenta con 21% de procesos misionales de los Programas Sociales certificados
con Sistema de Gestién Antisoborno (ISO 37001), de una meta programada de 40%, lo que
muestra un avance del 52.5%.

La Oficina de Integridad Institucional informa que se los Programas Nacionales presentan 08
procesos misionales certificados Nivel 01, de un total de 38 procesos misionales, conforme se
puede verificar en sus Manuales de Operaciones.

El factor preponderante que limité el logro esperado es a causa de estado de emergencia
establecida por el gobierno por la propagacién del COVID -19, los Programas Nacionales
orientaron sus esfuerzos para atender a la poblacion mads vulnerable del pais, situacidn
prioritaria y que no ha permitido a los equipos técnicos implementen o fortalezcan su Sistema
de Gestién Antisoborno.

AEI.05.04 Modelo de Integridad implementado en el MIDIS.

En relacién a la ejecucién de acciones del Modelo de Integridad Publico en la Sede Central y
Programas Sociales del MIDIS, cuenta con un avance del 77.38%, de una meta programada de
50%, lo que representa un avance mayor al 100%.

Es preciso indicar que, el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién 2018 - 2020,
aprobado en el marco del proceso de implementacién de la Politica Nacional, establece la
implementacién de un Modelo de Integridad Publico que cuenta con nueve (9) componentes,
entre ellos los relacionados al Compromiso de la Alta Direccion, Gestion de Riesgos, Politicas de
Integridad (conflicto de intereses, politica de regalos, debida diligencia), Controles Internos,
Externos y Auditoria, entre otros.

En esa linea, la Oficina de Integridad Institucional elabord la “Matriz de Diagndstico Sectorial del
Modelo de Integridad 2020” la cual cuenta con indicadores por cada componente vy
subcomponente del citado modelo, con lo cual para presente evaluacidn se consigna en la Sede
MIDIS y en los Programas Nacionales, la implementacion de un total de 130 actividades
programadas, de un total de 168 previstas en el marco del Modelo de Integridad para el afio
2020.

AEI.05.05 Competencias fortalecidas en los servidores del MIDIS.

En el afio 2020 con el 81% de servidores de la Sede Central del MIDIS capacitados en el marco
del Plan de Desarrollo de Personas (PDP) aprobado mediante Resolucién de Secretaria General
N° 007-2020-MIDIS/SG, de una meta programada del 80%, lo que muestra un avance mayor al
100%.

Conforme a lo sefialado por la Oficina General de Recursos Humanos, se capacitaron a 1,010
servidores de un total de 1,242 planificados en el PDP, asimismo en dio Plan se contemplaban
27 acciones de capacitacion, se desarrollaron 19 bajo la modalidad virtual a cero costo o costo
reducido.

AEI.05.06 Gestion administrativa eficiente.

La presente accidn estratégica se encuentra medida por el indicador “Porcentaje de presupuesto
institucional ejecutado”, teniendo asi que al 31 de diciembre del afio 2020*° se contd con un
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/.12,509,845,998 y una ejecucion a nivel de

19 Reporte del proceso presupuestario del afio 2020 devengados vs marco presupuestal del mes de enero a diciembre
obtenido del Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF).
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devengado de S/.12,135,485,431.52, lo que representa un 97.01%, de una meta programada del
98.1%, lo que denota un avance del 98.89%.

OEL.06. Fortalecer la gestion de riesgo de desastres

(0] J1=14)Y/)
estratégico
institucional

Indicador

Meta Meta % de
Programada Ejecutada Avance

OEI.06.
Fortalecer la
gestion de riesgo
de desastres

Porcentaje de Planes de Gestion
del Riesgo de Desastres Porcentaje 50 25 50
aprobados

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01

El objetivo se encuentra medido por el “Porcentaje de Planes de Gestién del Riesgo de Desastres
aprobados”, obteniendo un resultado de 25% en el afio 2020, respecto a una meta programada
de 50%, lo que representa un avance del 50%.

De acuerdo a lo informado por la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, se aprobaron 2 planes
de los 8 programados los cuales son: i) Plan de Contingencia ante Lluvias Intensas del MIDIS
aprobado con Resolucion Ministerial N° 035-2020-MIDIS, ii) Plan de Contingencia ante Sismo
seguido de Tsunami del MIDIS, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 041-2020-MIDIS.

El OEI.O6. estd compuesto de 3 AEl, de las cuales a continuacidon se presentan los avances en sus
respectivos indicadores:

Unidad de

Accion estratégica

Institucional cieatey Medida Meta Meta % de
Programada | Ejecutada  Avance®
Porcentaje de
acciones
Dimensiones de desarrolladas  para
AEI.06.01 ' vulnerabilidad del : reducir la: Porcentaje 40 50 100

vulnerabilidad en el
personal, usuarios y
locales del MIDIS

MIDIS reducidos

Riesgos identificados Porcentaje de mapas

implementada para
el MIDIS

Operativa aprobados
/ actualizados

AEI.06.02 . . de riesgo elaborados | Porcentaje 30 50 100
y difundidos A
/ actualizados
Continuidad Porcentaje de Planes
operativa de Continuidad .
AEI.06.03 Porcentaje 40 13 32.5

Fuente: Reporte B-7 Reporte de seguimiento del PEI registrado en el aplicativo CEPLAN V.01
AE|.06.01 Dimensiones de vulnerabilidad del MIDIS reducidos.

En el afio 2020 se cuenta con el 50% de acciones desarrolladas para reducir la vulnerabilidad en
el personal, usuarios y locales del MIDIS, de una meta programada del 40%, lo que representa
un avance mayor al 100%.

En ese sentido, de acuerdo a lo reportado por la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, de las
14 acciones programadas para reducir las dimensiones de vulnerabilidad, se cumplieron 7 como
se detalla a continuacion:

20 gy aplicativo CEPLAN V.01, considera como tope de porcentaje de avance el 100%.
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» Se capacito a las brigadas del MIDIS y programas nacionales en evacuacion (31 de
enero), manejo de extintores (06 febrero) y primeros auxilios (13 de febrero)

> Se aprueba con RM N° 035-2020-MIDIS se aprueba el Plan de Contingencia ante Lluvias
Intensas del MIDIS

» Con RM N° 041-2020-MIDIS se aprueba el Plan de Contingencia ante Sismo seguido de
Tsunami del MIDIS.

» Desde marzo a Setiembre 2020, el Centro de Operaciones de Emergencia COE MIDIS
viene emitiendo reportes diarios de Monitoreo y Seguimiento del Desarrollo de la
Emergencia Sanitaria COVID-19 al Grupo de Trabajo de la GRD, lo que comprendia el
estado situacional de los casos positivos, hospitalizados en UCI, fallecidos, % de letalidad
y altas médicas y acciones de respuesta por parte del gobierno central, regional y local.

» Con el Informe N° 061-2020-MIDIS/SG ser remite al SG, el Plan de Trabajo para cerrar
brechas en la implementacién de la gestién del riesgo de desastres y la implementacion
del COE MIDIS.

» Los dias 03 y 04 de marzo, se desarrollé un Taller de Capacitacion a los integrantes del
Equipo Técnico del Grupo de Trabajo para la elaboracién de los planes en Gestién del
Riesgo de Desastres.

» Con RM N°228-2020 se aprueba la Guia “Organizacidén y Funcionamiento de las Brigadas
y actuacién inmediata ante situaciones de emergencia y/o desastres”.

AEI.05.02 Riesgos identificados y difundidos.

Se cuenta en el afio 2020 con el 50% de mapas de riesgo elaborados / actualizados, de una meta
programada del 30%, lo que representa un avance mayor al 100%.

Al respecto, de acuerdo a lo reportado por la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, de las 17
sedes incluyendo a los programas sociales, se efectud la evaluacién de riesgos de 9 conforme se
detalla a continuacion:

A\

Local San Isidro — Sede Central

Local Surco

Sede Callao - Archivo Documentario

Sede Procuraduria — Lima Cercado

Local Ventanilla Unica Social — Lima Cercado

Sede Palacio — Lima Cercado

Local San Juan de Lurigancho

Local Rimac

Local Mesa de Concertacidon y Lucha contra la Pobreza- Comité de Transparencia y
Vigilancia ciudadana - Surquillo

VVYVYVYVYVYVVY

AEI.05.03 Continuidad operativa implementada en el MIDIS

Se cuenta en el afo 2020 con el 13% de Porcentaje de Planes de Continuidad Operativa
aprobados / actualizados, de una meta programada del 40%, lo que representa un avance del
32.5%.

Cabe indicar que la Oficina de Seguridad y Defensa Nacional, informa que inicialmente se habia
considerado la elaboracion de ocho planes de continuidad, lo que incluia al MIDIS Sede Central
y los siete programas nacionales adscritos al MIDIS. Siendo el Programa Nacional Pension 65 que
mediante Resolucion Directoral N° 007-2019-MIDIS/P65-DE aprueba su Plan de Continuidad
Operativa; asimismo en el uUltimo trimestre del afio, en coordinacidon con el INDECI y a su
recomendacién se ha propuesto elaborar un solo Plan de Continuidad Operativa del MIDIS que
incluya a los Programas Nacionales, por ello se plantea unificar y elaborar un solo documento.
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4. Propuestas para mejorar la estrategia

1. Enrelacién alos indicadores del “OEI.01. Contribuir a potenciar el capital humano de los
hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema”, si bien actualmente no se cuenta
con la informacién sobre los indicadores, ya que provienen de encuestas nacionales del
INEI, una vez se tenga la informacidn se actualizard la presente evaluacién del PEL.

2. Respecto a la “AEI.01.01 Transferencias monetarias condicionadas a hogares en
situacion de pobreza y pobreza extrema”, se recomienda implementar la propuesta de
nuevas corresponsabilidades y transferencias monetarias diferenciadas, considerando
ademas de la transferencia base, montos adicionales para favorecer la captacién
temprana de gestantes y recién nacidos que reciban paquete integral de servicios en
salud, asi como a la permanencia escolar en secundaria, asimismo, consolidar la
intervencién de Acompafamiento Familiar del Programa, realizando el seguimiento
nominal de los usuarios, sobre al acceso y uso de servicios de salud y educacién,
identificando alertas que seran canalizados ante las Instancias de Articulacién Local y/o
instituciones competentes locales para su atencidn correspondiente.

3. Encuanto alas “AEI.01.04 Servicios publicos con plataformas itinerantes accesibles a las
poblaciones rurales en situacidon de pobreza y pobreza extrema de las comunidades
nativas” y la “AEL01.05 Servicios publicos con plataformas fijas accesibles a las
poblaciones rurales y rurales dispersas en situacién de pobreza y pobreza extrema”,
debido al estado de emergencia por el brote del COVID-19, se suspendieron las
campafias de accion social y la atencién en los Tambos los primeros meses, sin embargo,
en el segundo semestre del ano se promovieron y desarrollaron 3 campafias fluviales en
Loreto y Puno, y 2 campanas en Ucayali; ademas se desarrollaron campafias de
emergencia a través de PIAS aéreas en Loreto y Ucayali. Ello permitié atender a
comunidades nativas de la Amazonia y rurales de la sierra, en el marco del contexto de
la pandemia del COVID-19. A su vez, a fin de mejorar la intervencion en los TAMBOS se
emplearon medios informdticos para la continuidad de las Actividades de las
plataformas, y se promovid la articulacién en favor de la poblacidn en el marco del
COVID-19, respetando el distanciamiento social, permitiendo atender actividades como
“Bono rural” y “Aprendo en casa”.

4. Con relacion al “OEIl.02. Mejorar las condiciones para el desarrollo en la primera
infancia, la nifiez y la adolescencia” y en especifico a las “AEI.02.01 Acompafiamiento en
cuidado y aprendizaje adecuado para familias con nifios y nifias menores de 36 meses
que viven en situacion de pobreza y pobreza extrema” y la “AEI.02.02 Cuidado diurno
de atencién integral para niflos y nifias de 6 a 36 meses que viven en situacidn de
pobreza y pobreza extrema”, es necesario continuar fortaleciendo la prestacion del
servicio no presencial del Servicio de Cuidado Diurno y en el caso del acompafiamiento
familiar continuar con las estrategias para atender a familias de zonas rurales alejas y
dispersas sin acceso a telefonia e internet mediante el uso de medios comunitarios
como radios, volantes, altoparlantes.

5. Por su parte, respecto a la “AEI.02.03 Alimentacién nutritiva y pertinente a cada
territorio para estudiantes de instituciones educativas publicas de nivel inicial a partir
de los 3 afos de edad y del nivel primaria a nivel nacional, estudiantes del nivel
secundaria de los pueblos indigenas de la Amazonia peruana de la modalidad Jornada
Escolar Completa y estudiantes de Formacién Alternativa Diversificada”, en el marco de
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10.

11.

la emergencia sanitaria actual es necesario continuar con la socializaciéon de las
normativas y protocolos que emite el programa respecto a la prestacion del servicio
alimentario con los actores sociales vinculados al programa, a su vez fortalecer las
actividades que involucren la participacién del personal de las Direcciones Regionales
de Educacidn y UGEL, asimismo realizar un trabajo coordinado y de forma permanente
con los Grupos Aéreos a fin de asegurar el cumplimiento de las metas y las entregas de
alimentos programadas, y la mejora de la infraestructura tecnoldgica a fin de lograr una
interaccion eficaz al interior de la institucién y se vea reflejada en el servicio que brinda
el programa.

En cuanto a la “AEL02.04 Asistencia técnica para el cumplimiento de incentivos
financieros a Gobiernos Regionales”, durante el afio 2020, se logré adecuar la
herramienta de incentivo del FED estableciendo nuevos compromisos adaptados al
contexto de la pandemia por el COVID 19, y para ello es necesario continuar con la
adecuacion al contexto actual; de los compromisos, asi como, de las herramientas de
gestidn; para mantener la participacion activa y colaborativa de los funcionarios de los
sectores rectores de salud, educacion y vivienda, en el proceso de preparacién de los
compromisos a través de reuniones de trabajo en la modalidad virtual, de la misma
manera adecuar los mecanismos de asistencia técnica; asimismo implementar
indicadores (compromisos de gestidn) a través de la suscripcion de convenios con el
Minsa y los Gobiernos Regionales, en el marco del FED, para ser transferidos en el primer
trimestre del 2021.

Respecto a los indicadores del “OEL.03. Mejorar el gasto auténomo de los hogares en
situacion de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad en distritos rurales focalizados”,
si bien actualmente no se cuenta con la informacién sobre los mismo, ya que provienen
de encuestan nacionales del INEI, una vez se tenga la informacidn se actualizara la
presente evaluaciéon del PEI.

En cuanto a la “AEL03.01 Asistencia técnica implementada para el desarrollo de
capacidades productivas brindada a hogares rurales con economias de subsistencia”,
FONCODES adoptd una serie de disposiciones para garantizar el cumplimiento de las
metas institucionales, como adecuaciones normativas y medidas de vigilancia,
prevencion y control frente al COVID 19 en la ejecucidn de los proyectos productivos, lo
cual permitié incorporar los Equipos de Proteccidon Personal, durante el proceso de
formulacion y aprobacidn de los expedientes técnicos y para los proyectos en ejecucion.

Con relacién a la “AEL.03.02 Emprendimientos rurales implementados en poblaciones
con economias de subsistencia”, es necesario revisar y ajustar la ficha del indicador a fin
de precisar los valores de acuerdo con los diferentes procesos que implica la
implementacién de la accidn estratégica.

Respecto a las “AEL.03.03 Viviendas rurales acondicionadas para poblaciones en
situacién de vulnerabilidad ante heladas” y “AEI.03.04 Sistemas de agua intervenidos en
rehabilitacion y/o reposicidn promovidos en areas rurales en situacién de pobreza y
pobreza extrema”, en el afio 2020 no presentaron avance debido a que no contaron con
recursos presupuestales asignados, sin embargo es recomendable mantenerlas dentro
de las acciones estratégicas institucionales, debido a que las brechas existentes en
ambas actividades son significativas en la poblacion en situacion de pobreza vy
vulnerabilidad social.

Por otro lado, en lo referente al indicador del “OEL.04. Implementar mejoras en las
intervenciones del MIDIS”, se considera pertinente desarrollar un mecanismo virtual o

31



12.

13.

14.

15.

digital que permita acelerar los procesos de presentacion y aprobacion de los medios de
verificacion, mas aun en el contexto actual, a fin de lograr el cumplimiento de los
compromisos de mejora de las intervenciones del MIDIS.

En cuanto a la “AEL.04.01 Asistencia técnica oportuna en incentivos no financieros a
Gobiernos Locales”, es necesario continuar con la elaboracién, validacién, aprobacion y
difusion del Plan de Asistencia Técnica a las Municipalidades, considerando los
instrumentos para la ejecucion, asi como la capacitacién y acompafiamiento a las/os
Coordinadores/as de Enlace y Coordinadores/as del FED del MIDIS para realizar las
actividades de asistencia técnica conjunta a las municipalidades participantes,
asimismo, continuar con la implementacidon y mejora de los formatos en linea de
reportes de las asistencias técnicas realizadas a las municipalidades involucradas en la
edicion vigente, y adecuar los compromisos del Premio Sello Municipal al contexto
generado por la pandemia.

Respecto a la “AEL04.02 Clasificacién socioeconémica otorgada a hogares que
contienen a potenciales usuarios que forman parte de la poblacidn objetivo de
intervenciones publicas focalizadas”, es indispensable fortalecer la atencion a través del
ticket virtual de la plataforma SISFOH como parte de un sistema digital para actualizar
la CSE de los hogares, sin necesidad de que las personas acudan a la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) del distrito de su residencia, evitando el riesgo de contagio del
COVID-19, a su vez realizar coordinaciones con las municipalidades priorizadas para el
levantamiento focalizado de informacion de hogares que requieren obtener y/o
actualizar su CSE, teniendo en cuenta las restricciones establecidas en el marco del
Estado de Emergencia Nacional.

En referencia a la “AEL.04.06 Mecanismos de articulaciéon intergubernamental e
intersectorial fortalecidos en los gobiernos regionales y locales”, se debe fortalecer la
asistencia técnica a los gobiernos regionales y locales en el rol de conduccién y gestién
de los mecanismos de coordinacién y articulacidn territorial de las prioridades de la
PNDIS, asi como, para la articulacién de los resultados de la PNDIS, en los instrumentos
de planeamiento establecidos por el SINAPLAN y en el ciclo de la gestidon publica regional
y local, asimismo involucrar a los equipos territoriales MIDIS de los Programas
Nacionales, para la gestién de la ejecuciéon operativa y asistencia técnica de las
intervenciones que impulsan el fortalecimiento de los mecanismos de articulacion
intergubernamental e intersectorial en el nivel local. También es importante alinear los
mecanismos de incentivos (FED — Sello Municipal) a la implementaciéon de las
intervenciones priorizadas, y mejorar las capacidades digitales y equipamiento
tecnoldgico de los coordinadores de enlace, para la asistencia técnica territorial,
dotandoles de quipos informaticos y de telecomunicacién.

Para fortalecer la gestién institucional, se debera:

» Continuar con el Proceso de aprobacion e implementacion del Plan de
Gobierno Digital del MIDIS.

» Para mejorar la implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad, en los
procesos de la Sede Central, efectuar la incorporacién de metas de mejora de
procesos dentro de las actividades operativas del Plan Operativo Institucional,
asi como implementar un programa de cultura de calidad de servicios en el
MIDIS, y promover el uso de la Matriz de las necesidades y expectativas de los
usuarios o clientes, que permita identificar las brechas del servicio resultado
de los procesos de la sede central del MIDIS. En los Programas Sociales, brindar
asistencia técnica y acompafiamiento en el afio 2021, orientado a la ampliacion
del alcance de la certificacién de sus respectivos Sistemas de Gestion de la
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Calidad (SGC), priorizando la implementacién de los requisitos de la norma ISO
9001:2015 en los procesos misionales. A su vez, promover que dicha
planificacidon se encuentre considerada los Planes de Desarrollo del Sistema de
Gestion de la Calidad 2021, de los Programas Sociales.

> Para continuar con la implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno, es
importante que también se identifiquen y certifiquen aquellos procesos
misionales que también se encuentran sensibles a estas practicas, sin dejar de
lado otros procesos importantes (de soporte), como aquellos identificados con
mayores riesgos de integridad, para ello es necesario se conforme unidades de
integridad y/o equipos de trabajo, o definir instancias de integridad a través de
una norma resolutiva interna, que defina no sélo al responsable de la funcién
de integridad, si no al Oficial de Cumplimiento para la ISO 37001, lo cual
facilitaria el andlisis de procesos, identificacidn de riesgos y establecimiento del
alcance (procesos certificados del programa) directamente relacionados a
aquellos misionales.

16. A fin de fortalecer la gestidon de riesgos de desastres, es necesario continuar con la
aprobacién de las herramientas necesarias como el Plan de Gestion de Riesgos de
Desastres, Planes de Continuidad Operativa y Planes de Contingencia, asimismo
efectuar el seguimiento de las acciones a cumplir en el Plan de Trabajo para cerrar
brechas en la implementacion de la gestidon del riesgo de desastres y laimplementacion
del COE MIDIS. Por otro lado, es importante continuar con el monitoreo del estado
situacional de las sedes, gestionar la adquisicion de implementos de seguridad, seguir
con la asistencia técnica a los CETs, capacitar a las brigadas en temas de evacuacion,
primeros auxilios y lucha contra incendios.
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5. Conclusiones y recomendaciones

De lo anteriormente expuesto, se concluye que:

1.

A nivel de Objetivos Estratégico Institucionales, se contd con 12 indicadores con metas
programadas para el afio 2020, de las cuales 2 (17%) presentaron un avance igual o
mayor al 100%, 3 (25%) indicadores presentaron un avance entre el 50%y 99% vy 7 (58%)
indicadores no presentaron avance.

Cabe seiialar que, de los indicadores que no presentan avance, se deben a que la
informacidn proviene de las encuestas nacionales del INEI, las mismas que son
publicadas entre los meses de abril a junio.

En relacion a las Acciones Estratégicas Institucionales, se cuenta con 32 indicadores
programados para el afio 2020, de los cuales 22 (69%) presentaron un avance igual o
mayor al 100%, 5 (16%) indicadores presentaron un avance entre el 50% y 99%, 2 (6%)
presentaron un avance entre 1%y 49% vy 3 (9%) no presentaron avance.

Respecto al “OEI.01. Contribuir a potenciar el capital humano de los hogares en
situacion de pobreza y pobreza extrema”, se obtuvo que el 97.78% de hogares del
Programa JUNTOS reciban el incentivo monetario por cumplir con sus
corresponsabilidades, una cobertura del 83.01% usuarios del Programa PENSION 65,
59.1% de cobertura del Programa CONTIGO, y a través del Programa PAIS, se brindd
413, 571 atenciones mediante las PIAS y 1,602,672 atenciones en los TAMBOS.
Asimismo, en lo referido al “OEI.02. Mejorar las condiciones para el desarrollo en la
primera infancia, la nifiez y la adolescencia”, en el afio 2020, CUNA MAS logré que el
70.7% (100% de la meta) de nifias y nifios con un minimo de permanencia de 6 meses
reciban la atencidn integral de cuidado diurno y el 89.9% (91.7% de la meta) de familias
atendidas a través del servicio de acompanamiento a familias que han recibido 4 visitas
al mes, cabe denotar que en el contexto del Estado de Emergencia Sanitaria por el COVID
-19, el Programa adecud sus intervenciones de manera temporal los servicios que presta
a través de sus modalidades de intervencién (Servicio de Cuidado Diurno -SCD y Servicio
de Acompafiamiento a Familias- SAF) en un contexto no presencial. Asu vez, se logré
una cobertura del 45.14% a través del SAF y del 6.31% del SCD (100% de la meta en
ambos productos).

Vinculado al OEL.02, se presenta una cobertura por parte del Programa QALI WARMA,
de 84.78% en la entrega del servicio alimentario a escolares de instituciones publicas de
nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y del nivel primaria a nivel nacional y del nivel
secundaria y de los pueblos indigenas de la Amazonia, 41.6% de escolares atendidos
bajo la modalidad de Jornada Escolar y 100% de escolares de nivel de educacion
secundaria bajo las Formas de Atencion Diversificada.

Referido al “OEI.03. Mejorar el gasto autonomo de los hogares en situacion de pobreza,
pobreza extrema y vulnerabilidad en distritos rurales focalizados”, se obtuvo un 7% de
cobertura de hogares que recibieron asistencia técnica para el desarrollo de sus
capacidades productivas y 62 emprendimientos implementados en el afio 2020 a través
del Programa FONCODES.
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8. Enrelacion al “OEI.04. Implementar mejoras en las intervenciones del MIDIS”, se logré
el 80% de cumplimiento de medios de verificacién de los compromisos de mejora de las
intervenciones del MIDIS, a su vez, 1,001,572 personas obtuvieron o actualizacién su
clasificacidn socioecondmica en el PGH, asimismo se supervisé al 30% Gobiernos Locales
que reciben transferencia de recursos para la gestién del Programa de
Complementacién Alimentaria, se conté con el 43% de programas sociales del MIDIS
con modelos de atencién redisefiados y con 668 espacios (mecanismos de coordinacién
y articulacién) fortalecidos para la implementacién de la Politica Nacional de Desarrollo
e Inclusién Social.

9. En cuanto al “OEI.O5. Fortalecer la gestién institucional”, en relacion a la
implementacidn del Sistema de Gestién de la Calidad, se cuenta con el 60% de procesos
misionales de la Sede Central certificados y con 38.2% de procesos misionales de los
Programas Sociales certificados, respecto al Sistema de Gestion Antisoborno, se cuenta
con el 21% de procesos misionales certificados en los Programas Sociales; en relacién al
Modelo de Integridad Publico, se ejecutaron el 77.38% de acciones previstas para la
Sede Central y Programas Sociales del MIDIS; a su vez que contd con el 81% de los
servidores de la Sede Central del MIDIS capacitados en el marco del Plan de Desarrollo
de Personas; y finalmente se cuenta con una ejecucién presupuestal en el afio 2020 del
97.01%.

10. Vinculado al “OEI.06. Fortalecer la gestidn de riesgo de desastres”, se obtuvo un 25% de
Planes aprobado vinculados a la gestidon de riesgo de desastres y con el 50% de acciones
desarrolladas para reducir la vulnerabilidad en el personal, usuarios y locales del MIDIS.

Se recomienda:

1. Anivel de los indicadores del OEI.O1 y OEI.03, una vez que se cuente con la informacién
por parte del INEI, se procederd a actualizar los resultados de dichos indicadores.

2. Respecto a la “AEl.02.04 Asistencia técnica para el cumplimiento de incentivos
financieros a Gobiernos Regionales”, a cargo del FED se recomienda replantear el
indicador formulado para la accion estratégica debido a que el cumplimiento del
indicador estaria llegando a un nivel de cumplimiento del 100%.

3. Porsu parte el Programa QALI WARMA indica la necesidad de realizar el ajuste referente
a la ficha del indicador “Porcentaje de escolares de IIEE publicas de nivel inicial a partir
de los 3 afos de edad y del nivel primaria a nivel nacional y del nivel secundaria y de los
pueblos indigenas de la Amazonia que reciben el servicio alimentario” en lo
correspondiente al cdlculo del nimero de escolares.

4. En referencia a la “AEI.03.02 Emprendimientos rurales implementados en poblaciones
con economias de subsistencia”, es necesario revisar y ajustar la ficha del indicador del
a fin de precisar los valores de acuerdo con los diferentes procesos que implica la
implementacién de la accidn estratégica.

5. Afin de dar cumplimiento a la “AEI.05.01 Soporte digital para la prestacién de servicios
implementado en el MIDIS”, es necesario aprobar e implementar el Plan de Gobierno
Digital del MIDIS.
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En lo referente a la “AEI.06.03 Continuidad operativa implementada en el MIDIS”, es
necesario replantear el indicador de referente a la continuidad operativa implementada
en el MIDIS, debido al cambio de la estrategia en la elaboracién de un solo plan.

En el contexto actual, se recomienda innovar en el disefio e implementacién de procesos
internos y herramientas digitales que aseguren la continuidad de la prestacion de los
servicios de los programas sociales, en especial en el contexto actual, priorizando
aquellos dmbitos geograficos de mayor dispersién o de dificil acceso. Se hace especial
referencia a procesos técnicos, como el desarrollo de capacidades, o procesos logisticos,
como la transferencia de recursos o la rendicién de cuentas, entre otros.
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Anexo 1. Reporte de seguimiento del PEl emitido a través del
aplicativo CEPLAN V.01.

Se adjunta el Anexo B-7 “Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI)”.

Anexo 2. Informe de evaluacion de implementacion Plan Operativo
Institucional (POI)

Se encuentra publicado en el Portal de Transparencia Estandar del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social el Informe de Evaluacidon de Implementacién del Plan Operativo Institucional
2020, a través del siguiente enlace:

https://www.gob.pe/institucion/midis/informes-publicaciones/1757756-dg-eval-poins-
informe-de-evaluacion-de-implementacion-del-plan-operativo-institucional-2020
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