04 SET, 201 N° 206-2014-MIDIS

VISTO:

E1 Memorando N° 115-2014-MIDIS/SG/OGCAI, emitido por la Oficina General de Cooperacion
y Asuntos Internaciones; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se cred el Ministeric de Desarrollo e Inclusién Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura orgénica basica;

(5pfH0LO
37 N Que, de acuerdo con lo dispuesto en la precitada Ley, e Ministerio de Desamrollo e Inclusién
9 %41 _\&:Social es el organisma rector de las polfticas nacionales de su responsabilidad, ejerciendo compstencia
S Sexclusiva y excluyente, respecto de otros niveles de gobierno, en todo el territorio nacional para formular,

A e ¢ planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionales y sectoriales en materia
de desarrollo & Inclusién social, encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, las
vulnerabilidades y los riesgos sociales, en aguellas brechas que no pueden ser cerradas por la politica
social universal, regular, de competencia sectorial;

Qus, la Oficina General de Cooperacion y Asuntos Internaciones es el 6rgano de asesoramiento
encargado de Identificar, promover, proponer, programar, gestionar y evaluar las acciones en materia
_ N de cooperacién financiera y técnica nacional e internacional hacia el Sector; iguaimente se encarga de
WRS \, Ppromover la participacion del sector privado y la sociedad civil con el fin de desarrollar intervenciones
conjuntas en temas vinculados con el desarrollo y la inclusién social;

Que, el articulo 35 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, dispone que se puade
*Mai de encargar a un Grupo de Trabajo las funciones que no correspondan a una Comisién, es decir, aquellas
funciones distintas a las de seguimiento, fiscalizacién, propuesta o emisién de informes;

Que, de acuerdo con lo sefialado en el documento de Visto por la Oficina General de
Cooperacion y Asuntos Internaciones, en el marco de las relaciones del Estado Peruano con los palses
fronterizos (Bolivia, Brasil, Colombia, Chile y Ecuador), periédicamente se programan reuniones de
trabajo, en las cuales participan funcionarios de dichos paises a fin de intercambiar experiencias y
generar alianzas e iniciativas en materia de desarrollo social, superacién de la pobreza y promocion de
la Inclusion y equidad social, asi como de proteccion social de poblaciones en situacién de riesgo,
vulnerabitidad y abandono;

Que, en dicho contexto, la citada Oficina General propone la conformacién de un Grupo de
Trabajo, de naturaleza permanente, que se encargue de coordinar, conducir e implementar las
actividades que se realizarén con los paises fronterizos (Bolivia, Brasll, Colombia, Chile y Ecuadof) en
el marco de las reuniones bilaterales de alto nivel que se sostendran con funcionarios de dichos palises;

Que, estando a las consideraciones expuestas, se estima pertinente conformar en el Ministerio
da Desarrollo e Inclusion Social el citado Grupo de Trabajo de naturaleza permanente, para los fines
sefialados en el considerando; '




De conformidad con lo previsto en la Ley N° 28158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; la Ley
N°® 29792, Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social; y

su Raglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Decreto Supremo N® 011-2012-
MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.~ Conformacién de Grupo de Trabajo

Conférmese en el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social el Grupo de Trabajo, de naturaleza
permanente, encargado de coordinar, conducir e implementar !as actividades que se realizarén durante
las reuniones bilaterales que se sostendran con funcionarios de los paises fronterizos (Bollvia, Brasil,

z‘)‘“ﬂuof , Colombia, Chile y Ecuador). El referido Grupo de Trabajo estard integrado por las personas que ocupen
: los cargos siguientes:

o
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£ El/La Viceministro/a de Politicas y Evaluacién Sacial, quien lo presidira;

= EllLa Viceministro/a de Prestaciones Sociales;

-  EllLa Jefefa de la Oficina General de Cooperacion y Asuntos Internacionales; y,
-  ElLa Jefe/a de la Oficina de Defensa Nacional.

Articulo 2.~ Funclones del Grupo de Trabajo
El Grupo de Trabajo conformado segin el articulo precedente asumiré las siguientes funciones:

Asasorar a la Alta Direccién de! MDIS en los procesos de preparacion de reuniones bilateralss de

alto nivel con palses fronterizos, en materia de desarrollo e inclusién social.

Proponer temas o iniciativas para ser abordados en las reuniones de alto nivel con los palses

fronterizos,

c) Preparar documentos de trabajo que faclliten la toma de decisiones de la Alta Direccién durante
las réuniones bilaterales de alto nivel con los palses fronterizos.

d} Coordinar reuniones de trabajo preparatorias a las reuniones bilaterales de alto nivel con los palses
fronterizos, lo que incluye realizar las coordinaciones con el Ministerio de Relaciones Exterioras
para la celebracién de dichas reuniones.

e) Realizar las acciones conducentes a la suscripcién de compromisos o acuerdos en el marco de las
reuniones bilaterales de alto nivel con palses fronterizos.

f} Monitorear y supervisar el avance de los compromisos y temas adoptados por el Sector en las

reuniones bilaterales de alto nivel con los paises fronterizos.

g) Otras funciones que le sean asignadas por el Despacho Ministerial, en el &mbito de su
competencia.

Las funciones detalladas sélo podran ser ejercidas con respacto a asuntos de competencia del
Ministerio de Desarrollo e inclusisn Social.

Articulo 3.- Secretaria Técnica

La Oficina General de Cooperacién y Asuntos Internacionales actuarsd como Secretaria Técnica

del Grupo de Trabajo, coordinando las acciones necesarias a fin de coadyuvar al cumplimiento de las
funciones encomendadas.




Artlculo 4.- Funclonamiente y organizacién

El funcionamiento, la designacién de su presidentefa, la periodicidad de las sesiones, los

criterios para formular su plan de trabajo, entre otros aspectos vinculados a su labor, serén establecidos
por el Grupo de Trabajo.

Articulo 5.- Financiamiento del Grupo de Trabajo

Las acclones y labores del Grupo de Trabajo seran financiadas por el presupuesto publico del
Pliego, o de ser el caso, mediante mecanismos de financiamientc de la cooperacion interacional.

Articulo 6.- Cooperaci6n de los Organos y Unidades Orgénicas del Ministerio

Dispéngase que los drganos y unidades organicas del Ministerio de Desarrolio & Inclusién Sacial
brinden la informacién que les sea solicitada y otorguen el apoyo necesario que requiera el Grupo de
Trabajo, para el adecuado cumplimiento de sus funciones, en el marco de la normativa vigente.,

Articulo 7.- Funciones de los Organos del Ministerio
Lo dispuesto en la presente resolucién ministerial no exime a ninglin érgano del ministerio, del
cumplimiento de sus funciones otorgadas de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones.

Registrese y comuniquese.

Paola Bislamante Sudrez
WMSTRADE DESARROLLO E OLUSION SOCAL




