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2. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PANGOA N
: PROVINCIA DE SATIPO-REGION JUNIN
GESTION 2011 - 2014

“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”
Resolucion de Alcaldia N°-055-2011-A/MDP

S— San Martin de Pangoa, 3 1 EN E, 2 0 1 1

El informe N° 009-2011-UP-SGA-MDP, de fecha 11 de Enero del 2011, con Exp: 022 y el Proveido de
Presupuesto indicando Disponibilidad Presupuestal de fecha 14 de Enero del 2011.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucién Politica del Pert, dispone que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son 6rganos de Gobierno Local, que gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en
los asuntos de su competencia. En concordancia con la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

\‘

_MUNICI s

~Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2011-EF, se establece el otorgamiento de Bonificacién por
%*‘ scolaridad en cumplimiento de la Ley N© 29626 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal

Que, el Art. 7° y en el Considerando de la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2011
dispone el otorgamiento de la Bonificacién por Escolaridad fijada en CUATROCIENTOS Yoo/100 NUEVOS
SOLES (S/400.00) por la Ley 29626, la cual se incluye en la planilla de Pagos Unica de Remuneraciones del
mes de Enero del presente afio.

Que, los requisitos para la percepcion de la Bonificacién por Escolaridad, se establecen en el Art. 4° del D.S.
N° 004-2011-EF, en el inciso a) dice estar laborando a la fecha de vigencia de la presente norma, o en uso de
3 scanso vacacional, o percibiendo los subsidios a que se refiere la Ley n° 26790, en el inciso b) menciona
I3 cegfnte BQntar en el servicio con una antigiiedad no menor de tres (3) meses a la fecha, prevista en el literal
2 MuniciPaL Precedente, dicho beneficio se abona en forma proporcional a los meses laborados

~“Que, de acuerdo al Art. 3° del D.S. 004-2011-EF, dispone en el numeral 3.3) En el caso de los Gobiernos
Locales, la Bonificacién por escolaridad es otorgada hasta el monto fijado en el inciso b) del numeral 7.1 del
articulo 7° de la Ley N°© 29626 y se financia con cargo a sus respectivos ingresos corrientes de acuerdo a lo
sefialado en el numeral 2) de la cuarta disposicién transitoria de la Ley N© 28411 y en funcién de la
disponibilidad de los recursos que administran.

™, Quelos trabajadores y Obreros de la Municipalidad Distrital de Pangoa, sujeto a carreras reguladas por Leyes
especificas, se encuentran comprendidos dentro del presente Decreto Supremo N° 004-2011-EF, para
otorgérseles dicha bonificacién por escolaridad conforme a las normas legales vigentes expuestas.

Con las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, y la Constitucién Politica del
Pert; la opinion favorable de la Sub-Gerencia de Planificacién y Presupuesto.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Otorgar la Suma de CUATROCIENTOS Y 00/100 Nuevos Soles (S/.400.00) por
concepto de Escolaridad,, seglin D.S. N° 004-2011-EF al personal Nombrado, Permanente y contratado bajo
el Regimen del D.L. 276 y D.L. 728, de la Municipalidad Distrital de Pangoa conforme a las normas Legales
vigentes.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a Gerencia Municipal, Sub-Gerencia de Administracién, Jefatura de
Personal y la Sub-Gerencia de Planificacién y Presupuesto el cumplimiento de la presente Resolucién

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
ﬁ,’u\uum DAD DISTRITAL
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AL ! SR. LUIS ENRIQUE NIEVA SANTIVANEZ
SUBGERENTE DE ADMINISTRACION
ASUNTO : REMITO RESOLUCION DE ALCALDIA

PARA APROBACION MEDIANTE FIRMA
DEL SENOR ALCALDE
REFERENCIA { INFORME N° 009-2011-UP-SGA-MDP
FECHA : San M de Pangoa, 14 de Enero 2011

A través a’e[presente me dirijo a ‘Ud., con [a
finalidad de hacerle (legar (a Resolucion de Alcaldia pava [a
Aprobacon mediante firma del Sr. Alcalde vy poder faccionar [(a
Planilla por Fscolaridad vya que se cuenta con el proveido de
Presupuesto donde indica que hay Disponibilidad Presupuestal, (a cual
se debe pagar en el mes de Fnero del 2011 para los servidores que
[aboran en el sector estatal que serd otorgado por unica vez, por [o que
soficito a Ud. Se sirva derivar a Alcaldia para su firma por el Sr.

Alcalde, se adjunta Resolucion v Norma Legal.
Es todo [0 que hago (legar para los fines

correspondientes.
Atentamente,
UNT I).Zb DE PERSONAL
Ce:
Archivo.
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¥ NORMAS LEGALES

El Peruano
Lima, sdbado 8 de enero de 2011

Bonificacién por Escolaridad se otorga a favor de los
funcionarios y servidores nombrados y contratados
bajo el régimen del Decreto Legislativo N® 276, obreros

_ permanentes y eventuales del Sector Plblico, el personal

.'de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Pert; asi como a los pensionistas a cargo ‘del Estado,
comprendidos en los regimenes de la Ley N° 15117,
Decretos Leyes N°s. 19846 y 20530, Decreto Supremo N°
051-88-PCM, y la Ley N° 28091,

220 los trabajadores del Sector Plblico que se
encuentran bajo el régimen laboral de la actividad privada
perciben 1la bonificacién por escolaridad, conforme al
literal.7.2 del articulo 7° de la Ley N° 29626. 3

Artictlo 3°.- Financiamiento

3:1 Dispéngase que la Bonificacién por Escolaridad
fijlada en'CUATROCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES
(S/. 400,00) por el literal b) del numeral 7.1 del articulo 7°
de la Ley N° 29628, se financia con cargo a los créditos
presupuestarios asignados para dicho fin en el presupuesto
institucional de las entidades publicas, conforme a la Ley
N°® 29626.

3.2 Lo'regulado en el numeral precedente es aplicable
para el .otorgamiento de la Bonificacién por Escolaridad
a favor del personal docente y personal administrativo
cuyo'pago esta a cargo de las Municipalidades que tienen
a sucargo la gestion de las instituciones educativas
de su:circunscripcién, en el marco del Plan Piloto de
Municipalizacion de la Gestién Educativa, regulado
por-el.‘Decreto Supremo N° 078-2006-PCM, normas
modificatorias y complementarias.

3.3 En el caso de los Gobiernos Locales, la Bonificacion
por Escolaridad es otorgada hasta el monto fijado en el literal
b) del numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley N° 29626 y se
financia con cargo a sus respectivos ingresos cormientes,
de acuerdo a lo sefialado en el numeral 2) de la Cuarta
Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 y en funcién a la
disponibilidad de los recursos que administran.

3.4 Los organismos comprendidos en el alcance del
numeral .2.1 del articulo 2° de la presente noma, que
financian' sus planillas con una Fuente de Financiamiento
distinta ' la de Recursos Ordinarios, otorgan la Bonificacién
por Escolaridad hasta por el monto que sefiala el literal b) del
numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley N°® 28626 y en funcién a
la disponibilidad de los recursos que administran.

SVilsdy : :

Articulo 4°.- Requisitos para la percepcién

El personal sefialado en el articulo 2° de la presente
normatendra derecho a percibir la Bonificacién por
Escolaridad, siempre que cumpla de manera conjunta con
las siguientes condiciones: : :

Td i)

a) Estar laborando a la fecha de vigencia de la presente
norma,-o. en uso del descanso vacacional, o de licencia
con'goce de remuneraciones o percibiendd los subsidios
a que serefiere la Ley N° 26790. ;

b) Contar en el servicio con una antigiiedad no
menor de tres (3) meses a la fecha prevista en el literal
pre¢edente. Si no contara con el referido tiempo de tres
meses)| dicho beneficio se abona en forma proporcional a
los meses laborados.

amBidn:

Articulo 5°.- De la percepcion

Loswfuncionarios, servidores y pensionistas de la
Administracién Pdblica reciben la Bonificacion por
Escolaridad en una sola reparticion publica, debiendo ser
otorgadaen aquella que abona los incrementos por costo
de vida.= ¢ < Ay

Articulo 6°.- Incompatibilidades
La “percepcién de la Bonificacién ‘por Escolaridad

dispuesta ‘por la Ley N° 29626, es incompatible con la .

percepcién de cualquier otro beneficio en especie o dinerario
de naturaleza similar que, con igual o diferente denominacidn,
otorga |a entidad piblica, independientemente de la fecha de
su percepcion dentro del presente afio fiscal.

Allltiléiilo 7°.- Bonificacién por Escolaridad para
_ el Magisterio Nacional y labor en jornada parcial o
incompleta

7.1 Para el Magisterio Nacional, la Bonificacion por
Escolaridad se calcula de acuerdo a lo previsto en la Ley
N® 24029, modificada por la Ley N° 25212, y en la Ley N°
29062, segun corresponda, otorgandose a los docentes
con jornada laboral completa un monto no menor al
sefialado en el literal b) del numeral 7.1 del articulo 7° de
la Ley N° 29626. 5 ;

7.2 Para el caso de los servidores comprendidos en
regimenes de carrera propia que laboran a tiempo parcial o
jornada laboral incompleta, la Bonificacion por Escolaridad
es de aplicacién proporcional a su similar que labora a
tiempo completo, bajo responsabilidad de la Oficina General
de Administracion de la entidad respectiva.

Articulo 8°.- Proyectos de ejecucién presupuestaria
directa

La Bonificacién por Escolaridad es de aplicacién a
los trabajadores que prestan servicios personales en los

. proyectos de ejecucion presupuestaria directa a cargo del

Estado; para tal efecto, el egreso se financia con cargo al
presupuesto de los proyectos respectivos.

Articulo 9°.- Cargas Sociales
La Bonificacion por Escolaridad no esta afecta a los
descuentos por cargas sociales, fondos especiales de

* retiro y aportaciones al Sistema Privado de Pensiones, de

conformidad con lo establecido en el literal g) del articulo

* 2°del Decreto Supremo N° 140-80-PCM, medificado por el

Decreto Supremo N° 179-91-PCM; el articulo 7° del Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, aprobado
por el Decreto Supremo N° 003-97-TR; y el articulo 90° del
Titulo V del Compendio de Normas de Superintendencia
Reglamentarias del Sistema Privado de Administracién
de Fondos de Pensiones, referido a Afiliacién y Aportes,
aprobado por Resolucién N° 080-98-EF/SAFP.

Asimismo, la Bonificacién por Escolaridad no
constituye base de clculo para el reajuste de cualquier
tipo de remuneracion, bonificacién, beneficio o pension.

Articulo 10°.- Disposiciones complementarias para
la aplicacién de la Bonificacién por Escolaridad

10.1 Las entidades publicas que habituaimente

han otorgado la Bonificacion = por Escolaridad,
independientemente de su régimen laboral, no podran
fijlar montos superiores al establecido en el literal b)
del numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley N° 29626,
bajo responsabilidad del Jefe de la Oficina General de
Administracién o el que haga sus veces, salvo que sea
de aplicacion el supuesto regulado en el numeral 7.2 del
articulo 7° de la Ley N° 29626. e

10.2 Las disposiciones del presente Decreto Supremo
no son de alcance a las personas que son contratados bajo
la modalidad de Contratos Administrativos de Servicios
- CAS, regulado por el Decreto Legislativo N® 1057, o
que prestan servicios bajo la modalidad de Locacién de
Servicios.

Articulo 11°.- Disposiciones Complementarias

ElMinisterio de Economia y Finanzas queda autorizado
a dictar las medidas que sean necesarias para la correcta
aplicacién de la presente norma legal.

Articulo 12°.- De la suspensién de normas
Déjese en suspenso las disposiciones legales que se
opongan a lo establecido en la presente norma.

~ Articulo 13°.- Refrendo ; :
El presente Decreto Supremo seréa refrendado por el
Ministro de Economia y Finanzas. !

Dado en la Casa de Gobierno, en Limé, a los siete
dias del mes de enero del afio dos mil once.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Repuiblica

ISMAEL BENAVIDES FERREYROS
Ministro de Economia y Finanzas

5874301
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Lima, sabado 8 de enero de 2011

Director de la Direccién Regional de Cultura de Ayacucho,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°- Encargar a la sefiora Delia Tania
Santayana Afafios las funciones de Directora de la
Direccién Regional de Cultura de Ayacucho.

Registrese, comuniquese y publiqueSe.

JUAN OSSIO ACUNA
Ministro de Cultura

586925-1

Autorizan ingreso al territorio de la
Repiblica de oficial del Ejército de
- Brasil para participar como Instructor
en la Escuela de Comunicaciones del
Ejército del Peru

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 008-2011-DE/SG

Lima, 6 de enero de 2011
CONSIDERANDO:

Que, visto el Facsimil (DGS) N° 1311 de fecha 20
de diciembre de 2010, el Director General para Asuntos
de Seguridad y Defensa del Ministerio de Relaciones
Exteriores, solicita se expida la autorizacion para el
ingreso de personal militar de la Republica Federativa de
Brasil, sin armas de guerra;

Que, la Escuela de Comunicaciones del Ejército
del Perl, contara con la participacion de un Instructor
de la Republica Federativa de Brasil, para la formacién
académica de sus alumnos;

Que, el articulo 5° de la Ley N° 27856, modificado por
Ley N° 28899, establece que “el ingreso de personal militar
extranjero sin armas de guerra para realizar actividades
relacionadas a las medidas de fomento de |la confianza,
actividades de asistencia civica, de planeamiento de

futuros ejercicios militares, académicas, de instruccion '

o entrenamiento con personal de las Fuerzas Armadas
Peruanas o para realizar visitas de coordinacién o
protocolares con autoridades militares y/o del Estado

Peruano es autorizado por el Ministro de Defensa -

mediante Resolucion Ministerial, con conocimiento del
Presidente del Consejo de Ministros, quien da cuenta
al Congreso de la Replblica por escrito en un plazo de
veinticuatro (24) horas tras la expedicién de la resolucién,

bajo responsabilidad. La Resolucion Ministerial = de’

autorizacién debe especificar los motives, la relacién del
personal militar, la relacién de equipos transelntes y el
tiempo de permanencia en el territorio peruano. En los
casos en que corresponda se solicitara opinion previa del
Ministerio de Relaciones Exteriores”, y;

Con la opinion favorable del Ejército del Peru, de
conformidad con la Ley Nro. 27856 - Ley de requisitos
para la autorizacién y consentimiento para el ingreso
de tropas extranjeras en el territorio de la Republica y
la Ley Nro. 28899 - Ley que maodifica la Ley Nro. 27856,
Ley de requisitos para la autorizacion y consentimiento
para el ingreso de tropas exlranjeras en el territorio de la
Repubilca

SE RESUELVE:

“Articulo 1°.- Autorizar el ingreso al territorio de la
Republica, sin armas de guerra, al Teniente Coronel del
Ejército de Brasil, Jorge Luis Domingos Ferreira, para que
participe como Instructor en la Escuela de Comunicaciones
del Ejército del Pert, del 11 de enero de 2011 al 31 de
diciembre de 2013.

Articulo 2°- Poner en conocimiento del Presidente
del Consejo de Ministros la presente resolucién, a fin que
dé cuenta al Congreso de la Reptiblica en el plazo a que

se contrae el articulo 5° de la Ley N° 27856, modificado
por Ley N° 28899. St _

Registrese, comuniquese y publiquese.

JAIME THORNE LEON
Ministro de Defensa

586950-1

Dictan disposiciones reglamentarias
para el otorgamiento de la Bonificacion
por Escolaridad

DECRETO SUPREMO
N° 004-2011-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 de la Quinta Disposicién Transitoria
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, establece que a través de la Ley Anual
de Presupuesto del Sector Publico se fija el monto de
la Bonificacién por Escolaridad que se otorga” a:los
funcionarios, servidores, obreros, personal sujeto a
Carreras reguladas por Leyes especificas, asi como a

los pensionistas del Sector Publico, para lo cual en cada °

afio fiscal sera reglamentado mediante decreto supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas;” -
Que, el literal b) del numeral 7.1 del articulo 7° de la
Ley N° 29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2011, establece una Bonificacion por
Escolaridad hasta per la suma de CUATROCIENTOS
Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 400,00) a favor de los
funcionarios y servidores nombrados y contratados
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, obreros
permanentes y eventuales del Sector Publico, el personal
de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Perl, asi como de los pensionistas a cargo del ‘Estado
comprendldos en los regimenes de la Ley N°.15117,
Decretos Leyes N°s. 19846 y 20530, Decreto Supre‘mo Ne
051-88-PCM, y la Ley N° 28091, disponiendo, a-su vez,
que dicha Bonificacién se mcluye en la planilla’ de pagos
del mes de enero del presente afio; Bl
Que, en el Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2011, aprobado por la Ley N° 29626, se han
consignado recursos en los presupuestos institucionales de

las entidades pUblicas para el otorgamiento de la Bonificacién

por Escolaridad, por lo que resulta necesario dictar normas
reglamentarias para que dichas entidades puedan efectuar
adecuadamente las acciones administrativas pertlnentes en
el marco de la Ley N° 29626;

De conformidad con lo establecido por el numeral 8del
articulo 118° de la Constitucion Politica del Peru, 1a* E.ey
N° 29626, Ley de Presupuesto del Sector Pblico- para
el Afo Fiscal 2011, numeral 2 de la Quinta Disposicion
Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, y el numeral 3 del articulo 11°
de Ia Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutwo

DECRETA

Articulo 1°.- Objeto i Y

El presente Decreto Supremo tiene por objeto
establecer disposiciones - reglamentarias  para el
otorgamiento de la Bonificacién por Escolaridad . cuyo
monto fijado por la Ley N° 29626 corresponde hasta por la
suma de CUATROCIENTOS Y 00/100 NUEVOS-SOLES
(S/. 400,00), la cual se abona, por Unica vez, en la planilla
de pagos del mes de enero de 2011.

> if 7

Articulo 2°.- Alcance

2.1 En el marco de lo establecido en el,llifé(al b)
del numeral 7.1 del articulo 7° de la Ley N° 29628, la

433789 .




YHO34 30 AWV~ L0C- oN

VIOV 30 NOIDNTOS3Y JLNVIAIN _._,om ONY 130 mmwmm o._.mw:n_:mm_mm 130 A1V A 43-1102-+00 'S'a TV On_mm:u< 30 avdi¥y10953 3d NOIOYDIHINOS HOd 09Yd 13 ¥ZI1v3Y 3S

. 000 000 000OYS 000 000 000 000 0000Z 000 000 000 000 000096 000 000 000 000 000 000 1§31V10L
000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 (000 000 000 00 oavient SINT NO3A VO NOZIL
! VISINOISNId
000 0000F 000 000 00D 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 “LN30 0¥vno HVASYD NVIINT VIOV
OQV1VHINOD ONIHED
000 0000z 00O 000 00D 000 0000Z 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 11 4340HD ORLINEQ OLSIAON YNVAIHD SYTOY
000 0000y 000 000 0O 000 000 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000 ~ 0OWauvND IQYHD ONVITIT OZY INVAVINH TWNDSYd
000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 00 14004340 173 N3ENY SIHO0T YNOI¥V
000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 IH3H0HO  ~  NIN34 T3NYYYTIIA OO3AOV VZOONIN
000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 0000F 000 000 000 000 000 000 O¥aNIauV? _ SINTHOLO3H 0108 IMNDWW
000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 11 H0aVHId0 SOTHVO SVIOH Z3d01
‘ - - - JININVINYI 0¥3HE0
, 000 0000, 000 000 000 000 000 000 000 000 00 0000y 000 000 000 000 000 000 arend dii e ' OOXYOI SINGNY S3HOT4 SHO100
¥ - OQYJEWON O¥IE0
| B D 0N3480 WNOSY3d
, 000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000F 000 000 000 000 000 000 PETED VS NIHOLNYD OAOYHHY
000  0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000F 000 000 000 000 000 000 015  N3¥3913uD3s VIAIN IN3ON O03NId SYHH0d
000 0000y 000 000 000 000 000. 000 000 000 0000 00D 000 000 000 000 00 ais SHad LSISY ~ 078 VNI YTINOS OIVZYN
< 00 0000F 00O 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 o SNy - VHIVHYS VAYINLL OIOYNO
] 000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000  Als  W¥INI9DIS AT AYHONIHO 3dSIN0
000 0000F 000 00O 000 000 00D 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000 vds 0OHYO NIS Y3000 0OSIONVYS YOI SVrOY
000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000r 000 000 000 000 000 000 o5 ADOIUSSY . 30IL0TD SICIONINSINO SOIOVIV
000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 00O 000 000 000 00 8 BVS ‘dSau OIOV¥:N3 OLH381I03 ONVINOd SIH0T00
. - = - JININVIWYIWaY SHd
000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y 000 000 000 000 000 000  ous Vo 2 VHNYSOH 7334 AVND3Y
000 0000F 000 000 000 000 000 000 000 000 0000y D00 000 000 000 000 000 Bis 02U NN AOdY VHLY38 YSOM VINBVNYZ YHOd
' 000  0000F 000 000 00D 000 000 000 000 000 000 000y 000 000 000 000 000 000  ¥is  SVIN3¥3098 TIONY QIAVQ S3H0T YNOIXVd
, 000 0000 000D 000 000 000 000 000 000 000 0000r 000 000 000 000 000 000 VIS ZIVOSHIAAN - NIWHYD VONIEWMIH SOV 30 v
, 000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000 o5  20Wr ' 2071 ANYWSOLVW ZaAVHD
000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000 s 1I'NAWONOd 7 HOLOA OINOTOD NORMYD
000 0000y 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0000 000 000 000 000 000 000 QIS OLSNVML'dSNI - 0IO¥3S OITING SIVH¥00 02V
! = ‘ . N - . /> OQVHEWON WaV ‘Syad
OAILVELSININGY TYNOSH3d

ViR gy G Vo s s vawva N b e g e e souLo oatns IWOD INOA SESE - WOH YIVH 1200 oouvy (S)FHAWON A (8)SOQIT13dY

LLOZ/LO/YL BUYIRY
L euibed

p 10 oN

SANOCIOVHINNWIY 3d <o_zﬂ_ VTIINVd

6002 JIHEWII0I0 0Q0IH3d
YOONYd 30 TvLI¥LSIO Qval TYdiDINNW



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
UNIDAD DE PERSON

“Xrio del & entenario O accliu =

Lag
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AL PSR, LUIS ENRIQUE NIFVA SANTIVANEZ
SUBGERENTE DE ADMINIST RACION
ASUNTO : SOLICITO OPINION PRESUPUESTAL PAGO
DE ESCOLARIDAD ANO 2011
FECHA i San M de Pangoa, 11 de Enero 2011

sera otorgado por unica vez en (a Planilla dz pago del'mes de Tnero dof
2011 y lo recibran (os trabajadores del Sector publico bajo el regimen
laboral de (a actividad Pubfica - Privada, por (o cual se (e soficita
OPINON PRESUPUESTAL, con (o que esta unidad deberd proyectar (a
resolucion respectiva para su aprobacion y visacion por ef titular del
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