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*;‘,;s MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

RESOLUCION DE ALCALDIA 251-10-2021-MPT
Talara, 12 de octubre de 2021

VISTO: El Informe N2 560-10-2021-URH-MPT de fecha 12 de octubre de
2021 emitido por la Unidad de Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia reconocida en la Constitucién Politica
del Periy enla Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecién ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N2 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
establece que “La alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante
legal de la municipalidad y su mdaxima autoridad administrativa”. En ese sentido, la norma citada
atribuye a este drgano de gobierno un conjunto de facultades que permiten dirigit la Entidad bajo el
ambito de la Constitucion, la ley y el derecho;

Que, mediante Resolucion Jefatural N@ 244-11-2019-URH-MPT, la Unidad de
Recursos Humanos elabord la programacion del rol vacacional de 10s servidores y funcionarios
correspondientes al afio 2020;

Que, mediante Carta s/n de fecha 01 de octubre de 2021, el servidor
municipal Carlos Alberto Pefla Garay comunica a la Unidad de Recursos Humanos que, en ejercicio
del derecho constitucional al descanso remunerado, solicita el goce fisico de sus vacaciones por
siete (10) dias desde el 06 al 15 de octubre de 2021.

Que, mediante Carta N° 661 -09-2021-CA<URH-MPT ' recepc;onada el 05 de
octubre de 2021, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos comunica al servidor municipal €arlos
Alberto Pefia Garay la procedencia de su goce fisico vacacional correspondiente al afio’ 2020, por el

V";‘ lapso de 10 dias a partir del 06 al 15 de octubre de 2021.

-\ Que, con Informe N2 99-10-2021-GM -MPT de' fecha 07 de octubre de 2021,
el Gerénte Municipal propone encargar a la Ing. Karlita Orozco Sénchez las funciones de la Unidad
de Residuos S6lidos, en adicidn a sus funciones de Subgerente de Gestién Ambiental y Servicios;

Que, mediante Memorando N° 051-10-20212 -MPT de fecha 12 de octubre
de 2021, el sefior Alcalde deriva lo actuado a la Unidad de Recursos para que se sirva evaluar la
encargatura propuesta por Gerencia Municipal. ‘

Que, mediante Informe N2 560-10-2021-URH- MPT de fecha 12 de octubre
de 2021, la Unidad de Recursos Humanos comunica que lo solicitado por el servidor municipal se
enmarca dentro de lo establecido en el articulo 2592 de la Constifuciét’ PoH‘ttca detl Estado. Ademds,
considera procedente la encargatura en adicion a sus funciones afa’ Ing. Karlita Orozco Sanchez;

Que, en observancia de lo dispuesto en el artnculo 82° del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276, se debe disponer el encargo de funcmhes de fa Umdad ‘de Residuos
Solidos a la Ing. Karlita Orozco Sdnchez, en adicién a sus furiciones de Subgerénte de Gestién

Ambiental y Servicios, en tanto dure la ausencia del Ing. Carlos beﬁa ‘Garay Ios dias del 06 al: 15 de
octubre de 2021;
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R(soluuon de Alcaldia N° 251-10-2021-A-MPT

Que, en uso de las atribuciones conferldas en’ e1nume?a]
de la Ley Organica de Municipalidades; : oo

SE RESUELVE: o
ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR con eficacia anticipada,

5),,ﬂ

" desde.el 06 al 15

de octubre de 2021, a la Ing. KARLITA OROZCO SANCHEZ las funciones de la Unidad de Residuos

rencia Municipal, Gerencia de Servicios Publicos, Subgerencia de Gestién Am

Sélidos, en adicidn a sus funciones de Subgerente de Gestién Ambiental y Servicios.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a los interesados; y‘

comunicar a la
viental y Servicios,
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