MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COYLLURQUI

COTABAMBAS - APURIMAC

GESTION 2019 - 2022

il

ecenio de Taualdad de Oportuvidades para Homores 4 Wtugcras”
“Aiio del Biceutenario del Perd: 200 afios de Tvdependencia”
ACTA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO CAS NRO. 001-2021-MDC
Siendo las 15:00 horas del dia 25 de febrero del afio 2021, en el Sala de Regidores de la Municipalidad Distrital
de Coyllurqui, provincia de Cotabambas y departamento de Apurimac, en aplicacién al articulo 3° del
Reglamento del Decreto Legislativo Nro. 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios — CAS, aprobado mediante Decreto Supremo Nro. 075-2008-PCM, se reunieron los miembros del
Comité encabezados por el CPCC. Orlandi Villa Quispe, (Presidente), Abog. Abel Augusto Cardenas Acurio
(primer miembro), CPC Mirian Montesinos Valencia (segundo miembro), encargados de llevar a cabo el
Proceso de Contratacion: con la finalidad de determinar los resultados de la evaluacion curricular personal,
para la contratacion de personas naturales para cubrir las plazas dentro del Concurso mediante Contrato

Administrativo de Servicios.

I. CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Presentacion de postulante.

b) Seguridad y estabilidad emocional.

¢) Conocimiento Institucional.

d) Conocimiento de labores relacionadas al puesto.
e) Conotimiento de cultura general.

H) RESULTADOS:
1. CARGO: CODIGO 30504004.- OFICINA DE SECRETARIA GENERAL — ABOGADO I - JEFE DE OFICINA:

SECRETARIO (A) GENERAL:

REG. MESADE | NOMBRE Y APELLIDOS | GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAIE RESULTADO
PARTES ‘ 1 - OBTENIDO OBTENIDO
2085 Erika Katerin Valdez Chipa Abogada | Presentacion | 7
Seguridad y Estabilidad 7
Conocimiento Institucional 6 33
__ Conocimiento Laboral |~ 7
. s Cultura General | 6
“%45 2. CARGO: CODIGO 30501006.- ALCALDIA — TECNICO 11l — SECRETARIA.
‘('c SECRETARIA (O) DE ALCALDIA:
°Z REG. MESA NOMBRE Y APELLIDOS | GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAIE RESULTADO
*| DE PARTES . R e | oBTENIDO | OBTENIDO

r DESIERTO
L — — e -

or(

_>3. CARGO: CODIGO 30509005.- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA — ASISTENTE JURIDICO.
ASISTENTE (A) JURIDICO:

[ REG. MESA DE | NOMBRE Y APELLIDOS | GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE RESULTADO
| PARTES \ OBTENIDO OBTENIDO
% 2087 1 Ivan Andree Amangui | Bach en Derecho ‘ Presentacion [ 8 | |
/f g Marman ‘ Seguridad y Estabilidad '
- 4 ' Conocimiento Institucional 8 39
g L) Conocimiento Laboral 8
& ,:: | | . Cultura General ' 8 \ J
it | | e
§... 4. CARGO: CODIGO 30510024.- UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PARTICIPACION CIUDADANA —
2 ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO — JEFE DE UNIDAD.
= JEFE (A) DE UNIDAD:

REG. MESA DE | NOMBRE Y APELLIDOS | GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAJE RESULTADO
PARTES 7 ‘ N OBTENIDO OBTENIDO
2090 Gloria Hilda Puma Presentacion !
Maldonado T EeS Seguridad y @g[abi]ldjtj__ f
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5. CARGO: CODIGO 30510024.- UNIDAD DE PERSONAL — ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - JEFE DE

UNIDAD:

LIDAD DISTRITAL DE COYLLUR
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Licenciada en

Conocimiento Institucional

oul %

NO SE

Matematica Mencion Conocimiento Laboral

PRESENTO

Estadistica

Cultura General

JEFE (A) DE UNIDAD:

REG. MESA DE
PARTES

NOMBRE Y APELLIDOS

GRADO ACADEMICO

CRITERIOS DE EVALUACION

Dominga Guevara
Vazquez

Contadora Publica 8

Conocimiento Institucional
Conocnmlento Laboral

PUNTAJE RESULTADO
OBTENIDO OBTENIDO
Presen\aclon i 8
Segurudad y Es!ablludad 7 8
L* 7 39
r s |
Cullura General : S

6. CARGO: CODIGO 30512024.- UNIDAD DE ABASTECIMIENTO — ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il -

JEFE DE UNIDAD.
JEFE (A) DE UNIDAD:
| REG. MESA NOMBRE Y APELLIDOS | GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTASE RESULTADO
| DE PARTES B i OBTENIDO OBTENIDO

COTIZADOR.
REG. MESA DE | NOMBRE Y APELLIDOS
PARTES L Y
2088 | José Gabriel Mamani

Checmama

DESIERTO

COTIZADOR (A):
[ GrRADO AcADEMICO

Técnico en Presentacion

CRITERIOS DE EVALUACION

CARGO: CODIGO 30512026.- UNIDAD DE ABASTECIMIENTO — TECNICO ADMINISTRATIVO -

"PUNTAJE

Administracion Seguridad y Estabilidad

Hotelera Conocimiento lnstltucnonal

) COWOFlmIEOtO Laboral

_ Cultura General e

RESULTADO |
OBTENIDO OBTENIDO
8
8
8 40
i) : i
168

8. CARGO: CODIGO 30512026.- AREA DE ALMACEN CENTRAL — TECNICO ADMINISTRATIVO —

JEFE (A) ALMACEN CENTRAL:

ESADE | NOMBRE Y APELLIDOS

. = .
Marco Antonio Valer
Gongora

CARGO: CODIGO 30512034.- U

| REG. MESA DE ‘ NOMBRE Y APELLIDOS
PARTES
2089

Valencia
ﬁﬁ:ﬁcuem

MAT - 1414

Mariylia Antonieta
Saavedra Yupanqul

GRADO ACADEMICO

| Bach. En Iirrlg:ﬁ\rdust'riai ) Presentacion
Segur»dad y Estabilidad

Conourmenm Institucic

?
\
T

e —t

onal
Conocimiento Laboral
Cultura General

[

NIDAD DE CONTABILIDAD — CONTADOR
JEFE (A) DE CONTABILIDAD:

| GRADO ACADEMICO CRITERIOS DE EVALUACION
|

Contadora Publica Presentacion
Seguridad y Estabilidad
Conocimiento Institucional
Conocimiento Laboral

Cultura General 2

CRITERIOS DE EVALUACION

| PUNTAIE | ResuLTADO ]
OBTENIDO OBTENIDO

| : .

8 \

9 43 \

: |

8 ]

Il - JEFE DE UNIDAD.

| PUNTAIE

| REsuLTADO
| OBTENIDO OBTENIDO
: DO
L
8
7
7
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10- CARGO: CODIGO 30512054.- UNIDAD DE TESORERIA — TESORERO Il JEFE DE UNIDAD.
JEFE (A) DE TESORERIA:
REG. MESADE | NOMBRE Y APELLIDOS GRADO ACADEMICO | CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAJE RESULTADO
PARTES OBTENIDO OBTENIDO
5 Percy Quispe Huaman Contador Publico Presentacion | g
__ Seguridad y Estabilidad | 5
" Conocimiento Institucional 9 42
3 T_onoci?nT&vfo Laboral 8
L = =ruign. TR _ Cultura General g8 |

11. CARGO: CODIGO 30512034.- DIVISION DE PROGRAMAS SOCIALES — ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO Il - JEFE DE DIVISION.
JEFE (A) DE DIVISION:

[ REG. MESA DE | NOMBRE Y APELLIDOS GRADO ACADEMICO

‘ CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAJE | ResuLTADO |
PARTES o . | OBTENIDO | OBTENIDO |
: 2083 | Reynaldo Castro Lima Profesor de Educacion Presentacién |

Primaria ___Seguridad y Estabilidad
Conocimfento Institucional

[ Conocimiento Laboral

wele

43

1)

| B | Cultura General

)

I SIGUIENTE ETAPA:

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO.

Los postulantes APTOS y/o GANADORES de la entrevista, deberan presentarse en la Unidad de
Personal de la Municipalidad Distrital de Coyllurqui, el lunes 01 de marzo de 2021, a las 08:00 horas.

Siendo las 19:00 horas del mismo dia, se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en sefial de
conformidad.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

/ ______..-l-n
inos valencid
’ NCIERQ

——
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