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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CONVOCATORIA

Q
N°003-2021-MPB
o
(D.U. N°083-2021)
PUNTAJE PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES PUESTO Ecv;“;uéﬁ'l_f: E:gt';g’:‘ﬂ: PUNTAJE FINAL ESTADO
(40-50 PUNTOS) | (40-50 PUNTOS)
GERENCIA DE TRANSPORTES Y SEGURIDAD VIAL
FERNANDEZ CALDAS GINA TATIANA ASISTENTE LEGAL 44 40 ] 84 GANADOR
SUB GERENCIA DE REGULACION Y AUTORIZACION
NO GANADOR
LLASHAG ESPINOZA JEISSON FERNANDO ANALISTA LEGAL 43 20 &3 No llega ai puntaje
rinimo requerido
SUB GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL Y FISCALIZACION
NO GANADOR
SANDOVAL MENDOZA FREDY RENZO ANALISTA LEGAL 41 20 61 No llega al punioje
minimo requerido
SUB GERENCIA DE COMERCIALIZACION Y POLICIA MUNICIPAL
SAMTANA ALBA JHANN CARLO INSPECTOR DE TRANSPORTE 42 42.5 84.5 GANADOR
SOTO ORE ABEL ESTEBENS INSPECTOR DE TRANSPORTE 44 40 84 GANADOR
NO GANADOR
MENDOIA ARIZA LUIS ALBERTQ INSPECTOR DETRANSPORTE 42 33 75 No llego ol punioje
minimo requerido
0 NO GANADOR
VARILLAS SARANGO ROSA VIRGINIA INSPECTOR DETRANSPORTE 41 (No se presentd) 41 No llega al puntaje
i minimo requerido

A LOS CANDIDATOS:
1.- La puntuacién minima en la etapa de entrevista personal es de 40 puntos, conforme lo establecido en las
bases del proceso de seleccion de la presente convocatoria.

2.- B, o los candidatos que hayan aprobado fodas las etapas del proceso de seleccidn y obtenido la
puntuacién de 80 puntos como minimo, serdn considerados como GANADOR y/o SELECCIONADC de la
convocatoria, segun lo indicado en la parte IMPORTANTE de las Bases del proceso de seleccion.

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

1.- El, 0 los candidatos GANADORES deberdn presentarse portando su Documento Nacional de Identidad el
dia martes 02 de noviembre de 2021, a horas 08:00 am., en las instalaciones de la oficina de la Sub Gerencia
de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Baranca, ubicado en el Jirdn Zavala N°500 - Segundo
Piso, para la suscripcion del contrato conforme las bases del presente proceso de seleccion.

PLAZAS DESIERTAS:
1.- Se comunica a los postulantes y al pUblico en general gue han sido declarados PLAZA(S) DESIERTA(S), por no
presentarse postulantes y/o no haber obtenido el puntaje minimo para ser declarados GANADOR(ES).

N° UNIDAD ORGANICA PUESTO PLAZA(S) VACANTE(S) OBSERVACION
1 | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL (OCI) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1l 1 PLAZA DESIERTA
2 | SUB GERENCIA DE REGULACION Y AUTORIZACION ANALISTA LEGAL 1 PLAZA DESIERTA
ANALISTA LEGAL 1 PLAZA DESIERTA
3 | SUB GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL Y FISCALIZACION
INSPECTOR DE TRANSPORTE 2 PLAZAS DESIERTAS

COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL

Barranca, 29 de octubre de 2021




