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8.3.3El funcionario debe remitir a la Subgerencia de Recursos Humanos la
solicitud presentada por la Organizacion Sindical del permiso para
desarrollo de actividades sindicales del trabajador a su cargo en un plazo
no mayor de un dia.

8.3.4La Subgerencia de Recursos Humanos es la encargada de llevar el registro
y el control de los dias otorgados al dirigente sindical a fin de cumplir con
los plazos establecidos en la Resolucion de Otorgamiento de Licencia
Sindical.

8.3.5Una vez alcanzado el plazo maximo anual sefialado en la Resolucion de
Gerencia Municipal de Otorgamiento de Licencia Sindical, la Subgerencia
de Recursos Humanos debera informar a la Gerencia de Administracion
que se ha agotado la licencia sindical, adjuntando el record de permisos
otorgados al dirigente. '

8.3.6La Gerencia de Administracion debe comunicar al trabajador a traves de la
Organizacién Sindical el cumplimiento de los plazos sefalados en la
Resolucién de Gerencia Municipal de Otorgamiento de Licencia Sindical en
un plazo no mayor de dos dias, asi como el cumplimento de lo dispuesto
en el punto 7.6.

/3.7Debe entenderse que la comunicacion a la Organizacion Sindical estipulado
en el punto 8.3.6 no exime que la propia organizacion lleve el record de uso
de la licencia de cada dirigente sindical beneficiado, por lo que la
responsabilidad de solicitar el uso de licencia sindical mas alla de los 30
dias naturales por afo calendario estara a cargo de la Organizacion
Sindical y conllevara al descuento en las remuneraciones del dirigente
sindical.

9.1 Es responsabilidad de la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
Sub. Gerencia de Recursos Humanos velar por el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente directiva.

En todo aquello que no esté previsto por la presente directiva sera de
aplicacion lo prescrito en el Decreto Supremo N° 010-2003-TR y su
respectivo Reglamento, y demas disposiciones que para el efecto emita la
Municipalidad de La Victoria.
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