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ORDENANZA MUNICIPAL N°. 022/2017-MPL

Lambaveque, 11 de julio del 2017
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE <]
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Conslitucion Politica del Peru
modificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo 1f del Titulo
Preliminar de la I_E'y Ne 27972 - Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los 6rganos de Gobierno Local y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntes de su competencia.

Que, concordante con el articulo i del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades
N 27972, v dentro de los margenes permitidos por Leyes Generales.

Que, el numeral 11 del articulo 82 del Capitulo 1l, Las competencia y funciones especificas de
a Ley N° 27872, Ley Orgénica de Municipalidades, y sus modificatorias, establece que son competencias y
funcicnes especificas, compartidas con el gobiemno nacional vy los regionales, en materia de educacion,
cultura, deporte y recreacion "Orga‘lizar y sostener centros culturales, biblictecas, teatros y talleres de arte en
provincias, distritos y centros poblados

Que, el numeral 19 del articulo 82 del Capitulo II, Las competencia y funciones especificas, de
la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, y sus modificatorias, establece que son competencias y
funcicnes especificas, compartidas con el gobierno nacional y los reglonales en materia de educacion,
culiura, deporte y recreacion ‘Promover actividades culturales diversas’,

Que, el articuio 4 del Decreto Supremo N° 002-2014-MC, Reglamento de la Ley N° 30034,
Ley del Sislema Nacional de Bibliotecas, establece que ‘Los gobiernos regionales, ias municipalidades
provinciales, distritales y de centros poblados deben asegurar !a creacién y sostenibilidad de, por lo menos,
una biblioteca en su localidad, (...)".

Que, la jefa del Area de Biblioteca, Educacion y Cultura de esta municipalidad, mediante
Informe N° 077/2017-MRL-SGPS-BEYC de fecha 21 de junio de 2017, comunico que parte del desarrollo y del
proceso del Plan Municipal “Del Libro y la Lectura” implica que éste sea refrendado y aprobado a raves de
Ordenanza Municipal y posteriormente la emision de la Resolucion de Alcaldia correspondiente; por 1o que
remite, proyecto de ordenanza y resolucion de aicaldia conforme a la Meta 08. Precisamente, la Subgerente
de Promecién Social corrio traslado a la Gerencia de Desarrollo e Inclusion Sccial; a fraves del Informe N°
0408-2017/GEDEIS-SGPS de fecha 26 de junio de 2017, sobre el particular; v, ésta a su vez, remitid el Pian
materia de pronunciamiento a la Gerencia de Asesoria Juridica mediante el informe N° 039/2017-MPL-
GEDEIS de fecha de 04 de julio de 2017; a través del cuai, manifestd que en el marco del Pregrama de
Incenlivos a la Mejora de la Gestidon y Modernizacion Municipal, el Ministerio de Cultura a través de la
Direccion del Libro y La Lectura, propone como meta para las municipalidades de ciudades principales tipo
"B", la elaboracién de un Plan Municipal del Libro y la Lectura, accidn dirigida a posibilitar el acceso de ia
poblacién a servicios relacicnados con fomento del fibro y la lectura para el periodo 2017- 2021, como
estrategia concertada a mejorar el acceso a la cultura. Finalmente, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante
Informe Legal N° 312-2017/MPL-GAJ de fecha 07 de julio de 2017, opiné que es FACTIELE, el proyecto de
Ordenanza de Plan Municipal del Libro y la Lectura de la Municipalidad FFO\J"V‘I:::‘ de Lambayeque para &l
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neriodo 2017 - 2021; sin embargo, recomendd sea remitido a la comision competente y se eleve al Pleno del

Concejo para su evaluacion y determinacion de la aprobacion del mismo.
kS

Que, la Comision de Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion, integrada por los sefiores
regidores: Lic. Carlos Augusto Diaz Junco, Seftor Victor Manuel Suclupe Llontop y Sefiora Monica Giuliana
Toscanelli Rodriguez, emiten su dictamen recomendando: i) Aprobar, el proyecto de Ordenanza Municipal que
aprueba ¢l Plan Municipal del Libro y la Lectura de la Municipalidad Provincial de Lambayeque para el periodo
2017- 2021, como instrumento obligatorio de planeamiento y de gestion de la politica pablica local de
promocion del libro y de la lectura en el marco de la Ley Organica de Municipalidades Y, ii) Adoptar, las
medidas que estimen convenientes a fin de proceder con el cumplimiento del acuerdo que se emita.

POR CUANTO:

Estando a los fundamentos expuestos y a lo normado por los articulos 9° inc. 8); 38%; 39°;
10° v 82° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; el Concejo Municipal de Lambayeque, en
u Decima Cuarta Sesion Ordinaria de fecha 11 de Julio del 2017, cuya Acta es copia de lo tratado conforme
credita el Secretario General interviniente, con el voto a faver de los sefiores regidores: Monica Giuliana
Toscarelli Rodriguez, César Antonio Zefia Santamaria, Miguel Angei Ydrogo Diaz, Augusta Ercilia Sorogastia
Damian, Luis Enrique Barandiaran Gonzaga, Victor-Manuel Suclupe: Llontop, Armando Rivas Guevara, Carlos
Augusto Diaz Junco, Francisco Javier Mesta Rivadeneira y Joaquin. Teodomiro Chévez Siances, y con
ausencia del regidor lvan Alenso Marx Herrera Bernabg, y con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del
Acta v por UNANIMIDAD, se aprob6 la siguiente:

CRDENANZA QUE APRUEBA EL PLAN MUNICIPAL DEL LIBRO Y LA LECTURA DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE PARA EL PERIODO 2017-2021.

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan Municipal del. Libro.y Ia Lect ura de’ la:Municipalidad Provincial de
Lambayeque para el periodo 2017-2021 como instrumento- obisgato io de: pianeamwento y de gestion de la
politica publica local de promocion dellibro y de la lectura en el marco de la Lley Organica de Municipalidades
v de la Ley de Democratizacion del lero y Fomento de la Lectura vigentes, elaborado de manera concertada
-a-nt;e la Municipalidad Provincial .de: Lambayeque las ms ttumones pubhcas locales, las organizaciones
sociales y las organizaciones prlvadas ' :

ARTICULO SEGUNDO.- Incluir-el Plan Municipal-del Libro y la Lectura-de.Ja Municipalidad Provincial de
Lambayeque para el perzodo 2017-2021 en el Plan de-Desarrollo Concertado de -Provincia de Lambayeque
como parte del Objetivo Estratégico N° 01: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion de Lambayeque en
hase al acceso universal de servicios de calidad, de equidad y de iguzidad de oportunidades y seguridad

civdadana.

ARTICULO TERCERO.- Crégse ¢l Consejo Municipal del Libro y la Lectura de Ia Municipalidad Provincial de
Lambayeque como instancia de consulta, coordinacion, concertacion, seguimiento y evaluacion de la politica
nublica provincial de promocion del libro y de la lectura en la provincia. La Alcaldia Provincia establecera la
conformacién, el funcionamiento y las funciones del Consejo Municipal del Libro y fa Lectura de la

Municipalidad Provincial de Lambayeque.
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ARTICULO CUARTO.- La Secretaria Técnica del Consejo Municipal del Libro y la Lectura de la Municipalidad
Provincia!l de Lambayeque corresponde a la Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social. ®

ARTICULO QUINTO.- La Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social es responsable de la implementacion del
Plan Municipal del Libro y la Lectura de la Municipalidad Provincial de Lambayeque para el periodo 2017-
2021, en coordinacion con otros organismos y unidades ejecutoras municipales.

ARTICULO SEXTO.- La Gerencia Municipal y las Gerencias de Planeamiento, de Presupuesto y de
Administracion son responsables del financiamiento de los gastos que genere la ejecucion del Plan Municipal
del Libro y la Lectura de la Municipalidad Provincial de Lambayeque para el periodo 2017-2021

ARTICULO SEPTIMO.- La presente ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion
en el diarioc de mayor circulacion y en el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial de

Lambaveque.

ARTICULO OCTAVO.- Encargar a fa Secretaria General de la Municipalidad Provincial de Lambayeque la
publicacion de la presente ordenanza en el diario de mayor circulacion y la publicacion de la presente
ordenanza en el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial de Lambayeque.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PRESENTACION

El Plan Municipal del libro y la Lectura 2017 - 2021 de Lambayeque, es
un documento que busca responder a la realidad de nuestro distrito,
caracterizado por la presencia del analfabetismo funcional, escasa
practica de lectura y menos de la escritura. Asimismo, poco acceso a
espacios que acerquen a la poblaciéon Lambayecana a la cultura escrita,
como bibliotecas, escuelas bien dotadas, universidades actuaiizac_ias,
prensa seria. Carencia de medios: especialmente exigua produccion de
libros y revistas, tanto de creacién como de difusion de conocimientos, y
escaso desarrollo de la industria editorial. Completa el panorama el
abandono de los propios creadores, es decir, los autores. En suma, la

cadena de produccién del libro es una realidad por crear.

Para superar el analfabetismo funcional que es la incapacidad de un
individuo para utilizar su capacidad de lectura, escritura y calculo de
forma eficiente en las situaciones habituales de la vida. Problema de
mayor importancia que se tiene que revertir primero. El Plan Municipal
del Libro y la Lectura se ha propuesto formar lectores que asuman la
lectura como una practica voluntaria para informarse y disfrutarla, es

decir se apunta a formar un lector auténomo y critico.

En este proceso de cambio las politicas pablicas locales contribuiran al

cambio y seran el soporte de esta propuesta.




MARCO CONCEPTUAL

En el marco nacional, en el Plan Nacional de Lectura especificamente,
se destaca la importancia de transformar gradualmente al Per( en un
pais de lectores buscando desarrollar habitos de lectura y trabajando
intensamente en la comprension lectora en los espacios comunales,
familiares y las escuelas. Alineandonos a ello tenemos tomamos el

marco conceptual siguiente:

2.1. Concepto de lectura

La lectura es una practica activa y dinamica. En una palabra, facilitan el
desarrollo de las facultades intelectuales, las emociones y la
imaginacion.

Guglielmo Cavallo y Roger Chartier- “La lectura no es solamente una
operacion intelectual abstracta: es una puesta a prueba del cuerpo, la
inscripcidn en un espacio, la relacién consigo mismo o con los demas”.
Es también una relacién social que ha cambiado a lo largo de la historia,
que pasd por ejemplo por la practica de la lectura en voz alta,
compartida y comentada, para llegar a la actual individual y en silencio,

pero no por ello menos socializada'

2.2. Concepto de Plan Municipal del Libro y la Lectura.

Es la herramienta de politica publica en materia de cultura enfatizada en
el libro y la lectura, asi como, una propuesta de participacion , un
proyecto para mejorar la realidad del libro y la lectura; ademas
constituye el esfuerzo conjunto y articulado entre la municipalidad y los
diversos actores sociales involucrados que nos permitiran concretizar las
lineas de accién propuestas en este plan con el fin de mejorar la calidad
de vida y el indice de desarrollo humano en la poblacién del distrito de

Lambayeque.

! http://www.uacj.mx/CSB/BIVIR/Documents/Acervos/libros/Importancia_de_la_lectura.pdf




2.3. ;Por qué y para qué del plan municipal?

Lambayeque se muestra seguro y tiene claro que un mejor acceso al
libro y la lectura de su poblacién contribuiran notablemente al desarrolio
social, econémico y politico que caracteriza a los distritos mas
avanzados del pais. Por ello, el Plan Municipal del Libro y la Lectura
2017 - 2021 permitira desarrollar nuevos habitos, nuevas competencias
potenciando la biblioteca y la cadena del libro y la lectura en el distrito.
Asimismo, a través de este plan se desarrollaran acciones y propositos

de corto, mediano y largo plazo logrando los objetivos propuestos.

MARCO SITUACIONAL

3.1. Marco normativo

Dentro de muchas normas nacionales e internacionales se sefalan
derechos fundamentales y funciones que avalan muchos de los objetivos
y metas del Plan Municipal del Libro y la Lectura. Hemos tomado en
cuenta aquellas que mejor se corresponden con este plan y con las
funciones del Ministerio de Cultura, tal como se puede ver a

continuacion:

3.1.1. Documentos de orden internacional

¢ Declaracion americana de los derechos y deberes del hombre
(1948).

Se puede citar los articulos IV, Xlll, XV y XXIl, donde se precisa que
todos tienen derecho a la libertad de expresion y difusion del
pensamiento por cualquier medio, a la educaciéon con igualdad de
oportunidades, a participar en la vida cultural de la comunidad, a gozar
de las artes y disfrutar de los beneficios que resulten de los progresos
intelectuales y especialmente de los descubrimientos cientificos, asi
como velar por los interese que le corresponden por razén de los
inventos, obras literarias, cientificas y artisticas de todo ciudadano.




Protocolo adicional a la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos en materia de derechos econdémicos,

sociales y culturales, “Protocolo de San Salvador”

En el articulo 13:

Los estados partes en el presente protocolo reconocen el derecho de

toda persona a:

1)
2)
3)

4)

5)

Participar de la vida cultural y artistica de la comunidad

Gozar de los beneficios del progreso cientifico y tecnoldgico
Beneficiarse de la proteccion de los intereses morales y
materiales que le correspondan por razon de las producciones
cientificas, literarias o artisticas de que sea autora.

Entre las medidas que los Estados partes en el presente
Protocolo deberan adoptar para asegurar el pleno ejercicio de
este derecho figuraran las necesidades para la conservacion, el
desarrollo y la difusién de la ciencia, la cultura y el arte.

Los estados partes en el presente Protocolo reconocen los
beneficios que se derivan del fomento y desarrollo de la
cooperacion y de las relaciones internacionales en cuestiones
cientificas, artisticas y culturales, en este sentido se
comprometen a propiciar una mayor cooperacion internacional

sobre la materia.

Manifiesto IFLA/UNESCO por la Biblioteca Multicultural

Cada persona de nuestra sociedad global tiene derecho a un amplio

rango de servicios bibliotecarios y de informacion. Al tratar la diversidad

linguistica y cultural, las bibliotecas deberian:

1) Servir a todos los miembros de la comunidad sin discriminacion

alguna por origen cultural o linglistica

2) Ofrecer informacién en las lenguas y alfabetos pertinentes




3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dar acceso a un amplio rango de materiales y servicios que
reflejen a todas las comunidades y sus necesidades
Disponer de personal que refleje la diversidad de la comunidad,

formados para trabajar y dar servicio a comunidades diversas.

Manifiesto de la UNESCO sobre la biblioteca ptblica

Ha de formularse una politica clara que defina objetivos,
prioridades y servicios en relacion con las necesidades de la
comunidad local. La biblioteca publica ha de organizarse
eficazmente y mantener parametros profesionales de
funcionamiento.

Establecerse una cooperacion con los interlocutores pertinentes,
por ejemplo, grupos de usuarios y demas profesionales a nivel
local, regional, nacional e internacional.

Los servicios han de ser accesibles a todos los miembros de la
comunidad, lo que supone edificios bien situados, buenas salas
de lectura y estudio, tecnologias adecuadas y un horario
suficiente y apropiado. Supone asimismo servicios de extension
para quienes no pueden acudir a la biblioteca.

Los servicios bibliotecoldgicos han de estar adaptados a las
necesidades de las distintas comunidades rurales y urbanas.

El bibliotecario es un intermediario activo entre los usuarios y los
recursos. Es indispensable su formacion permanente para que
pueda ofrecer servicios adecuados.

Habran de establecerse programas de extensiéon y de formacion
del usuario con objeto de ayudarles a sacar provecho de todos los

recursos.




3.1.2. Marco normativo nacional y de planificacion
¢ Constitucion Politica del Peru

Articulo 2°.- Toda persona tiene derecho:

8. A la libertad de creacion intelectual, artistica, técnica y cientifica, asi
como a la propiedad sobre dichas creaciones y a su producto. El Estado
propicia el acceso a la cultura y fomenta su desarrollo y difusion.

17. A participar, en forma individual o asociada, en la vida politica,
econdmica, social y cultural de la Nacién. Los ciudadanos tienen,
conforme a ley, los derechos de eleccién, de remocién o revocacion de
autoridades, de iniciativa legislativa y de referéndum.

Articulo 14°.- La educacién promueve el conocimiento, el aprendizaje y
la practica de las humanidades, la ciencia, la técnica, las artes, la
educacion fisica y el deporte. Prepara para la vida y el trabajo y fomenta

la solidaridad.

e Ley N° 28086, Ley de Democratizacion del Libro y de
Fomento de la Lectura (2003)

Se declara la necesidad pubica la creacion y proteccion del libro y los
productos editoriales afines. Por el cumplimiento de estos propésitos se
emitié el reglamento de la ley 28086 (2004) que cred dos instancias de
coordinacién como Promolibro y Fondolibro que permite sumar
esfuerzos y promover alternativas de crear conciencia publica del valor y
funcién del libro como agente fundamental en el desarrollo integral de la
persona, asi como en la transmisién del conocimiento, en la afirmacion
de la identidad nacional, en la difusion cultural y en la promocién y

estimulo de la investigacion cientifica y social.
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¢ Ley del Sistema Nacional de la Biblioteca N° 30034

Los gobiernos regionales, las municipalidades provinciales, distritales y
de centros poblados deben asegurar la creacion y sostenibilidad de por
lo menos una biblioteca en su localidad, en concordancia con la ley N°
27867.

3.1.3. Marco Normativo local, de planificacion, administracion

e Ley Organica Municipal, Ley N° 27972

Las municipalidades, en materia de educacién, cultura, deportes y
recreacion, tienen como competencia y funciones especificas
compartidas con el gobierno nacional y el regional las siguientes:
Organizar y sostener centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de
are e provincias, distritos y centros poblados. Promover actividades

culturales diversas.

. Plan de desarrollo concertado de la provincia de
Lambayeque 2011 - 2021

Objetivo estratégico 1: Condiciones de vida dignas y desarrollo de

capacidades — Cultura:

% Rescatar, promover y difundir las expresiones culturales
existentes en la Provincia de Lambayeque, con énfasis en la
identidad muchik en la costa y quechua en la zona andina.

< Promover la identidad cultural local y provincial en los centros
educativos de nivel basico y superior.

“ Promover compromisos interinstitucionales para proteger,
valorar y respetar el patrimonio cultural, natural y monumental
para afirmar la diversidad y afirmar las identidades.
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Plan estratégico institucional afio 2014 — 2017
El Plan estratégico institucional afio 2014 — 2017 en la accion
estratégica N° 3 considera en los objetivos especificos:
4.6.1.4.3. Fortalecer los derechos humanos de los nifos,
ninas adolescentes.
4.6.1.4.6. Promover la educacion, deporte, recreacion y
cultura, de nifios y jévenes, adultos y adultos mayores.
Actividad: Promover y gestionar la
modernizacién del servicio de la biblioteca
municipal actualizando la infraestructura,

informatica y capacitando al recurso humano

3.2. Resultados del informe de Linea de Base

Infraestructura

a) Biblioteca municipal “Emiliano Nifio Pastor”

La municipalidad del Lambayeque, cuenta con una biblioteca
municipal, la cual lleva por nombre “Emiliano Nifio Pastor’ que
nace a través de la transferencia de la biblioteca femenina, que
funciond hace muchos afios atras (1943) y en el afio 1980 se
trasladd a la Av. Bolivar donde permanece actualmente , la
misma que posee libros de consulta general, que datan de
hace muchos afios y no hay constante actualizacion de estos,
son pocas las personas que hacen uso de estos libros, el
publico usuario en su mayoria son alumnos de academias
preuniversitarias.

Desde principios de junio del presente afio la Biblioteca
Municipalidad “Emiliano Nifio” se trasladé al nuevo local en
estos momentos se esta implementando los servicios
destinados para nifios, personas con discapacidad y adultos
mayores.

Cuenta con dos salas, la primera lleva por nombre Miguel
Onetto Garcia y la segunda Antonia Zapata Jordan y un
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auditorio Rully Falla Failoc, en el segundo nivel se ubica la sala
grande que ha recibido el nombre de Pedro Delgado Rosado.

El Unico personal a cargo de la biblioteca no cuenta con un
curso de especializacion afin a esta area de accién. Su papel
se centra en mantener el orden y la disciplina del publico
usuario.

No existe un catalogo virtual ni fisico de los libros que existen
en este ambiente ya la mayoria tienen mas de 15 anos de
antigliedad, un buen porcentaje forrado y otro con hojas
carcomidas por los hongos. Existe una separacion por cada
tema a tratar, estos libros se encuentran en estantes de
madera antiguos, que por lo general son desempolvados por

personal de limpieza.

Bibliotecas escolares
En lo que respecta a las bibliotecas escolares de las
instituciones educativas hay que distinguir las privadas de las

pubicas.

» Bibliotecas escolares privadas

Se ha tomado como referencia la Institucion Educativa CEAP
Pedro Ruiz Gallo, la cual cuenta con una biblioteca pequena,
no digital, tampoco con gente especializada.

El problema que se ha encontrado es que la biblioteca no tiene
un ambiente separado y focalizado para la atencion de
alumnos de nivel primario y secundario, situacidn que no
permite desarrollar actividades particulares para cada uno de
los niveles.

El personal es contratado y no goza de una estabilidad. En
trabajo de campo de visita a otros colegios se ha detectado que
algunas instituciones privadas no cuentan simplemente con
biblioteca escolar, pues en ciertos casos los ambientes son
compartidos y no son utilizados simplemente para la lectura

sino también para reuniones entre otras.
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El ideal de este tipo de biblioteca escolar no es necesariamente
un local amplio sino bien equipado, donde los alumnos cuenten
con libros de interés y que no hagan mucho esfuerzo en

convocar a los alumnos a que visten los ambientes de lectura. ,

= Bibliotecas escolares publicas

Para analizar este segmento se ha tomado como referencia
dos Instituciones: Sara A. Bullén y Juan Fanning Garcia. Las
bibliotecas de estas instituciones publicas tienen algunos
problemas semejantes a las bibliotecas escolares privadas,
sobre todo en lo que respecta a las condiciones de
infraestructura, pero en un menor grado la Instituciéon Sara A.
Bullbn puesto que ahora es considerado un colegio
emblematico y por tal motivo sus instalaciones han sido
remodeladas, pero lamentablemente no se les da el uso
adecuado.

Las caracteristicas mas notables es que casi no cuenta con
libros actualizados, los libros en mencién poseen mas de diez
afos de antigliedad, los mismos que no estan contabilizados y
su ordenamiento es muy elemental.

Junto a los libros existen equipos de laboratorio malogrados,
que no deben estar ubicados en estos ambientes, tal es el caso
en la I.LE. Juan Fanning Garcia, por otro lado la otra institucion
educativa, cuenta con un ambiente un poco mejor, pero que sin
embargo en ciertas ocasiones es utilizado para otro tipo de
acontecimientos.

Su ideal de biblioteca escolar es recibir una adecuada
capacitacion, tener un catalogo virtual, libros nuevos Yy
adecuados para la lectura, asi como un ambiente idéneo para
la lectura y actividades permanentes vinculados no solo al plan

lector del colegio, sino también de otras instituciones.
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c) Bibliotecas universitarias

Se ha tomado como muestra representativa, las bibliotecas de
la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, la Biblioteca
Principal y la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Historico
Sociales y Educacion FACHSE.

Para la exigencia académica las bibliotecas de dicha
universidad cuentan con amplios ambientes. En el caso de la
biblioteca principal, existe un personal especializado en esta
area, hay un catalogo virtual, pero sin embargo los libros datan
de 15 afios a mas, del mismo modo el ambiente no es solo es
exclusivo con el fin de la lectura también se realizan charlas,
ponencias, entre otros.

Por otra parte la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Histérico
Sociales y Educacion, cuenta con un ambiente agradable, una
buena iluminacién, mesas y sillas perfectamente ubicadas; sin
embargo, utilizan computadoras que datan de hace muchos
anos, que son practicamente inservibles. Los dos unicos
trabajadores cuentan con un gran bagaje en este campo y
estan al servicio del alumnado.

Otro punto a tomar en cuenta es que en ambas bibliotecas solo
pueden acceder a los libros y otros materiales portando tu
carnet universitario de otro modo no se les atiende a los

estudiantes.

2. Cadena productiva del libro

a) Ferias de libro:
Dentro de la jurisdiccion se realizan ferias esporadicas por
parte de personas particulares mas no dirigidas por la
Municipalidad de Lambayeque, la cual tienen una duracion
de 1 a 2 meses, aunque los libros q se ofertan en su gran
mayoria son de uso exclusivo para el nivel escolar.
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Librerias

No todas las librerias venden libros, algunas de ellas solo
comercializan utiles de escritorio y papeleria en general.

La venta en estos establecimientos tiene sus picos mas
altos durante los dos primeros meses del inicio escolar.

La mayoria concentra su atencién en textos de uso escolar
y muy rara vez de libros universitarios, salvo algunas

enciclopedias de consulta general y/o diccionarios.

Mercado Modelo de Lambayeque

En el Mercado Modelo de la ciudad de Lambayeque,
existen ciertos stands dedicados a la venta de libros, de
uso mayormente escolar, lldmese obras, diccionarios, entre

otros, del mismo modo comercializan articulos de oficina.

Librerias universitarias

Si existen estas librerias, pero no son muy concurridas por
el publico, del mismo modo existen libros que no se
actualizan, no hay un interés por parte ni de los
profesionales ni de los estudiantes por tratar y enterarse de
temas nuevos.

Estan ubicadas en cada facultad de dicha universidad, pero
no hay responsable permanente que pueda dar a conocer

estos libros.

3. Actores

Instituciones involucradas

Existe una escasa participacion de las diferentes
instituciones para abordar la tematica del libro y la lectura,
la propia municipalidad no fomenta el habito de lectura
realizando campanias, talleres, ferias, entre otras, fuera de
eso solo el colegio San Martin ubicado en este distrito,
desarrolla actividades con relacion al libro y la lectura, pero
con un bajo nivel de participacion debido a que lo
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desarrolla dentro de este centro educativo y en ocasiones
en el parque de este pueblo joven que lleva el mismo

nombre.

Mediadores, promotores de lectura y bibliotecarios

No existen mediadores, ni promotores de lectura a nivel
municipal, salvo los bibliotecarios pero que sin embargo no
reciben charlas para un mejor desempefio en su area de
trabajo, siguen con la metodologia antigua, falta una etapa

de renovacion en todos los sentidos.

Autores editores libreros
Se identifico y a la vez participaron de los talleres algunas

personas que desarrollan una laboral cultural, pero que
lamentablemente no reciben el apoyo del gobierno local,
sus publicaciones que son poquisimas son solventadas por
ellos mismos, del tal forma no existe un reconocimiento por
parte de la poblacion lambayecana hacia estos autores
culturales, ya sean poetas, escritores, historiadores, entre
otros. En consideracién tenemos a Jorge lzquierdo (obra:
Historia de Lambayeque), Pedro Alva Marifias (obra: Los
Cafaris de Lambayeque) y Julio Torres (obra:- Jayanca:
tierra del vino), poetas lambayecanos como: Moraima Ledn
Zaens, Carmen Lezcano Aranda, Max Dextre Camacho,

Carlos Ramirez Soto, entre otros.

Docentes

La participacion de los docentes del area de comunicacion
a los talleres desarrollados fue minima, solo participaron
dos docentes de la Institucion Educativa “San Martin”, no
se cuenta con un nimero determinado de docentes. A
pesar de ellos se comprobé que por parte de estas
docentes desarrollan una campana interna del fomento del

libro y la lectura con apoyo de su centro educativo. Se notd
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el impetu y ganas de trabajar por parte de estas docentes
en beneficio de este palan del libro y la lectura, para
convertir poco a poco a la provincia de Lambayeque, en

una provincia lectora.

4. Politicas publicas

a) Politicas Municipales existentes

Dentro de la estructura municipal existe la Gerencia de
Desarrollo e Inclusién Social que tiene a su cargo varias
subgerencia tal es el caso de la Sub Gerencia de
Promocion Social especificamente el Area de Biblioteca,
Educacion y Cultura, la cual estad encargada de planificar,
elaborar, coordinar y ejecutar diversas lineas de accion
referente al libro y la lectura, como parte del fomento de la
cultura hacia la ciudadania.

El Plan estratégico institucional afio 2014 — 2017 en la
accion estratégica N° 3 considera en los objetivos

especificos:

4.6.1.4.3. Fortalecer los derechos humanos de los
ninos, ninas adolescentes.
46.1.46. Promover la educacién, deporte,
recreacion y cultura, de nifios y jovenes, adultos y
adultos mayores.
Actividad: Promover y gestionar la
modernizacion del servicio de la biblioteca
municipal actualizando la infraestructura,

informatica y capacitando al recurso humano

Lamentablemente no existe ninguna ordenanza municipal
referente al libro y la lectura, no se tienen encuestas o
datos de actores sociales vinculados con la linea de
produccién, distribucién y promocién del libro y la lectura.
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b) Presupuesto asignado a la promocién del Libro y la

a)

Lectura

No existe un presupuesto asignado al fomento del plan del
libro y lectura, como tal, pero si existe presupuesto para la
implementacién de la instalacion nueva de la Biblioteca la

misma que se viene ejecutando.

Ordenanzas
Segln los datos recolectados, hasta la fecha no ha existido
ninguna ordenanza municipal con referencia al libro y la

lectura.

5. Acceso y fomento del libro y la lectura

Programas o actividades que contribuyen al fomento del
libro y la lectura realizadas por la Municipalidad.

No existe ninguna actividad referente al fomento del libro y
lectura, la Gnica accién que se ha realizado es la
presentacion de un libro en los ambientes de la biblioteca y
en la cual participaron algunas autoridades y charlas
educativas, dirigidas a la comunidad (centros
poblacionales), instituciones educativas, asociaciones, etc.
(no se tiene referencia del nombre del libro ni de la autora

mexicana),
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IV. MARCO OPERATIVO

4.1. Entidades participantes y acores involucrados

i

Entidad municipal

e S P

e Gerencia de desarrollo & mclus:on social

e Subgerencia de promocién social

o Area de equidad de género

e Area de biblioteca, educacion y cultura

. Bibhoteca Nacuonal del Peru
e Ministerio de Cultura (Direccién del Libro y la Lectura)
 Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo (Area de Biblioteca)
e UGEL

“.' “ lererlas bazar del distrito de Lambayeque

e Autores del distrito de Lambayeque (Jorge lzquierdo, Moraima Leo6n
Zaens, Carmen Lezcano Aranda, Max Dextre Camacho, Carlos

Ramirez Soto)

« Carlos Roncal Pretel — Presidente del Patronal Turistico de
Lambayeque

4.2. Estructura organizativa

Area de Blbhoteca Educacién y

“ Entldades de apoyo ; Mlnlsteno de Cultura
Direccion del Libro y la Lectura
Biblioteca Nacional del Peru

Entidades patrocanadoras

Ent:dades operatlvas Gerencna de Desarrollo e lnclusmn
Social

Subgerencia de Promocién Social
Area de Equidad de Género
Entidades de enlace DEMUNA

Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo
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4.3. Participacion ciudadana
Los actores sociales (colectivos), participaran en apoyo de las actividades que
realice el Area de Biblioteca, Educacién y Cultura. Para ello la Municipalidad
Provincial de Lambayeque promovera el ejercicio y cumplimiento de esta meta
en coordinacién con los diferentes actores involucrados, con el cumplimiento de
la ley 27783 y la ley 29792 la cual se explica a continuacion:

En la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, encontramos que
se le asignan funciones a las municipalidades que posibilitan que estas actien

en temas relacionados a la cultura.

Articulo 43°.- Competencias compartidas:

a) Educacion. Participaciéon en la gestion educativa conforme lo
determine la ley de la materia. [...]
c¢) Cultura, turismo, recreacion y deportes. [...]

i) Atencidn y administracion de programas sociales.

Cuando se habla de competencias compartidas se hace referencia a que estas
son deberes de los gobiernos locales (municipales provinciales y distritales)

como de los gobiernos regionales.

Asimismo en la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, se sefala el
derecho de los ciudadanos a ejercer participacion en el gobierno de su

municipalidad de residencia.

Articulo 111.- Participacion y Control Vecinal

Los vecinos de una circunscripcidon municipal intervienen en forma individual o
colectiva en la gestion administrativa y de gobierno municipal a través de
mecanismos de participacion vecinal y del ejercicio de derechos politicos, de

conformidad con la Constitucion y la respectiva ley de la materia.




Articulo 112.- Participacion Vecinal

Los gobiernos locales promueven la participacion vecinal en la formulacién,
debate y concertacion de sus planes de desarrollo, presupuesto y gestion.

Para tal fin debera garantizarse el acceso de todos los vecinos a la informacioén.

Con esto se corrobora la participacién de la ciudadania en la realizaciéon del

Plan del Libro y la Lectura.

4.4. Destinatarios finales

ORDENDE | 2
PRIORIDAD | __DE_STINARIOS _DIESCRIPCION
» ) Nifios de 0 a 8 anos de edad, de los
!D oblac_:lon Primera | yistintos estratos sociales del distrito
infancia
de Lambayeque.
Nifnos y adolescentes de 8 a 17 afos
Poblacion edad de edad de los distintos colegios tanto
Prioridad Alta | escolar nacionales como privados del distrito
de Lambayeque.
Jovenes de 18 a 26 aios de edad, los
Poblacion juveni cugles g.e encuentran elj Institutos:
Universidades, Academias, Colectivos
del distrito de Lambayeque.
Aqui se ubican las personas mayores
de 30 afos y adultos mayores, los
Poblacién adultay | cuales en su mayoria se encuentran
de la tercera edad. | en parques y también los integrantes
Prioridad del CIAM (Centros Integrales de
Media Atencién al Adulto Mayor)
. Se encuentran tanto nifios, jévenes,
Poblacion con adultos y personas de la tercera edad
Discapacidad . . .
visoal con discapacidad visual, con los
cuales se trabajara el sistema Braille.

4.5. Objetivos y metas

4.5.1. Objetivo del Plan del Libro y la Lectura

e Formar lectores auténomos y criticos que asuman la

lectura como una practica voluntaria para informarse y

disfrutarla.
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Problemas i Indicador de | |ineabase del ‘ ; Responsable de
Componentes | hallados en la Esotl:;:ttéwi::s Objetivo Indicador . Meta 2020 Meta 2021 Vz,:'?f(ilcl::c‘:gn medicion del
| Linea de Base -8 Estratégico (Valor / Afio) ' Indicador
Presencia del 0 acciones
. OE1. Promover € 08 12 .
analfabetismo : . . de . . Registro de cada o
. acciones que N° de acciones acciones | acciones T e Area de Biblioteca,
funcional, fomento accion. :
Acceso y i fomenten el de fomento de de Educacién y Cultura
escasa practica X dela Informes )
Fomento acceso al libro | lecturaen la fomento | fomento . e Subgerencia de
de lecturay s ) lectura en Trimestrales y . ;
y el hdbitode | MPL. — dela dela Promocién Social
menos de la el distrito Anuales
‘ la lectura.. lectura lectura
escritura al 2017
Inexistencia de I(ZEzésI:??;OIracral NI, 18 Copia de ~nred defiblioteca;
exis ' g. i dispositivos 0 P Educacion y Cultura
ordenanzas del libroyla . . 03 06 Ordenanzas, .
" . legales en favor | dispositivo | . sy : - e Subgerencia de
Politica municipales lectura a dispositiv | dispositivo | Acuerdos de . .
. . del acceso al s legales . Promocién Social.
publicas referente al través de . . o legales | slegales Consejo, :
- . ., libro y fomento | emitidos al = o . e Gerencia de
libroyla dispositivos emitidos | emitidos Resoluciones,
. alalecturade | 2017 . Desarrollo e
lectura. normativos y Y Convenios . .
., la MPL distrito Inclusion Social.
de gestion.
OE3. Aumento | Aumento
Poco acceso a Incremento
espacios que Cpon:l. orcentual de 3000 i deS%de | de10%de Registro de
ach uenqa 3 Mejorar los Esuarios sualrlosd Usuarios Usuarios Vis?tas * Area de Biblioteca,
i q . servicios anuales o€ | 4ela dela >y Educacién y Cultura
Biblioteca poblacién 2 ; anuales de la o o o i atencién .
bibliotecarios g i i biblioteca | biblioteca . * Subgerencia de
Lambayecana biblioteca biblioteca ¢ o3 g usuarios - .
2o cultura y las MGl Miiticiaal Municipal | Municipal Promocién Social
. condiciones de P pa (3150 (3300usuar
escrita - : ;
acceso ala usuarios) | ios)
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Problemas ey Indicador de | |inea base del ] e Responsable de .
: ‘ S : : B Medio ! re s
Componentes | halladosenla Esot:::vitc):s Objetivo Indicador Meta 2020 Meta 2021 Ver?f?c:c?gri ~ medicién del
LineadeBase | o B Estratégico | (Valor/Afio) 5 ‘ i Indicador
biblioteca
publica
municipal y
bibliotecas del
distrito.
Carencia de
medios: OE4.
especialmente | Promocionary
exigua articular a los 10
produccién de | actores = : 0 acciones , e Areade
. . N°® de acciones acciones ey
librosy vinculados ala en favor de Biblioteca,
. en favor de los en favor .
revistas, tanto | cadena del los actores Informes Educaciény
Cadena del . . actores de la de los :
; de creacion libro dela Trimestrales y Cultura
Libro . . cadena actores de
como de incentivando P — cadena la cadena Anuales e Subgerencia de
difusion de la Ebro productiva roductiv Promocién
conocimientos, | participacién ' del libro gdeiﬁbro Social
y escaso en diferentes
desarrollo de plataformas y
la industria espacios.

editorial
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4.6. Planificacién de metas y objetivds del Plan Municipal del Libro y la Lectura

OBJETVOS METAS ANO
ESTRATEGICOS (VALOR) 2020 2021

OE1. Promover acciones que

fomenten el acceso al libroy el | Lograr 12 acciones de fomento al 2021

o 06 10
habito de la lectura.

OE2. Mejorar la gestién local

del libro y la lectura a través de | Lograr la emisién de 06 dispositivos legales de fomento de

dispositivos legales y de | lecturaal 2021 03 05

gestion.

OE3. Mejorar los servicios
bibliotecarios y las condiciones | Lograr incrementar en un 10% el nimero usuarios de la
de acceso a la biblioteca biblioteca Municipal al 2021 5%, 10%
publica municipal y bibliotecas
del distrito.
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OBJETVOS
ESTRATEGICOS

METAS
(VALOR)

2020

2021

incentivando la

espacios.

OE4. Promocionar y articular a
los actores vinculados a la
cadena productiva del libro

participacion en

diferentes plataformas y

Lograr la realizacién de 10 acciones en favor de los actores
de la cadena productiva del libro al 2020.

10

4.7. Matriz de acciones estratégicos

A : Linea S e

RAE R e e e i s basedel | MetadeOE R _

SO e e o) Ve L R R Fimer ; Ravdgmedrera s an e Lol ACCIONES

JComponentes:l i e e | Indicadores. - [indicador |5 bad i e i

e BRI ot iR de OB B i (e Soelegio _Indicador
OE1. 0 1.1.  Desarrollar s Areade

Ancsscry Promover . _ acciones | 06 12 programas de tormes: Biblioteca,
acciones que | N° de acciones | de acciones | acciones fomento a la . )

Fomento Registro de Educacién y
fomenten el | de fomento fomento de de lectura para los sdaifisiclin Ciiltics
acceso al lectura en la de la fomento | fomento nifios de q (:l:) .
libroy el MPL. lectura en | de la de la primera ellorosy e Subgerencia
habito de la el distrito | lectura lectura infanciay en mobiliarios de
lectura. al 2017 edad escolar ) Promocion
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s
v Linea ° LS : ; . ! ,
i ‘ . : i ] S iotcMetade OE </ LR R Vel et
Componentes | = | Indicadores .22?;33 eama ] Ascioles ) Msdiode )
P OERTSTS CEsiategicos | o s deOE | % 220 L Fstategico ¢ i) Verficacion |
o - - | | 1.2. Mejorar las
capacidades de | Informes Gerencia de
los mediadores | visados Desarrollo e
de lectura Inclusiéon
Social
1.3. Promover la
realizacion de Informes
actividades visados
celebratorias en
favor del libro y
la lectura
OE2. Mejorar | nro. e 21 Promover Ia Area de
la gestion dispositivos 0 o . Proyectos Biblioteca,
- local del libro . - 03 06 generacion de y
Politicas legales en favor | dispositivo | . . . . de Educaciény
i y la lectura a dispositiv | dispositivo normas legales
Publicas . del acceso al s legales . documento Cultura
través de . ol o legales | slegales municipales en .
dispositivos libroy fomento a | emitidos al i e . sde Subgerencia
p emitidos | emitidos favor del libroy :
normativos y la lectura de la 2017 lal gestion de
o a lectura )
de gestion. MPL distrito Promocion
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Al LA (o Lineas s o i g .
RO b R ; 7 basedel | . MetadeOE ; it L, :
i e Obletivos e R e e T T Acciones ~ Medio de
_C‘_’_’.T'P‘._m_e“.t,e.s_c Estratégicos | f'“d'@do"e?- dndicador | - Go50 1l 9021 | Estratégico = | Verificacién -
Social
2.2. Suscribir * Gerencia de
convenios Document Desarrollo e
publicos y/o ode Inclusiéon
privados en convenio Social
favor del libroy | firmado
la lectura
2.3 Mejorar la
asignacion
r |
pafzu@:eﬂa Document
para ¢ o PIA
servicios de
acceso al libroy
la lectura
OE3. Aumento | Aumento 3.1. Mejorar las
Opcion 1. 2000 _ de 5% de | de 10% de capacidades del | Informes A_re:':l de
Mejorar los Incremento Usuarios . . . Biblioteca,
sarole Usuarios | Usuarios personal de visados .
ervicios porcentual de anuales de Jislfs il biblioiaca Educacion y
::::2;?;?::2: USaRes anvales | lo biblioteca | biblioteca | 3.2. Incrementar cutura
Biblioteca de biblioteca biblioteca o o - Registro e Subgerencia
d'_aa_ccesoa[a' Municioal Municioal Municipal | Municipal los recursos dé de
biblioteca publica P Pal 1 (3780 (3960 bibliogréficos o .
municipal y al 2017 i0s) ios) de Ia bibliot adquisicion Promocion
bibliotecas del usuarios) | usuarios meu :idlp él|o eca délibros Sodial
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| Linea i sy
_- : ey T MetadeOE dylsl
Componente ‘ | Indicadores | i?\?iisc?agcemlr- Acc:ones oNadiode. )|
Lol Estrateglcos e e R S | 45 O 2020 2021 ) Estrategl | Verificacion |
distrito. | 3.3 Habllltar el
servicio y
acceso a Registro
internet para fotografico
los usuarios de
la biblioteca
3.4. Gestionar
adquisicién de
recursos Expediente
tecnolégicos TDR
para la lectura
digital
3.5. Promover la
articulacion con
las bibliotecas Informes
escolares del
distrito
OE4. . . 0 acciones | 10 Ficha de
, N° de acciones . . ' Area de
Promocionary en favor de | acciones 4.1. Registrar alos | registro/ ipin
. en favor de los : Biblioteca,
Cadena del articular a los del los actores | en favor actores de la registro i
actores de la . . Educacién y
: actores dela de los cadena productiva | digital enla
Libro . cadena . Cultura
vinculados a la : cadena actores de del libroen la web .
productiva del . L e Subgerencia
cadena del 2 productiva | la cadena municipalidad institucion
. libro. " . de
libro del libro productiv : al
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gl : Linea ARy Gt | :
a el e s el i ee del __ Meta de OE e ' S teraan
o s Objetivos i o s e e T Acciones | Medio de
IIPONSNC: | Estiatégicos | INdicmddfes | indicador | Gt il b1 | pdiihes | verficacion | O
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incentivando a del libro Promocion
la - 4.2 Promover Social
participacion espacios de
en diferentes participacién para | Informes
p|3t3f0f mas y los actores de la visados
espacios cadena productiva
del libro
4.8. Matriz de actividades
Componentes | AN . - Meta : SR
o p s o tiEstrategicos e _Estrategicas
1.1.  Desarrollar

Acceso y Fomento

Lectura

OE1. Promover
acciones que fomenten
el acceso al libroy el
habito de la lectura.

Lograr 12 acciones de
fomento al 2021

programas de
fomento a la lectura
para los nifios de
primera infanciay en
edad escolar.

1.1.1. Concursos por edades
tanto para nifios,
adolescentes y jovenes.

dudi

Mejorar las
capacidades de los
mediadores de

1.2.1. Implementar un
programa de formacién
de mediadores

U

CEEnE®
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ARl e Objetivesial i L Acciones |
‘:_‘\_..Componenjtgrsi_: 2 < Estratégicos ol Meta .| Estratégicas

lectura

1.3. Promover la

realizacion de 1.3.1.Realizar actividades
actividades celebratorias en favor del
celebratorias en favor libroy la lectura

del libro y la lectura

1.4. Desarrollar
programas de
fomento a la lectura
para personas con
discapacidad
principalmente
aquellos que estan
edad escolar.

2.1. Promover la

1.4.1. Adquirir textos con el
sistema Braille, debido a
que en el distrito existen
personas con
discapacidad visual

_ generacion de normas | 2.1.1.Emisién de ordenanza
OE2. Mejorar la liiii icipal £ de libro v |
Lograr la emision de 05 egales municipales en favor de libroy la
gestion local del libroy | . en favor del libroy la lectura
, dispositivos legales lectura
Politica publicas la lectura a través de

) . emitidos de fomento de | 2.2. Suscribir convenios
dispositivos legales y

lectura al 2021 publicos y/o privados | 2.2.1. Convenios con
de gestion. en favor del libroy la instituciones
lectura

2.3 Mejorar la asignacién | 2.3.1. Presupuesto para la




e o
Abecs e aldiagn | S Objetivasiaa e ' o o o Acciofess: Tk
e Componentes | . Estratégicos | ' Meta “hail 0 Estratégicas: .- _A_‘?'F'Y?dj??
presupuestal para los implementacion de
servicios de acceso al mobiliario en la nueva
libroy la lectura Biblioteca Municipal de
Lambayeque. (POI)
Sk Me;c?rar s 3.1.1. Capacitaciones al
capacidades del o
sersonglide bibliokeca personal de biblioteca
3.2. Incrementar los
recursos 3.2.1. Adquisicion de libros
) bibliograficos de la fisicos.
OE3. Mejorar los biblioteca municipal
servicios bibliotecarios | Lograr incrementar en un | 3.3. Habilitar el servicio y :
. 3.3.1. Tecnologia para un
y las condiciones de 10% el nimero usuarios aceesga) Mismetpar mejor desempefio en
los usuarios de la . .
Biblioteca acceso a la biblioteca | de la biblioteca Municipal biblioteca bisqueda de libros
publica municipal y al 2021 . .
. L 3.4.1 Adquisicién de equipos
bibliotecas del distrito. 3.4. Gestionar adquisicion de computo
de recursos
tecnolégicos parala | 3.4.2. Inscripcién en
lectura digital bibliotecas virtuales de
universidades con
prestigio internacional.
3.5. Promover la 3.5.1 Concursos de lectura y
articulacién con las de mediadores inter-
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- Objetivos
__ Estratégicos

~ Acciones
Estratégica

~ Actividades

bibliotecas escolares
de la MPL

escolares

3.5.2. Realizar camparias de
recoleccién de libros.

Cadena del Libro

OE4. Promocionar y
articular a los actores
vinculados a la cadena
productiva del libro
incentivando la
participacion en
diferentes plataformas
y espacios.

Lograr la realizacion de
10 acciones en favor de
los actores de la cadena
productiva del libro al
2020.

4.1. Registrar a los
actores de la cadena
productiva del libro en la
municipalidad

4.1.1 Actividades que
promocionen al autor local.

4.2 Promover espacios
de participacion para los
actores de la cadena
productiva del libro

4.2.1. Ferias de libros,
talleres de lecturas, cuenta
cuentos y bibliotecas
itinerantes especialmente en
sectores marginales y
pueblos alejados.




OE1. Promover
acciones que
fomenten el
acceso al libroy el
habito de la
lectura.

1.1.  Desarrollar
programas de
fomento ala
lectura paralos
nifios de primera
infanciay en
edad escolar.

1.2.  Mejorar las
capacidades de
los mediadores
de lectura

1.3. Promover la
realizacién de
actividades
celebratorias en
favor del libroy
la lectura

1.4. Desarrollar
programas de
fomento ala
lectura para

2 %2 Y
3:‘1';51'"?.—3@!1!!’.‘!8:"!&“’.!.__ e o e
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cciones
Estratégicas

personas con
discapacidad
principalmente
aquellos que
estan edad
escolar.

OE2. Mejorar la
gestion local del
libro y la lectura a
través de
dispositivos
legales y de
gestion.

2.1. Promover la
generacion de
normas legales
municipales en
favor del libroy
la lectura

2.2. Suscribir
convenios
publicos y/o
privados en favor
dellibroyla
lectura

2.3 Mejorar la
asignacion
presupuestal
para los servicios
de acceso al libro

34




y la lectura

OE3. Mejorar los
servicios
bibliotecarios y las
condiciones de
acceso a la
biblioteca publica
municipal y
bibliotecas del
distrito.

3.1. Mejorar las
capacidades del
personal de
biblioteca

3.2. Incrementar los
recursos
bibliogréficos de
la biblioteca
municipal

3.3. Habilitar el
servicio y acceso
ainternet para
los usuarios de la
biblioteca

3.4, Gestionar
adquisicién de
recursos
tecnoldgicos
para la lectura
digital

Amitise

F
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.3.5. Promover la
articulacién con
las bibliotecas
escolares de la
MPL

OE4. Promocionar
y articular a los

4.1, Registrar a los
actores de la cadena

actores vinculados productiva del libro

a la cadena

en la municipalidad

productiva del libro
incentivando la

4.2 Promover

participacion en | espacios de
diferentes participacién para

plataformas y

los actores de la
cadena productiva

espacios. del libro

36




4.10. Articulacién
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El Plan Municipal del Libro y la Lectura es un instrumento de gestién que sirve para

concretar y fortalecer su politica publica de lectura mediante la concertaciort y la

articulacion de esfuerzos de diversos actores de la sociedad civil organizada, la

empresa privada, la academia, por ende tiene que estar debidamente articulado

con los documentos de planificacion nacional, regional y local. Para desarrollar este

punto se procedio a identificar los objetivos estratégicos que tienen relacion con los

objetivos propuestos en nuestro plan, garantizando con ello su viabilidad y

sostenibilidad como politica publica.

MINISTERIO DE
CULTURA ;

Plan Estratégico
Sectorial Multianual
(PESEM)

OEl. Garantizar los derechos
culturales de la poblacién, sobre
todo de los sectores en situacién
de mayor vulnerabilidad, como
elemento fundamental para la
democracia, la libertad vy el
desarrollo

OE2. Fortalecer al Estado para
que gestione eficazmente la
diversidad cultural y garantice los
derechos de las personas

OE3. Consolidar a la Cultura como
un pilar del desarrollo nacional.

OE3. Implementar una
biblioteca publica municipal
con adecuadas condiciones de
uso y servicio y mejorar las
condiciones de acceso vy
servicio de las bibliotecas del
distrito.

OE2. Mejorar la gestién local
del libro y la lectura a través
de dispositivos normativos y
de gestién.

OE1. Promover acciones que
fomenten el acceso al libro y
el hdbito de la lectura.

OE4. Promocionar y articular
a los actores vinculados a la
cadena del libro incentivando
la participacién en diferentes
plataformas y espacios.

'GOBIERNO
REGIONAL

Plan de Desarrollo
Regional Concertado

OE 1: Las brechas de naturaleza
social,  econdmica, cultural,
politica e institucional se han
reducido sustancialmente,
logrando mayor equidad entre
hombres y mujeres, grupos
sociales y poblacién vulnerable,
contribuyendo a la reduccién de
la pobreza total y extrema
regional en cincuenta por ciento

OE1. Promover acciones que
fomenten el acceso al libroy
el habito de la lectura.

OEA4. Promocionar y articular
a los actores vinculados a la
cadena del libro incentivando
la participacién en diferentes
plataformas y espacios.




en relacién al afio 2009.
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OE 2: La sociedad lambayecana en
su diversidad ha logrado mayores
niveles inclusién, integracién e
identidad socio cultural, en el
marco de los derechos vy
obligaciones de las personas, que
facilita mayor participacién en Ia
vida social, econémica y politica
de mujeres y hombres.

OE2. Mejorar la.gestién local
del libroy la lectura a través
de dispositivos normativos y
de gestién.

OE3. Implementar una
biblioteca ptblica municipal
con adecuadas condiciones de
uso y servicio y mejorar las
condiciones de acceso y
servicio de las bibliotecas del
distrito.

Plan de Desarrollo
Local Concertado

P.D.C de la Provincia de
Lambayeque 2011-2021: OE 1:
Mejorar las condiciones de vida
de la poblacién de Lambayeque
en base al acceso universal de
servicios de calidad, de equidad y
de igualdad de oportunidades y

seguridad ciudadana..

OE1. Promover acciones que
fomenten el acceso al libro y
el hdbito de la lectura.

OE2. Mejorar la gestién local
del libroy la lectura a través
de dispositivos normativos y
de gestién.

Plan Estratégico
Institucional (PEI)

PEl de la Provincia de
Lambayeque: OE 1:Mejorar las
condiciones de vida de Ia
poblacién mediante la ampliacién
y mejor calidad de los servicios
como salud, educacién,
alimentacién, saneamiento,
electrificacién, seguridad
ciudadana y proteccién social con
el enfoque de igualdad de
oportunidades y de equidad.

OE1. Promover acciones que
fomenten el acceso al libroy
el hdbito de la lectura,

OE2. Mejorar la gestién local
del libroy la lectura a través
de dispositivos normativos y
de gestion.

OE3. Implementar una
biblioteca pablica municipal
con adecuadas condiciones de
uso y servicio y mejorar las
condiciones de accesoy
servicio de las bibliotecas del
distrito.

OE4. Promocionar y articular
a los actores vinculados a la
cadena del libro incentivando
la participacién en diferentes
plataformas y espacios.




GESTION DE RECURSOS
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. = GFSTIONDEREGURSOS K = = =

. ENTDAD  FINANCIERO. |

~_ _HUMANO

__ MATERIAL

El personal de la
Subgerencia de

Se dispondra de,
los bienes con los

Educacion, que cuenta la
Presupuesto N
. Culturay Municipalidad
asignadoa la Deporte de la ara la ejecucion
MUNICIPALIDAD | Municipalidad parted e A=
. municipalidad de | de las actividades,
Provincial de . .
Lambayeque asi como también
Lambayeque .
ejecutaran las del presupuesto
actividades designado para
programadas ello.
El apoyo

provendria de
entidades como

Egnﬁglﬁgﬁs el MINCU y BNP y
consistiria en
asesoramiento
técnico
El apoyo
provendria de
El apoyo algunas empresas
provendria de los | privadas
actores de la identificadas
Convenios con sociedad civil y durante el recojo
EMPRESAS algunas consistiriaenla | de informaciony
PRIVADAS empresas de la | participacién en | consistiria en las
localidad actividades del camparias de
plan municipal, difusion y
difundiendo de promocion de las
manera activa actividades del
Plan y algun tipo
de financiamiento
El apoyo
provendria de los
actores de la
sociedad civil y
SOCIEDAD CIVIL consistiria en la

participacién en
actividades del
plan municipal,
difundiendo de
manera activa




COMUNICACION

Dar a conocer a la poblacién
Plan Municipal del Libro y

de Lambayeque la ejecucién del.
la Lectura en todas sus fases y

procesos

e Area de Biblioteca Educacién y Cultura.
¢ Areade Imagen Institucional

\ctividades de comunicacion

todas las instituciones
colaboradoras, las
actividades a realizar en el
marco del Plan Municipal
del Libro y la Lectura.

Institucional

Correos electrénicos, Oficios,
cartas, notas de prensa.

Promocionar el
cronograma de las

| actividades y talleres

| programados en el plan

| con las entidades publicas
| y privadas para darles
mayor alcance.

Utilizar afiches y publicitarios y
mostrarlos con apoyo de
entidades colaboradoras.

Realizar camparias de
promocion de manera articulada
a través de diversas plataformas

Promocionar los

| mejoramientos en los
servicios de acceso a
lectura y las actividades de
| fomento de manera

| mensual.

Utilizar banners, tripticos,
volantes en las zonas de mayor
concurrencia del distrito.

Promocionar las actividades a
través de la pagina web de la
municipalidad, y también en las
redes sociales de las entidades
colaboradoras.
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Vil. CONTINUIDAD

ESTRATEG[AS PARA LA CONTINUIDAD DEL PLAN | PLAZO LIMITE DE

MUNICIPAL S ‘|  CUMPLIMIENTO
Ordenanza Mummpal que aprueba el Plan Municipal del lero y la 14 de Julio de 2017
Lectura.
Conformacién del Consejo Municipal del Libro y la Lectura 31 deJulio de 2017

mediante Resolucion de Alcaldia.
Articulacion del Plan Municipal con los planes de desarrollo local y

regional mediante Acuerdo de Concejo Municipal. 20 de Agosto de 2017
Articulacion del Plan Municipal con el plan estratégico .
institucional de la municipal