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Jof' MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

Av. Bolivar N° 400 - Teléfono: (074) 282092 - Lambayeque

www.munilambayeque.gob.pe

“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

ACUERDO DE CONCEJO N2.071 /2019-MPL.
Lambayeque, 26 de Junio 2019,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 194° de Ia Constitucion Politica del Pery
» Mmodificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con el articulo Il del Titulo
\5x Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y
¥ Distritales son los ¢rganos de Gobierno Local y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
\ asuntos de su competencia.

dlirigdez Alvarado

Que, la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece las atribuciones del
Concejo Municipal en su articulo 9° estipulando que; Corresponde al Concejo Municipal: inciso 26.- Aprobar
la celebracion de convenios de cooperacion Nacional e Internacional y Convenios Interinstitucionales.

Que, mediante Oficio N° 07’5—2019—MIMP/PNCVFS/DE, con nota de envio N° 1083 /2019, Ia
ig Directora Ejecutiva del Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual, requiere Ia suscripcion del
.5"?:"1_, Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la continuidad y sostenibilidad del Centro de Emergencia
§§ Mujer en nuestra localidad y que permitira continuar con la-importante labor que se realiza en beneficio de las
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victimas de violencia, adjuntando el proyecto de convenio a ser aprobado.

x Que, mediante Informe N° 030-2019/MPL-GDEIS-SGPS-AEG, el Jefe del Area de Equidad de
=% Género, indica que se han realizado las indagaciones para conseguir un local disponible donde pueda
£ instalarse y funcionar el Centro de Emergencia Mujer, precisando que existean local de propiedad municipal,
ubicado en la calle Huamachuco N° 162-B Primer Piso (Gallera), donde anteriormente venia funcionando el
almacén del Programa Vaso de Leche de la MPL, el cual podria ser acondicionado para las Oficinas del
7 Centro de Emergencia Mujer-CEM y de esta manera se pueda brindar un servicio adecuado a la comunidad
~1 Lambayecana, asumiendo Ia Municipalidad los gastos de los servicios basicos de Iuz y agua, asi como el
~  senicio de vigilancia y limpieza de las instalaciones del CEM, de conformidad a lo establecido en el Informe
e N° 021/2019-MPL-SGP.

FWJL

Que, mediante Carta N° 618-2019-MPL-GAJ, el Gerente de Asesoria Juridica, precisa que el
convenio es beneficioso para la comunidad Lambayecana y se encuentra enmarcado dentro de la ley,
recomendando que sea elevado a Sesion de Concejo para que sea analizado y debatido, conforme a lo
dispuesto por el articulo 9° de la LOM.

POR CUANTO:

Estando a las recomendaciones establecidas en el Informe Legal, y conforme a lo dispuesto
por los Articulos I, 11, del Titulo Preliminar, articulos 11°,12°,17°, 39°, 41° y conexos de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, el Concejo Municipal de Lambayeque, en su Décimo Segunda Sesion Ordinaria
del 25 de Junio del 2019, cuya acta es copia fiel de lo tratado conforme acredita el Secretario General
interviniente, con el voto a favor de los sefiores regidores asistentes: José Antonio Eneque Soraluz, Luz
Amalia Zamora Mejia, Luis Alberto Mangilla Suarez, Augusta Ercilia Sorogastiia Damian, Manuel Vidaurre
Yerren, Emerson Balver Arroyo Chaquila, José Jests Andrés Arévalo Coronado, Emilio Siesquén Inofian,
Carlos Leoncio Monsalve Navarrete, Lucio Aquino Zefia, Mayra Teresa de Jesus Velezmoro Delgado, Carlos
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Armando Inga Bustamante y Delia Maria Gamero Silvestre, con dispensa del tramite de lectura y aprobacién
del Acta y por UNANIMIDAD;

SE ACORDO:

ARTICULO PRIMERO- AUTORIZAR AL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE, Ing. ALEXANDER RODRIGUEZ ALVARADO, en el marco de sus
competencias, atribuciones y funciones, la suscripcion del Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
y la Municipalidad Provincial de Lambayeque.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo e
Inclusion Social, Sub Gerencia de Promocién Social, Area de Equidad de Género, y demas areas
competentes adopten las acciones administrativas necesarias para la ejecucion del presente acuerdo.

DISTRIBUCION:

Alcaldia

Sala de Regidores

Gerencia Municipal

Gerencia Asesor {a Jur {dica

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Sub Gerencia de Presupuesto

Gerencia Recursos Humanos

Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social
Sub Gerencia de Promocion Social

Area de Equidad y G é nero

Portal de Transparencia

Publicaci 6 n

Archivo

ARA/MANR/ emyb

27 do Diciembre, 1820 Uniddos por| ambayeque
i1 Gl [ tbertario




03

A DY et at Ry
i . | Ministerio Programa Nacional Contra
PERU | de la Mujer y o a2
-‘ Nl RN el '@ Violencia Familiar y Sexual

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL
CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y
POBLACIONES VULNERABLES Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional que
celebran de una parte el PROGRAMA NACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR Y
SEXUAL - PNCVFS DEL MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES —
MIMP, en adelante se denominard EL PROGRAMA, con RUC N° 20512807411 y con
domicilio legal en el Jirén Camana 616 - 9° Piso - Lima, repre%entado por su Directora
Ejecutiva, la sefiora NANCY ROSALINA TOLENTINO GAMARRA, identificada con DNI N°
09999695, designada por Resolucién Ministerial N° 175-2018-MIMP y de la otra parte la
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE, que en adelante se denominari LA
MUNICIPALIDAD, con RUC N°® 20175975234 con domicilio legal en Av. Bolivar N2 400,
provincia de Lambayeque, departamento Lambayeque, debidamente representada por
su Alcalde, el sefior ALEXANDER RODRIGUEZ ALVARADO con D.N.I. N° 4033 1590, en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1.  Con fecha 30 de enero de 2012, mediante Decreto de Urgencia N2 003-2012 se
ordend la suspensién a nivel nacional de las prestaciones y actividades que se
ejecutan en el marco de los Centros Emergencia Mujer — CEM hasta el 30 de
junio del 2012, encargéndose al Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y
Sexual, el disefio de la estrategia de atencién; asi como la correspondiente
ejecucién a nivel nacional de las prestaciones destinadas a la prevencion,
atencién y apoyo a las personas involucradas en hechos de violencia familiar y
sexual. Disponiendo que dicho encargo debera ejecutarse en coordinacién con el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP y los respectivos
Gobiernos Locales; quedando autorizado el Programa Nacional Contra la
Violencia Familiar y Sexual a realizar las contrataciones, a subrogarse en el pago
y a suscribir los contratos de cesién de posicién contractual que correspondan,
adoptando las medidas necesarias para tal fin.

Con fecha 26 de junio de 2012, mediante Decreto de Urgencia N2 016-2012 se
prorrogo el plazo del Decreto de Urgencia N2 003-2012 hasta el 31 de diciembre
del 2012; posteriormente este plazo fue prorrogado mediante la Ley N2 29951 —
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013 hasta el 31 de
diciembre del 2013, asimismo mediante Ley N2 30114 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2014 se prorrogd hasta el 31 de diciembre del
2014; del mismo modo mediante Ley N2 30281 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2015 se prorrogo hasta el 31 de diciembre del 2015,
por Ley N2 30372 - Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal
2016 se prorrogo hasta el 31 de diciembre del 2016, por Ley N2 30518 — Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, se prorrogd hasta el 31
de diciembre de 2017, por Ley N° 30693 se prorrogd hasta el 31 de diciembre del
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2018 y por Ley N° 30879 se efectud la Gltima prérroga hasta el 31 de diciembre
del 2019.

1.3. Lla Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible aprobado por la Organizacién de
Naciones Unidas, contempla entre sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, la
igualdad de género y empoderamiento de la Mujer (Quinto Objetivo) como un
derecho humano fundamental y base necesaria para conseguir un mundo
pacifico, préspero y sostenible.

1.4. El Acuerdo Nacional 2002-2021, contempla como Politica de Estado N2 11, la
Promocién de la Igualdad de Oportunidades sin Discriminacion el cual tiene
como finalidad combatir toda forma de discriminacién, promoviendo la igualdad
de oportunidades.

1.5. La Ley N° 28983, Ley de lgualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres,
establece el marco normativo, institucional y de politicas publicas en los 4mbitos
nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus
derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia,
impidiendo la discriminacién en todas las esferas de sus vida publica y privada,
propendiendo a la plena igualdad.

La Ley N°® 30364: Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, la cual establece en el inciso 14 del
articulo 45, la responsabilidad de los gobiernos regionales y locales de formular
politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y controlar planes
politicos, programas regionales, locales y comunitarios, para sensibilizar,
prevenir, detectar y atender toda forma de violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar y los establecidos en la referida Ley.

El Decreto Supremo N2 029-2018-PCM establece que la rectoria de una politica
nacional sectorial es la potestad exclusiva de un Ministerio para priorizar la
atencion de problemas o necesidades ptblicas. El Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables como ente rector de una politica nacional sectorial,
adopta medidas sectoriales en beneficio de la ciudadania, tales como la
RN, suscripcion de los convenios de colaboracion, para la continuidad y
f, m\;é sostenibilidad de los servicios que brinda a nivel nacibnal, toda vez que estdn
s orientados al ciudadano.

Bajo dicho marco, las partes consideran prioritario trabajar conjunta y
coordinadamente para la atencién y prevencion de la violencia familiar y sexual,
como accién conducente a prevenir y atender los problemas de la violencia
familiar y sexual en la poblacién vulnerable ubicada en la localidad y los lugares
aledaiios a través de los servicios que brinda el Centro Emergencia Mujer, a fin
de aunar esfuerzos para garantizar a la poblacién un servicio especializado y de
calidad.
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

2.1 El PROGRAMA es una Unidad Ejecutora del MIMP que tiene por finalidad
contribuir a la reduccién de la alta prevalencia de la violencia familiar en
mujeres, nifias, nifios y adolescentes. Siendo su objetivo el formular, disefiar,
promover y ejecutar planes, proyectos y programas de prevencion y atencion,
ademas de promover acciones de proteccidn y recuperacién frente a la violencia
familiar y sexual, asi como la promocidn de relaciones democréticas entre
varones y mujeres.

2.2 LA MUNICIPALIDAD es una persona juridica de derecho publico con autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, tal como
lo establece la Constitucién Politica del Perd y la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, y tiene como finalidad representar a su vecindario,
promover la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo
integral, sostenible y arménico en el ambito de su jurisdiccion.

gg’)j/ CLAUSULA TERCERA: DEL MARCO LEGAL
Ly 3¢
o

3.1 Constitucidn Politica del Perti de 1993.

3.2 Decreto Ley N2 22231, que aprueba la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos “Pacto de San José”

3.3 Resolucién Legislativa N© 26583, que aprueba la Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer "Convencién do Belém
do Para

3.4 Resolucién Legislativa N2 23432, que aprueba la Convencién sobre la Eliminacién
de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer — CEDAW.

3.5 ' Acuerdo Nacional, de fecha 22 de julio de 2002.

3.6 Decreto Legislativo N2 295, que aprueba el Cédigo Civil de 1984.

3.7 Ley N° 29819, Ley que madifica el articulo 107 del Cédigo Penal incorporando el
Feminicidio. '

3.8 Ley N® 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

3.9 Ley N°® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

3.10 Ley N° 27337, Nuevo Cdédigo de los Nifios y Adolescentes.

3.11 Ley N® 30068, Ley que incorpora el articulo 108-B al Cddigo Penal y modifica los
articulos 107, 46-B Y 46-C del Cédigo Penal y el articulo 46 del Cédigo de Ejecucién
Penal, con la finalidad de prevenir, sancionar y erradicar el feminicidio. _

3.12 Ley N°® 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar.

3.13 Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Ptblico para el afio fiscal 2019.

3.14 Ley N° 30819, que modifica el Cédigo Penal y el Cddigo de los Nifios y
Adolescentes.

3.15 Ley N° 30862, Ley que fortalece diversas normas para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

3.16 Decreto Legislativo N° 1098, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.
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3.17

3.18

3.19

3.20

3.21

3.22

3.23

3.24

3.28

3.29

3.30

3.31

3.32

3.33
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Decreto legislativo N2 1323, Decreto Legislativo que fortalece la Lucha contra el
Feminicidio, la Violencia Familiar y la Violencia de Género.

Decreto Legislativo N® 1382, que modifica los articulos 161 y 471 del Cédigo
Procesal Penal, promulgado por el Decreto Legislativo N° 957.

Decreto Legislativo N* 1386, que modifica la Ley N° 30364, Ley para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar.

Decreto Legislativo N° 1408, para el fortalecimiento y la prevencién de la violencia
en las familias.

Decreto Legislativo N° 1410, que incorpora el delito de acoso, acoso sexual,
chantaje sexual y difusién de imagenes, materiales audiovisuales o audios con
contenido sexual al Cddigo Penal, y modifica el procedimiento de sancién del
hostigamiento sexual.

Decreto Supremo N2 008-2001-PROMUDEH, que crea al Programa Nacional Contra
la Violencia Familiar y Sexual =PNCVFS.

Decreto Supremo N° 001-2012-MIMP, que aprueba el “Plan Nacional de Accién
por la Infancia y la Adolescencia 2012-2021".

Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, y
sus modificatorias. 4

Decreto Supremo N2 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N® 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Decreto Supremo N2 008-2016-MIMP, que aprueba el “Plan Nacional Contra la
Violencia de Género 2016-2021".

Decreto Supremo N2 009-2016-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N2
30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra las Mujeres y
los Integrantes del Grupo Familiar y modificatoria.

Decreto Supremo N2 029-2018-PCM, que aprueba el Reglamento de las Politicas
Publicas.

Decreto Supremo N2 032-2018-PCM, define y establece las Politicas Nacmnales de
obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Resolucién Ministerial N2 316-2012-MIMP, que aprueba el Manual de Operaciones
del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual.

Resolucion Ministerial N2 334-2014-MIMP, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y
Sexual

Resolucion Ministerial N2 169-2016-MIMP, que aprueba la Directiva General N2
15-2016-MIMP “Lineamientos para la formulacién y tramite de convenios en el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO

Las partes acuerdan llevar a cabo en forma conjunta las acciones de cooperacién para la
continuidad y sostenibilidad del Centro Emergencia Mujer Lambayeque, en adelante
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CEM, ubicado en el inmueble proporcionado por LA MUNICIPALIDAD, a fin de facilitar y
garantizar el acceso a una atencidn &gil, coordinada, oportuna, eficaz y gratuita de los
servicios que brindan los sectores involucrados en la prevencién y atencién de la
violencia contra la mujer, los integrantes del grupo familiar y violencia sexual.

CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

Es responsabilidad de las instituciones que suscriben el presente Convenio el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

5.1 El PROGRAMA se obliga a:

a)
b)

c)

g)

h)

Conducir, supervisar, monitorear y evaluar al personal del CEM.

Asesorar y acompafiar permanentemente el proceso de implementacién vy
seguimiento del CEM.

Apoyar en la difusién del servicio del CEM a nivel provincial, a través de
materiales y publicaciones especializadas.

Asesorar, entrenar y capacitar a todo el personal involucrado en el CEM.
Capacitar a las autoridades, agentes comunitarios, facilitadoras/es y agentes
locales involucrados en la localidad.

Proporcionar los bienes muebles necesarios destinados a formar parte del
mobiliario del CEM. La custodia y conservacién estaran a cargo del personal
contratado bajo las distintas modalidades por EL PROGRAMA.

Gestionar la instalacion y cubrir los gastos mensuales de una linea telefénica e
internet para uso exclusivo del CEM.

Asumir el pago de las retribuciones econémicas de cinco (5) personas integrantes
del equipo del Centro: (01) abogado(a), (01) psicélogo(a), (01) trabajador(a)
social, (01) promotor(a) y (01) admisionista.

Proporcionar al CEM los (tiles de escritorio necesarios para su funcionamiento.
Cubrir el gasto que se ocasione del envio, recepcién y reparacién de los equipos
del CEM. '
Cubrir el gasto que origine el envio y/o recepcién de la correspondencia del CEM.
Realizar coordinaciones con LA MUNICIPALIDAD para sufragar los gastos que
origine el acondicionamiento y/o reparacién del local del CEM, que sera
solventado por EL PROGRAMA.

Solventar el fondo para pagos en efectivo a fin de garantizar la operatividad del
CEM.

LA MUNICIPALIDAD se obliga a:

Brindar infraestructura necesaria, habilitando los espacios fisicos que se
requieran en el local que proporcionara para funcionamiento del CEM, el mismo
que constard de un minimo de cinco (5) ambientes privados y un servicio
higiénico, garantizandose la privacidad de la atencién de los usuarios; asimismo
debera contar con instalaciones adecuadas que permitan acceso a la atencién a

personas con discapacidad.
¢
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b) Autorizar la salida de los bienes entregados por el MIMP y destinados a formar
parte del mobiliario del CEM, los mismos que estdn a cargo y custodia del
coordinador/a una vez concluido el presente Convenio.

¢) Brindar servicio de vigilancia y limpieza de las instalaciones del CEM y a los
bienes que en él se encuentran. ]

d) Cubrir los gastos de los servicios bésicos de luz y agua.

e) Realizar coordinaciones con El PROGRAMA a fin de autorizar, el
acondicionamiento y/o reparacion del local del CEM, que ser4 solventado por EL
PROGRAMA.

f) Vigilar el adecuado funcionamiento y cumplimiento del horario de atencién al
publico del CEM, a través de la Gerencia de Desarrollo Social o la que haga sus
veces.

g) Cumplir con la entrega de otro inmueble que cuente con las mismas
instalaciones en reemplazo del local entregado primigeniamente, cuando por
causas no atribuibles a EL PROGRAMA, se solicite desocupar el mismo para lo
cual cursard comunicacién expresa a EL PROGRAMA en un plazo no mayor de
treinta (30) dias hébiles previos a la fecha programada para la reubicacién.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

Los gastos que demande la ejecucién de las obligaciones estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestal de las partes, previa opinién de la Unidad de Planeamiento
y Presupuesto o la que haga sus veces, respectivamente.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA Y RENOVACION

El presente Convenio de Cooperacion tiene como plazo de vigencia hasta el 31 de
diciembre del 2019 y la misma estd condicionada a la evolucién del proceso de
descentralizacion y las normas que se pudiera emitir sobre el particular.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS/LOS COORDINADORAS/ES

Los compromisos que se desarrollen en el marco del presente Convenio seran
ejecutados por parte de EL PROGRAMA la Unidad de Atencién Integral Frente a la
Violencia Familiar y Sexual, y por parte de LA MUNICIPALIDAD la Gerencia Municipal.
Los/as Coordinadores Institucionales realizaran acciones orientadas al seguimiento y
evaluacion de la ejecucidn del Convenio.

CLAUSULA NOVENA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CONVENIO

9.1  El seguimiento a la ejecucién de los compromisos del presente Convenio se
realizard semestralmente. Este procedimiento es de responsabilidad de los/as
Coordinadores/as Institucionales.

9.2 La evaluacién deberd efectuarse en el término de (30) treinta dias calendario,
luego de haber concluido el presente Convenio, para lo cual se realizard un
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informe final que sefiale las ventajas y desventajas del Convenio, asi como los
resultados obtenidos como consecuencia de su ejecucién.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACIONES
Con la misma formalidad establecida en la cldusula anterior, las partes podran

incorporar modificaciones al presente Convenio durante el tiempo de su vigencia,
mediante la suscripcién de la respectiva Adenda.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio se sustenta en la buena fe de las partes; consecuentemente las
controversias que se presente con relacién a su interpretacion y cumplimiento serén
solucionadas de comtin acuerdo, mediante el intercambio de notas de entendimiento y

- en lo que no pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se
someteran a la jurisdiccidén y competencia de los tribunales de la ciudad de Lima. En
todo aquello no previsto en el presente Convenio, seran de aplicacidn las disposiciones
contenidas en el Cadigo Civil.

CLAUSULA DUODECIMA: DE LA RESOLUCION

El presente Convenio podré ser resuelto por las siguientes causales:

12.1 Por mutuo acuerdo de LAS PARTES.
12.2 Por incumplimiento de alguna de las obligaciones asumidas en el presente

gﬁm?@\‘ Convenio, el cual deberd ser notificado mediante carta notarial al domicilio
4 ) indicado en la parte introductoria del Convenio, el mismo que al no ser subsanado
TR } en el plazo de quince (15) dias calendario después de la recepcién, devendrs en la
'i%izij‘p:w;(\é”* resolucion automatica del Convenio.

12.3 Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su incumplimiento.

12.4 Por separacién de una de las partes, sin expresjén de causa, debiendo
comunicarse con anticipacién de no menor de treinta (30) dias habiles, en virtud a
lo estipulado en la Cléusula de Libre Adhesién y Separacion del convenio.

Las partes acuerdan de forma expresa que la Resolucién del Convenio de Cooperacidn
no afectard la culminacién de las prestaciones, actividades y/o acciones que se
encuentren en proceso a la fecha de dicha resolucién, con excepcién de los supuestos
de caso fortuito y/o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION
LLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

Las partes suscriben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus competencias.
En virtud de ello, cualquiera de las partes podra resolver el presente Convenio sin que
medie causal de resolucién alguna, siendo suficiente para ello la remisién de una carta
notarial cursada con (30) treinta dias hébiles de anticipacién a los domicilios sefialados
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en el presente convenio. Ambas partes declaran que en la elaboracién del presente
Convenio no ha mediado dolo, error, coaccién ni ningln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

14.1 Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre las partes, se entenderd
validamente realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del
presente documento.

14.2  Los cambios de domicilio que pudieran ocurrir, serdn comunicados por escrito al
domicilio legal de la otra parte con diez (10) dias habiles de anticipacién.

En sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las
partes, en (02) dos ejemplares de idéntico tenor y valor. Firmandose en la ciudad de
. Lima a los..19....dias del mes de......R 52372 del afi0. 20/ _

Nancy Rosalina Tolentino Gamarra
DIRECTORA EJECUTIVA f ALCALDE
PROGRAMA NACIONAL CONTRA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL DE LAMBAYEQUE
MIMP



