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#C%  RESOLUCION DIRECTORAL) N. (g5 - 2016-
%« GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS-HRVFCH/DE

Chachapoyas, L0 MATU Zﬂlﬁ
VISTO:

Hl Memo N® 385-2016-(LRAMAZONAS-DRSAS HRVFECH DE-DA, de fecha 18 de Mayo de 2016, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Hospital Regional “Virgen de Fatima® - Chachapoyas, es una entidad desconcentrada de la
Dhreceton. Regional de Salud Amazonas, con nivel de Unidad fjecutora, gue cuenta con  gulonomio
administrativa, econdmica y funcional, conforme al organigrama estructural de los Gobiernos Regiorales;

Cue, mediante Resolucian Admintstrativa N° 056-2016-GRA-HRVFCH-UPERS J de Jecha 06 de Mayo de
2016, se resuelve conceder Licencia por Maternidad a partic del 04 al 09 de Agosto de 2016, a la Sra. ELVA
ROSA ROJAS DIAZ, con el cargo de Técnico en Enfermeria |, Categorin Remunerafiva S5TF, gue viene
desempenunde en ln Unidad Ejecutora 902 - Hospital Regional “Virgen de Falima” - Chachapoyas;

e, tentendo en cuenta o necesidad de servicio se procede al cambio de modalidad; de {CAS) Confrato
Administrative de Servicios al Decreto Legislativo 276, quedando suspendido por el periodn de 98 (NOVENTA Y
DOCHOY dias el Contrato Adminisiralive de  Serpicios N° QRZ-2016-CGORIERNG REGIONAL AMAZONAS
— HREVFCH/UPER-DE y, teniendo en cuenta el cumplimiento de las metas y objetivos del Hospital Regional “Virgen
de Fatima” Chachapoyas, dando cumplimiento a lo dispuesto en el documento del visio gue autoriza proyectar el
contrato por suplencia temporal de la seriora PUERTA VASQUEZ JUDITH MERCEDES, para desempeniar el (ele kel
de Técnico en Enfermeria I, Categoria Remunerativa STF, en la Plaza dejada por Licencia por Maternidad de la
Sra. ELVA ROSA ROJAS DIAZ, por la fuente “Tesoro Piblico” a partir del 04 de Maye al 0% de Agosto de 2016,
se hace necesario oficializar el acte edministrative

Que, conforme serala el Art. 38° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobacdo par el Decretn
Supremao N° 005-90-PCM, lns entidades de la Administracion fiblica solo podran contratar personal para
realizar funciones de cardcter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuard para el desemperio de: a)
Trabajos puara obra o activided determinada; b Labores en proyeclos de nversidn y proyecios especiales,
ualguiern sea su duracion; o of Labores de reempluzo de personal permanernte impedido de prestar servicios,
stempre i cudando sea de duracidn determinada. Esta Sorma de confralacion no requisre necesariomente de
concurso Y la relacidn contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestudos en esta condicion no
generan derecho de ninguna clase para efectos de la carrera administrativa; tampoco estan comprendidos en los
beneficios gue otarga la Ley N°249041;

™ Pue, estande a lo actuado por la Unidad de Personal, en uso a las facultades gue corfiere la Resoluciin
"‘;g‘ inisterial N F01-20047 MINSA,  Resclucion Ejecutive  Regional N° 013-2015-GORIERNG  REGIONAL
MMAZONAS/ PR;  contando con el visto bueno de lu Unidad de Personal, Asesoria Legal, Direccidn de
fdministracion y Direccidn de Planeamicnio y Presupuesto del Hospital Regional “Virgen de Fdatima®

' Chachapoyas;

P SE RESUELVE:
L ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR por suplencia temporal, bajo el Régimen del Decreto Legislative NV°
/\ 276, los servicios personales de la serora PUERTA VASQUEZ JUDITH MERCEDES, para desemperiar el cargo de
.- = Técnico en Enfermeriu I, Categoria Remunerativa STF del Hospital Regional “Virgen de Fatima” — Chachapoyas;
’L,' con eficacia a partir del 04 de Mayo al 09 de Agosto de 2016, por los motivos expuestos en la parte
'“—’f o eonsiderativa de la presente Resclucion,

=" ARTICULO SEGUNDO.- [l egreso gue onging el cumplimiento de la presente resolucion, se aplicara o la
; . Asignacidn Especifica 2.1.13.22, Personal Contratade a Plazo Fijo, Pliego 440 - Gobierno Regional Amazonas,
Yy Unidad Ejecutora 402 - Hospital Regional “Virgen de Fatima® - Chachapoyas, del Afo Fiscal 2016,

ARTICULO TERCERO.- Lu entidad se reserva el derecho de rescindir o resolver el presente aclo

dministrativo anles del periodo establecido en el Articulo Primero, st el confratado incurriera en falins de
cardeter disciplinario e {nasisiencias a su centro de trabajo.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR [ presente Fesolucidn al interesado i Organos Internos de esta
Inidad Ejecutora, para los fines de ley.

Registrese y Comuniguese,
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