MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO : N° de Folios: 10 (Diez)

PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL PUYANGO TUMBES LS ) M R e e S

GUIA DE REMISION N° 0117 /2015-MINAGRI -PEBPT-DE

Tumbes, 17 de marzo de 2015

Por el presente hago llegar a usted., copia de la Resolucion Directoral N° 0117/2015-
MINAGRI-PEBPT-DE, de fecha 17 de marzo de 2015, la misma que resuelve:

Articulo Primero RECONOCER el derecho a percibir la Bonificacion Personal por Quinquenio al trabajador ,
JOSE ALBERTO LEON ALEMAN , equivalente al 5% de su remuneracion Basica por el reconocimiento del
Primer Quinquenio a partir del mes de noviembre de 2014; por los fundamentos expuestos en la parte

considerativa de la presente Resolucion.

Articulo Sequndo.- DISPONER, a la OFICINA DE PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO DEL
PEBPT iniciar las acciones administrativas pertinentes para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo
primero de la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- NOTIFICAR la presente Resolucion al servidor solicitante, Oficina de Administracion,
Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento, Oficina de Asesoria Legal del PEBPT, Organo de
Control Institucional, asi como al Ministerio de Agricultura y Riego, para los fines pertinentes.
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Resolucion Directoral IN°0//7 12015-MNAGRI-PEBPT-DE
Tumbes, \l ] ﬁAR 2015

VISTO:

Acta Conciliatoria - Pacto Colectivo celebrado entre la Direccion Ejecutiva y los
Trabajadores del Proyecto Especial Binacional Puyango - Tumbes del 18 de Marzo de 1988; Resolucion .
Gerencial N° 068/2005-INADE-PEBPT-8701 del 31 de Agosto del 2005; Oficio N° 010 - 2010-AG-OCl del 07 de -
enero del 2010; Oficio N° 1156/2013-MINAGRI-OA de fecha 26 de agosto de 2013; Informe N° 554/2013-
MINAGRI-PEBPT-OAJ de fecha 07 de octubre de 2013; Carta N° 001/2015-JALA de fecha 23 de febrero del
2015; Resolucion N° 15 de fecha 22 de enero de 2015; Informe N° 062/2015-MINAGRI-PEBPT-OADM-UPER

de fecha 04 de marzo del 2015; y,

Considerando:

Que, el Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, es un organismo publico
ejecutor adscrito al Ministerio de Agricultura y Riego, por el proceso de fusion aprobado mediante Decreto
Supremo N° 030-2008-AG; cuya finalidad, entre ofras es la formulacion de estudios y/o ejecucion de obras
orientadas al desarrollo de la irrigacion Binacional Puyango Tumbes, apoyando las gestiones de financiamiento
de los proyectos de desarrollo previstos en el Convenio Per(1 — Ecuador.

Que, mediante Acta conciliatoria - Pacto Colectivo celebrado entre la Direccion
Ejecutiva y los Trabajadores del Proyecto Especial de Iirigacion Puyango — Tumbes, de fecha 18 de Marzo de
1988, se acuerda, en el Cuarto Considerando, que respecto a la Clausula Sétima del Pliego Petitorio: “Por
carecer de disponibilidad presupuestal durante el presente afio para este caso, el PEIPT y los
representantes de los trabajadores concilian en postergar la atencion de una asignacion por
quinquenio para el Ejercicio Presupuestal 1989". Asimismo, con Resolucion N° 066/89-PEIPT-INADE-8801,
emitida por el entonces Director Ejecutivo del Proyecto Ing. Leonardo Romero Matos, se resuelve Disponer a
partir del mes de setiembre de 1989, el reconocimiento de la remuneracion personal por tiempo de servicios, a
los trabajadores del Proyecto Especial de Irrigacion Puyango Tumbes.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 068/2005-INADE-PEBPT-8701 de fecha
de Agosto del 2005, se resuelve restituir el otorgamiento de la Bonificacion Personal a los trabajadores del
pyecto Especial Binacional Puyango Tumbes, a razon del 5% de la remuneracion Basica por cada
9 inquenio de servicios al Estado, sin exceder de ocho quinquenios. La Bonificacién Personal solo se -
gtorgara a los trabajadores que acrediten instrumentalmente el tiempo laboral al servicio del Estado,
para lo cual podra convalidar el tiempo de servicio en las anteriores dependencias (Proyectos) dependientes
del Instituto Nacional de Desarrollo — INADE sean o no interrumpidos.
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Resolucion Directoral IN°V//# 12015MNAGRI-PEBPT-DE

: Que, con Oficio N° 010-2010-AG-OClI del 07 de Enero del 2010, la Jefatura del
Organo de Control Institucional del Ministerio de Agricultura remite copia del Oficio N° 029-2009-INADE-2101 -
OGCI de fecha 23 de junio del 2009, en el cual la Ex Jefa (e) de la Oficina General de Control Institucional de
ex INADE informo a la Contraloria General de la Republica que el pago de Bonificacion Personal por
Quinquenio a favor de los trabajadores del PEBPT si fue aprobado mediante Convenio Colectivo;
concluyéndose que el mismo tiene fuerza de Ley.

Que a través del Oficio N° 1156/2013-MINAGRI-OA de fecha 26 de agosto de
2013, el Director General de la Oficina de Administracion del MINAGRI, informa que la condicion del beneficio
denominado Quinquenio deriva del pacto colectivo celebrado entre la Direccion Ejecutiva del PEBPT y los
trabajadores segtin el Acta Conciliatoria del 18 de marzo de 1988, de corresponder éste solo puede comprender
W, a los trabajadores a plazo indeterminado que se encuentren reconocidos como tal, sea porque su ingreso a la
\administracion publica fue autorizado por disposicion legal o provengan de procesos judiciales que se
encuentren sentenciados con autoridad de cosa juzgada.

Que, mediante Informe N° 554/2013-MINAGRI-PEBPT-OAJ de fecha 07 de
octubre de 2013, la Oficina de Asesoria Juridica advierte que conforme al Acta Conciliatoria de fecha 18 de
marzo de 1988, Resolucion Directoral N° 068/2005-INADE-PEBPT-8701 de fecha 31 de Agosto del 2005, Oficio
N° 1156-2013-MINAGRI-OA de fecha 26 de agosto de 2013, entre otros, se resuelve que la Bonificacion
Personal (asignacion por quinguenios) es un beneficio que los trabajadores del PEBPT han adquirido legalmente
conforme a las normas vigentes de la época, por lo cual vincula y es de obligatorio cumplimiento para el
. Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes; precisandose que el mencionado beneficio debe otorgarse a
odos los trabajadores del PEBPT, con excepcion de aquellos trabajadores reincorporados a través de medidas
cautelares que no hayan obtenido sentencia favorable firme y consentida; por lo cual recomienda disponer el
'/ reconocimiento de la Bonificacion Personal (asignacion por Quinquenios) respecto a las solicitudes que
actualmente se encuentren en tramite.

Que, a través de la Carta N°001/2015-JALA de fecha 23 de febrero del 2015; el
trabajador JOSE ALBERTO LEON ALEMAN, solicita el reconocimiento de su primer Quinguenio de servicios
prestados al Estado y el pago de la bonificacion correspondiente, al haber cumplido cinco (05) afios de sernvicio
en la Administracion Publica; adjuntando ademés la Resolucion N° 15 de fecha 22 de enero de 2015 emitida en
el Expediente N° 00050-2012-0-2601-JM-CI-01, en la cual el Juzgado Mixto de Tumbes, encontrandose el
proceso en ejecucion de sentencia, ha dispuesto su reincorporacion definitiva al PEBPT.
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Que, mediante Informe N° 062/2015-MINAGRI-PEBPT-OADM-UPER de fecha 04
de marzo del 2015, la Unidad de Personal del PEBPT, informa que el trabajador JOSE ALBERTO LEON
ALEMAN ha cumplido al 28 de febrero del 2015, cinco (05) afios, tres (03) meses de servicios prestados alh
Estado, adjuntado para ello su Certificado de Remuneraciones y Descuentos actualizado; por ello solicita la
emision de la Resolucion Directoral respectiva previa opinion legal.
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Que, en el presente caso, si bien el trabajador JOSE ALBERTO LEON ALEMAN
tiene la condicion de trabajador reincorporado por Medida Cautelar emitida en el proceso de Amparo seguido
contra el PEBPT ante el Juzgado Mixto de Tumbes (Expediente N° 00050-2012-0-2601-JM-CI-01), es de
precisar que sobre dicho proceso constitucional ha recaido sentencia favorable al trabajador, la misma que
conforme se advierte de la Resolucion N° 15 de fecha 22 de enero del 2015, ha adquirido calidad de cosa
juzgada; por tanto, estando a lo opinado en el Informe N° 554/2013-MINAGRI-PEBPT-OAJ corresponde
reconocer el derecho a percibir la Bonificacion Personal por Quinquenio al servidor mencionado, equivalente al
5% de su remuneracion Basica por el cumplimiento de su primer Quinquenio, a partir del mes de noviembre del
2014;
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Resolucion Directoral N°0//Z 12015.mNacR-PEBPT-DE

Que, conforme a los documentos que se citan en visto y en mérito a la Resolucion
Ministerial N° 471-2013-MINAGRI publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 05 de diciembre de2013 y con el
visado de la Oficina de Administracion, Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento, y Oficina de
Asesoria Legal del PEBPT;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER el derecho a percibir la Bonificacion
Personal por Quinquenio al trabajador JOSE ALBERTO LEON ALEMAN, equivalente al 5% de su remuneracion
Basica por el reconocimiento del Primer Quinquenio a partir del mes de noviembre del 2014; por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la OFICINA DE PROGRAMACION,
PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO DEL PEBPT iniciar las acciones administrativas pertinentes para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Primero de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion al servidor
solicitante, Oficina de Administracion, Oficina de Programacion, Presupuesto y Seguimiento, Oficina de Asesoria
Legal del PEBPT, Organo de Control Institucional, asi como al Ministerio de Agricultura y Riego, para los fines
pertinente.

Registrese, Notifiquese y Archivese
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“Afio de la Diversificaciéon Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

CUT: 24938 /2015
Tumbes, 04 de marzo de 2015

INFORME N° 062 /2015-MINAGRI-PEBPT-OADM-UPER.

A lmhmlo de Agrmulsuu y Rugo '
Sefor: : Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes |
Adm. Emp. Victor A. Llacas Diaz
Jefe (e) de la Oficina de Administracion. /M e o Ay 4
Ciudad.- C4 MAR 2012

Reg.N°

Flrma;

ASUNTO : RECONOCIMIENTO PRIME INISTRACION '
Referencia : Carta N° 001/2015-JALA de fecha 23-02-2015

Es grato dirigirme a usted, para manifestarle que el colaborador José Alberto Leén
Aleman, solicita el primer Quinquenio (Bonificacion Personal) equivalente al 5 % de la
Remuneracion Basica por el cumplimiento de cinco afios de servicios prestados al Estado
(MINAGRI-PEBPT); cabe mencionar, que dicho servidor a reingresado por mandato judicial
(medida cautelar).

Tiempo de servicio, su ingreso al Proyecto es del 01/09/2007 hasta el 31/12/2007, luego
reingresa el 01/01/20010 hasta el 01/01/2012, reingresando posterior el 02/05/2012 a la
fecha, totalizando al 28/02/2015 cinco (05) arios, tres (03) meses; por consiguiente, ha
cumplido los cinco (05) afios efectivos de labores en el PEBPT: tal como se muestra en el
Certificado de Remuneraciones y Descuentos actualizado (original) que se adjunta.

Es importante indicar, que necesariamente se debe contar con la resolucidn aprobatoria
previa opinion legal correspondiente, para su reconocimiento y pago de su primer
quinquenio

Es cuanto informo a su Despacho, para su conogimienta y fines pertinentes, sajvo mejor
parecer. Ministerio da Agricultura y Riego
Proyecto Especial Binacional Puyango Tumbes

Atentamente, 05 AR 7015
<~ PIAN
Regh® 8¢ Hora: %" 24

Firma:
OFICINA DE ASESOR!/ Al
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Agricultura y Riego

CERTIFICADO DE REMUNERACIONES Y DESCUENTO
N° 015/02/2015

Quien suscribe, Jefe de la Oficina de Personal del Proyecto Especial Binacional Puyango
Tumbes-MINAG, Certifica las Remuneraciones y Descuentos, segun aparece en
Archivos de Planillas, a las que me remito en caso necesario :

Apellidos y Nombres : LEON ALEMAN, Jose Alberto
Regimen Laboral : D.L. 728
Cargo : Enc. De Almacén
Fecha de Ingreso - 1 de septiembre de 2007
Fecha de Cese : 31 de diciembre de 2007
Fecha de Ingreso : 1 de enero de 2010
Fecha de Cese - 31 de enero de 2012
Fecha de Reingreso - 2 de mayo de 2012
Fecha de Cese : CONTINUA
S.N.P : ONP
DESCUENTOS
N EMUNERAC
= o IONFPSS : csw] gt e '3;'6515;21 CONAFO| AFP
2007
Setiembre 1,185.00 - 154.00 - - -
Octubre 1,224.50 - 159.00 - - -
Noviembre 1,185.00 - 1564.00 - - -
Diciembre 1,294.50 - 168.00 - - -
Diciembre (Grati) 790.00 - 103.00 - - -
2010
Enero 1,860.00 - 242.00 - - -
Febrero 1,680.00 - 218.00 - - -
Marzo 2,025.00 - 263.00 - - -
Abril 1,855.00 - 241.00 - - -
Mayo 1,975.00 - 257.00 - - -
Junio 2,095.00 - 272.00 - - -
Julio 1,915.00 - 249.00 - - -
Julio (Grati) 2,022.00 - - - - -
Agosto 2,095.00 - 272.00 - - -
Setiembre 1,855.00 - 241.00 - - -
Octubre 1,915.00 - 249.00 - - -

i - - il dejecutiva@pebpt.gob.pe
Tumbes: Av. Panamericana Norte Km 4.5 - Tumbes - Telefax. 072-525356 - E mail dejecu )
Lima: Calle El Milagro N° 173 — Valle Hermoso - Surco — (Altura Cdra 8 y 9 de la Av Encalada) - Telefax: 4466544
Pagina web www.pebpt.gob.pe
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DESCUENTOS
MES/ANO REMUNERACION L i
pas -ca DL.1999 o zaset] o T

Noviembre 1,855.00 - 241.00 - - -
Diciembre 2,040.00 - 265.00 - - -
Diciembre (Grati) 2,027.40 - - - - -

2011
Enero 1,911.33 - 248.00 - - -
Febrero 1,740.00 - 226.00 - - -
Marzo 1,920.00 - 250.00 - - -
Abril 1,860.00 - 242.00 - - -
Mayo 1,922.00 - 250.00 - - -
Junio 1,860.00 - 242.00 - - -
Julio 1,920.00 - 250.00 - - -
Julio (Grati) 2,027.40 - - - - -
Agosto 1,920.00 - 250.00 - - -
Setiembre 1,867.00 - 243.00 - - -
Octubre 1,927.50 - 251.00 - - -
Noviembre 1,867.50 - 243.00 - - -
Diciembre 1,927.50 - 251.00 - - -
Diciembre (Grati) 2,035.60 - - - - -

2012
Enero CANCELADO| EN LIQUI [DACION - -
Mayo 1,989.50 - 259.00 - - -
Junio 1,875.00 - 244.00 - - -
Julio 1,935.00 - 252.00 - - -
Julio (Grati) 681.10 - 89.00 - - -
Agosto 1,935.00 - 252.00 - - -
Setiembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Octubre 1,935.00 - 252.00 - - -
Noviembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Diciembre 1,935.00 - 252.00 - - -
Diciembre (Grati) 2,043.80 - - - - -

2013
Enero 1,935.00 - 252.00 - - -
Febrero 1,755.00 - 228.00 - - -
Marzo 1,935.00 - 252.00 - - -
Abril 1,875.00 - 244.00 - - -
Mayo 1,935.00 - 252.00 - - -

i - - - - il dejecutiva@pebpt.gob.pe
Tumbes: Av. Panamericana Norte Km 4.5 - Tumbes - Telefax. 072-525356 - E mai @p Q. gob.p
Lima: Calle EI Milagro N° 173 — Valle Hermoso - Surco — (Altura Cdra 8 y 9 de la Av Encalada) - Telefax: 4466544
Pagina web www.pebpt.gob.pe
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DESCUENTOS
MES/ANO REMUNERACIO D.L 19990 |D.L. 22591
PSS-CEI\:{ ISNP JFONAv| |CONAFO| AFP
Junio 1,875.00 - 244.00 - - -
Julio 1,935.00 - 252.00 - - -
Julio (Grati) 2,043.80 - 266.00 - - -
Agosto 1,935.00 - 252.00 - - -
Setiembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Octubre 1,935.00 - 252.00 - - -
Noviembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Diciembre 1,935.00 - 252.00 - - -
Diciembre (Grati) 2,043.80 - 266.00 - - -
2014
Enero 1,935.00 - 252.00 - - -
Febrero 1,755.00 - 228.00 - - -
Marzo 1,935.00 - 252.00 - - -
Abril 1,875.00 - 244.00 - - -
Mayo 1,935.00 - 252.00 - - -
Junio 1,875.00 - 244.00 - - -
Julio 1,935.00 - 252.00 - - -
Julio (Grati) 2,043.75 - 266.00 - - -
Agosto 1,935.00 - 252.00 - - -
Setiembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Octubre 1,935.00 - 252.00 - - -
Noviembre 1,875.00 - 244.00 - - -
Diciembre 1,935.00 - 252.00 - - -
Diciembre (Grati) 2,043.75 - 266.00 - - -
2015
Enero 1,935.00 - 252.00 - - -
Febrero 1,755.00 - 228.00 - - -

Tiempo de Servicio : Cinco (05) Afios, tres (03) meses.

Ministerio 42 = - /)
Proyacto Espacial Bipdst

i - - - E mail dejecutiva@pebpt.gob.pe
Tumbes: Av. Panamericana Norte Km 4.5 - Tumbes - Telefax. 072-525356 )
Lima: Calle El Milagro N° 173 — Valle Hermoso - Surco — (Altura Cdra 8 y 9 de la Av Encalada) - Telefax: 4466544
Pagina web www.pebpt.gob.pe
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DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU

EDUCACION

HOJA DE RUTA

ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA

APELLIDOS Y NOMBRES
ASUNTO

N° DOCUMENTO
TIPO

MATERIA

TEMA
PROCEDIMIENTO
FECHA DOCUMENTO

CUT : 24938 - 2015
SEDE PEBPT DEPENDENCIA : VENTANILLA PEBPT
RAZON SOCIAL : PERSONA NATURAL

: JOSE ALBERTO LEON ALEMAN

RECONOCIMIENTO DE BONIFICACION PERSONAL (1°QUINQUENIO)

CARTA / N°001/2015-JALA

OTROS
OTROS
: otros
PLAZO : 30Dias
23/02/2015

FECHA REGISTRO : 24/02/2015 15:18:20

ENVi

N° DE ACCION FECHA FOLIOS

OBSERVACIONES:

ACCIONES:
1. ACCION INMEDIATA

63. PARA CONOCIMIENTO “inis

ADJUNTAR A DOCUMENTO ANTERIOR 14 . PARA SU FIRMA ¢ V°B°®

. ARCHIVAR

. ATENDER/CONTESTAR DIRECTAMENTE 16 . PREPARAR RESPUESTA

. COORDINAR

. DEVUELVO AL REMITENTE

2
3
4
5
6. CORREGIR
7
8. DIFUNDIR
9

. EMITIR COMPROBANTE DE PAGO

10. EVALUAR / OPINAR
11. INFORMAR
12 . INVESTIGAR Y VERIFICAR

15. POR CORRESPONDER

17 . PROYECTAR DISPOSITIVO Wi
. SEGUIMIENTO
@ TRAMITE RESPECTIVO
@ DE ACUERDO A SU PEDIDO
@ PROCEDER SEGUN NORMA VIGENTE

22 . AUTORIZADO
23 . SEGUIMIENTO VIRTUAL

OFICING der_,qumsruelou

24/02/2015 03:23 p.m.
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“Ano de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

! 1> 03 ngr
Rroy2:ts Espacial Binac ya
TRAMITE DCCUMENTARIO

Tumbes 23 de Febrero de 2015

Ventanillas PESBPT

n i S

CARTA N°001/2015-JALA. cur. 2 %ﬁ ik /

Fecha de Ingreso 5 {X "
Sefior: 2 L FEB 20(
Lic Adm. Victor A. Llacas Diaz A, Lt E”"lq“ M ':”ef:" l

o - w .z ste uede consultar 81 trdmite

Jefe Oficina de Administracion by i M
Ciudad.-
ASUNTO 3 Reconocimiento de Bonificacién Personal (1° Quinquenio)
Referencia : Resoluciéon N° 15, de fecha 22/01/2015.

Tengo a bien dirigirme a usted, para expresarle mi saludo cordial y manifestarle, que en
noviembre del 2014 aproximadamente he cumplido cinco (05) afios, de servicios oficiales
prestados al Estado (MINAGRI-Proyectos Especiales); y, mediante documento de la
referencia se me reconoce la reincorporacion definitiva al Proyecto Especial Binacional
Puyango Tumbes con todos los beneficios, prerrogativas y facultades que reconoce este
régimen laboral.

En tal sentido, por ser un derecho que me asiste, es que recurro a su Despacho a
solicitarle el reconocimiento del primer quinquenio a la fecha y sus devengados.

Por la atencién a la presente quedo de usted.

Atentamente,

4

g

Joéé Alberto Leo 3
DNI N° 06639069 -
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JUZGADO MIXTO
EXPEDIENTE ": 00050-2012-0-2601-JM-CI-01
MATERIA : ACCION DE AMPARO
JUEZ : LEONCIO QUISPE TOMAYLLA
ESPECIALISTA : ALEX ACOSTA CHAPONAN
DEMANDADO : PROCURADOR PUBLICO DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA.

PROYECTO ESPECIAL BINANCIONAL TUMBES,
DEMANDANTE : LEON ALEMAN, JOSE.

RESOLUCION NUMERO QUINCE

Tumbes, veintidos de enero de dos mil quince.-

DADO CUENTA con los presentes autos y el escrito que antecede, agréguese a
los autos; y dirigiendo el proceso constitucional como es debido; estando el proceso en el
tramo de ejecucion de sentencia; de conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la
Ley Organica del Poder Judicial, articulo 23° del Codigo Procesal Constitucional y numeral
3 del articulo 139° de la Constitucion: REQUIRIERON a la demandada PROYECTO
ESPECIAL BINACIONAL PUYANGO TUMBES, a través de su representante legal, para
que en el plazo de CINCO DIiAS, CUMPLA con reincorporar de manera definitiva al
demandante José Alberto Ledn Aleman en el puesto de labores habituales en que se
desempefaba al momento de la lesion de su derecho al trabajo, manteniendo su situacion
laboral y remuneracion que percibia; teniéndose presente que se encuentra vigente el
mandato cautelar recaido en el Exp. 00015-2010-33-2601-JM-CI-01; pudiendo proceder
conforme a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 16° del Codigo Procesal
Constitucional; bajo APERCIBIMIENTO de remitirse copias certificadas al Ministerio
Publico a efecto que proceda a formalizar investigacion por el delito de desobediencia y
resistencia al mandato judicial;-NOTIFIQUESE

e U ——
AINTAND T
MINAGRI - PE BPT
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