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D000210-2021-GRC-

VISTOS:

El Oficio N° 4058-2021-SERVIR-GDSRH, el Informe Técnico N° 000145-2021-SERVIR-
GDSRH, de la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil y el Informe de determinacién de personal de la
Direccion de Personal del Gobierno Regional de Cajamarca; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un
régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, con la finalidad que las enfidades publicas alcancen mayores
niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicio de calidad a la
ciudadania a través de un mejor servicio civil;

Que, con Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2021-SERVIR-PE, se
formalizé la aprobacidn de la Directiva N° 001-2021-SERVIR/GDSRH “Lineamiento
para el trdnsito de una entidad puUblica al régimen del Servicio Civil", instfrumento que
senala que la ruta para pasar al nuevo régimen consta de tres (3) etapas, siendo que
en la etapa 2, se realiza el andlisis y determinacion de la dotacion de persondl,
respecto a la organizacién de puestos y presupuesto, de conformidad con lo
establecido en las metodologias y directivas aprobadas por la Autoridad Nacional del
Servicio Civil — SERVR y la normatividad vigente;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000069-2021-SERVIR/PE,
se formalizé la aprobacion de la Directiva N° 002-2021-SERVIR/GDSRH “Determinacion
de la Dotacién de las Entidades”, siendo que, de conformidad con el numeral 6.2.3
de la citada norma, la entidad publica, una vez nofificada, aprueba la estructura
de puestos y posiciones con opinidn técnica favorable de SERVIR mediante
resolucion del/la  titular en un plazo no mayor a los cinco (5) dias hdbiles,
contabilizados desde la fecha de recepcion de la opinidon técnica por parte de la
entidad;

Que, mediante Oficio N°4058-2021-SERVIR/GDSRH de fecha 22 de julio de 2021,
la Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de SERVIR
sustentado en el Informe Técnico N° 145-2021-SERVIR/GDSRH, emite opinidon técnica
favorable a la propuesta de Dotacidon de Servidores Civiles del Gobierno Regional de
Cajamarca, en cumplimiento del numeral 6.2 de la Directiva N° 002-2021-
SERVIR/GDSRH;

Que, mediante Oficio N° D000948-2021-GRC-DP, de fecha 3 de agosto de 2021,
la Direccidn de Personal del Gobierno Regional de Cajamarca eleva a la Gerencia
General Regional entre ofros, el Informe de  determinacién de la  dotacién de personal
del GORE, el cual ha sido elaborado en el marco de los lineamientos para la
determinacién de la dotacién de servidores civiles, establecidos en la Directiva N°
002-2021-SERVIR-GDSRH “Determinacién de la Dotacién de las Entidades”, aprobada
mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 069-2021-SERVR-PE; por lo que
recomienda que por resolucidon del titular de la entidad se apruebe la dotacién de
los servidores civiles del Gobierno Regional de Cajamarca;

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urb. La Alameda 076 600040

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en la sede del Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://mesavirtual.regioncajamarca.gob.pe/validadorDocumental e ingresando la siguiente clave: LQXMIOK

www.regioncajamarca.gob.pe

Pag. 1/2


http://www.regioncajamarca.gob.pe/

o GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
gﬂ ﬂ GOBERNADOR REGIONAL
GERENCIA GENERAL REGIONAL T TT

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal j) del articulo IV del Tiulo
Preliminar del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM vy modificatorias, se entiende que para
efectos del Sistemma Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, el fitular de la
entidad es la mdxima autoridad administrativa de una entidad publica; siendo la
Gerencia General Regional la mds alta autoridad administrativa del GORE,
conforme a lo dispuesto en el del Reglamento de Organizacién y Funciones del GORE
aprobado mediante Ordenanza Regional N° DO00001-2021-GRC-CR de fecha 16 de
abril de 2021, comresponde emitir el acto resolutivo respectivo;

Que, considerando la necesidad de cumplir con el proceso de trdnsito al
régimen del Servicio Civil, resulta necesario aprobar la dotacion de servidores civiles
del Gobierno Regional de Cajamarca, conforme a la estructura de puestos vy
posiciones propuesta por la Direccidn del Personal, la cual cuenta con la opinidn
técnica favorable de la Autoridad Nacional del Servicio Civi, conforme al marco
normativo vigente;

Con el visado de la Direccion de Personal y de la Oficina General de
Asesoria Juridica; y de conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, y su Reglamento General, aprobado por el Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM; el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de
Cajamarca, aprobado por Ordenanza Regional N° D000001-2021-GRC-CR, la
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2021-SERVIR/PE, que formaliza la
aprobacién de la Directiva N° 001-2021-SERVIR/GDSRH ‘‘Lineamientos para el Transito
de una entidad publica al régimen del Servicio Civil" y la Resolucidon de Presidencia
Ejecutiva N° 000069-2021-SERVIR/PE que formalizé la aprobacién de la Directiva N° 002-
2021-SERVIR/GDSRH “Determinacion de la Dotacién de las Entidades™;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Dotacién de Servidores Civiles del Gobierno Regional de
Cajamarca- GORE, conforme a la estructura de puestos y posiciones cuyo anexo
forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Nofificar la presente Resolucién a la Gerencia de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR.

Articulo 3.- Disponer la publicacidén de la presente Resolucion en el Portal
Institucional del Gobierno Regional de Cajamarca (
https://www.regioncajomarca.gob.pe/ ).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Documento firmado digitalmente
LEONCIO MOREANO ECHEVARRIA
GERENTE GENERAL REGIONAL
GERENCIA GENERAL REGIONAL
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